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Budgetuppfoljning 2025

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Godkanna den ekonomiska redovisningen for oktober 2025

2. Sammanfattning
Utfallet for kultur- och fritid per oktober ar 444 tkr, prognosen for helaret ar 269 tkr.

Inga storre avvikelser inom nagon av forvaltningens verksamheter, éver lag ar det
personalkostnader som avviker och beror framst pa tjanst- och studieledigheter samt VAB.

Forvaltningen beraknas uppna alla de mal som satts upp for aret och har en hog
genomférandegrad gallande aktiviteter. Avvikande ar malet for sjukskrivningstal som annu
inte uppnas beroende pa en langtidssjukskrivning.

Beslutsunderlag
Kultur- och fritidsférvaltningens uppféljning per oktober 2025

Anders Magnusson Hanna Friberg
Forvaltningschef Administrativ handlaggare
Beslut till:

Kommunstyrelseférvaltningen for atgard

Kultur- och fritidschefen for kdannedom
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Inledning

Bakgrund

Uppfoljningen per oktober bestar dels av en ekonomisk uppféljning, dels avvikelserapportering av
gjorda malprognoser vid delarsuppfolining.

Forvaltningsberattelse

Handelser av vasentlig betydelse

Inget nytt att rapportera

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stéllning
Uppféljning av kommunmalsarbetet - "Den réda traden”

Uppféljning per kommunmal

Mod och Framtidstro

Maluppfyllelse Namndsmal Genomférandegrad Aktiviteter
(2st) (1 st)
| |
@ Mycketgod 2t (100%) (») Pagaende 1 st (100%)

maluppfyllelse
Kommunmalsbeskrivning:
| Oxelosund rader mod och framtidstro. Det innebar en vilja att bryta ménster och att prova nya satt
att gora gott for kommuninvanarna. Kommunen och dess verksamheter marknadsfors med stolthet

och goda exempel lyfts. Medborgarperspektiv, helhetssyn, dialog och tydlighet kannetecknar arbe-
tet.

Status pa arbetet

Samtliga aktiviteter kopplade till malet bedéms vara genomférda innan arets slut
Prognosen for maluppfyllelse &r oférandrad sedan delarsuppfdljningen.
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Trygg och séker uppvéxt

Maluppfyllelse Namndsmal Genomforandegrad Aktiviteter
(2 st) (31 st)
Mycket god 2 st ) X Ej pabdrjad 6 st
maluppfyllelse (») Pagaende 8 st
Avslutad 17 st (!

Kommunmalsbeskrivning:
Barn och ungdomar ska kanna sig trygga saval i samhallet som i de kommunala verksamheterna. |
Oxelosund nar barn och ungdomar goda studieresultat, var och en efter sina férutsattningar. | Oxe-

I6sund deltar barn och ungdomar aktivt i ett brett kultur- och fritidsutbud. | Oxelésund véaxer barn
och ungdomar upp med trygga foréldrar och i en trygg och séker miljo.

Status pa arbetet

Samtliga aktiviteter kopplade till malet bedoms vara genomférda innan arets slut
Prognosen for maluppfyllelse ar oférandrad sedan delarsuppféljningen.

God folkhalsa

Maluppfyllelse Namndsmal Genomforandegrad Aktiviteter
(1 st) (22 st)
Mycket god 1st (») Pagaende 12 st
maluppfyllelse ) Avslutad 10 st (4!

Kommunmalsbeskrivning:
Oxelbsundarnas faktiska folkhalsa och upplevda livskvalitet ska utvecklas positivt. | Oxelésund be-

tyder det att invanarna ska kanna delaktighet och inflytande, att invanarna deltar i aktiviteter som
framjar halsa och friskvard samt lever ett sjalvstandigt liv fritt frdn missbruk.

Status pa arbetet

Samtliga aktiviteter kopplade till malet bedéms vara genomférda innan arets slut
Prognosen for maluppfyllelse ar oférandrad sedan delarsuppféljningen.
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Trygg och vardig alderdom

Maluppfyllelse Namndsmal Genomforandegrad Aktiviteter
(1 st) (3 st)

Mycket god 1st )%) (») Pagéende 2 st

maluppfyllelse (~) Avslutad 1 st

Kommunmalsbeskrivning:
Det ar vardigt, tryggt och sakert att aldras i Oxelosund. | Oxelésund innebér det att aldre med behov
av stdd erbjuds mdjlighet att bo kvar i egen bostad och att aldre har inflytande éver hur beviljade in-

satser utfors. Insatser till &ldre ska vara av god kvalitet, individinriktade samt ges med gott bemo-
tande.

Status pa arbetet

Samtliga aktiviteter kopplade till malet bedoms vara genomférda innan arets slut
Prognosen for maluppfyllelse ar oférandrad sedan delarsuppfoliningen.

Attraktiv bostadsort

Maluppfyllelse Namndsmal Genomforandegrad Aktiviteter
(2 st) (12 st)
Mycket god 2st ) (») Pagaende 7 st (¢
maluppfyllelse (~) Avslutad 5st (4

Kommunmalsbeskrivning:

Oxel6sund erbjuder ett havsnara boende och en htég kommunal service. | Oxelésund innebér det att
kommunen erbjuder bra barnomsorg, skola, fritid och kulturliv. Ett bra och varierat bostadsutbud
finns for olika behov och aldrar. Kommunen praglas av ett positivt foretagsklimat som goér det enkelt
att starta, driva och utveckla foretag. Infrastrukturen haller god kvalitet och upplevs vélfungerande.

Status pa arbetet

Samtliga aktiviteter kopplade till malet bedoms vara genomférda innan arets slut
Prognosen for maluppfyllelse ar oférandrad sedan delarsuppféljningen.
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Hallbar utveckling

Maluppfyllelse Namndsmal Genomforandegrad Aktiviteter
(6 st) _ (14 st)

God 2 st (33%) (») Pagéende 12 st

maluppfyllelse () Avslutad 2 st

) Mycket god 4st (67
maluppfyllelse

Kommunmalsbeskrivning:

Oxelosund tar ansvar for att langsiktigt sakra resurser for framtiden och for kommande generat-
ioner. | Oxeldsund innebér det att kommunens ekonomi ar stabil, att kommunen &r en attraktiv ar-
betsgivare och att kommunen arbetar aktivt for att méta samhéallets krav inom miljdomradet. Det in-
nebar ocksa att kommunen arbetar for 6kad integration och mgjlighet till egen forsorjning.

Status pa arbetet

Samtliga aktiviteter kopplade till malet bedéms vara genomforda innan arets slut med reservation
for sjukskrivningstalet som fortsatt paverkas negativt av langtidssjukskrivning. Arendet hanteras av
HR.

Prognosen for maluppfyllelse &r oférandrad sedan delarsuppfdljningen.
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Uppféljning av ndmndernas driftredovisning

Helarsprognos per verksamhet

Utfall for KFN i oktober ar 444 tkr och prognosen ar 269 tkr.
Turism

Turismen féljer den planerade budgeten. Arets turistmaterial 2025 har skapats och producerats av
personalen pa Turismen i Oxeldsund, vilket innebar endast en kostnad for trycket. Detta gav i sin tur
mojlighet att filma reklamfilm och fotografera nya bilder infor framtidens kampanjer och marknadsfo-
ring. Bilderna anvands av bade turism och flera andra férvaltningar i kommunen, bland annat kommu-
nikation och néringsliv.

Invantar intakt fran turisttaxi som turismen har tillsammans med nio foretag/féreningar i Oxelésunds
kommun.

Gemensam administration
Resultatet beror pa storre kostnader for stadsfesten an planerat.
Fritid/Fritidsanlaggningar

En engangskostnad om 200 tkr for Jogersé motionsspar forsamrar resultatet. Okade kostnader for
material har ocksa tillkommit.

En linjemaskinsrobot har inférskaffats vilket frigér personal till andra uppgifter.

Prognosen om 50 tkr for fritid och fritidsanlaggningen trots att kostnader hégre &n budgeterat hanger
samman med att hyresintékterna for Ramdalens bad- och sporthall 6kar med 400 tkr mellan septem-
ber och december.

Biblioteket

Bibliotekets ¢verskott beror framst pa mindre kostnader for personal och media. Inom personalkostna-
der plus 185 tkr &r den framsta orsaken tjanst- och studieledighet. Overskottet p& media fér bade barn
och vuxen beror pa forsenade leveranser fran Adlibris och pa att e-bdckerna blivit billigare an tidigare

ar da gransen for vad bockerna far kosta har andrats.

Fritidsgarden

Fritidsgarden har ett dverskott vilket beror pa en vakant tjanst som endast delvis tacks av vikarier.
Verksamheten har darfér anpassats efter personalresurserna.

Café

Cafét har ett litet Gverskott 57 tkr, till storsta delen beroende pa minskade kostnader fér personal.
Kostnaderna har ocksa hallits nere och en del prishojningar har gjorts.
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Uthyrning

Underskottet beror p& att timanstalldas personalkostnader ar hogre an budgeterat pa grund av 75-ars-
jubileumet.

Kultur

Tunnelprojektet har genomforts under sommaren och det mesta av arets kostnader for hogtider har
inkommit. Arets bidrag ur kulturfonden 25 tkr finansierade en vandringsutstéllning av Stina Wolter.
Verksamheten forvantas inte underskrida budget pa helaret.

Helarsprognos per kontogrupp

Kontogruppering Arsbud  Arsprogn  Diff  Ackbudokt Ackutfokt Ack diff okt
Avgifter 31100-31990 440 489 49 350 425 75
Bidrag 35100-35999 728 1236 508 606 1104 497
Ovrigt restkkl 3 1422 1847 425 1185 1438 253
Anslag 39990 34 003 33 999 -4 26354 20 354 0
Summa Intikter 36 503 37571 " o78 30495 31320 825
Personal 50000-56330 -11002 -10 923 79 -0 188 9042 146
Lokaler 60110-20,61320 -15 409 -15 365 44 -12 841 -12 809 32
Kop av verksamhet 46300-80 -1251 -1576 -325 -1043 -1351 -309
Ovrigt rest kkl 4-8 -5 931 -9 437 -506 -7 424 -7 674 -251
Summa Kostnader -36 593 37301" 708 -30 495 -30 877 -381
RAPPORTTOTAL 0 269 269 0 444 444

Intakter

Bidrag avser framst finansiering av Stadsfesten 75 ar.

Hyresintékterna beraknas dka med 400 tkr. Aven intékter fran biljettforsaljning till konserter ar hogre
an budget men inte enligt kalkyl med 125 tkr.

Kostnader
Minskade kostnader for personal pga. franvaro inom Bibliotek och Café.
Utfall och prognos for kop av verksamhet beror pa en engangskostnad for motionssparet om 200 tkr.

| 6vriga kostnader ingar kostnader for Stadsfesten 75 ar.

Risker

Inget att rapportera
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Investeringsredovisning

Investeringar Mél & Ack Budget

Inv budget TB Utfall avvikelse
Objekt 2025 2025 202510

Kultur- och fritidsndmnd
Inventarier atgarder i kommune|] 92819 94 0 94 94 0| Klart
Inventarier Koordinaten 92756 226 143 369 369 0| Klart
Ramdalens idrottsplats 92757 293 768 711 791 0| Omfordelas till motionsparet 270 tkr
570 tkr fran offentilg konst & IP.
Motionssparet Jogerso 92997 810/ 1286 1450 0! Resterande 70 tkr fattas beslut om efteravslutat proiekt
Offentlig konst 92859 500 0 5 200 0| Omférdelas till motionsparet, 300 tkr
Ny scenbelysning Eventsalen 93236 107 0 107 107 0| Klart
Totalt Kultur- och fritidsnamnd 1220 1721 2572 3011 0
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Yttrande over remiss — Forslag till overgripande indikatorer
(nyckeltal) for arbetet med nationella minoriteters rattigheter.

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmndens beslut

Godkanna féreslaget remissvar.

2. Sammanfattning

Kultur- och fritidsnamnden har tagit del av remissen och lamnar féljande yttrande i enlighet
med instruktionen fér namndernas stallningstagande.

Namnden anser att de foreslagna indikatorerna ar relevanta och andamalsenliga i
forhallande till det Gvergripande malet i Plan fér genomférande och uppfdljning inom finskt
forvaltningsomrade. Indikatorerna bedéms ge en samlad och dvergripande bild av
kommunens arbete med nationella minoriteters rattigheter och ar val anpassade till den
lagstiftning och de nationella mal som styr omradet.

Kultur- och fritidsnamnden delar uppfattningen att indikatorerna ska vara just dvergripande
och mojliga att félja upp utan att skapa en 6kad administrativ belastning for
verksamheterna. Av de indikatorer som remitterats till nAmnden kan biblioteket redan i dag
enkelt leverera uppgifter som rér antal utlan av medier och bécker pa de nationella
minoritetsspraken samt antal bocker pa finska vid skolbiblioteken. Dessa tre indikatorer
kan foljas upp med befintliga system och rutiner och faller darfér inom nadmndens direkta
ansvarsomrade.

De 6vriga indikatorerna, som berdr kulturevenemang, besdkare, aktiviteter och
kompetenshojande insatser, kan tas fram men hanteras ekonomiskt och organisatoriskt
inom kommunstyrelsens och finskt férvaltningsomrades ansvar. Kultur- och
fritidsforvaltningen genomfor i dessa fall aktiviteterna pa uppdrag av férvaltningsomradet
och deltar i uppféljningen vid behov, men har inte det samlade ansvaret for statistik,
resursférdelning eller rapportering.

De tva sista indikatorerna, som ror barn och ungas inflytande samt medarbetares
kompetensutveckling, beddms vara svara att redovisa pa ett systematiskt satt. Arbetet
sker i stallet som en integrerad del av det dagliga arbetet och bér darfér inte omfattas av
sarskild uppféljning pa namndniva.

Sammantaget anser Kultur- och fritidsndmnden att de féreslagna indikatorerna ar val
formulerade pa en 6vergripande niva och att de ger kommunen ett fungerande verktyg for
langsiktig uppfoljning. Namnden foreslar att kommunstyrelsen faststaller indikatorerna i sin
helhet men tydliggdér ansvarsfoérdelningen sa att Kultur- och fritidsnamnden endast
ansvarar for redovisningen av de tre forsta indikatorerna, medan 6vriga samordnas via
kommunstyrelsen och finskt férvaltningsomrade. Pa detta satt sakerstalls att uppféljningen
kan genomféras med befintliga resurser och utan att det innebar dkat administrativt arbete.

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
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Datum

2025-11-11 KFN.2025.50

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Kfn - Yttrande dver remiss — Forslag till 6vergripande indikatorer
(nyckeltal) for arbetet med nationella minoriteters rattigheter.

Remiss 6vergripande indikatorer for arbetet med nationella minoriteters rattigheter KFN
201103.

Bilaga minoritetsradsremissvar.

Plan for genomférande och uppféljning inom finskt férvaltningsomrade 1.0.

Anders Magnusson Malin Gothberg
Forvaltningschef Bibliotekschef
Beslut till:

Kommunstyrelsen for beslut
Samordnare finskt forvaltningsomrade for kdnnedom
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Oxeldsund i

Kommunstyrelseférvaltningen

Kommunikation- och serviceenheten

Samordnare folkhalsa och finskt férvaltningsomrade
Maria Lakkala

0155-381 72, maria.lakkala@oxelosund.se

Remiss
Forslag - Overgripande indikatorer (nyckeltal)
for arbetet med nationella minoriteters
rattigheter

1. Inledning
Kommunfullmaktige fattade den 14 juni 2023 beslut om att godkanna Plan
fér genomférande och uppfélining inom finskt férvaltningsomrade
(KS.2023.38). Planen definierar ramar och inriktning for arbetet inom finskt
forvaltningsomrade. Enligt planen ska 6vergripande nyckeltal for det
nationella minoritetsarbetet arbetas fram.

Det finns inga matbara nyckeltal i exempelvis Kolada eller i andra av staten
angivna indikatorer for att mata minoritetslagens intentioner pa
kommunniva. Plan fér genomférande och uppféljining inom finskt
férvaltningsomrade har ett dvergripande mal med arbetet inom finskt
forvaltningsomrade. Detta gor att en indikator ar ett Iampligare matt att
anvanda for att mata och folja upp utvecklingen éver tid med arbetet med
nationella minoriteters rattigheter och finskt férvaltningsomrade eftersom en
indikator alltid kopplas till ett 6vergripande mal.

| arbetet med att ta fram 6vergripande indikatorer for kommunens arbete
med nationella minoriteter remitterades ett forslag till Radet for nationella
minoriteter under perioden 4 augusti till 1 september 2025. Syftet var att
samla in synpunkter frdn de minoritetsféreningar och intresseorganisationer
som &r representerade i radet. Aven foreningarnas medlemmar gavs
mojlighet att [lBmna synpunkter som privatpersoner.

Efter att remissvaren fran Radet for nationella minoriteter har
sammanstallts remitteras forslaget vidare till de berérda namnderna i
kommunen. Syftet ar att namnderna ska fa maojlighet att yttra sig éver

Postadress Besoksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324
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2025-11-03 KS.2025.138

indikatorerna utifran sina respektive kompetensomraden innan beslut
slutligen fattas i kommunstyrelsen.

2. Bakgrund

2.1 Nationella minoriteter och finskt forvaltningsomrade

Enligt lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724)
ansvarar kommuner for att framja minoritetsspraken, informera om
rattigheter, samt sakerstalla delaktighet och inflytande fér de nationella
minoriteterna®. Forvaltningskommuner ansvar for att ge nationella
minoriteter mgjlighet till férskola och aldreomsorg pa deras minoritetssprak
om de efterfragar det. Kommuner ska ocksa ha mal och riktlinjer for sitt
minoritetspolitiska arbete och verka for att personal med kunskaper i
minoritetssprak finns tillganglig.

2.2 Overgripande indikatorer for arbete med nationella
minoriteter

Forslagen pa de 6vergripande indikatorerna som foreslas nedan utgar fran
lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724),
minoritetspolitikens malomraden samt fran det évergripande malet i Plan
fér genomférande och uppféljning inom finskt férvaltningsomréde som ar att
revitalisera alla potentiella sprakbarare i Oxelésunds kommun och att de
ges mojlighet att behalla, ta tillbaka och utveckla sitt minoritetssprak samt
starka utvecklingen av en egen kulturell identitet.

3. Kultur- och fritidsnamndens ansvarsomraden och

forslag pa dvergripande indikatorer
Enligt reglemente for kultur-och fritidsnamnden fullgér kommunen sitt
aliggande enligt bibliotekslagen (2013:801).

Nedan foljer forslagen pa dvergripande indikatorer som faller under kultur-
och fritidsnamndens delegerade ansvar fran kommunfullmaktige via
reglementet.

1 Sveriges fem nationella minoriteter ar sverigefinnar, judar, romer, samer och
tornedalingar.

Postadress Besoksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
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Forslag till indikatorer:

e Antal utlan av medier pa de nationella minoritetsspraken?
(malgrupper: barn, unga, vuxna)

e Antal utlan av boécker pa de nationella minoritetsspraken
(malgrupper: barn, unga, vuxna)

e Antal bocker pa skolbiblioteken pa minoritetsspraket finska

e Antal sverigefinska kulturevenemang?® (malgrupper: barn, unga,
vuxna, aldre 65+)

o Antal sverigefinska kulturevenemang pa det nationella
minoritetsspraket finska (malgrupper: barn, unga, vuxna, aldre 65+)

o Antal besbkare pa sverigefinska kulturevenemang

o Antal besbkare pa finsksprakiga kulturevenemang

¢ Antal arrangemang och aktiviteter for att framja och synliggéra de
nationella minoriteternas historia, sprak och kultur.

o Antal aktiviteter med syfte att ge barn och unga nationella
minoriteter mojlighet till inflytande och samrad i fragor som berér
dem

¢ Antal insatser for kompetensutveckling med syftet att ka
kunskapen bland medarbetarna om nationella minoriteter, deras
sprak och kultur samt de lagar som styr arbetet med nationella
minoriteter

Kultur- och fritidsndmnden uppmanas ta stallning till de indikatorer som
remitterats till nAmnden och som ar kopplade till det politiskt uppstallda
malet for arbetet med nationella minoriteter som det formulerats i Plan fér
genomférande och uppféljining inom finskt férvaltningsomréade.

Instruktion for stallningstagande av namnden:

1. Bedodma relevans och andamalsenlighet — sékerstalla att de
foreslagna indikatorerna pa ett tydligt och matbart satt speglar
maluppfyllelsen avseende namndens ansvar inom omradet for
nationella minoriteter.

2. Beakta namndens verksamhetsomraden — préva hur
indikatorerna relaterar till namndens verksamheter.

2 De fem nationella minoritetsspraken i Sverige ar finska, jiddisch, romani chib,
samiska och meankieli.

8 Med sverigefinsk kultur menas en kultur som blandar finska traditioner med
svenska influenser. Den omfattar inte bara spraket, utan aven gemensam identitet,
historia och kulturarv, och inkluderar aven finsk kultur.

Postadress Besoksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324
613 81 Oxelésund Oxeldsund www.oxelosund.se OCR 991-1991
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3. ldentifiera eventuella behov av justering eller komplettering —
foresla forandringar om indikatorerna bedéms vara otillrackliga,
svarmatta eller inte ar relevanta. Valj ut som mest fem indikatorer
som namnden anser vara relevanta och andamalsenliga.

4. Avge yttrande — besluta om ett formellt yttrande med namndens
samlade beddmning och eventuella forslag till justeringar av
indikatorer.

Syftet med instruktionen ar att sakerstalla en enhetlig, transparent och
valgrundad process fér namndens medverkan i framtagandet och
kvalitetssakringen av indikatorer kopplade till malen for nationella

minoriteter.
Postadress Besoksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324

613 81 Oxelésund Oxelésund www.oxelosund.se OCR 991-1991
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Remissvar till Remissversion Overgripande nyckeltal fé6r Oxelésunds kommuns
minoritetspolitiska arbete

Radet for Nationella minoriteter i Oxelésunds kommun har genom diskussioner med
sina medlemmar kommit fram till foljande svar.
Vi har valt att alla svara tillsammans pa detta da vi tillsammans arbetat fram ett svar.

Forst vill vi papeka att vi inte kommer att behandla Oxelésunds kommuns hela
minoritetspolitiska arbete i vart svar da vi delvis utgar fran Plan for genomférande och
uppfoljning inom finskt forvaltningsomrade, planen som ar for Oxelésunds kommun och
angar oss mest. Vi anser dven att nyckeltalen inte skall behandla Oxelésunds kommuns
minoritetspolitiska arbete utan inrikta sig pa nyckeltal i arbetet for nationella minoriteter
i Oxelésunds kommun, dvs innefatta dven de andra nationella minoriteterna, judar,
romer, tornedalningar samt samer som aven ar ett urfolk, men inte andra minoriteter. Vi
tycker att detta var lite otydligt da inte de nationella minoriteterna namns

Vissa av vara svar vavs naturligt ihop med de andra nationella minoriteternas, judar,
romer, tornedalningar samt samer som aven ar ett urfolk, rattigheter, men Oxeldésunds
kommun ar forvaltningsomrade for finska och inte for andra nationella
minoritetsgrupper.

Det som vi lyfter upp inom alla omraden via indikatorer &r kompetenshojning av
personal och politiker samt information om de nationella minoriteternas rattigheter for
de nationella minoriteterna samt att barn och ungas inflytande, insyn och delaktighet
skall framjas.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen, anser vi, ska inte enbart utveckla former for kontinuerlig kartlaggning
av medarbetares kompetens i de nationella minoritetsspraken utan dven kunskapshdja
medarbetarnas och politikers medvetande om de nationella minoriteternas rattigheter
samt det allménnas ansvar. Detta gors enkelt genom utbildningen Minoritetsutbildning
(minoritetsutbildning.se) genom Lansstyrelsen i Stockholm. Att ge ansvaret for
kompetenshdjning till vardera namnd ar givet men uppféljningen och helhetsansvaret
borde ligga pa kommunstyrelsen.

Vi foreslar dessa forslag till nyckeltal/indikatorer:

* Antal besok pa kommunens hemsida — nationella minoriteters rattigheter och finskt
forvaltningsomrade

* Antal politiska beslut som gatt pa remiss till Radet for nationella minoriteter



* Antal insatser for kompetensutveckling
* Antal personal och politiker som kompetenshdjt sig med minoritetsutbilning.se

e Antal tillfallen forvaltningar och ndmnder informerat om nationella minoriteters
rattigheter och det allmannas ansvar

* Antal samrad med sprakbarande barn om det finska spraket och kulturen.
* Antal samrad med sprakbarande ungdomar om det finska spraket och kulturen.

* Antal specifika insatser i kommunen i syfte att motverka diskriminering och utsatthet
av nationella minoriteter.

Kultur- och fritidsnamnden

Kultur och fritidsnamnden skall i fortsattningen inte bara beakta de nationella
minoriteterna, judar, romer, sverigefinnar, tornedalningar och samer som aven ar ett
urfolk utan de ska agnas sarskild uppmarksamhet. Kungliga bibliotekets analys
”Nationella minoriteter i planerna” indikerar pa att det inte i planerna skrivs ut de
nationella minoriteterna. Detta behover Oxelésunds kommun bli béattre pa. Kultur och
fritidsforvaltningen bor ha egna samrad med barn och unga for att ge dem inflytande
och delaktighet i fragor som ror dem. Den sverigefinska kulturen ar mycket individuell
och for att sarskilt kunna framja och starka barn och ungas egna kulturella identitet bor
samrad hallas.

Vi foreslar dessa forslag till nyckeltal/indikatorer:

* Antal lanade bocker pa finska 6kar

* Antal lanade barnbocker pa finska 6kar

* Antal lanade ungdomsbaocker pa finska okar

» Antal bocker pa finska pa skolbiblioteken 6kar

» Antal besokare pa sverigefinska kulturevenemang ékar

* Antal besokare pa finsksprakiga kulturevenemang okar

* Antal lan av litteratur pa nationella minoritetssprak okar

* Antal insatser for kompetensutveckling

* Antal personal och politiker som kompetenshdjt sig med minoritetsutbilning.se

e Antal tillfallen férvaltningen och namnden informerat om nationella minoriteters
rattigheter och det allménnas ansvar

e Antal samrad med sprakbarande barn om det finska spraket och kulturen.



* Antal samrad med sprakbarande ungdomar om det finska spraket och kulturen.

* Antal specifika insatser i syfte att motverka diskriminering och utsatthet av nationella
minoriteter.

¢ Antal sverigefinska kulturevenemang dkar.

* Antal finsksprakiga kulturevenemang okar.

Utbildningsndmnden

Vi anser att erbjuda en plats i forskola dar hela eller en vasentlig del av utbildningen
halls pa finska bor forega av att det finns en avdelning med anstalld finsksprakig
personal pa plats och att det dven skall finnas tillgang till en kringresande finsksprakig
modersmalspedagog.

Det borde aven finnas i utbildningsnd@mndens intresse att revitalisera alla potentiella
sprakbarare i och starka deras kulturella identitet. Da behovs stora kunskapshojande
insatser inom utbildningsforvaltningens personal sa att de i sin tur kan informera barn
ochvardnadshavare om deras réattigheter.

Forslag till nyckeltal/indikatorer:

* Antal ansokningar till forskola dar hela eller en vasentlig del av utbildningen bedrivs pa
finska d6kar

* Antal ansokningar till modersmalsstod i finska i forskolan okar

* Antal elever som deltar i modersmalsundervisning i nationella minoritetsspraket
finska dkar

* Antal elever som anséker om modersmalsundervisning i nationella minoritetsspraket
finska dkar

* Antal elever som deltar i modersmalsundervisning i nagot nationellt minoritetssprak
Okar

* Antal elever som anséker om modersmalsundervisning i nagot nationellt
minoritetssprak okar

» Antal forskolepersonal med sprakkunskaper i finska
* Antal personal inom utbildningsforvaltningen med sprakkunskaper i finska
* Antal insatser for kompetensutveckling for personal

* Antal personal och politiker som kompetenshdjt sig med minoritetsutbilning.se



e Antal tillfallen forvaltningen och namnden informerat om nationella minoriteters
rattigheter och det allmannas ansvar

* Antal samrad med sprakbarande barn om det finska spraket och kulturen.
* Antal samrad med sprakbarande ungdomar om det finska spraket och kulturen.

¢ Antal specifika insatser i syfte att motverka diskriminering och utsatthet av nationella
minoriteter.

Vard- och omsorgsndamnden

Vard- och omsorgsnamnden behover informera pa finska om rattigheter om att fa
omvardnad pa finska samt behalla och utveckla sin sverigefinska/finska kulturella
identitet inom kommunens aldreomsorg. Vi anser att for att kunna tillgodose nuvarande
och framtida behov av detta skall en tvasprakig behovsanalys goras vartannat ar bland
de aldre i Oxelésund.

Forslag till nyckeltal/indikatorer:

* Antal ansokningar om att insatser ges pa minoritetssprak ska oka
* Antal beviljade insatser som ges pa minoritetssprak ska oka
e Antal medarbetare inom aldreomsorgen som vill anvanda finska i sitt arbete okar

* Antalet anstéllda, i verksamheter dar det finns behov av minoritetsspraken och
minoriteters kultur, ska 6ka.

* Antal insatser for kompetensutveckling

* Antal personal inom vard- och omsorgsforvaltningen med sprakkunskaper i finska
* Antal insatser for kompetensutveckling for personal

* Antal personal och politiker som kompetenshdjt sig med minoritetsutbilning.se

e Antal tillfallen férvaltningen och namnden informerat om nationella minoriteters
rattigheter och det allménnas ansvar

* Antal specifika insatser i syfte att motverka diskriminering och utsatthet av nationella
minoriteter.

Pensionarsforeningen Kipina

Oxeldsunds Finska Forening

Traditionsforening for de finska krigen 1939-1945
Foraldranatverket Oxlarna
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Inledning och syfte

De nationella minoritetsrattigheterna ar av samma varde som alla andra
manskliga rattigheter och skyddas av internationell och nationell ratt, se
bilaga.

Enligt de nationella minoritetspolitiska malen som staten har satt ska
minoriteterna ges majligheter att anvanda och utveckla sitt minoritetssprak,
samt utveckla en egen kulturell identitet. De nationella minoritetsspraken,
utgor en del av det svenska kulturarvet och ska kunna bevaras och
utvecklas som levande sprak i Sverige. Barns utveckling av en kulturell
identitet och anvandning av det egna minoritetsspraket ska sarskilt framjas.
Detta ingar det sa kallade grundskyddet som galler i alla kommuner enligt
lagen om nationella minoriteter.

Sverige ar sedan ar 2000 ansluten till Europaradets ramkonvention om
skydd fér nationella minoriteter (SO 2000:2) och den europeiska stadgan
om landsdels- eller minoritetssprak (SO 2000:3). Genom anslutningen
erkandes judar, romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar som
Sveriges nationella minoriteter. Jiddisch, romani chib inklusive flera
variationer, samiskans alla variationer, finska och tornedalsfinska, dvs
meankieli erkdndes samtidigt som nationella minoritetssprak. Lagen om
nationella minoriteter ar en implementering av Europaradets konventioner.

En nationell minoritet &r en grupp med en uttalad samhdérighet, som gar att
urskilja fran den 6vriga befolkningen; har en religios, spraklig, traditionell
eller kulturell sarart, som den inte delar med andra; har en uttalad vilja att
behalla sin identitet samt har historiska eller langvariga band med Sverige,
minst 100 ar eller fyra generationer. Den europeiska réattsliga principen om
sjalvidentifikation for att avgora vilka som ingar i en nationell minoritet galler
aven i Sverige. Det ar individen sjalv som bestdmmer om hen tillhér en
nationell minoritet eller inte.

1 januari 2010 tradde lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak i
kraft. Nagra ar senare, 2017, var bristerna i efterlevnaden sa patagliga att
det tillsattes en utredning om hur lagen kunde forstarkas. Andringarna i
minoritetslagen tradde i kraft den 1 januari 2019. Syftet med lagen ar att ge
skydd fér de nationella minoriteterna, att stérka deras majlighet till
inflytande samt att stédja de historiska minoritetsspraken sa att de halls
levande. (2009:724)

Lagen garanterar ett grundskydd fér samtliga fem minoriteter, sverigefinnar,
tornedalingar, samer, judar och romer, i hela landet. Utdver det finns utdkat
skydd for nagra av minoritetsgrupperna i form av férvaltningsomraden for
finska, meankieli och samiska.
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En av bestdammelserna i den nya lagen ar att kommunerna ska anta mal
och riktlinjer for sitt minoritetsarbete.

Plan for genomférande och uppfdljning av inom finskt férvaltningsomrade
definierar ramar och inriktning for arbetet inom finskt férvaltningsomrade.
Respektive verksamhetsnamnd ansvarar for att det i ordinarie
verksamhetsplan finns mal som kan brytas ned i férvaltningarnas
aktiviteter. Dessa ska samlat leda mot det 6vergripande malet med denna
plan att revitalisera potentiella sprakbarare i Oxelésunds Kommun och att
de ges mgjlighet att anvanda och utveckla sitt minoritetssprak samt starka
utvecklingen av en egen kulturell identitet.

Arbetet med forvaltningsomradet for finska i
Oxel6sund

Cirka 14 procent av invanarna i Oxel6sund berdknas ha finsk bakgrund.
Det innebar att drygt 1 600 kommuninvanare antingen ar fodda i Finland
eller har en foralder eller en av mor- eller farféraldrarna som ar fodda i
Finland.

Utgangspunkten ar att i enlighet med nationella minoritetslagen skydda och
framja de nationella minoritetsspraken och -kulturerna i kommunen i
samrad med minoriteterna sjalva. Det ska inte sammanblandas med
integrationsarbetet som kommunen bedriver.

| Sérmland ingar Oxelésund, Eskilstuna, Trosa samt Region Sérmland i
finskt forvaltningsomrade.

Da Oxeldsunds kommun sedan 2015 ingar i det finska férvaltningsomradet
har kommunen tagit pa sig ett sarskilt ansvar for att skydda och framja den
finska kulturen och finska spraket. Attinga i det finska forvaltningsomradet
betyder att kommunens sverigefinnar har utdkade lagstadgade rattigheter i
kommunen, bland annat starkt skydd fér anvandning av finska spraket i
kontakt med kommunen och i aldre- och i barnomsorgen.

Arbetet med forvaltningsomradet for finska ska goras i samrad den
sverigefinska minoriteten samt utsedda representanter frdn kommunens
olika verksamheter. Arbetet ska kdnnetecknas och bygga pa delaktighet,
oppenhet och icke diskriminering samt praglas av ett kommunikativt
forhallningssatt.

| Oxel6sunds kommun valjer vi att arbeta i forsta hand med malgrupperna
barn, unga och aldre. For att na dessa prioriterade malgrupper ar de
viktigaste aktoérerna i Oxel6sunds kommun; Utbildningsnamnden, (UN),
Kultur- och fritidsnamnden, (KFN), Vard- och omsorgsnamnden, (VON)
samt Kommunstyrelsen, (KS). De viktigaste externa samarbetspartnerna i
arbetet ar Svenska kyrkan i Oxel6sund, lokala minoritetsféreningar, natverk
och andra myndigheter som exempelvis Lansstyrelsen i Stockholms |an
samt andra kommuner och Region Sérmland.
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Mal for arbetet med forvaltningsomradet for finska
Det 6vergripande malet med planen ar att revitalisera alla potentiella
sprakbarare i Oxelésunds kommun och att de ges mdjlighet att behalla, ta
tillbaka och utveckla sitt minoritetssprak samt starka utvecklingen av en
egen kulturell identitet.

Delmal - barn och unga

Malet ar att svara upp mot barn och unga sprakbarares rattigheter att
behalla och utveckla sitt minoritetssprak samt stérka utvecklingen av en
egen kulturell identitet.

Forslag pa aktiviteter for att uppfylla malet:

ta fram uppfdljningsmatt for delmal barn- och unga. (KFN, UN)
kunskapspafylinad om rattigheterna fér vardnadshavare (UN, KS)
genomfdra kulturella aktiviteter (KFN)

sakerstalla forfogandet av finsktalande personal (KS, UN, KFN)
sprakrevitalisering av finska i Oxelosund (KS, KFN, UN)

ta fram nyckeltal for verksamheterna (KS, UN, KFN)

framja barn och unga sprakbarares delaktighet och insyn i beslut som
ror dem (UN, KS, KFN)

Delmal - aldre, 65+
Malet ar svara upp aldres rattigheter att behalla, ta tillbaka och utveckla sitt
minoritetssprak samt uppratthalla egen kulturell identitet.

Forslag pa aktiviteter for att uppfylla malet:

ta fram uppféljningsmatt fér delmal aldre (VON)

utbildning om rattigheterna vid bistandshandlaggning (VON, KS)
sakerstalla forfogandet av finsktalande personal (KS, VON)
kulturella, halsoframjande och intellektuella insatser pa finska (KFN,
VON)

ta fram nyckeltal for verksamheterna (KS, KFN, VON)

e mojliggdr att behalla, ta tillbaka och utveckla sitt minoritetssprak samt
starka behalla och starka utvecklingen av en egen kulturell identitet.
(VON, KS, KFN)
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Organisation och uppfoljning av arbetet med
forvaltningsomradet for finska

Kommunstyrelsen sakerstaller en organisatorisk struktur, som mgjliggér att
det langsiktiga inriktningsmalet, att nationella minoriteters rattigheter
bevaras och utvecklas i Oxel6sund kan nas.

Kommunfullmaktige sakerstaller ett tydligt agarskap av fragorna med
tillhdrande ansvar och mandat for verkstallandet av nationella minoriteters
rattigheter.

Arbetet med att na malet ar en del i respektives namnds grunduppdrag och
resursatts i den arliga budget- och planeringsprocessen. Kommunens
namnder och styrelse ar ansvariga for att uppfylla lagens krav inom sitt
verksamhetsomrade. Vissa delar av minoritetslagen ar évergripande
(exempelvis service pa finska) och samtliga namnder har darfor ett ansvar
for att kommunens skyldigheter uppfylls. Fér att uppfylla lagens krav kan
namnden anta ett eller flera mal med tillhérande matt vilket ger
verksamheten uppdrag att ta fram aktiviteter i férvaltningens och enhetens
handlingsplanen. Aktiviteter genomfors med befintliga resurser eller med
stdd av statsbidrag.

Statsbidraget som Oxelésunds kommun far fér att kommunen ingar i finskt
forvaltningsomrade fordelas utifran behov som kartlaggs samt i samrad
med sverigefinnar i kommunen. Fokus for statsbidraget ska vara
sprakstodjande atgarder samt till att utveckla och bibehalla en kulturell
identitet. Samordnare kan finansieras med hjalp av statsbidraget.

Kommunstyrelsen har dgarskapet av nationella minoritetsfragorna samt
sakerstaller att en samordnare finns. Samordnaren fungerar som bro
mellan verksamheterna, namnderna och kommunledningen samt till de
nationella minoriteterna, och till omvarlden. Samordnaren bistar radets
ordférande samt stéttar och vagleder verksamheterna i sitt arbete.

Lansstyrelsen i Stockholm ar tillsynsmyndighet och varje ar i februari ska
en rapportering ske 6ver kommunens anvandning av statsbidraget.
Kommunstyrelsen ansvarar for aterrapporteringen.

Aktiviteter for att uppfylla malet innefattar:

e arbeta fram reglemente for rad for den nationella finska minoriteten tas
fram (KS)

e starta upp rad for sverigefinsk minoritet startas upp (KS)
matt for uppfoljning och utvardering av faststallda mal i planen tas fram
(KS)

e Overgripande nyckeltal for nationella minoritetsarbetet arbetas fram (KS)
rutiner for uppféljning av tas fram (KS)

e aterkommande utbildningsinsatser for namnder och férvaltningar om
nationella minoriteters historia och juridik (KS)
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Uppfoljning och dversyn
Planen ses I6pande 6ver. Oversyn sker vid ingang i ny mandatperiod enligt
Riktlinjer for Oxeldsund kommuns styrdokument.

Plan for genomférande och uppfdljning inom finskt forvaltningsomrade
upprattas i enlighet med lagen (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak dar det i 2 kap 5 b § stipuleras att "Kommuner och
landsting ska anta mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete.
Uppgifter om mal och riktlinjer som har antagits enligt forsta stycket ska pa
begaran ldmnas till den myndighet som har uppfdljningsansvar enligt 20 §”
samt inkluderat de riktlinjer som foreslas i propositionen; En starkt
minoritetspolitik (Prop. 2017/18:199).5

Planen fér kommunens minoritetspolitiska arbete ska arbetas fram i samrad
med den sverigefinska minoriteten och representanter fran kommunens
olika verksamheter. Darefter beslutas planen av Kommunfullmaktige.

Aterkoppling till Kommunfullméktige sker i samband med arsredovisning.
Bilaga:
Vad sager lagen?

Minoritetslagen SFS (2009:724)

18 §

"En kommun som ingar i ett forvaltningsomrade ska erbjuda den som begar
det mgjlighet att fa hela eller en vasentlig del av den service och
omvardnad som erbjuds inom ramen foér aldreomsorgen av personal som
beharskar finska, meankieli respektive samiska.”

18b §
"Kommunen ska inom ramen for sddan omsorg som erbjuds enligt 18 och
18 a §§ beakta de aldres behov av att uppratthalla sin kulturella identitet.”

18c§

"Kommunen ska informera den som anstker om bistand inom ramen for
aldreomsorgen om majligheterna till sadan service och omvardnad som
angesi18 och 18 a.”

Minoritetslagen SFS (2009:724)

17 §
"Ratten for enskilda att i vissa fall erbjudas forskola och viss annan
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pedagogisk verksamhet pa finska, meankieli eller samiska regleras i 8 kap.
12 a § och 25 kap. 5 a § skollagen (2010:800).”

Grunderna géllande det finska forvaltningsomradet

3§

"Kommuner och regioner ska informera de nationella minoriteterna om
deras rattigheter och det allmannas ansvar enligt denna lag och de
foreskrifter som denna lag hanvisar till.

Detsamma galler statliga forvaltningsmyndigheter vars verksamhet ar av
betydelse for de nationella minoriteterna eller minoritetsspraket.”

48
"I spraklagen (2009:600) anges att det allmanna har ett sarskilt ansvar for
att skydda och framja de nationella minoritetsspraken.

Det allmanna ska aven i évrigt framja de nationella minoriteternas méjlighet
att behalla och utveckla sin kultur i Sverige. Barns utveckling av en kulturell
identitet och anvandning av det egna minoritetsspraket ska framjas
sarskilt.”

5§

"Forvaltningsmyndigheter ska ge de nationella minoriteterna majlighet till
inflytande i fragor som berér dem och sa langt det ar majligt samrada med
minoriteterna i sadana fragor.

Samrad enligt forsta stycket ska ske genom att férvaltningsmyndigheten for
en strukturerad dialog med de nationella minoriteterna i syfte att kunna
beakta deras synpunkter och behov i myndighetens beslutsfattande.”

5a§

"Foérvaltningsmyndigheter ska sarskilt framja barns och ungas méjligheter
till inflytande och samrad i fragor som berér dem och anpassa formerna for
detta till deras forutsattningar.”

5b§

"Kommuner och landsting ska anta mal och riktlinjer for sitt
minoritetspolitiska arbete. Uppgifter om mal och riktlinjer som har antagits
enligt forsta stycket ska pa begaran lamnas till den myndighet som har
uppfdljningsansvar enligt 20 §.”

8§

"Enskilda har ratt att anvanda finska, meankieli respektive samiska vid sina
muntliga och skriftliga kontakter med en forvaltningsmyndighet vars
geografiska verksamhetsomrade helt eller delvis sammanfaller med
minoritetssprakets forvaltningsomrade. Detta galler i arenden i vilka den
enskilde ar part eller stallforetradare for part, om arendet har anknytning till
forvaltningsomradet.
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Om den enskilde anvander finska, meankieli eller samiska i ett sddant
arende, ar myndigheten skyldig att ge muntligt svar pa samma sprak.
Enskilda som saknar juridiskt bitrdde har dessutom ratt att pa begéaran fa
en skriftlig dversattning av beslut och beslutsmotivering i arendet pa finska,
meankieli respektive samiska.”

11§

"Forvaltningsmyndigheter ska verka for att det finns tillgang till personal
med kunskaper i finska, meankieli respektive samiska dar detta behdvs i
enskildas kontakter med myndigheten.”

12§

"Forvaltningsmyndigheter far bestamma sarskilda tider och sarskild plats for
att ta emot besok av enskilda som talar finska, meankieli respektive
samiska, samt ha sarskilda telefontider.”

Forordning (2009:1299) om nationella minoriteter och
minoritetssprak

4 § andra stycke

"Vid prévningen av om en kommun efter anstkan ska fa inga i ett
férvaltningsomrade, ska hansyn tas till om det finns ett uttalat intresse fran
berérda minoriteter for att kommunen ska inga i forvaltningsomradet. Det ar
kommunen som ska visa att ett sddant intresse finns hos den berérda
minoriteten i kommunen.”

98§

"Statsbidrag till en kommun beraknas med utgangspunkt i dels ett
grundbelopp om 660 000 kronor, dels antalet invanare i kommunen den 31
mars aret innan bidraget betalas ut.

En kommun med

- mindre an 50 000 invanare far 1 grundbelopp,

- upp till 80 000 invanare far 1,5 grundbelopp,

- upp till 100 000 invanare far 2 grundbelopp,

- upp till 400 000 invanare far 3 grundbelopp, och
- 400 000 invanare eller mer far 4 grundbelopp.”

Europaradets tolkningsregler fér ramkonventionens (SO 2000:2) artikel 15 i
ramkonventionen, punkt 8-11.
Artikel 15 ar grunden till artikel 5 i minoritetslagen

8.

"Artikel 15 ar en central bestammelse i ramkonventionen pa manga satt.
Graden av deltagande for personer som tillhdr nationella minoriteter i alla
livsomraden kan ses som en indikator pa mangfalden och demokratin i ett
samhalle. Att skapa férutsattningar for ett effektivt deltagande fér personer
som tillhér nationella minoriteter bor darfor av konventionsstaterna anses
utgdra en integrerad del av genomférandet av principerna om god
samhallsstyrning i ett pluralistiskt samhalle.”
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9.

"Effektivt deltagande for personer som tillhér nationella minoriteter ar aven
mycket viktigt for att starka den sociala sammanhalliningen. Om nationella
minoriteter hamnar i samhallets periferi kan det leda till socialt
utestdngande och spanningar mellan grupper. Marginalisering av personer
som tillhér nationella minoriteter i det socioekonomiska livet far aven
konsekvenser for landet som helhet, och man riskerar att férlora deras
bidrag till samhallet.”

10.

"Artikel 15, likt andra bestammelser i ramkonventionen, innebar att
konventionsstater har skyldighet att uppna resultat: De ska se till att det
finns férutsattningar for att effektivt delta, men vilka medel som anvands for
att uppna detta syfte lamnas till deras egen bedémning. Kommentarerna
syftar till att férse konventionsstaterna med en analys av befintliga
erfarenheter for att hjalpa dem att identifiera de mest effektiva alternativen.”

11.

"For att framja att personer som tillhdr nationella minoriteter effektivt kan
delta i samhallet kravs en kontinuerlig och omfattande dialog, bade mellan
personer som tillhdr nationella minoriteter och majoritetsbefolkningen och
mellan personer som tillhor nationella minoriteter och myndigheterna.
Dessa bada dimensioner kan bara uppnas om det finns effektiva
kommunikationskanaler.”

Skollagen SFS (2010:900)

8 kapitel 12 a §

"En hemkommun som ingar i ett férvaltningsomrade enligt lagen (2009:724)
om nationella minoriteter och minoritetssprak ska erbjuda barn, vars
vardnadshavare begar det, plats i forskola dar hela eller en vasentlig del av
utbildningen bedrivs pa finska, meankieli respektive samiska.
Vardnadshavare som ansoker om forskoleplats for sitt barn ska tillfragas
om de 6nskar plats i sadan forskola som avses i forsta stycket.”

25 kapitel 5a §

"En kommun som ingar i ett forvaltningsomrade enligt lagen (2009:724) om
nationella minoriteter och minoritetssprak och som tillhandahaller saddan
verksamhet som avses i 2 eller 5 § ska strava efter att erbjuda barn, vars
vardnadshavare begar det, plats i sadan verksamhet dar hela eller en
vasentlig del av verksamheten bedrivs pa finska, meankieli respektive
samiska.

Om kommunen erbjuder verksamhet enligt 2 eller 5 § ska vardnadshavare
som ansOker om sadan verksamhet tillfrdgas om de 6nskar plats i
verksamhet som bedrivs pa finska, meankieli respektive samiska.
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Om en kommun som ingar i ett férvaltningsomrade anordnar 6ppen
forskola enligt 3 § ska kommunen, om det finns sadan efterfragan, strava
efter att erbjuda hela eller en vasentlig del av verksamheten pa finska,
meankieli respektive samiska.”

Socialtjanstlagen SFS (2001:453)

1 kap, 1 §, 3 stycke

"Verksamheten skall bygga pa respekt for manniskornas
sjalvbestammanderatt och integritet.”

4 kap. 1 § 4 stycke

"Den enskilde ska genom bistandet tillférsakras en skalig levnadsniva.
Bistandet ska utformas sa att det starker hans eller hennes mdjligheter att
leva ett sjalvstandigt liv.”

5kap 4 § SoL
"Socialtjanstens omsorg om aldre ska inriktas pa att aldre personer far leva
ett vardigt liv och kadnna valbefinnande.”

5kap 5 § Sol)

"Socialnamnden ska verka for att aldre manniskor far maojlighet att leva och
bo under trygga férhallanden och ha en aktiv och meningsfull tillvaro i
gemenskap med andra.”

Internationella konventioner som galler

Konventioner FN

Konventionen om medborgerliga och politiska rattigheter (ICCPR)
- sarskilt artikel 1.2, ett generellt férbud mot diskriminering, Sverige
ratificerade 1972

FN:s deklaration om urfolks rattigheter
- sarskilt artikel 26

Barnkonvention, inkorporerad i svensk lag
- sarskilt artikel 30

Europeiska unionen

Europeiska unionens stadga om de grundlaggande rattigheterna 2010
("Sociala stadgan”)

- artikel 47, om ratten till rattvis forvaltning och rattvis rattegang samt
- artikel 21, diskrimineringsférbud

Regeringsformen
Kapitel 1, 2 §, 5 — 6 punkter:
"Det allmanna ska verka for att alla manniskor ska kunna uppna delaktighet
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och jamlikhet i samhallet och for att barns ratt tas till vara. Det allméanna ska
motverka diskriminering av manniskor pa grund av koén, hudfarg, nationellt
eller etniskt ursprung, spraklig eller religids tillhérighet, funktionshinder,
sexuell laggning, alder eller andra omstandigheter som galler den enskilde
som person.

Samiska folkets och etniska, sprakliga och religidsa minoriteters mojligheter
att behalla och utveckla ett eget kultur- och samfundsliv ska framjas.”

Europaradets konventioner

EKMR 1994:1219, inkorporerad i svensk lag

- artikel 6.1 och artikel 13, tillsammans "ratten till rattvis forvaltning och
rattvis rattegang”

- artikel 14, diskrimineringsférbudet

Europaradets ramkonvention om skydd for nationella minoriteter (SO
2000:2)

- artikel 5.1 om att bibehalla och utveckla sin nationella minoritetskultur och
bevara vasentliga delar av sin identitet; religion, sprak, traditioner och
kulturarv samt

- artikel 3.1 om ett assimileringsférbud for enskilda och fér grupp, dvs
forbud att forbjuda eller hindra nagon att tala ett nationellt minoritetssprak

Europeiska stadgan om landsdels- eller minoritetssprak (SO
2000:3)

o Historiska minoriteter, har funnits i staten minst fyra generationer eller
100 ar

¢ Nationell minoritet har ett gemensamt sprak som uppfyller stadgans
territoriella kriterier

e Det finns en kulturell gemenskap — en del av landets gemensamma
kulturarv

11 (11)

Diarienummer
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Kultur- och fritidsférvaltningen

Uppfdljning av internkontroll 2025

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Godkanna uppféljning av intern kontrollplan 2025, uppféljning 2

2. Sammanfattning

Kultur- och fritidsnamnden har faststallt en intern kontrollplan for sina egna
verksamheter for ar 2025. Interna kontrollplanen innehaller 4 kontroller och
ska foljas upp en till tvad ganger per ar. Den andra uppféljningen ar nu
genomford och avser perioden juni-oktober.

Uppféljningen visar att 2 av 3 genomférda kontroller ar godkanda:

Handlaggning av bidrag till studieforbund
Uppféljning av insyn i verksamhet som drivs av privata utférare

En kontroll &r inte godkand:
Internt och externt personallarm

3. Resultat av uppfdljning av intern kontrollplan
Handlaggning av bidrag till studieférbund

Stickprov har genomfoérts hallande handlaggningen av bidrag till
studieférbund. Namndens ordférande valde slumpvis ut tva féreningar dar
ansvarig tjansteperson sedan kontrollerat att rutiner har féljts, inga
anmarkningar har rapporterats.

Uppfoljning av och insyn i verksamhet som drivs av privata utférare

Sokning i kommunens diariesystem av kontrollansvarig, administrativ
handlaggare pa kultur- och fritidsférvaltningen, visar att det inte finns nagot
registrerat protokoll frdn genomférda uppfdljningsmoéten, detta pa grund av att
inga nya moéten har hallits sedan féregaende kontroll. Rutinen har efterfoljts.

Internt och externt personallarm

Kontrollansvarig (KA) har tillsammans med ansvariga for bibliotek och
kommuncenter beslutat att se dver behovet av larm i nuvarande form. De
interna larm som finns idag anvands inte da de inte fungerar pa ett tillforlitligt
satt.

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND 0155-381 03 (fax) kommun@oxelosund.se
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Datum
2025-10-07 Dnr KFN.2025.23
Beslutsunderlag
Intern kontrollplan ar 2025
Anders Magnusson Hanna Friberg
Forvaltningschef Administrativ handlaggare

Beslut till:

Forvaltningschef KFF (For kdnnedom)
Internkontrollansvarig KFF (For kannedom)
Internkontrollansvarig KSF (Fér kannedom)
Internkontrollsamordnare KSF (For kdnnedom)
Revisorerna (F6r kdnnedom)



S Ol = W DD =

Studieforbund Utbetalat 2024 Forslag 2025
ABF 42 000 4272 410
NBV 7 000 7 000
Sensus 30 646 38176
Studietramjandet 70 869 64 260
Studietorbundet Bilda 5000
Studietorbundet Vuxenskolan 49 485 43 154
200 000 200 000

Summa




Oxelosunds kommun Intern kontrollplan 2025

Kultur och fritid Antagen av kultur- och fritidsnamnden
2024-12-10 § KFN.2024 .37

) ) Risk- och vasentlighetsanalys
Rapportering vid
Nr Rutin/System Kontrollmoment Kontrollansvarig | Omfattning | Frekvens Metod avvikelse Sannolikhet | Konsekvens | Risk
1 Handlaggning av Att rutinen for Ansvariga Stickprov 1 gang Fyra foreningar valjs ut av | Forvaltningschef samt
forenings- och handlaggning efterfoljs | tjanstepersoner ordférandeberedningen, ordforandeberedningen
anlaggningsbidrag avstamning gors av (som tar beslut om 3 3 9
v dokumentationen. atgarder)
Uppfoljning april
2 Handlaggning av Att rutinen for Ansvariga Stickprov 1 gang Tva studieforbund valjs ut Forvaltningschef samt
bidrag till handlaggning efterfoljs | tjanstepersoner av ordférande- ordférandeberedningen
studieforbund beredningen, avstamning (som tar beslut om 3 3 9
v gors av dokumentationen. | atgarder)
Uppfoljning oktober
3 Uppfdljning av och Att justerade Administrativ Samtliga 2 ganger Kontroll av handlingar i Forvaltningschef samt
insyn i verksamhet minnesanteckningar handlaggare diariesystemet ordférandeberedningen 3 2 6
som drivs av privata | fran uppféljningsméten (som tar beslut om
utforare finns \Y atgarder)
4 Internt och externt Att rutinemna for Administrativ Stickprov 2 ganger Kontroll att larmdosorna Forvaltningschef samt
personallarm personallarm foljs handlaggare cirkulerar i huset ordférandeberedningen
(internlarm). (som tar beslut om 3 4 12
Kontroll av test- atgarder)
dokumentation
\% (intern- och externlarm).
Risk- och vasentlighetsanalys
Sannolikhet Konsekvens
1 Osannolik Risken ar praktiskt obefintlig att fel ska uppsta Forsumbar Ar obetydlig for olika intressenter och kommunen
2 Mindre sannolik Risken ar mycket liten att fel ska uppsta Lindrig Uppfattas som liten av saval intressenter som kommunen
3 Mojlig Det finns en mojlig risk att fel ska uppsta Kannbar Uppfattas som besvarande for intressenter och kommunen
4 Sannolik Det ar mycket troligt att fel kan uppsta Allvarlig Ar sa stort att fel helt enkelt inte far intraffa
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Kontrollrapport

% Oxelosund

Internkontroll 2025

Kontrollrapport

Namnd/forvaltning/enhet Kultur- och fritidsforvaltningen

Uppfolining av insyn i verksamhet som drivs av pri-

Process/rutin/system vata utforare

Resultat — iakttagelser

1 Rutinbeskrivning finns X

2 Rutinen fungerar enligt rutinbeskrivning X

3 Rutinen fungerar men behdéver utvecklas

4  Foljande avvikelser mot rutinbeskrivningen har konstaterats:

Inga nya moten har genomforts sedan tidigare rapporttillfalle under varen 2025.

5 Vilka atgarder har/kommer att vidtas vid avvikelser

Kontroll utférd (datum) 251014

Kontrollansvarig

Hanna Friberg, administrativ handlaggare

Postadress Bestksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelsunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Internkontroll 2025

v 10

oo Kontrollrapport
Namnd/forvaltning/enhet Kultur- och fritidsforvaltningen
Process/rutin/system Handlaggning av bidrag till studieférbund

Resultat — iakttagelser

1 Rutinbeskrivning finns Ja
2 Rutinen fungerar enligt rutinbeskrivning Ja
3 Rutinen fungerar men behdéver utvecklas Nej
4  Foljande avvikelser mot rutinbeskrivningen har konstaterats: | O

5 Vilka atgarder har/kommer att vidtas vid avvikelser

Kontroll utférd (datum) 2025-10-14

Kontrollansvarig Anette lvarsson
Postadress Bestksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324

613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Kontrollrapport

Namnd/forvaltning/enhet Kultur- och fritidsforvaltningen

Internt och externt personallarm

Process/rutin/system

Resultat — iakttagelser

1 Rutinbeskrivning finns X

2 Rutinen fungerar enligt rutinbeskrivning

3 Rutinen fungerar men behdéver utvecklas

4  Foljande avvikelser mot rutinbeskrivningen har konstaterats: | X

Det interna larmet fungerar daligt och anvands darmed inte fullt ut.

5 Vilka atgarder har/kommer att vidtas vid avvikelser

Forvaltningen behdver, tillsammans med kommuncenter, utvardera vilken typ av larm som
behévs om négot alls.

Kontroll utférd (datum)

Kontrollansvarig

Hanna Friberg, administrativ handlaggare

Postadress Bestksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelsunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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oxL2 Kultur- och fritidsférvaltningen Kultur- och fritidsnamnden

g1 Anders Magnusson

2007-
03-13

Fordelningsmodell och villkor for kommunbidrag till
studieforbunden i Sérmland forlangning av befintlig
overenskommelse till 2027

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamndens beslut

1 Godkanna forlangning av befintlig dverenskommelse kommunbidrag till 2027.
Fordelningsmodell och villkor 2026 — 2027

2 Ge kultur- och fritidschefen i uppdrag att teckna éverenskommelsen med
Lansbildningsférbundet Sérmland

2. Sammanfattning

Overenskommelsen géller mellan Lansbildningsférbundet Sérmland (LBF) och
Soérmlands nio kommuner (Eskilstuna kommun, Flens kommun, Gnesta kommun,
Katrineholms kommun, Nyképings kommun, Oxelésunds kommun, Strangnas kommun,
Trosa kommun och Vingakers kommun) gallande férdelning och villkor fér kommunbidrag
till studieférbunden fér 2026-2027.

Sormlands atta statsbidragsberattigade studieférbund (ABF, Bilda, Folkuniversitetet,
Medborgarskolan, NBV, Sensus, Studieframjandet och Studieférbundet Vuxenskolan),
nio kommuner och LBF Sérmland har gemensamt arbetat fram denna férdelningsmodell,
villkor och rutiner fér kommunbidrag perioden 2026 - 2027.

Modellen utgar fran Folkbildningsradets (FBR) férdelningsmodell for statsbidrag som
bdrjade galla 1 januari 2024. Den nya modellen lagger mer vikt vid redovisning och
kvalitet an tidigare modell.

3. Arendet

Det kommunala bidraget till studieférbunden

Syftet med statsbidrag Kommunens stdd till folkbildningen utgar fran det mal riksdagen
beslutat for folkbildningspolitiken.

Varje enskild kommun anslar arligen medel till de studieférbund som bedriver verksamhet i
respektive kommun och som uppfyller statens villkor for att erhalla statsbidrag till
studieférbund i enlighet med Folkbildningsférordningen.

Varje enskild kommun faststéller det totala anslaget till studieférbundens verksamhet och
meddelar LBF Sormland den anslagna summan. LBF Sormland raknar sedan ut
fordelningen mellan studieférbunden enligt de faststallda kriterierna nedan. LBF Sérmland
meddelar darefter respektive kommun hur kommunbidraget ska fordelas mellan
studieférbunden i just deras kommun.

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se



Tjansteskrivelse 2(2)

Datum

2025-11-04 KFN.2025.48

For de kommuner, Eskilstuna och Oxelésund, som tillampar
samverkansoverenskommelser galler LBF Sormlands fordelning enbart grundbidraget av
kommunbidraget till studieférbunden.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Kfn - Férdelningsmodell och villkor for kommunbidrag till studieférbunden i
Soérmland férlangning av befintlig dverenskommelse till 2027

Fordelningsmodell och villkor 2026 — 2027

Anders Magnusson Magnus Lagerstrém
Forvaltningschef Kultursamordnare
Beslut till:

Kultur- och fritidschefen (for atgard)

Kultursamordnare (fér kAnnedom)

LBS Sérmland (fér kdnnedom)



Fran: Johanna | ggsten <johanna.iggsten@I bfsormland.se>
Skickat: den 17 september 2025 11:12
Amne: LBF Sormland forfréagan om forlangning av éverenskommelse 2026 - 2027

He!

Héar kommer dokument géllande férslag om forlangning av dverenskommelse mellan
LBF S6rmland och Sérmlands nio kommuner géllande modell och villkor for
kommunbidrag till studieférbunden for 2026 - 2027.

Foljebrev som ger bakgrund och férslag
Befintlig dverenskommelse, uppdaterad med nya datum.

Vid frégor eller aerkoppling, kontakta mig.

MVH

Johanna lggsten

Allt gott!
Johanna Iggsten, Konsulent L ansbildningsférbundet Sormland
072-399 96 36

L ansbildningsforbundet Sérmland



Expeditionstid 09:00 - 15:00 mandag till torsdag, fredagar stangt.

L ansbildningsforbundet Sormland (LBF) & ett samverkande organ for folkbildningen
i Sormland. LBF &r ocksa métesplats dar samtal fors for att stérka folkbildningen och
bevaka folkbildningens intressen. LBF foretréder medlemmarnai olika sammanhang.

LBF driver tillsammans med studieférbund, folkhdgskolor och bibliotek olika
projekt.



Overenskommelse
Flen 25-09-17

Fordelningsmodell och villkor 2026 — 2027
De sormlandska kommunernas bidrag till studieférbunden.

Overenskommelse mellan Linsbildningsforbundet Sérmland (LBF) och Sérmlands nio kommuner
(Eskilstuna kommun, Flens kommun, Gnesta kommun, Katrineholms kommun, Nykopings kommun,
Oxeldsunds kommun, Strangnas kommun, Trosa kommun och Vingakers kommun) géllande
fordelning och villkor for kommunbidrag till studieférbunden for 2026 - 2027.

Bakgrund till 6verenskommelsen

Sérmlands atta statsbidragsberattigade studieférbund (ABF, Bilda, Folkuniversitetet,
Medborgarskolan, NBV, Sensus, Studieframjandet och Studieforbundet Vuxenskolan), nio kommuner
och LBF Sormland har gemensamt arbetat fram denna fordelningsmodell, villkor och rutiner for
kommunbidrag perioden 2026 - 2027.

Modellen utgar fran Folkbildningsradets (FBR) fordelningsmodell for statsbidrag som borjade gélla 1
januari 2024. Den nya modellen lagger mer vikt vid redovisning och kvalitet an tidigare modell.



Overenskommelse
Flen 25-09-17

Syftet med statsbidrag
Kommunens stod till folkbildningen utgar fran det mal riksdagen beslutat for folkbildningspolitiken:

“Folkbildningen ska ge alla méjlighet att tillsammans med andra 6ka sin kunskap och bildning fér
personlig utveckling och delaktighet i samhdllet.”

Kommunens syfte med sitt stod till studieférbunden ansluter till statens fyra syften med sitt stod till
folkbildningen:

e stddja verksamhet som bidrar till att stéirka och utveckla demokratin,

e bidra till att géra det méjligt foér en 6kad mdngfald ménniskor att pdverka sin livssituation och
skapa engagemang att delta i samhdllsutvecklingen,

e bidra till att utigmna utbildningsklyftor och héja bildnings- och utbildningsnivan i samhdllet,

e bidra till att bredda intresset fér och 6ka delaktigheten i kulturlivet.

Det kommunala bidraget till studieférbunden

Varje enskild kommun anslar arligen medel till de studieférbund som bedriver verksamhet i
respektive kommun och som uppfyller statens villkor for att erhalla statsbidrag till studieférbund i
enlighet med Folkbildningsférordningen.

Varje enskild kommun faststaller det totala anslaget till studieférbundens verksamhet och meddelar
LBF Sérmland den anslagna summan. LBF S6rmland raknar sedan ut fordelningen mellan
studieférbunden enligt de faststallda kriterierna nedan. LBF S6rmland meddelar darefter respektive
kommun hur kommunbidraget ska férdelas mellan studieférbunden i just deras kommun.

For de kommuner, Eskilstuna och Oxelésund, som tillampar samverkansoverenskommelser galler LBF
Sérmlands fordelning enbart grundbidraget av kommunbidraget till studieférbunden.
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Villkor
Villkoren behandlar historiska férdelningsvolymer, verksamhetsformer och berakningssar.

All férdelning grundas pa historiska volymer. Det innebar att kommunernas bidrag till
studieférbunden sker retroaktivt pa redan genomford och rapporterad verksamhet fran Statistiska
centralbyran (SCB).

Under ar 2026 baseras LBF S6rmlands fordelning, i enlighet med FBR:s forslag, pa studieféorbundens
rapporterade verksamhet, i respektive kommun, for de tva senaste verksamhetsaren 2024 och 2025.

Under ar 2027 baseras LBF Sérmlands fordelning, i enlighet med FBR:s forslag, pa studieférbundens
rapporterade verksamhet, i respektive kommun, fér de tva senaste verksamhetsaren 2025 och 2026.

| enlighet med FBR ar genomford verksamhet ar 1 viktad som 60 procent och ar 2 viktad som 40
procent.

Ar 1 &r inte sakerstallt nar fordelningen genomfors, vilket eventuellt medfor atertag. Atertag gors pa
nastkommande &rs utbetalning fran kommun till studieférbund. Ar 2 &r helt sakerstalld.

Att fordelningen beraknas pa historiska volymer ger stabilitet och kontinuitet till studieforbunden.

For de kommuner som i sina reglementen anger minimikrav pa minst 25 unika deltagare och 150
studietimmar for att ett studieférbund ska vara beréattigade till kommunbidrag sa kvarstar dessa
villkor.

For de kommuner dar minimikrav pa 25 unika deltagare och 150 studietimmar saknas kommer LBF
Sérmland att férdela kommunbidrag utan nagon nedre grans for verksamhetsomfang.

Om ett studieférbund avvecklas eller helt upphér med sin verksamhet i en kommun utbetalas inget
kommunbidrag i efterhand. Men om ett studieférbund gar ner i verksamhet, i aktuell kommun, sa
ska de tilldelas den del av kommunbidraget som de fordelats retroaktivt pa redan genomford
verksamhet.

Efterlevs inte detta villkor innebar det att ett studieférbund inte ersatts for verksamhet de redan
genomfort, vilket skapar 6kade ekonomiska risker och otrygghet.

De tre verksamhetsformerna studiecirkel, kulturprogram och annan folkbildning utgér grunden for
fordelningen av varje kommunanslag.
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Férdelningskriterier

Kommunbidraget férdelas baserat pa genomford verksamhet utifran de tre olika
verksamhetsformerna, studietimmar och unika deltagare.

Dessa kriterier viktas olika mycket.

1.

| enlighet med FBR ar genomférd verksamhet ar 1 viktad som 60 procent och ar 2 viktad som
40 procent.

Verksamhetsformerna varderas olika i fordelningen. | enlighet med FBR:s forslag sa varderas
verksamhetsformerna enligt féljande:

- Studiecirkel ar viktat som 60 procent.

- Kulturprogram ar viktat som 20 procent.

- Annan folkbildning ar viktat som 20 procent.

Bidraget till kulturprogram férdelas utifran antal kulturprogram. 100 procent
pa antal arrangemang som genomforts de tva senaste slutrapporterade verksamhetsaren.

Studietimmar och unika deltagare ar fortsatt grund i fordelningen. | enlighet med FBR:s
forslag viktas de enligt féljande:

- Studiecirkeltimmar som 40 procent.

- Unika deltagare som 60 procent.

Kommunbidraget beraknas pa antalet studietimmar och antalet unika deltagare i studiecirkel
och annan folkbildning samt antalet kulturprogram.

Bidraget fordelas i proportion till respektive studieforbunds andel av den totala
verksamheten inom respektive verksamhetsform.

Miniminivaer pa minst 25 unika deltagare och 150 studietimmar ingar i fordelningen for de
kommuner som har dessa kriterier i sina reglementen.

For 6vriga kommuner férdelas kommunbidrag utan nagon nedre grans for
verksamhetsomfang.

For att sdkerstalla kvalitet sa premieras studiecirkeltimmar genomforda med utbildade
cirkelledare. Kraven géllande utbildning av cirkelledare regleras i enlighet med
overenskommelser och antagen etikkod av Nationell samverkansgrupp for etik- och
kvalitetsfragor pa Studieférbunden i samverkan (SIS). | enlighet med FBR:s forslag viktas de
enligt féljande:

- Utbildade cirkelledare viktas som 100 procent.
- Ej utbildade cirkelledare viktas som 80 procent.
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Uppfoljning

Studieforbunden genomfoér arligen en stor mangd statsbidragsberattigade verksamheter med stor
variation och bredd avseende innehall i de s6rmléandska kommunerna.

Stor vikt behover laggas vid synliggérandet av denna verksamhets bredd, innehall och deltagande i
varje enskild kommun.

Det ar framst i uppféljningsforfarandena som 6kat kvalitativt fokus sker. Detta sker genom dialog,
samverkan och redovisningar.

1. Redovisning
Studieférbunden &r alagda att arligen skriftligen redovisa féljande till respektive kommun i
Sérmland:
- verksamhetsberattelse
- ekonomisk redogorelse med revisorsintyg
- kommunintyg for genomférd verksamhet
- verksamhetsplan med budget.

Sedan 2025 ska LBF Sormland arligen inkomma med en, foér studieférbunden gemensam,
skriftlig kommunredovisning, som synliggor studieforbundens verksamheter i respektive
kommun.

Denna redovisning presenteras med fordel darefter muntligt av LBF S6rmland for varje
kommuns namnd med ansvar for kommunbidrag till studieforbund, alternativt for presidium
eller ansvarig tjansteperson. Vid dessa presentationer deltar med férdel dven berdrda
studieférbund efter formaga.

Utover detta uppmuntras alltid till direkta dialogsamtal och samverkan mellan enskilda
studieférbund och kommuner. Har ar det dock viktigt att dessa sker med hansyn till
studieférbundens storlek och formaga utifran att studieférbunden ar olika stora gallande
resurser och personal. Under en tredrsperiod rekommenderas att minst ett enskilt
dialogsamtal dger rum mellan ett studieférbund och den kommun i vilken de har
verksamhet.
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Kontroll
Studieférbundens statsbidragsberattigade verksamheter omgardas av omfattande
kontrollsystem. Har féljer en sammanstallning av dessa:

e Krav pa registersamkorning under pagaende verksamhet - Studieférbunden har ett
gemensamt digitalt rapporteringssystem (GUSTAV).

e Krav pa digitala narvarolistor och digital signering.

e Direktinformation fran FBR till studieférbunden om bidragsvillkor till cirkelledare och
anstallda.

e Utvecklad egenkontroll hos studieférbunden.

e Samarbete med polisen och andra myndigheter.

e Tak pa 480 studietimmar.

e Underrattelseskyldighet om fel och fusk.

e Utdkade sanktionsmajligheter for Folkbildningsradet.
e Krav pa revisionsintyg.

e Avvikelsehanteringen systematiseras.

e Skarpt internkontroll.

e Rimlighetskontroll.

e Okad kapacitet for utredning och egen granskning.
e Visselblasarfunktion forstarks.

e Uppfoljningsmodell - Folkbildningsradet genomfor 6versyn av uppfoéljningsarbetet,
inklusive formerna for bidragsmottagarnas systematiska kvalitetsarbete.

e Lansbildningsforbundet S6rmland genomfér arligen en granskning av studieférbundens
verksamhet i Sérmland pa uppdrag av regionen.

e Lansbildningsforbundet Sérmland genomfor dven granskningar utifran behov som
uppstar.
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Efterlevnad
Kommunen har ratt att félja upp att studieférbunden uppfyller 6verenskomna villkor.

Vid eventuella avvikelser fran dverenskomna villkor ska berérd kommun fora dialog med LBF
Sérmland i drendet.

Om det efter utredning blir aktuellt att aterkrdva medel ska dessa atertag vila pa saklig grund
och vara proportionerliga i enligt med bristens omfattning. De atertagna medlen ska fordelas
pa ovriga studieférbund.

Atertag under 3000 kronor per &r Iamnas obehandlade. Atertag ver 3000 kronor behandlas
enligt ovan.

Studieférbund som inte uppfyller 6verenskomna villkor avstar fran sin del av anslaget
innevarande ar. Avstadda anslag tilldelas 6vriga studieférbund i enlighet med radande villkor.

Anslutna kommuner ska efterleva 6verenskommelsen gallande férdelning av kommunbidrag
och villkor och sakerstalla att reglementen uppdateras i enlighet med gallande villkor och
sker i samklang med de forandringar som genomfors gallande 6kad kvalitativ tonvikt.
Eventuella 6vriga former av samverkan, avtal och dialoger mellan kommuner och
studieférbund, som inte avser kommunbidraget till studieférbunden, berérs inte av denna
overenskommelse.

Overenskommelsen undertecknas av respektive kommun och LBF Sérmlands ordférande och
ar bindande.
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Kommungemensamma rutiner for kommunbidrag till studieférbunden

Foljande arshjul ar gemensamt for samtliga kommuner i S6rmland vid hantering av
kommunbidrag till studieférbunden inom regionen.

e Senast 1 februari - Samtliga kommuner skickar besked om belopp fér kommunbidrag till LBF
Sérmland. (obligatorisk)

e Senast 15 februari — LBF S6rmland skickar berdaknad fordelning till respektive kommun.
(obligatorisk)

e Senast 1 mars — Studieférbundens ansékningar ska vara inskickade till respektive kommun.
(obligatorisk fér dem som har ans6kningsférfaranden)

e Januari - maj: enskilda dialogmoten, analoga eller digitala mellan kommun och
studieférbund. Valfritt genomférande, upp till varje kommun att verkstdlla. (frivillig)

e Senast 1 maj ska studieférbunden inkomma med sina arsredovisningar.

e LBF S6rmland inkommer med kommunredovisningar till respektive kommun géllande
studieférbundens folkbildningsverksamheter i respektive kommun. (obligatorisk)

e Senast 15 juni ska kommunerna betala ut kommunbidraget forutsatt att studieférbunden
inkommit med sina respektive kommunredovisningar och i de fall det finns samverkansavtal,
att dessa ar 6verenskomna och underskrivna. (obligatorisk)

e Augusti —december: LBF S6rmland i samverkan med studieféorbund genomfér muntliga
redovisningar for ansvariga kommunnamnder, alternativt presidium eller ansvarig
tjansteperson. (obligatorisk)
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Godkinnande och signering av ovanstaende fordelningsmodell, villkor och gemensamma rutiner:

Lansbildningsforbundet S6rmland
Jan Olov Karlsson, Ordforande

Eskilstuna kommun
Flens kommun

Gnesta kommun
Katrineholms kommun
Nyko6pings kommun
Oxelésund kommun
Strangnas kommun
Trosa kommun

Vingaker kommun



FOUEBREV - FORFRAGAN OM FORLANGNING

Till mottagare av férfragan, namnd / forvaltning

LBF s6RMLAND

e Fordelningsmodell och villkor fér kommunbidrag till
studieférbunden i S6rmland 2026 - 2027
e Kommungemensamma rutiner for hantering av

kommunbidrag till studieférbunden i S6rmland 2026 -
DATUM: 2027.

25-09-17

HANDLAGGARE:
Johanna Iggsten

Hej!
LBF S6rmland ber Er om beslut for att forlanga:

®  Fordelningsmodell och villkor for kommunbidrag till studieférbunden i S6rmland 2026 —
2027.

*  Kommungemensamma rutiner for hantering av kommunbidrag till studieférbunden i
Sérmland 2026 - 2027

BAKGRUND

Samtliga kommuner i S6rmland ingar i en gemensam 6verenskommelse for férdelning och villkor
géllande kommunbidragen till studieférbunden fér 2025.

Overenskommelsen antogs att gilla endast ett ar av flera anledningar:

Vi férvantade oss genomgripande politiska beslut med utgdngspunkt fran Folkbildningsutredningen
som presenterades i juni 2024,

Folkbildningsradets arbete med att producera en digital férdelningstjanst for kommunbidrag och
regionbidrag pagick redan 2024 och forvantades vara i bruk i mitten av 2025.

Den arbetsgrupp som tagit fram nuvarande férdelningsmodell och villkor ville darfér ge utrymme for
eventuella férandringar infér 2026 ars férdelning.

Men nu ar laget infér kommande ars férdelning oférandrad.

Sedan folkbildningsutredningen presenterades sa har inga politiskt forslag presenterats. Om det
kommer nagra beslut kommande ar sa hinner dessa inte implementeras i en ny férdelningsmodell for
2026 som kan férankras och beslutas av kommunens namnder.

Folkbildningsradet digitala fordelningstjanst ar annu inte klar att tas i bruk.



FOLIEBREV - FORFRAGAN OM FORLANGNING

LBF sORMLAND

FORSLAG
Med anledning av redovisad bakgrund foreslar darfor LBF Sormland att nuvarande férdelningsmodell
och villkor forlangs i befintligt utférande fér perioden 2026 — 2027.

Forslaget innefattar tidsperioden tva ar av féljande anledningar:

Da 2026 ar ett valar foreslar vi att 6verenskommelsen ska gélla for de tva kommande aren, 2026—
2027. Detta for att dels skapa kontinuitet, dels darfor att eventuellt nya regler och beslut tagna pa
riksdagsniva efter valet inte hinner implementeras och beslutas av kommunernas namnder for att
kunna gélla fran 2027.

Vanliga halsningar
Johanna Iggsten, lansbildningskonsulent LBF S6rmland

Flen 250917
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Kulturstipendium 2025

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamndens beslut

2. Sammanfattning

Oxelésunds kommuns kulturstipendium ar avsatt att stédja och uppmuntra fértjanstfull
verksamhet inom olika kulturomraden. Stipendiet kan delas mellan flera mottagare.

Annonsering av kulturstipendium har skett pa kommunens webbplats och i sociala
medier. Alla bidragsberattigade foreningar har aven fatt informationen om stipendiet. Det
finns aven information om stipendiet pa Kultur- och fritidsférvaltningens webbplats aret
runt.

En arbetsgrupp som bestar av tjansteman fran Kultur- och fritidsférvaltningen har
forberett stipendiehanteringen.

Namndens ledamoter har mojlighet att sjalva foresla kandidater under sammantradet.

Beslutsunderlag
Sammanstallning av nomineringar kulturstipendium.

Anders Magnusson Magnus Lagerstrém
Forvaltningschef Kultursamordnare
Beslut till:

Kultur- och fritidsforvaltningen (for atgard)

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Héjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Dokumenttyp Faststélld av Beslutsdatum Reviderat

Riktlinjer Kommunfullmaktige | 2023-05-10

Dokumentansvarig Forvaring Dnr

Anders Magnusson Castor KFN.2023.9
KS.2023.111

Dokumentinformation




Riktlinjer for
kulturstipendium 2(2)

Datum Diarienummer

Riktlinjer for kulturstipendium

§1

Oxelésunds kommuns kulturstipendium ar avsett att stddja och uppmuntra
fortjanstfull verksamhet inom skilda kulturella omraden sasom litteratur, musik,
konst, teater, foto, konsthantverk, hembygdsverksamhet och andra darmed
jamforbara omraden.

Syftet med kulturstipendiet ar att uppmuntra manniskor som genom ideellt
engagemang gor goda insatser inom kulturomradet.

§2
Stipendiat skall vara bosatt i Oxel6sunds kommun eller ha anknytning till
kommunen.

§3

Stipendiet kan delas mellan flera mottagare.

§4
Den érliga stipendiesumman uppgar till belopp, som av Kultur- och fritidsndmnden
anvisas for andamalet.

§5

Stipendiat utses av Oxel6ésunds kommuns Kultur- och fritidsnamnd.

Kultur- och fritidsnamnden skall arligen utlysa stipendiet ledigt till ansékan genom
annons eller pa annat lampligt satt senast den 15 september.

Ansdkan om stipendiet liksom forslag till stipendiat skall vara Kultur- och
fritidsnamnden tillhanda senast den 1 november.

Ansokan om kulturstipendiet kan [dmnas saval av sékanden sjalv som av annan
forslagsstallare. Kultur- och fritidsnamndens ledaméter har ocksa ratt att foresla
kandidater. Sadana forslag behdver inte vackas inom angiven tid.

§6

Kulturstipendiet utdelas i samband med festliga sammanhang.
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P4 Oxeldsund

Kultur- och fritidsforvaltningen
Kultur- och fritidsférvaltningen
Magnus Lagerstrém

0155 383 57
magnus.lagerstrom@oxelosund.se

Sammanstallning av forslag till nominering for kultur
2025

Linus Stromberg

Jag har sedan barnsben intresserat mig for teater. Ett intresse som har vaxt
sig starkare och starkare under mitt liv. | hogstadiet pa Breviksskolan fick
jag chansen att utvecklas pa scenen i en nystartad teater och musikklass.
Som ungdom i Oxelésund kom jag aven i kontakt via min larare pa
musikskolan med teatergruppen A.K.N.E dar jag spelade revy i manga ar,
tills att jag borjade plugga skadespeleri i Skane och blev sedan kvar i
Malmé dar jag har jobbat med teater sen dess. Under mina ar i Malmé har
jag startat och drivit en improvisationsteatergrupp. Jag har jobbat valdigt
mycket med barnteater bl.a. pa ett kulturhus fér barn och pa Astrid
Lindgrens varld i 7 ar. Allt jag vill ar att fortsatta berika kulturlivet, att jobba
med och utvecklas inom det roligaste och viktigaste jag vet.

Bjorn Zetterberg

Bjorn gor ett jattejobb pa Oxelésunds Sjofartsmuseum och Klubb Maritim.
Han skoéter om klubblokalen, stadar, guidar museibesdkande under
museets Oppettider, ser till att vAra veckomoten alltid har kaffe och dopp. Pa
museets Oppettider under sommaren finns han alltid tillhands och ser till att
alla bes6kande ar valkomna och blir visade runt samt informerade om de
foremal som finns att beskada pa museet. Allt detta pa ett fantastiskt
uppskattat satt, uttryckt av alla bes6kande. Jag onskar innerligt och djupt att
Bjorn far uppskattning ocksa fran kommunen genom detta stipendium, for
det ar han verkligen vard.

Sven-Gunnar Larsson, Ordférande Klubb Maritim

Oxelésund

!ran par!erlngsplatser i Oxeldsund till langt 6ver 2 miljoner globala

streams.

Las storyn och motiveringen om MAXADE EMMI (som
igentligen heter*) som mottagare av Kulturstipendiet har:
Hon skapade musik pa olika parkeringsplatser i Oxelésund.

kvall efter kvall - med iskalla fingrar och frusna fotter i

Postadress Besoksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324
613 81 Oxelésund Oxel6sund www.oxelosund.se OCR 991-1991



minusgrader. Med endast en mobiltelefon, GarageBand, ett par hérlurar och
sin bil som studio vagrade hon ge upp.

Nu: Runt 80 slappta latar och langt 6ver 2 miljoner globala streams,
placeringar pa officiella listor pa Spotify, ltunes Top 100 Sweden och
mycket mer.

Artisten och karaktaren

"MAXADE EMM”, eIIer- som hon egentligen heter, har drémt om
att bli artist i hela sitt liv. Hon har alltid brunnit for att skriva musik och
sjunga men har lange saknat ratt férutsattningar. Nar det inte fanns nagra
lokaler eller musiksammanhang for vuxna i vare sig Oxel6sund eller
Nykoping, skapade hon sina egna méjligheter.

Det som bdérjade som ljudinspelningar i en bil har nu vuxit till ndrmare 80
latar, manga i samarbete med andra artister och producenter. Hon har blivit
uppmarksammad av Spotifys officiella spellistor, har omkring 40 000
manadslyssnare vid soktillfallet, och langt ver 2 miljoner globala streams
och har varmt upp infér en stor svensk akt. Hon har fatt epor att vibrera
med bas och dansgolv varlden dver att rora sig i takt med hennes musik.
Hennes artisthamn "MAXADE EMMI” &r det enda namn hon anvander i
musiksammanhang. Hon har valt att halla sitt riktiga namn och privatliv
utanfér rampljuset och later musiken tala.

Ett kulturstipendium skulle ge henne mgjlighet att ta nasta steg i sitt
skapande. Kanske att hyra studiotimmar eller bygga vidare pa sin
hemmastudio, eller skapa en musikvideo som verkligen satter henne pa
kartan. Efter tva ar i bilen ar det inte passionen som saknas: bara en trygg
och framforallt tyst plats att fa skapa fritt pa.

MAXADE EMMI visar vad som ar mojligt med beslutsamhet, kreativitet och
mod. Hon representerar en ny generation av sjalvstandiga artister och hon
gor det med Oxelésund som utgangspunkt.

Sok upp MAXADE EMMI pa Spotify for att lasa och héra vad som hander
nar en drdbm méter envishet, och parkeringen blir en sprangbrada till
varldens dansgolv.

Obs:Oavsett vad som hander med denna ansdkan dnskar

MAXADE EMMI att sjalv fa avgora vilka uppgifter som

eventuellt far publiceras om henne.

Freja Hall

For din utmarkta musikalitet som du med din tvarfléjt generdst sprider, du
ger oss gladje, felfria toner, vackra drillningar och underbar musik i olika
sammanhang i trakten, bade som solist och i orkester har vi fatt héra dig
spela, i kyrkan, pa skolavslutningar, i Kulturskolans orkester och i Musaik
projektet. Det skulle vara en &ra om du, Freja Hall ville motta
Kulturstipendiet som tecken pa var uppskattning.

Biruntha Ashokkumar
Hantverk av doftljus som ar anpassade efter arstid och hogtider. Helt
otroligt exklusiva doftljus som liknar tomte, julgran m.m
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Jesper Larsson

Jesper har under hosten -25 fatt sin fjarde bok "Ske din vilja" utgiven till
Overlag mycket positiva recensioner. | Aftonbladet var rubriken till exempel
"Kanslan for tonaringars sprak ar helt perfekt - Allt for manga har missat
Jesper Larssons romaner” och i Svenska dagbladet var rubriken "En
magnetisk bekannelseroman". Utifran detta och som en uppmuntran till
fortsatt skrivande nominerar jag Jesper Larsson.

Sofie Hagfalk Woss

Sofie Hagfalk Woss har med sin breda kompetens inom musik, teater och
dans lyft Oxelésunds kulturskola till nya hdjder. Genom projektet "Dans for
halsa” hjalper hon manga ungdomar att genom kulturen hitta ett
sammanhang att ma bra i. Sofie tar med sig sin kunskap och sitt fina och
positiva arbetssatt i alla sina verksamheter - teater, sang, kor och dans, sa
att alla hennes elever far uppleva riktig gladje inom skilda kulturella
omraden. Med sitt privata engagemang och deltagande i det lokala
kulturlivet, t.ex. Oxelérevyn och musikaler ar Sofie en viktig del av
Oxel6sunds kulturliv. Genom sin larargarning ser hon till att plantera
musikaliska fron som sakrar ett vaxande kulturliv i Oxelésund.

Mohammad Awad

Nomineringsmotivering — Mohammad Awad, Ungdomsstéd

Jag vill nominera Mohammad Awad till stipendium fér hans fantastiska
insatser for oss ungdomarna i kommunen.

Genom sitt engagemang, sin narvaro och sitt genuina hjarta for oss
ungdomar har Mohammad bidragit till att skapa en positiv kultur och en
trygg miljo for de flesta unga i Oxel6sund.

Hans arbete har haft en tydlig och markbar effekt fler ungdomar kanner sig
sedda, respekterade och inkluderade, vilket i sin tur har lett till att
Oxeldsund blivit lugnare och tryggare.

Mohammad ar en forebild som visar att nar man investerar tid, respekt och
omtanke i ungdomarna, vaxer hela samhallet.
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Datum Dnr
2025-11-06 KFN.2025.57
oxL2 Kultur- och fritidsférvaltningen Kultur- och fritidsnamnden
g1 Anette lvarsson
2007- 0155-383 70

03-13

Idrottsstipendium 2025

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamndens beslut

2. Sammanfattning

Oxelésunds kommuns idrottsstipendium ar avsatt att stédja och uppmuntra fértjanstfull
verksamhet inom olika idrottsomraden Stipendiet ar avsatt att stédja och uppmuntra
saval aktiva idrottare som idrottsledare, vilket bedéms vara nagot dver det vanliga.
Stipendiet kan delas mellan flera mottagare.

Annonsering av idrottsstipendiet har skett pa kommunens webbplats och i sociala
medier. Alla bidragsberattigade foreningar har aven fatt informationen om stipendiet. Det
finns aven information om stipendiet pa Kultur- och fritidsférvaltningens webbplats aret
runt.

En arbetsgrupp som bestar av tjansteman fran Kultur- och fritidsférvaltningen har
forberett stipendiehanteringen.

Namndens ledamoter har maojlighet att sjalva féresla kandidater under sammantradet.

Beslutsunderlag
Sammanstallning av nomineringar idrottsstipendium.

Anders Magnusson Anette Ivarsson
Forvaltningschef Fritidsansvarig
Beslut till:

Kultur- och fritidsforvaltningen for atgard

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
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Kultur- och fritidsférvaltningen
Kultur- och fritidsférvaltningen
Anette Ivarsson

0155-38 370, 070 302 7222
anette.ivarsson@oxelosund.se

Sammanstallning av forslag till nominering for
idrottsstipendium 2025

Lucas Selander

En av de yngsta nagonsin, att redan i arskurs 9 flyttas upp till Nykdpings
BIS A-lag. Val dar fick han sasongen 2024 en hel del fortroende fran
tranarstaben och startade ungefar halften av matcherna och blev inbytt i de
resterande.

Lukas prestationer pa planen gjorde sadant avtryck att han blev kallad till
landslagslager med P-16 landslaget tillsammans med spelare fran idel
storklubbar. Att genom denna landslagssamling graderas som en av
Sveriges 50 basta 08 or ar ytterligare ett bevis pa vilken unik prestation det
ar med tanke pa att det sker i den idrott som har flest utdvare och dar
konkurrensen ar som hardast.

Lukas klarar aven av att kombinera sina gymnasiestudier pa
ekonomiprogrammet pa Nykopings Gymnasium med bravur mellan alla
BIS-traningar, NIU-tréaningar och fotbolls lager med fotbollsférbundet
(regionala lager och landslagslager)

Har deltagit pa alla Sérmlandstraningar och matcher sedan 15-ars alder:
Har deltagit pa alla Regionala lager som anordnats under hans ar i
distriktslagets-verksamhet

Kontrakterad i Bis A-lag (Division 2-Herr) tva manader efter han fyllt 16 ar,
gar da i 9an (april 2024) Byttes in i de férsta matcherna pa sasongen 2024
och startar alla matcher frdin sommaruppehallet och framat.

Deltog pa landslagslager med P16-landslaget november 2024

Startat i princip alla matcher under 2025 och har fatt

mycket berdm av klubben och i artiklar i Sormlands Nyheter

Lukas mal ar att ha fotbollen som sitt yrke och han har drivet att hela tiden
foérsdka utmana sig sjalv och bli battre och battre.

Han ater, sover, tranar och gar i skolan, mer hinner han inte med. Att fa
delta pa landskamper ar ytterligare ett mal som Lukas siktar mot.

En hangiven OIK-medlem som vet att man maste jobba hart och vara en
bra manniska for att na toppen.
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Samuel Tallstig

Jag vill nominera min man Samuel till stipendiet for idrottsengagemang.
Han lagger ner sa otroligt mycket tid, energi och hjarta i sitt volontarsarbete
som materiellare fér Onyx herrlag.

Det ar verkligen mer an bara ett uppdrag fér honom — det ar en passion och
en kalla till gladje.

Han kanske inte gér mal pa planen, men utan honom skulle mycket av det
runt omkring inte fungera. Han fixar, tvattar, packar, lagar och gor det lilla
extra infér match, — alltid med samma lugn, omtanke och glimten i 6gat.
Han bryr sig genuint om spelarna och laget, och de uppskattar

honom.

Hemma marker jag hur mycket Onyx betyder for honom. Ibland blir jag
pamind om hans engagemang lite for mycket, samtidigt ser jag hur lycklig
det gor honom att fa vara en del av laget.

Det ar darfor jag, med stolthet och karlek, tycker att hans insats for Onyx
och karleken till sporten verkligen fortjanar att uppmarksammas med detta
stipendium.

Filip Appelkvist

Filip ar en riktig eldsjal i Oxeldsunds IK fotboll. Han lagger nastan all sin
lediga tid pa féreningen och stéller alltid upp dar det behdvs oavsett om det
handlarom att fixa matchklader, salja lotter, malaomkladningsrum, bygga,
stada eller halla kontakt mellanolika lag och ledare.

Inget ar for stort eller for litet, och man kan alltid lita pa att Filip haller vad
han lovar och ser till att saker blir gjorda.

Pa planen ar han lagkapten i A-laget, dar han ar en trygg och inspirerande
ledare som gar fére med gott exempel.

Laget har i ar tagit steget upp till division 4, mycket tack vare Filips
engagemang och driv. Han ar dessutom en omtyckt lagkamrat och en stabil
spelare som alltid gor sitt basta. Utéver det spelar han ofta med U-laget och
hjalper till som ledare i andra lag nar det behdvs. Han ar en férebild for
yngre spelare och visar vad riktig laganda och féreningshjarta betyder,

Filip gor helt enkelt mer an de flesta och hans engagemang och karlek till
fotbollen gor honom till en sjalvklar kandidat till arets idrottsstipendium

Oscar Johansson

Oskar har under de senaste aren tranat judo och gjort fantastiska framsteg,
och verkligen hittat en sport som han brinner fér. Det marks att Oskar har
passion for judo.

Han bdrjade i tidig alder i min barngrupp, han var och till viss del ar
fortfarande en ganska tystlaten kille.

Han blev mer och mer involverad i barngruppen, och de gick snart

till att vara ungdomar. Oskar som ar lang fick sin alder, borjade tavla valdigt
tidigt i sin judokarriar. Han fick kampa valdigt hart fér de i hans storlek var
oftast mycket hégre graderade an vad han var.
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Nar han var gult balte fick han méte de med grént och blatt balte. Han vann
inte manga matcher. Det fanns ocksa en viss stracka dar Oskar faktiskt
bérjade "kampa", eller ett battre ord ar kanske ar "ta i". De allra flesta skulle
da ha slutat efter sitt forsta ar av tavlingar, och jag har ofta sett

det, det blir for tufft.

Men inte Oskar, tvart om, Oskar bestamde sig att satsa helhjartat pa judo
och gick ganska tidigt upp i ungdomsgruppen, dar alla var bade storre,
starkare och hogre graderade an honom. Det hindrade honom inte utan han
frodades i den har miljén, och hans utvecklingskurva steg markant.

Han ar idag stor, stark, tranar bade med vuxengruppen och
ungdomsgruppen. Aker och tavlar pa alla hall och kanter i Sverige, bade i
sin egen aldersgrupp och med den aldre. Han vinner ocksa.

Men framfor allt ar Oskar en fantastisk ambassador for judon. Han ar
vanlig, omtanksam ung kille, och har en kdmpar gléd som inspirerar alla
runt omkring honom. De tar framfor allt det som gér honom en vardig
kandidat, till ett idrottsstipendium,

Harry Lantz

Harry Lantz spelar fotboll i Oxelésunds IK. Han har spelat dar sen han var 6
ar.

Han blev i &r upptagen i A-laget som nyss fyllda 16 ar.

Han har darefter lagt ner sin sjal och all sin tid for att prestera och etablera
sig sjalv. Detta har resulterat i att han har fatt spela 25 A-lagsmatcher
redan, gjort sitt debutmal, fatt matchens lirare, och har 98%
trAningsnarvaro.

Fredrik Wadman

Fredrik har inspirerat, attraherar manga ungdomar till att antingen bdrja
trana bokning, eller utdka sin traning. Han har bidragit till en anda och kultur
som ar féredoémlig. Han har lyssnat pa styrelsen och bidraget till
vardegrundsarbetet och folkbildning bland medlemmarna.

Han har vidareutbildat sig som tranare och varnar och ar talesman for
gruppen pa ett demokratiskt vis.

Han har bidraget start till att boxningsklubben fatt ny energi och en aterstart
som aktiv férening. Han fortjanar att uppmarksammas for detta.

Frida Ottenas

Nar Oxeldskolan var en F-9 skola erbjud Frida varje morgon, aktivitet i
idrotten. Hon gjorde att starten for manga elever blev trygg och rolig.
Hon sag vikten av att barn ska fa réra pa sig for att fungera.

Hon hade aven undervisning i idrott for férskoleklass.

Elevens alskade att fa vara med Frida, hon var/ar tydlig och peppar
eleverna. Hon ar lyhoérd och moter upp elever med sarskilda behov i sin
undervisning.
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Riktlinjer for
idrottsstipendium

Dokumenttyp Faststalld av Beslutsdatum Reviderat

Riktlinjer Kommunfullméktige | 2023-05-10

Dokumentansvarig Forvaring Dnr

Anders Magnusson Castor KFN.2023.9
KS.2023.111

Dokumentinformation




Riktlinjer for
idrottsstipendium 2(2)

Datum Diarienummer

Riktlinjer for idrottsstipendium

§1

Oxelésunds kommuns idrottsstipendium ar avsett att stddja och uppmuntra saval
aktiva idrottare som idrottsledare, vilka gjort insatser som bedéms vara nagot
utover det vanliga.

Syftet med idrottsstipendiet ar att uppmuntra manniskor som genom ideellt
engagemang gor goda insatser inom idrottsomradet.

§2
Stipendiat skall vara bosatt i Oxel6sunds kommun eller ha anknytning till
kommunen.

§3

Stipendiet kan delas mellan flera mottagare.

§4
Den arliga stipendiesumman uppgar till belopp, som av Kultur- och fritidsnamnden
anvisas for andamalet.

§5

Stipendiat utses av Oxelésunds kommuns Kultur- och fritidsnamnd.

Kultur- och fritidsnamnden skall arligen utlysa stipendiet ledigt till ansdkan genom
annons eller pa annat lampligt satt senast den 15 september.

Ansotkan om stipendiet liksom forslag till stipendiat skall vara Kultur- och
fritidsnamnden tillhanda senast den 1 november.

Ansdkan om kulturstipendiet kan Iamnas saval av sékanden sjalv som av annan
forslagsstallare. Kultur- och fritidsndmndens ledamaéter har ocksa ratt att foresla
kandidater. Sadana forslag behodver inte vackas inom angiven tid.

§6

Idrottsstipendiet utdelas i samband med festliga sammanhang.
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% Oxeldsund e 11-05

Ordférandeforslag om rapportering om etapp 1 av
mountainbike-bana

1. Ordférandens forslag till beslut i kultur- och
fritidsnamnden

Kultur- och fritidsforvaltningen ges i uppdrag att sammanstélla och
rapportera dokumentation for etapp 1 av den planerade mountainbike-
banan avseende:

Malsattning och omfattning

Ritning pa placering och beskrivning av utformning

Genomfdrande organisation alternativt entreprenad

Ansvarig for projektets genomférande

Tidsomfattning

Investeringsbehov

Ansvar for uppfdljning av underhallsbehov samt kostnadsbedémning
av underhall

Anders Berglund
Ordférande

Beslut till:
Forvaltningschef (for atgard)
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Redovisning av delegationsbeslut Kultur-och fritidsnamnden 2025-02-27

Beslutsfattare Besluts- Punkt i Beslutets innehall i Beslutet
datum del ordn | korthet hittas
Anders Magnusson | 24-11-07 A.16 Partnerskap-och Castor arende
KFN.2025.6

reklamo6verenskommels
e 2025, Ica Kvantum,
10000 kr
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BALANSLISTA

Datum

2025-11-05

1(1)

B = Beslutsarende med tjansteskrivelse
MI = Muntlig information

Arendebeskrivning / arendenummer Ansvarig Beslutsdatum Uppdrag/sammanfattning B/MI Uppdrag klart/ater-

och § rapportering
Redovisning av Campox sportboende 2021-12-13 Redovisas 2 ganger per ar Q2 och Q4 dec
Revidering Kulturplan B 2025

Malstyrning och roller

Uppféljning av internkontroll

Uppféljning sag vad du tycker






