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Kommunstyrelsen

Tid och plats: Kommunstyrelsen kallas till sammantrade 2025-05-28 kl. 08.30 i kommunhuset, rum
293 Havringe

Dag Bergentoft
Ordfoérande Marten Johansson
Sekreterare

1. Information och rapporter
8.35-9.00 Information fran raddningstjansten
9.05-9.30 Ekonomiska uppféljningar kommunstyrelsen och kommunen som helhet
Foredragande: ekonomichef Margrita Sjoqvist
9.40-10.40 Personaltema: kompetensférsérjning och resultat av arbetsmiljoenkat
Foéredragande: HR-chef Henny Larsson
10.40-11.10 Status for arbetet med att uppna en budget i balans for utbildningsnamnden
Foredragande: forvaltningschef Marita Encke Dahlin

11.15-11.40 Allman information fran bolagen och information om férslag till nytt generell
agardirektiv

Foredragande: kommunchef Susanne Sandlund och VD Lars Larenius
11.45-12.15 Den nya socialtjanstlagen

Foredragande: forvaltningschef Katarina Haddon

2. Ekonomisk uppféljning for kommunstyrelsen per april 2025

Inget underlag presenterat vid arbetsutskottets sammantrade.

3. Ekonomisk uppfoljning for hela kommunen per april 2025

Inget underlag presenterat vid arbetsutskottets sammantrade.

4. Revidering av kommunstyrelsens delegations- och verkstallighetsordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag med
féljande tillagg:

Langst ner under rubriken "Signering av handlingar som kraver firmatecknare" pa
sidan 5 i forslaget till delegations- och verkstallighetsordning l&aggs skrivningen:
Kommunchefen ges vidare rétt att fatta beslut om vilka inom organisationen som
har rétt att teckna kommunens firma.

Under arendegruppen "Signering" i forslaget till delegations- och verkstallighetsordning
laggs en ny punkt till som lyder: Utse firmatecknare inom organisationen. Kommunchef
utses till delegat.
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5. Uppfdljning av kommunstyrelsens internkontrollplan 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag.

6. Uppfdljning av internkontroll for namnder och bolag 2024 - 2025

Arendet kompletteras med handlingar i ett senare utskick till kommunstyrelsens
arbetsutskott

7. Forsaljning av lokstall och intilliggande arrende

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag.

8. Uppféljning av Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor (KRFF) och

Kommunala pensionarsradets (KPR) verksamhet 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag.

9. Utstallande av forslag till reviderade avfallsforeskrifter

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag.

10. Delgivningar kommunstyrelsen

Inget underlag presenterat vid arbetsutskottets sammantrade.

11. Redovisning av delegationsbeslut

Inget underlag presenterat vid arbetsutskottets sammantrade.

12. Information fran kommunstyrelsens ordférande och kommunchef

13.  Mal och budget 2026-2028

Arendet kompletteras med handlingar i kallelsen till kommunstyrelsen

14.  Arsredovisning och ansvarsfrihet for samordningsférbundet RAR i Sérmland 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag.

15. Faststallande av 2026 ars budget for samordningsféorbundet RAR i S6rmland

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag.

16. Uppféljning av e-férslag 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag.

17.  Agarstyrning - Annullering av Féretagspolicy och antagande av generella
agardirektiv for bolagskoncernen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag.

18. Kommunstyrelsens balanslista
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Ekonomisk uppfdljning for kommunstyrelsen 2025

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens egen ekonomiska uppféljning per april godkanns.

2. Sammanfattning

I mal och budget 2025 fick kommunstyrelsen ett anslag pa 107,3 miljoner kronor. Anslaget
inklusive tillaggsbudgetering ar 110,2 miljoner kronor.

Den oférandrade helarsprognosen for kommunstyrelsens forvaltning ar att budgeten halls
och ackumulerat resultat per april &r 0,7 miljoner kronor.

Kommunstyrelsens investeringsbudget ar pa 49,4 miljoner kronor. Utgifterna for helaret
2025 bedoms till 32,6 miljoner kronor, en avvikelse mot budget pa 16,8 miljoner kronor. De
storsta avvikelser avser renovering av befintlig Bjérntorp och en del av implementering av
[dnesystem.

Vid apriluppfdljning har férvaltningen forsakrat sig om att genomférandet av planerade
aktiviteter har pabdrjats sa att namndmal uppnas i slutet av aret. Av férvaltningens totalt 54
olika aktiviteter ar sex redan avslutade medan de andra ar pagaende eller inplanerade
under aret.

3. Arendet

I mal och budget 2025 fick kommunstyrelsen ett anslag pa 107,3 miljoner kronor. En
omfordelning mellan finansforvaltningen och kommunstyrelsen har medfort en ramokning
pa 1,0 miljoner kronor. En omférdelning av turistverksamheten till kultur- och
fritidsforvaltningen har medfort en ramminskning om 0,3 miljoner kronor. Den fortsatta
omorganisationen av mark- och exploatering drift har medfort en nettoramdkning om

0,1 miljoner kronor. Ramen har justerats med -2,8 miljoner kronor pa grund av ett lagre
personalomkostnadspalagg. Ytterligare ramjusteringar har skett med 4,9 mkr for
kompensering av kapitalkostnader och hyror. Anslaget inklusive tilldaggsbudgetering ar
110,2 miljoner kronor.

Den oférandrade helarsprognosen for kommunstyrelsens forvaltning ar att budgeten halls
och ackumulerat resultat per april &r 0,7 miljoner kronor.

Helarsprognosen for raddningstjanst ar en positiv avvikelse pa 0,6 miljoner kronor som
framst avser forra arets avrakning. Verksamheten kommunens gemensamma
administration och service visar en positiv avvikelse pa 0,2 miljoner kronor, som beror pa
hdégre intékter inom IT-verksamheten, lagre kostnader for personal och hdgre kostnader for
en inhyrd konsult som inte var budgeterad. Maltids-verksamheten prognosticerar en
negativ budgetavvikelse pa 0,9 mkr som beror pa lagre intakter for skolmaltider samt hégre
kostnader for personal.

Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se
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Kommunstyrelsen disponerar 49,4 miljoner kronor for investeringsandamal. Grundanslaget
var 15,1 miljoner kronor och darefter tillaggsbudgeterades 29,7 miljoner kronor av gj
forbrukade medel fran 2024. En omférdelning fran investeringsreserven pa 4,7 miljoner
kronor har skett for implementering av ett nytt I6nesystem i samverkan med Vingakers
kommun. Hittills under 2025 ar utgifterna 4,9 miljoner kronor. De stdrsta utgifterna ar for
renovering av Peterslundsskolan och planerat underhall. Utgifterna for helaret 2025
beddms till 32,6 miljoner kronor, en avvikelse mot budget pa 16,8 miljoner kronor. De
storsta avvikelser avser renovering av befintlig Bjorntorp och en del av implementering av
I6nesystem.

Vid apriluppfdljning har férvaltningen forsakrat sig om att genomférandet av planerade
aktiviteter har pabdrjats sa att namndmal uppnas i slutet av aret. Av férvaltningens totalt 54
olika aktiviteter ar sex redan avslutade medan de andra ar pagaende eller inplanerade
under aret. Mot den bakgrunden ar bedomningen att férvaltningen med denna
genomforandetakt hinner slutféra alla planerade aktiviteter i handlingsplanen for att uppna
namndmalen vid arets slut.

Kommunstyrelseforvaltningen féreslar att kommunstyrelsen beslutar att den ekonomiska
uppféljningen per april godkanns.



Beslutsunderlag
KS uppféljning per april
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Inledning

Forvaltningsberattelse

Handelser av vasentlig betydelse

Vasentliga handelser under aret

e Under 2025 firar Oxelosund 75 ar som stad. Under aret kommer det att uppmarksammas pa
olika satt. Sedan den 1 januari ar flaggor med 75-ars market uppsatta och flera aktiviteter
kopplat till firandet planeras under aret.

e Avtal har tecknats med tva lokala entreprendrer fér uppdraget att driva och utveckla
gasthamnen, sjdmacken, skargardsturerna och hamnkontoret/glasscaféet vid Laget.
Kommunen far darmed en aktér som tar ansvar for verksamheten, medan entreprenéren ges
frinet att utveckla och férbattra omradet for bade batgaster, andra besdkare och
kommuninvanare.

o FOr att skapa en ny stadsdel i omradet Badhusviken har kommunen bjudit in byggaktoérer att
delta i en markanvisningstavling. Har planeras nya bostader och allmanna ytor som tar tillvara
platsens historia och naturskdna omgivning med utgangspunkten fran framtaget
kvalitetsprogram.

o Kommunen har tecknat avtal med Vingékers kommun om att Vingaker ska hantera
kommunens I6neadministration. Avtalet trader i kraft den 1 april och syftar till ett langsiktigt
samarbete. Fran mars 2026 kommer all Ibneadministration att hanteras fran Vingaker.

¢ NKIl-undersotkningen genomférs i samverkan mellan SKR (Sveriges Kommuner och Regioner)
och SBA (Stockholm Business Alliance), och méater hur ndjda féretagen ar inom fyra centrala
myndighetsomraden. Oxelésund placerar sig pa plats 10 i Sverige baserat pa 2024 ars
arenden, ett rejalt kliv upp fran den tidigare placeringen 47 baserat pa 2023 ars arenden.

e Parallellt mater SKR aven hur féretag upplever kommunernas upphandlingsarbete i NUI-
undersokningen. Har tar Oxel6sund hem forstaplatsen i hela landet for tredje gangen pa fyra
ar och det som framfor allt sticker ut ar de héga betygen fran anbudsgivare som inte vunnit
upphandling med Oxelésunds kommun.

e Under april presenterades resultatet for kommunens interna arbetsmiljomatning och gladjande
Okade det sa kallade HME-index till 80. En 6kning fran hdstens matning som visade ett index
pa 78.

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stalining
Utvardering av kommunmal - "Den réda traden™
Uppfoljning per kommunmal

Mod och Framtidstro

Aktivitet per kommunmal

(12 st)

(» Pagéende 7 st
Véantelage 2 st
Avslutad 3st

Kommunmalsbeskrivning:

| Oxel6sund rader mod och framtidstro. Det innebar en vilja att bryta monster och att prova nya satt
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Aktivitet per kommunmal

att gora gott for kommuninvanarna. Kommunen och dess verksamheter marknadsférs med stolthet
och goda exempel lyfts. Medborgarperspektiv, helhetssyn, dialog och tydlighet kdnnetecknar

Maluppfyllelse och kommentar
Beddmningen ar att forvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutféra alla planerade
aktiviteter i handlingsplanen fér kommunmalet - Mod och framtidstro.

Trygg och saker uppvaxt

Aktiviteter per kommunmal

(2 st)
(» Péagéende 1 st
Avslutad 1st

Kommunmalsbeskrivning:
Barn och ungdomar ska kanna sig trygga saval i samhallet som i de kommunala verksamheterna. |
Oxeldsund nar barn och ungdomar goda studieresultat, var och en efter sina forutsattningar. |

Oxel6sund deltar barn och ungdomar aktivt i ett brett kultur- och fritidsutbud. | Oxelésund vaxer
barn och ungdomar upp med trygga foéraldrar och i en trygg och saker miljo.

Maluppfyllelse och kommentar

Beddmningen ar att férvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutféra alla planerade
aktiviteter i handlingsplanen fér kommunmalet - Trygg och séker uppvaxt.

God folkhalsa

Aktiviteter per kommunmal
(12 st)

Ej paborjad 1st

(» Péagéende 7 st
Vantelage 2 st
Avslutad 2 st

Kommunmalsbeskrivning:
Oxeldsundarnas faktiska folkhalsa och upplevda livskvalitet ska utvecklas positivt. | Oxelésund

betyder det att invanarna ska kdnna delaktighet och inflytande, att invanarna deltar i aktiviteter som
framjar halsa och friskvard samt lever ett sjalvstandigt liv fritt fran missbruk.

Maluppfyllelse och kommentar

Beddmningen ar att forvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutféra alla planerade
aktiviteter i handlingsplanen fér kommunmalet - God folkhalsa.
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Trygg och vardig alderdom

Aktiviteter per kommunmal

(5 st)

(» Pagaende 1st
Vénteldge 3st
Avslutad 1st

Kommunmalsbeskrivning:
Det ar vardigt, tryggt och sakert att aldras i Oxeldsund. | Oxel6sund innebar det att aldre med behov
av stdd erbjuds mojlighet att bo kvar i egen bostad och att aldre har inflytande dver hur beviljade

insatser utfors. Insatser till aldre ska vara av god kvalitet, individinriktade samt ges med gott
bemotande.

Maluppfyllelse och kommentar
Beddmningen ar att forvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutféra alla planerade
aktiviteter i handlingsplanen fér kommunmalet - Trygg och vardig alderdom.

Attraktiv bostadsort

Aktiviteter per kommunmal

(3 st)
(» Péagéende 2 st
Vantelage 1st

Kommunmalsbeskrivning:

Oxeldsund erbjuder ett havsnara boende och en hég kommunal service. | Oxelésund innebar det att
kommunen erbjuder bra barnomsorg, skola, fritid och kulturliv. Ett bra och varierat bostadsutbud
finns for olika behov och aldrar. Kommunen praglas av ett positivt foretagsklimat som gor det enkelt
att starta, driva och utveckla foretag. Infrastrukturen haller god kvalitet och upplevs valfungerande.

Maluppfyllelse och kommentar

Beddmningen ar att forvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutféra alla planerade
aktiviteter i handlingsplanen fér kommunmalet - Attraktiv bostadsort.

Hallbar utveckling

Aktiviteter per kommunmal
(17 st)

(» Péagéende 15 st
Vantelage 2 st
Kommunmalsbeskrivning:

Oxel6sund tar ansvar for att langsiktigt sakra resurser for framtiden och fér kommande
generationer. | Oxeldsund innebar det att kommunens ekonomi ar stabil, att kommunen &r en
attraktiv arbetsgivare och att kommunen arbetar aktivt for att méta samhallets krav inom
miljdomradet. Det innebar ocksa att kommunen arbetar for 6kad integration och méjlighet till egen
forsorjning.
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Aktiviteter per kommunmal

Maluppfyllelse och kommentar

Beddmningen &r att férvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutféra alla planerade
aktiviteter i handlingsplanen fér kommunmalet - Hallbar utveckling.

Uppfdljning av ndmndens styrning i ovrigt

Genomférandegrad aktiviteter
(5 st)

(» Pégéende 5st (100%)

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Beddmningen ar att forvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutféra alla planerade
aktiviteter i handlingsplanen fér namndens styrning i vrigt.

Uppfoljning av namndernas driftredovisning

I mal och budget 2025 fick kommunstyrelsen ett anslag pa 107,3 miljoner kronor. En omférdelning
mellan finansforvaltningen och kommunstyrelsen har medfért en ramdkning pa 1,0 miljoner kronor. En
omférdelning av turistverksamheten till kultur- och fritidsférvaltningen har medfért en ramminskning om
0,3 miljoner kronor. Den fortsatta omorganisationen av mark- och exploatering drift har medfért en
nettoramokning om 0,1 miljoner kronor. Ramen har justerats med -2,8 miljoner kronor pa grund av ett
lagre personalomkostnadspalagg. Ytterligare ramjusteringar har skett med 4,9 mkr fér kompensering
av kapitalkostnader och hyror. Anslaget inklusive tillaggsbudgetering ar 110,2 miljoner kronor.

Den oférandrade helarsprognosen for kommunstyrelsens forvaltning ar att budgeten halls.
Ackumulerat resultat per april ar 0,7 miljoner kronor.

Helarsprognos per verksamhet
Verksamhetsrapport (i tkr)

Helarsprognos Heldrsprognos Helarsprognos Helarsprognos Ack utfall Ack utfall Ack utfall Ack utfall

Anslag Intékt Kostnad Awvvikelse Anslag Intikt Kostnad Awvikelse

11 Namndverksamhet 4033 125 -4118 40 1345 41 -1272 114
16 Gem verksamhet (Stab) 11 858 280 -12138 0 3 966 96 -3 797 265
22 Markfarvaltning 1281 571 -1852 o 427 180 -126 482
24 Naringsliv,turism,konsum.info 2083 0 -2083 0 694 0 -621 74
28 Raddningstjanst 10678 1] -10036 642 3559 0 -3 060 500
29 Infrastruktur dvrigt 25 1130 -1174 -19 8 o -381 -373
34 Idrotts- o fritidsanlaggningar 2297 1227 -3524 4] 760 409 -1177 -8
55 Bostadsanpassning 1545 0 -1545 0 515 0 -613 -98
72 Arbetsomr o lokaler 782 370 -1248 -96 258 300 -180 378
76 Kommunikationer 3670 1] -3670 0 1223 0 -1224 o
81 Komm.gem adm o gem serv 49 685 14155 -63671 169 16 276 4971 -20200 1046
83 Fastigheter och lokaler 18981 78 538 -97373 146 7268 26025 -34128 -835
86 Forsakringar, facklig tid 2471 228 -2699 ] 824 45 -804 65
89 Méltidsverksamhet 794 29129 -30 806 -883 146 9667 -10712 -900
110183 125753 -235937 0 37 268 41734 -78295 T08

Helarsprognosen for raddningstjanst ar en positiv avvikelse pa 0,6 miljoner kronor som framst avser
forra arets avrakning. Verksamheten kommunens gemensam administration och service visar en
positiv avvikelse pa 0,2 miljoner kronor, som beror pa hogre intakter inom IT-verksamheten, lagre
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kostnader for personal och hégre kostnader fér en inhyrd konsult som inte var budgeterad.
Maltidsverksamheten prognosticerar en negativ budgetavvikelse pa 0,9 mkr som beror pa lagre
intakter for skolmaltider samt hdgre kostnader for personal.

Helarsprognos per kontogrupp
Rapport per kontogrupp (i tkr)

Kontogruppering Arsbud  Arsprogn Diff Ackbud  Ackutf  Ack diff
Awgifter 31100-31990 4 4 0 1 10 8
Bidrag 35100-35999 3803 J 852 49 1268 1263 -4
Owrigt rest kkl 3 121908 121 897 -11 40 636 40 461 -175
Anslag 39990 110 183 110 183 0 37 268 37 268 0
Summa Intékter 235 898 2359306 38 79173 79002 -171
Personal 50000-56330 -5 142 -55 291 -149 -17 986 -18 054 -68
Lokaler 60110-20,61320 -9900 -9 888 12 -3 300 -3 594 -294
Kop avverksamhet 46300-8 -74 357 -73734 623 -25 750 -24 981 770
Ovrigt rest kkl 4-8 -96 499 97024 -525 -32 137 -31 666 471
Summa Kostnader -235 BOg8 -235 037 -38 -19173 -78 205 870
RAPPORTTOTAL 0 0 0 0 J08 T0&8

Intékterna férvantas redovisa ett resultat enligt budget. Inom intakter prognosticerar
digitaliseringsenheten och fastigheter en positiv avvikelse om 0,4 miljoner kronor samt kostenheten en
negativ avvikelse om 0,4 miljoner kronor. Helarsprognosen for personalkostnader ar en negativ
avvikelse pa 0,1 miljoner kronor som fordelar sig pa en positiv avvikelse inom digitaliseringsenheten,
fastigheter och HR-enheten samt en negativ avvikelse inom kostenheten. Kostnader fér képt
verksamhet férvantas bli 0,6 miljoner kronor lagre an budget darav 0,4 miljoner kronor avser
raddningstjanstens avrakning for 2024. Ovriga kostnader forvantas bli 0,5 miljoner kronor hégre an
budget vilket beror pa hégre kostnader for inhyrd personal inom ekonomienheten.

Risker

Risker finns i vara avtal (fastighetsforvaltning, IT, Ibneenheten, raddningstjansten) som vi inte kan
paverka. Risken finns ocksa for hogre kostnader for personal och livsmedel inom kostenheten. En
annan risk ar hégre kostnader for bostadsanpassning och fastighetsskatt. Ytterligare en risk finns foér
hdgre konsultkostnader for ekonomienheten.

Investeringsredovisning

Kommunstyrelse

Kommunstyrelsen disponerar 49,4 miljoner kronor for investeringsandamal.

Grundanslaget var 15,1 miljoner kronor och darefter tillaggsbudgeterades 29,7 miljoner kronor av ej
forbrukade medel fran 2024. En omférdelning fran investeringsreserven pa 4,7 miljoner kronor har
skett for implementering av ett nytt I6nesystem i samverkan med Vingakers kommun.

Hittills under 2025 ar utgifterna 4,9 miljoner kronor. De storsta utgifterna ar for renovering av
Peterslundsskolan och planerat underhall.

Utgifterna for helaret 2025 bedodmes till 32,6 miljoner kronor, en avvikelse mot budget pa 16,8 miljoner
kronor. De storsta avvikelser avser renovering av befintlig Bjérntorp och en del av implementering av
I6nesystem.
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Bilaga 1 - Sammanstallning aktivitetsstatus for respektive

namndmal per kommunmal

Mod och framtidstro

Namndmal Bedomning  Aktivitetsstatus
Starka kommunens attraktionskraft via marknadsforing — (4 st)
av platsen Oxeldsund. [ ]
(» Pagdende 1st(25%)
Véanteldge 2 st (50%)
(©) Avslutad 1st(25%)
Skapa forutsattningar och marknadsféra omradet — (1 st)
Laget for att f4 en restaurang pé platsen. ]
() Avslutad 1st (100%)
Kommunstyrelsens verksamheter arbetar alltid med — (7 st)
utgangspunkt "digitalt forst". (|
(» Pagaende 6 st (86%)
(©) Avslutad 1st (14%)
Trygg och saker uppvaxt
Namndmal Bedomning Aktivitetsstatus
Valdsbrott mot unga ska minska — (2 st)
N
(» Pégdende 1st (50%)
() Avslutad 1st (50%)
God folkhalsa
Namndmal Bedomning Aktivitetsstatus
Medborgarna i Oxeldsund anvander de mdjligheter till — (6 st)
inflytandemaéjligheter som finns. [
(» P3agdende 4t (67%)
Vénteldge 1st(17%)
(©) Avslutad 1st(17%)
Kunskapen om psykisk och fysisk halsa och — (5 st)
vélbefinnande okar. D N e
X Ej pébérjad 1st (20%)
(» Pégdende 3 st (60%)
() Avslutad 1st (20%)
Anvandning av narkotika bland ungdomar i 8k 9 — (1 st)
minskar
Vanteldage 1st (100%)
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Trygg och vardig alderdom

Namndmal Bedomning Aktivitetsstatus
Brukarna inom sarskilt boende ar néjda med maten — (2 st)
som Kostenheten tillagar.
Véanteldge 2st (100%)
Kunskapen bland kommunens anstallda om Vald i — (2 st)
nara relation ar god. G
(» Pagaende 1st (50%)
() Avslutad 1st (50%)
Brukarna inom hemtjansten ar néjda med maten som — (1 st)
Kostenheten tillagar.
Véanteldge 1st (100%)
Attraktiv bostadsort
Namndmal Bedomning Aktivitetsstatus
Foretagarnas sammanfattande omdéme om — (1 st)
kommunens naringslivsklimat bibehalles eller
forbattras. Vianteldge 1st (100%)
Kommunens hemsida erbjuder information och — (1 st)
kvalitetsdata om kommunens verksamheter for att ]
mojliggdra jamforelser. (® Pagéende 1st (100%)
Andelen medborgare som ringer kommunen som far — (1 st)
svar pa sin fraga direkt ska 6ka
(» Péagdende 1st (100%)
Hallbar utveckling
Namndmal Bedomning Aktivitetsstatus
Sjukfranvaron hos KS anstallda minskar — (6 st)
|
(» Péagdende 5st (83%)
Vinteldge 1st(17%)
Matsvinnet pa kommunens forskolor, skolor och — (5 st)
aldreboenden minskar. ]
(» Pégdende 4 st (80%)
Véanteldge 1st (20%)
Verksamhetslokalerna minskar sin energiférbrukning. — (1 st)
.
(» Pagaende 1st (100%)
Kommunstyrelsens varde for HME okar i jamforelse — (3 st)
med tidigare métning ]
(» Pagdende 3 st (100%)

insatser for att 6ka intresset for entreprendrskap och
nyféretagande.

Kommunstyrelsefdrvaltningen genomfér aktiviteter och

—~
N
w
—
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(» Pégéende 2st (100%)
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Namndens styrning i ovrigt

Namndmal

Bedémning

Aktivitetsstatus

Infér 2026 skapa mojlighet for extern drift och/eller
agande av aldreboende

(1 st)

(» Pégdende

1st (100%)

Drift med annan utférare kan i vissa fall vara ett
vardefullt komplement till kommunal drift.
Forvaltningen ges i uppdrag att se éver madjliga
verksamheter som kan vara aktuella for
konkurrensutsattning. Syftet ar att 6ka
verksamheternas kostnadseffektivitet och framja god
kvalité i verksamheten, entreprendrskap samt
naringslivet i kommunen.

Folja utvecklingen inom den civila delen av
totalférsvaret och vidta de atgarder som bedéms
relevanta.

(3 st)

(» Pagaende

3st (100%)

Starka den kommunala beredskapen mot
valfardsbrottslighet.

(1 st)

(» Pagdende

1st (100%)
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oxL2 Kommunstyrelseforvaltningen Kommunstyrelsen
621 Margrita Sjoqvist

v1.0
2007-
03-13

Ekonomisk uppfdljning for hela kommunen 2025

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslut

Den ekonomiska uppféljningen per april godkanns.

2. Sammanfattning
I mal och budget 2025 redovisar kommunen ett positivt arsresultat pa 8,2 miljoner kronor.

Resultatet for 2025 kommer enligt prognosen att uppga till 16,9 miljoner kronor, en positiv
budgetavvikelse pa 8,7 miljoner kronor.

Verksamheterna beddémer ett sammanlagt budgetunderskott pa 8,6 miljoner kronor,
beroende pa utbildningsnamndens prognosticerade underskott pa 7,9 miljoner kronor och
milj6- och samhallsbyggnadsnamndens prognosticerade underskott pa 0,9 miljoner kronor.
Kultur- och fritidsnamnden prognosticerar ett budgetoverskott pa 0,2 mkr. | dvrigt férvantas
namnderna halla sin budget.

Exploateringsverksamheten prognosticerar ett resultat om 0 miljoner kronor, en positiv
budgetavvikelse pa 1,5 miljoner kronor.

| finansfoérvaltningen medfor avskrivningar ett positivt budgetéverskott pa 2,4 miljoner
kronor. Intékterna fran skatter och statsbidrag férvantas bli 8,4 miljoner kronor samre an
budget. Prognosen ar baserad pa SKR:s prognos fran den 29 april.

Kostnaderna for pensioner beddms att bli 1,4 miljoner kronor Iagre an budget. Prognosen
grundas pa berakningar fran Skandia, genom den prognos som gjordes i samband med
arsbokslut 2024.

Finansnettot prognostiserar en positiv budgetavvikelse pa 4,4 miljoner kronor som framst
kan hanvisas till hogre intakter fran utdelningar.

Den ursprungliga investeringsbudgeten ar pa 55,5 mkr och tillaggsbudgetering av gj
forbrukade medel fran 2024 ar pa 51,8 mkr, sammanlagt 107,3 mkr. Totalt satt beddoms
investeringarna uppga till 80,2 mkr, en budgetavvikelse pa 31,5 mkr.

Over lag har det inte tillkommit eller fallit bort nagra aktiviteter jamfért med uppféljningen i
mars och en del aktiviteter ar redan avslutade. Med rapporterad genomforandetakt for de
forsta fyra manaderna bedémer namnderna att pabdrjade eller planerade aktiviteter hinner
slutféras under aret.

Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se
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3. Arendet

Ekonomi

I mal och budget 2025 har kommunen ett positivt arsresultat pa 8,2 miljoner kronor.

Namndernas budget har forstarkts med 9,3 miljoner kronor fér 6kade kapitalkostnader och
hojda hyror. Ett lagre PO-palagg (personalomkostnadspalagg) har medfort ett sankt anslag
pa 28,9 miljoner kronor.

Resultatet for 2025 kommer enligt prognosen att uppga till 16,9 miljoner kronor, en positiv
budgetavvikelse pa 8,7 miljoner kronor.

Ekonomi, investeringar

Den ursprungliga investeringsbudgeten ar pa 55,5 miljoner kronor och tillaggsbudgetering
av ej forbrukade medel fran 2024 ar pa 51,8 miljoner kronor, sammanlagt 107,3 miljoner
kronor. Totalt satt bedéms investeringarna uppga till 80,2 miljoner kronor, en
budgetavvikelse pa 27,0 miljoner kronor som férdelar sig pa kommunstyrelsen,

16,9 miljoner kronor och milj6- och samhallsbyggnadsnamnden, 10,1 miljoner kronor.

Namndernas verksamhet

Verksamheterna beddémer ett sammanlagt budgetunderskott pa 8,6 miljoner kronor,
beroende pa utbildningsnamndens prognosticerade underskott pa 7,9 miljoner kronor och
milj6- och samhallsbyggnadsnamndens prognosticerade underskott pa 0,9 miljoner kronor.
Kultur- och fritidsnamnden prognosticerar ett budgetéverskott pa 0,2 miljoner kronor. |
ovrigt forvantas namnderna hélla sin budget.

Kommunstyrelsen forutser i nulaget att halla sin budget for helaret 2025. Helarsprognosen
for raddningstjansten ar en positiv avvikelse pa 0,6 miljoner kronor som framst avser forra
arets avrakning. Verksamheten kommunens gemensamma administration och service visar
en positiv avvikelse pa 0,2 miljoner kronor, som beror pa hégre intakter inom IT-
verksamheten, lagre kostnader for personal och hogre kostnader for en inhyrd konsult som
inte var budgeterad. Maltidsverksamheten prognosticerar en negativ budgetavvikelse pa
0,9 miljoner kronor som beror pa lagre intakter for skolmaltider samt hdgre kostnader for
personal.

Ovriga namnder férutser i nulaget att halla sin budget for helaret 2025.

Utbildningsnamnden visar ett prognostiserat underskott mot budget om totalt 7,9 miljoner
kronor som kommer primart fran grundskoleverksamheten samt fran pedagogisk
gemensam administration. Prognosen har ej tagit hansyn till férandrade férutsattningar
utifran den nya grundskoleorganisationen som trader i kraft 1 augusti 2025. Namnden
arbetar vidare med att i bokslutet 2025 ha en budget i balans.

Vard- och omsorgsnamnden prognosticerar i nulaget att halla sin budget for helaret 2025.
Helarsprognosen for individ och familjeomsorg ar en negativ budgetavvikelse pa

0,9 miljoner kronor pa grund av hégre placeringskostnader. Aven verksamheten
aldreomsorgen prognosticerar ett underskott pa 0,9 miljoner kronor, vilket framst beror pa
hdgre personalkostnader. Helarsprognosen for insatser enligt LSS visar en positiv
budgetavvikelse pa 1,4 miljoner kronor och integrationsverksamheten prognosticerar ett
resultat pa 0,5 miljoner kronor.
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Miljé- och samhallsbyggnadsnamnden prognosticerar en negativ budgetavvikelse pa
0,9 miljoner kronor, vilket framst beror pa kostnader for upptag och skrotning av fartyget
Nordland. | 6vrigt férvantas namnden halla sin budget.

Kultur- och fritidsnamnden prognosticerar i nulaget att en positiv budgetavvikelse pa
0,1 miljoner kronor.

Finansforvaltningen

Exploateringsverksamheten prognosticerar ett resultat om 0 miljoner kronor, en positiv
budgetavvikelse pa 1,5 miljoner kronor.

| finansférvaltningen medfor avskrivningar ett positivt budgetéverskott pa 2,4 miljoner
kronor.

Intakterna fran skatter och statsbidrag férvantas bli 8,4 miljoner kronor samre an budget.
Prognosen ar baserad pa SKR:s prognos fran den 29 april.

Kostnaderna for pensioner bedéms att bli 1,4 miljoner kronor lagre an budget. Prognosen
grundas pa berakningar fran Skandia, genom den prognos som gjordes i samband med
arsbokslut 2024.

Finansnettot prognostiserar en positiv budgetavvikelse pa 4,4 miljoner kronor som framst
kan hanvisas till hogre intakter fran utdelningar.

Reserven for I6nedkning av prioriterade grupper ar pa 2,9 miljoner kronor. Reserven
forvantas anvandas i sin helhet under aret.

Bokférda interna poster, d.v.s. interna kapitalkostnader och personalomkostnads-palagg,
visar en positiv avvikelse pa 16,1 miljoner kronor som framfor allt beror pa ett sankt anslag
pa grund av ett betydligt lagre personalomkostnadspalagg.

Beslutsunderlag
Resultatrakning per april 2025, kommunen

Susanne Sandlund Margrita Sjoqvist
Kommunchef Ekonomichef
Beslut till:

Bitradande kommunchef (FK)

Chef Utbildningsforvaltningen (FK)

Chef Véard- och omsorgsforvaltningen (FK)
Miljo- och samhallsbyggnadschef (FK)
Kultur- och fritidschef (FK)



RESULTATRAKNING 2025, KOMMUNEN

2025-05-16

Mal & | Budget- [ Mal & Differens

Resultat | budget | andring | budget |Arsprognos| Budget-

2024 2025 2025 2025 2025 utfall-25

Kommunstyrelse -112 805 -107 326 -2857|-110 183 -110 183 0
Ovriga namnder -4 595 -5 111 62| -5049 -5 049 0
Utbildningsnamnd -376 178 | -360 618 10 394| -350 224 -358 083 -7 859
Vard- o Omsorgsnamnd -3563 340 -370 697 12674| -358 023 -358 023 0
Milj6- o Samhallsbyggnadsnamnd -32714( -33787( -1804| -35591 -36 491 -900
Kultur- o Fritidsnamnd -33 124 -33 996 72| -33924 -33 778 146
Kaptitalkostnader nya investeringar 0| -17 847 9328 -8519 -8 519 0
Delsumma némnder -912 756 | -929 382| 27 869|-901 513 -910 126 -8613
Exploateringar 1 550 -1 500 -1 500 0 1 500
Oforutsett 0 -9 560 -9 560 -9 560 0
Lonedversyn prioriterade grupper 0 -2 865 -2 865 -2 865 0
Nedskrivning Citybanan -500 -500 -500 -500 0
Finansforvaltningen verksamhet 927 -500 -500 -500 0
Pensionskostnader -74 612 -56 389 -56 389 -55 016 1373
Interna poster 137 568| 132671| -28 869 103 802 119 907] 16 105
Delsumma verksamheten 6vrigt 63383 62857 -28869| 33988 51466 17 478
Verksamhetens intakter o kostnade| -847 823| -868 025 -1 000| -869 025 -858 660] 10 365
Avskrivningar o nedskrivningar -563959| -61554 -61 554 -59 116 2438
Skatter 639 119| 665 900 665 900 668 224 2324
Statsbidrag 275 095| 290 093 290 093 279 406| -10687
Skatter o statsbidrag 914 214| 955993 0 955993 947 630|] -8 363
Finansiella intakter 27 064 26 507 1000 27507 31298 3791
Finansiella kostnader -43 134 -44 750 -44 750 -44 264 486
Finansnetto -16 070( -18 244 1000| -17 244 -12 966 4277
Arets resultat -3 638 8171 0 8171 16 888 8718

https://nykopingcloud.sharepoint.com/sites/team.ox.ksf.ekonomienheten/Delade dokument/General/02.Uppféljning/Uppfdljningar

2025/Uppféljning per 2504/Total 2025-04 KS
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Revidering av kommunstyrelsens delegations- och
verkstallighetsordning

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

Foreslagna revideringar av kommunstyrelsens delegations- och verkstallighetsordning
faststalls.

2. Sammanfattning

Kommunstyrelseforvaltningen har gjort en dversyn av kommunstyrelsens delegations- och
verkstallighetsordning och foreslar ett antal revideringar.

Kommunstyrelsens delegationsordning reviderades senast vid kommunstyrelsens
sammantrade 2024-11-27 (KS§141).

Med anledning av att det inte langre finns nagon befattning med beteckningen bitradande
ekonomichef féreslas denna tas bort och ersattas med den nya befattningen
koncerncontroller.

| delegationsordningen foreslas en fortydligande skrivning avseende évergangen av
delegationsratt fran kommunchef till bitrddande kommunchef.

De forandringar som féreslas presenteras i bilagt forslag till reviderad delegationsordning
med grénmarkeringar fér det som foreslas laggas till och gulmarkeringar med
genomstrykning pa de delar som foreslas tas bort.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse - Revidering av kommunstyrelsens delegations- och verkstallighetsordning
Forslag till reviderad delegationsordning

Susanne Sandlund Marten Johansson
Kommunchef Kanslichef
Beslut till:

Kanslichef (for atgard)

Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se
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Delegations- och verkstallighetsordning for
kommunstyrelsen

Antagen av kommunstyrelsen 2014-12-03, § 16

Antagen 2011-10-26, Dnr KS.2011:119

Redaktionell andring efter ordférandebeslut 2011-11-08, 2012-05-31
Reviderad 2012-03-14, 2012-05-01, Dnr KS.2012.15

Reviderad 2013-11-27, Dnr KS.2013.116

Reviderad 2014-12-03, Dnr KS.2014.97

Reviderad 2015-12-02 Dnr KS.2015.61

Reviderad 2016-05-25 Dnr. KS.2016.50

Reviderad 2017-11-29 Dnr. KS.2017.132

Reviderad 2018-03-07 Dnr KS.2016.62




Reviderad 2019-04-24 Dnr KS.2019.46
Reviderad 2019-05-29 Dnr KS.2019.69
Reviderad 2020-03-16 Dnr KS.2020.23
Reviderad 2021-06-02 Dnr KS.2021.31
Reviderad 2021-10-06 Dnr KS.2021.103
Reviderad 2021-10-27 Dnr KS.2021.117
Reviderad 2021-11-24 Dnr KS.2021.149
Reviderad 2022-08-31 Dnr KS.2022.99
Reviderad 2023-08-30 Dnr KS.2023.151
Reviderad 2024-04-24 Dnr KS.2024.62
Reviderad 2024-11-27 Dnr KS.2024.143
Reviderad 2025-xx-xx Dnr KS.2025.103
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Om delegation i allmanhet

Kommunstyrelsen far uppdra at presidiet, utskott, ledamot, ersattare eller anstalld att besluta pa namndens vagnar (KL 6 kap 37 §, 7 kap 5-8 §§, 9 kap 31 §).
Genom sin delegations- och verkstallighetsordning dverfér kommunstyrelsen beslutanderatten for angivna arenden till delegat som far ratt att fatta
sjalvstandiga beslut.

Delegation innebar overlatande av en beslutsfunktion, vilket betyder att delegaten intrader i styrelsens stalle. Beslutet ska kunna éverklagas, antingen genom
laglighetsprévning (KL 2017:725 kapitel 13) eller forvaltningsbesvér (FL 2017:900 §§40-48). Aven att yttra sig innebér sjalvstandiga bedémningar, trots att
yttranden normalt inte kan éverklagas.

Delegation och verkstallighet

Det finns ingen rak skiljelinje mellan delegationsbeslut och verkstallighet. Huvudregeln ar att ett delegationsbeslut kréaver en sjalvstandig bedémning medan
verkstallighetsbeslut fattas inom ramen for gallande lagstiftning och de politiska besluten som ett led i den I6pande driften av verksamheten.

Ett antal verkstallighetsdrenden som ligger i granslandet mellan delegation och verkstallighet finns med i delegations- och verkstallighetsordningen och
betecknas V for verkstallighet. Verkstallighetsbeslut behéver inte anmalas till kommunstyrelsen och kan heller inte éverklagas.

Undantag fran delegation
Av 6 kap 38 §, 7 kap 5 § KL, foljer att beslutanderatten inte far delegeras i féljande arenden:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

e Framstallningar eller yttranden till fullmaktige, liksom yttranden med anledning av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats.
e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vik.

e Arenden som véackts genom medborgarférslag och som éverlatits till nAmnden.

e Arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras.

o Beslutanderatten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det galler
1. arenden dar beslut dverklagas enligt bestdammelserna i 13 kap.,
2. arenden dar beslut enligt lag eller annan forfattning inte far dverklagas,
3. arenden om upphandling, eller
4. arenden om valfrihetssystem. (KL 2017:725. SFS 2022:638)



Villkor for delegation och anmalan av beslut

Beslut som fattas med stod av delegation ar jamstallt med ett av styrelsen fattat beslut. Styrelsen kan inte &ndra delegationsbeslut, men kan nar som helst
aterta beslutanderatten. Delegaten kan ocksa Overlata till styrelsen att besluta och maste inte alltid utnyttja sin delegationsratt. Beslut som fattas av en
tjdnsteman utan delegering saknar laga verkan, d.v.s. det galler inte.

| vissa fall kan ett visst beslut i ett delegerat arende fa principiell betydelse genom oférutsedda omstandigheter. Delegaten bor i sddana fall 6vervaga att pa
eget initiativ lyfta arendet for beslut i kommunstyrelsen.

Fattade delegationsbeslut ska anmalas till kommunstyrelsen nastkommande sammantrade i enlighet med av kommunchefen faststalld rutin. Av anmalan ska
féljande framga:

e beslutsfattare,
e beslutsdatum,
¢ hanvisning till den punkt i delegationsordningen beslutet stéder sig pa samt

e beslutets innehall i korthet.

Vidaredelegation

Vissa beslut som ar delegerade far vidaredelegeras. Det innebar att delegaten i sin tur far delegera beslutanderatten vidare. Beslut att vidaredelegera ska
anmalas till kommunstyrelsen enligt ovan. Vidaredelegerade beslut ska anmalas bade till kommunstyrelsen och till den delegat som delegerat
beslutanderatten.

Overgéang av delegationsritt

Om inget annat har angivits i delegationsordningen och stallféretradare eller vikarie inte har forordnats, dvergar delegationsratten vid forfall for delegat till
narmast hogre befattning.

Signering av handlingar som kraver firmatecknare
Begreppet firmatecknare finns inte i kommunallagen. Vem som foretrader Oxelésunds kommun i avtalsrattsliga sammanhang foljer i stallet normalt av den
fordelning av uppgifter som gjorts med stdéd av delegation enligt kommunallagen. | vissa fall kravs dock firmateckning, varfér kommunchefen ges ratt enligt

denna delegationsordning att signera sadana handlingar da firmatecknare kravs. Kommunchefen ges vidare ratt att fatta beslut om vilka'inom organisationen
som har rétt att teckna kommunens firma.



Forkortningar
Delegater

ACH Ansvarig chef, det vill saga kommunchef, forvaltningschef, sektionschef, enhetschef och avdelningschef inom respektive chefsomrade
ARV Kommunarkivarie

AU Kommunstyrelsens arbetsutskott

BABH Handl&ggare bostadsanpassningsbidrag
DSO Dataskyddsombud

ECH Ekonomichef

FACH Fastighetschef

FCH Forvaltningschef

GDPRS GDPR samordnare

HRCH HR-chef

IS Informationsstrateg

KCH kommunchef

KFO Kommunfullmaktiges ordférande

KFOV Kommunfullmaktiges vice ordférande
KACH Kanslichef

KIB Kommunikator i beredskap

KOSC Kommunikations- och servicechef



KSKR Kommunsekreterare

KSO Kommunstyrelsens ordférande
KSOV Kommunstyrelsens vice ordférande
KACH Kanslichef

KONC Koncerncontroller

MCH Milj6- och samhallsbyggnadschef
MEX Mark- och exploateringsstrateg

PL Projektledare

RCH Raddningschef, Sérmlandskustens raddningstjanst
REG Registrator

RL Raddningsledare

RS Risksamordnare

SFM Skorstensfejarmastaren

SAK Sakerhetsstrateg

TIB Tjansteman i beredskap

UA Upphandlingsansvarig

Lagar

AL Arkivlag (SFS 1990:782)

FL Forvaltningslagen (SFS 2017:900)

FOM Forordning om omradesskydd enligt miljobalken m.m. (SFS 1998:1252)

7



FSO Foérordning om skydd mot olyckor (SFS 2003:789)

KL Kommunallagen (SFS 2017:725)

LAS Lagen om anstallningsskydd (SFS 1982:80)

LBA Lag om bostadsanpassningsbidrag (SFS 2018:222)

LBE Lag om brandfarliga och explosiva varor (SFS 2010:1011)

LOA Lag om offentlig anstallning (SFS 1994:260)

LOU Lagen om offentlig upphandling (2016:1145)

LSO Lag om skydd mot olyckor (SFS 2003:778)

MBL Lag om medbestdammande i arbetslivet (SFS 1976:580)

OSL Offentlighets- och sekretesslag (SFS 2009:400)

OSF Offentlighets- och sekretessforordningen (SFS 2009:641)

PBL Plan- och bygglagen (SFS 2010:900)

SFV Lag om skydd foér vapen och vissa andra officiella beteckningar (1970:498)
TF Tryckfrihetsférordning (SFS 1949:105 tom SFS 2022:1524)

AktB Aktenskapsbalken (SFS 1987:230)

Ovrigt

AB Allmanna bestdmmelser (en del av huvudéverenskommelsen (HOK) som innehéller allménna anstéllningsvillkor)



A. Allmanna arenden

Arendegruppl/irende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
Organisation
Kommunens 6vergripande organisation av verksamheterna KCH Vv
Signering
A.1 Tecknande av avtal for kommunstyrelsens rakning KSO KSOV D
Kontrasignering av avtal och andra handlingar fér kommunstyrelsen KCH ECH Vv
Kontrasignering av avtal och andra handlingar for kommunstyrelsen rérande arenden | MCH Vv
avseende mark- och exploaterings verksamhetsomrade.
Traffande av avtal inom verksamhetsomradet inom befintlig budget KCH ECH Vv
A.2 | Signera handlingar nar det krévs en sa kallad firmatecknare. KCH ECH D Se avsnittet
"Signering av
handlingar" pa
sidan 5.
A.X | Utse firmatecknare inom organisationen KCH
Ombud
A3 Befullmaktigande av ombud att féra kommunens talan i domstol och mot andra KCH KSO D KL 6 kap 15§
myndigheter eller organ med undantag for att utse ombud fér upphandlingar.
A.4 | Befullmaktigande av ombud att féretréda kommunen avseende Overklaganden av UA KCH D KL 6 kap 15 §

upphandlingar av entreprenader, varor och tjanster




Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
A.5 | Utse ombud for inkdp av fast egendom eller tomtratt vid offentliga auktioner. AU D
Representation och uppvaktningar
Representation och uppvaktningar Kommunens
intranat
500 - 4 000 kronor ACH \Y,
4 001 - 8 000 kronor KCH \Y,
A.6 | 8001 - 15000 kronor KSO KSov D
Beslut om servering av alkohol i samband med representation KFO KCH \%
Beslut om servering av alkohol i samband med interna arrangemang KFO KCH \%
Bradskande drenden
A.7 | Beslut pa kommunstyrelsens vagnar i arenden som ar sa bradskande att styrelsens KSO KSOV D KL 6 kap 39 §
avgorande inte kan avvaktas
Arkiv
A.8 | Arkivfragor kopplade till kommunstyrelsen i dess egenskap av arkivmyndighet KACH ARV D AL7-9§
A.9 | Beslut om gallring av kommunstyrelsens handlingar ARV KACH D AL 10§
A.10 | Faststallande av dokumenthanteringsplan ARV KACH D AL 10, 16 §§

Sekretess
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Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
A.11 | Statistiksekretess ECH KCH D OSL 24 kap. 8 §
A.12 | Beslut om att neka utldmnande av allmén handling samt om utldmnande av allmén KACH ARV/KSKR D I§p21?25’>2asrlr_1t
handling med férbehall OSF §§ 6, 10
Yttranden
A.13 | Yttrande enligt lagen om allman kameradvervakning KACH KCH D
A.14 | Yttrande i folkbokféringsarenden KACH KCH D
A.15 | Yttranden och remissvar till myndigheter och andra organisationer om arendet ej AU D Galler gj
delegerats till annan arenden av
principiell
betydelse
A.16 | Framstallning och yttranden dver remisser fran lantmaterimyndighet angaende MEX MCH D
fastighetsbildning, byggnadslov m.m.
A.17 | Yttrande 6ver bygglovsansokningar i kommunens egenskap av fastighetsagare och MEX MCH D PBL 9 kap 25 §
granne
A.18 | Yttrande till Lansstyrelsen 6ver Natura 2000 omraden MEX MCH D FOM 24 §
A.19 | Yttrande i miljdarenden i kommunens egenskap av fastighetsagare MEX MCH D
A.20 | Yttrande till Lansstyrelsen dver anstkan om vattenverksamhet i kommunens egenskap MEX MCH D Finns detaljplan
av fastighetsagare och granne dar detaljplan saknas behdvs ingen
delegation (V)
A.21 | Yttrande avseende férordnande av vigselforrattare till Lansstyrelsen KSO KSOV D AktB
4 kap, 34§
A.22 | Yttranden och remissvar av ringa betydelse och beslut om att kommunstyrelsen avstar KSO KSOV D

fran att avge ett yttrande i arenden av ringa betydelse.
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Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
Profilering
Beslut att medge avvikelser fran kommunens grafiska profil KOSC KCH V
A.23 | Tillstand att anvanda kommunens vapen KCH KOSC D SFV
Overklagan och omprévning
A.24 | Yttrande Over 6verklagat delegationsbeslut Aktuell delegat D
A.25 | Omprdvning av delegationsbeslut Aktuell delegat D
A.26 | Avvisa for sent inlamnat 6verklagande KACH KCH D FL45§
Ovrigt
Som sakerhetsskyddschef planera och vidta de sékerhetsskyddsatgarder som behdévs KCH SAK V
med hansyn till verksamhetens art och omfattning
Faststallande av kommundévergripande riktlinjer, rutiner, instruktioner och processer KCH \%
Faststallande av riktlinjer, rutiner, instruktioner och processer inom respektive ACH \%
verksamhetsomrade
Remittering av motioner och medborgarforslag KACH Vv
A.28 | Beslut rérande vanortsarrangemang och vanortshesok AU KSO D
B. Fastigheter och mark
Arendegrupp/irende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.

Fastighetsreglering, forsaljning, byte eller kdp av fast egendom i samband med
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Arendegruppl/drende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
genomférande av detaljplan eller liknande:
B.1 < 300 000 kronor MEX MCH D
B.2 > 300 000 kronor AU D
Exploateringsbudget
lanspraktagna medel ur exploateringsbudgeten for enskild atgard
B.3 < 300 000 kronor MEX D
B.4 < 500 000 kronor MCH D
Forsaljningar
B.5 Forsaljning av mark till entreprendrer for uppférande av bostadshus enligt av MEX MCH D
kommunstyrelsen faststéllda riktlinjer
B6 Forsaljning eller tomtrattsupplatelser av egnahemstomter till enskilda samt medge MEX MCH D
' férlangning av villkor som anges i punkt 12 enligt av kommunstyrelsen faststalld riktlinje
(Riktlinjer for tomtkdn, forsaljning av fastigheter och exploatering av kommunal mark i
Oxelésunds kommun).
B.7 Forsaljning eller tomtrattsupplatelse av industritomter enligt av kommunstyrelsen MEX MCH D
faststallda riktlinjer
B.8 Villkorsandring av tomtratt MEX MCH D
B.9 Lamna medgivande att kdpare av kommunal fastighet ges magjlighet att éverlata den av | MEX MCH D
kommunen forsalda fastigheten till annat bolag inom samma bolagskoncern
Servitut med mera
B.10 | Tillférsdkra kommunen servitut, ledningsratt eller nyttjande réatt till annan tillhérig MEX MCH D

13




Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
fastighet
B.11 Belasta kommunens mark med servitut, ledningsratt eller nyttjanderatt enligt gallande MEX MCH D
forfattningar
Bostadsanpassningsbidrag LBA
B.12 | <4 basbelopp BABH KOSC D LBA
B.13 | >4 basbelopp KOSC KCH D LBA
Andringsbeslut gallande bostadsanpassningsbidrag < 5 000 kr BABH KOSC Vv LBA
Utarrendering och uthyrning
Utarrendering, uthyrning eller annan upplatelse av fastighet som tillhér kommunen och
som faller under kommunstyrelsens forvaltning:
B.14 | - for tid upp till 5 ar i sander MEX MCH D
B.15 | - for tid Over 5 &r i séander AU D
B.16 | - for villkorsandringar pa arrende MEX MCH D
Rutinmassiga arenden angdende kommunens talan utifran ett &garperspektiv vid MEX MCH V
forrattningar enligt fastighetsbildningslagen, lag om enskilda vagar, anlaggningslagen,
lag om aganderattsutredningar och legalisering
Tecknande av hyresavtal for fastighet som tillhér kommunen och hor till
kommunstyrelsens férvaltning
B.17 | - for tid upp till 6 ar i sander FACH ECH D
B.18 | - for tid Over 6 ar i séander AU D

Uppsagning av hyresavtal for fastighet som tillhér kommunen och hér till
kommunstyrelsens férvaltning
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Arendegruppl/drende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
B.19 | - for avtal med I6ptid upp till 6 ar FACH ECH D
B.20 | - for avtal med I6ptid Gver 6 ar AU D
Ovrigt
B.21 | Tecknande av kommunens forsékringsskydd UA ECH D
Forlanga férsakringsavtal inom ramen for de férsakringsvillkor som anges i innevarande | RS UA Vv
avtal (férlangningsoffert)
B.22 | Utse viltvardare och skadedjursskyttar MEX MCH D
B.23a | Bestélla och uppdatera Skogsbruksplan samt verkstalla innebérden av MEX MCH D
skogsbruksplanen inom kommunens skogsinnehav
B.23b | Underteckna avtal samt bestélla noédvandiga atgarder inom kommunens skogsinnehav MEX MCH D
utdver skogsbruksplanens bestdmmelser
B. 24 | Starta process for antagande av andring av detaljplan for plan som inte ar av principiell MEX MCH D
beskaffenhet eller annars av storre vikt.
Fastighetsforvaltning
B. 25 | Teckna avtal inom ramen for AFF-avtalet med Kustbostader i Oxel6sund AB, sasom FACH D Vidaredelegation
serviceavtal och abonnemang. majlig.
B. 26 | Utse ombud med uppdrag att sékerstalla att kommunens fastigheters brandskydd ar FACH D

tillfredsstallande i enlighet med AFF-avtal med Kustbostader i Oxel6sund AB.
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C. Ekonomi

Arendegrupp/irende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
Investeringar
Start av investeringsprojekt ur investeringsram
C.1 < direktupphandlingsgrans enligt LOU KCH D
C:2 | > direktupphandlingsgrans enligt LOU — 2 000 000 kr AU D
Tilldelning ur investeringsreserven
C.3 | <300 000 kr KCH D
C.4 | 300 000 - 500 000 kr AU D
Overskridande av investering, dar éverskridandet finansieras via ordinarie
fastighetsbudget
C.5 | <100 000 kr AU D
Fordringar
Avskrivning av osakra fordringar:
C.6 | <25000 kronor ECH BECH KONC D
C.7 | 25 000-100 000 kronor AU D
C.8 | Overenskommelser om former for betalning av skulder upp till 50 000 kronor med ECH BECH KONC D Galler gj
undantag for biblioteksverksamheten biblioteket
C.9 | Overenskommelse om former for betalning av fordran upp till 200 000 kronor AU D
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Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
Sponsring
C.10 | Beslut om mottagande av sponsorsbelopp upp till 25 000 kr. ECH BECH KONC D ?lfolﬁg;nfrg#nens
sponsring"
C.11 | Beslut om givande av sponsring upp till 25 000 kr. ECH BECH KONC D Se kommunens
"Policy for
sponsring"
Ovrigt
Tilldelning ur anslag for ofdrutsett
C.12 | <250 000 kr AU D
C.13 | Beslut om férlangning av kommunal borgen fér 1&n som férlangs eller satts om forutsatt ECH BECH KONC D
att det kommunala borgensatagandet inte dkar
C.14 | Upptagande, placering, omplacering, konvertering av lan BECH KONC ECH D
C.15 | Placering, omplacering, konvertering av 6verskottslikviditet BECH KONC ECH D
Andring av kreditgranser inom koncernkontot inom féljande granser: BECH KONC ECH \%
* kommunen max kredit 32 500 tkr
* bolagen sammanlagt max kredit 48 500 tkr
» enskilt bolag max kredit 40 000 tkr
« total max kredit 30 000 tkr
C.16 | Arligen utse beslutsattestanter och ersattare for dessa KCH D
Bestallning av entreprenader inom beslutad budget
C.17 | <2000 000 kr PL D
C.18 | 2000 001 — 10 000 000 kr ECH/FACH D
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Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
C.19 | > 10 000 000 kr KCH D
D. Personal
Arendegruppl/irende Delegat Erséttare D/V Lagrum m.m.
Anstéllning, anstéllningsvillkor, I6neutrymme med mera
D.1 Beslut om anstéllning av, anstallningsvillkor och I6n till kommunchef AU D AB 4§ LAS4§
Lénen satts
efter samrad
med personal-
enheten
D.2 | Utse bitradande kommunchef KCH D Se sidan 5
under stycket
"Overgang av
delegationsratt”
D.3 | Utse tillférordnad kommunchef AU D
D.4a | Utse tjansteforrattande kommunchef vid ordinarie kommunchefs tillfalliga franvaro i mer | AU D
an sex veckor
D.4b | Utse tjansteforrattande kommunchef vid ordinarie kommunchefs tillfalliga franvaro upp till | KCH D
sex veckor
D.5 | Beslut om anstéllning av personal langre an sex manader tillsvidare och pa viss tid, samt | ACH D AB 4 §,LAS 4,5

beslut om 16n

8§

Lonen satts
efter samrad
med HR -
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Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
avdelningen
Beslut om anstallning av personal kortare an sex manader, samt beslut om 16n ACH V AB 4§, LAS4§
Ldnen satts
efter samrad
med HR -
avdelningen
D.6 | Beslut om andring av anstallningsvillkor fér kommunchef annat an vid anstallningstillfallet | AU D AB 4§ LAS4§
D.7 | Beslut om andring av anstallningsvillkor, sdsom sysselsattningsgrad och befattning, for ACH D AB 4§ LAS4§
ovrig personal annat an vid anstallningstillfallet
D.8 | Fordelning av medel avsatta for prioriterade grupper genom finansiering av kvarvarande | AU D
anslag for prioriterade grupper i l6nedversyn.
Foérdelning av lokalt I6neutrymme enligt givna riktlinjer ACH \Y
Uppsagning/avveckling, disciplinpafoljd, omplacering med mera
D.9 | Beslut om uppsagning/avsked av kommunchef AU D LAS 7-10 §§
D.10 | Beslut om uppsagning/avveckling/avsked av férvaltningschef KCH D LAS 7-10 §§
Efter samrad
med HR -
avdelningen
Beslut om uppséagning av 6vrig personal LAS 7-10 §§
- pa den anstalldes egna initiativ ACH \Y, LAS 11 §
D.11 | - av personliga skal KCH/FCH D LAS 7-10 §§

Efter samrad
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Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
med HR -
avdelningen

D.12 | - pa grund av arbetsbrist KCH/FCH D LAS 7-10 §§
Efter samrad
med HR -
avdelningen

D.13 | Beslut om avveckling av ovrig personal efter sarskild 6verenskommelse KCH/FCH D LAS 7-10 §§
Efter samrad
med HR -
avdelningen

D.14 | Beslut om avsked av Ovrig personal KCH/FCH D LAS 18-20 §§
Efter samrad
med HR -
avdelningen

D.15 | Beslut om disciplinpaféljd kommunchef AU D AB 11 §

D.16 | Beslut om disciplinpafdljd évrig personal ACH D Efter samrad
med HR -
avdelningen

D.17 | Beslut om omplacering vid oenighet KCH/FCH D LAS

Kollektivavtal, forhandling, stridsatgiarder med mera

Inga centralt férhandlade kollektivavtal HRCH \Y,

D.18 | Inga lokalt férhandlade kollektivavtal HRCH D
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Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
D.19 | Uppséagning av lokalt férhandlade kollektivavtal HRCH D

Samverkans- och medbestdmmandeférhandling ACH \ MBL 11, 12, 19
§§

Hantering av stridsatgard KCH/FCH \Y, Efter samrad
med HR -
avdelningen
MBL

Kurser och resor

Deltagande i kurser, konferenser och dylikt fér fértroendevalda KSO KSOV \Y,

Deltagande i kurser, konferenser och dylikt for anstallda ACH \Y,

D.20 | Medgivande for fortroendevalda och kommunchef att resa utanfér Sverige i tjansten KSO KSOV D
D.21 | Medgivande fér kommunstyrelsens ordférande att resa utanfor Sverige i tjansten AU D
D.22 | Medgivande for anstallda att resa utanfér Sverige i tjansten KCH/FCH D
Ovriga personalfragor
D.23 | Beslut om férbud mot att utdva bisyssla for kommunchef AU D LOA7§,AB8S§
D.24 | Beslut om férbud mot att utdva bisyssla for dvrig personal KCH/FCH D LOA7§,AB8S§
Avgora fragor om tolkning och tillampning av reglementen, avtal och andra HRCH \%

bestammelser rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare samt i sddana fragor utfarda foreskrifter och anvisningar
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E. Raddningstjanst

Arendegrupp/idrende

Delegat

Ersattare

D/V

Lagrum m.m.

Utfardande av tillstand

E.1

Beslut om tillstand gallande hantering av brandfarliga och explosiva varor

RCH

LBE 17-18 §§

Far vidare-
delegeras

E.2

Avsyna och utfarda drifttillstand till anlaggningar med tillstand enligt ovan

RCH

LBE 21 §

Far vidare-
delegeras

E.3

Beslut om nya och &ndrade villkor i tillstandet

RCH

LBE 19 §

Far vidare-
delegeras

E.4

Beslut att aterkalla tillstand

RCH

LBE 20 §

Far vidare-
delegeras

Tillsyn och kontroll

E.5

Utfora tillsyn, med ratt till tilltrade samt de handlingar och upplysningar som kan behdvas

RCH

LBE 21, 24 §§

LSO 5kap 1,4
§§

Far vidare-
delegeras

E.6

Beslut att begédra den hjalp av polismyndigheten som behdvs for tillsyn

RCH

LBE 24 §
LSO 5 kap 3 §

Far vidare-
delegeras
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Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
E.7 | Beslut om kontroll ur brandskyddssynpunkt i sarskilda fall RCH D FSO3kap 1§
Far vidare-
delegeras
E.8 | Uppratthalla och faststalla forteckning éver de byggnader och anlaggningar dar regelbunden | RCH D LSO 3kap 3§
tillsyn skall forrattas -
Far vidare-
delegeras
Foreldaggande, forbud och foreskrifter
E.9 | Beslut om férelaggande och férbud i samband med brandskyddskontroll. Dock ej forenat RCH D LBE 25§
med vite. LSO 5 kap 2 §
Far vidare-
delegeras
E.10 | Beslut om férelaggande eller foérbud i samband med brandskydds - kontroll. Dock ej férenat | SFM D LSO 3kap 6§
med vite. -
Far vidare-
delegeras
E.11 | Besluta att forbud eller férelaggande skall gélla omedelbart aven om det éverklagas RCH D LBE 35§
LSO 10 kap 4 §
Far vidare-
delegeras
E.12 | Beslut om avgift for tillstdndsprdvning, tillsyn, provtagning och undersdkning av prov, RCH D LBE 27 §
godkannande av forestandare m.m. o
Far vidare-
delegeras
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Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
E.13 | Meddela féreskrifter om forbud, helt eller delvis, mot eldning utomhus samt om liknande RCH D FSO2kap 7§
forebyggande atgarder mot brand o
Far vidare-
delegeras
Brandskydd med mera
E.14 | Beslut i dispensdrenden om sotning MCH D LSO 3 kap4 §
Far vidare-
delegeras
E.15 | Utse brandsynsforrattare RCH D LSO 3 kap 14 §
Far vidare-
delegeras
E.16 | Utdva kontroll av brandskyddet samt meddela férbud och férelagganden med anledning av SFM D LSO 3kap 6§
brister som konstateras vid sotning. Dock ej férenat med vite
E.17 | Begéaran av sandning av viktigt meddelande till allmanheten (VMA) RCH, RL TiB, KiB D Ic;?ngv(ii?iss%m)
meddelande till
allmanheten,
Forordning
(2023:579)
om viktigt
meddelande till
allmanheten
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F. Upphandling

Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
Beslut om leasing
F.A1 < 400 000 kronor per objekt UA ECH D
F.2 > 400 000 kronor per objekt KSAU D
F.3 Beslut att anta anbud avseende varor och tjanster UA ECH D LOU 12 kap
F.4 Beslut att teckna upphandlade avtal UA ECH D LOU 5 kap
F.5 Beslut om interkommunal upphandling och bestallning av varor och tjanster UA ECH D
Faststallande av forfragningsunderlag vid upphandlingar UA V
G. GDPR
Arendegrupp/arende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.
G.1 Beslut att ta ut en rimlig avgift vid begaran om information enligt artiklarna 13 och 14 KACH GDPR SAM D GDPR artikel 12
Dataskyddsférordningen punkt 5
G.2 | Beslut om att vagra att tillmotesga begaran om information enligt artiklarna 13 och 14 KACH FCH D GDPR artikel 12
Dataskyddsférordningen punkt 5
G.3 | Besvara begaran om registerutdrag GDPRS V GDPR artikel 15
G.4 | Beslut om ratt till radering enligt dataskyddsférordningen GDPRS D GDPR artikel 17
G.5 | Beslut om ratt till begransning av behandling enligt Dataskyddsférordningen GDPRS D GDPR artikel 18
G.6 | Beslut om ratten till dataportabilitet enligt Dataskyddsférordningen GDPRS KACH V GDPR artikel 20
G.7 | Beslut om ratten till att géra invandningar GDPRS KACH D GDPR artikel 21
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Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.

G.8 | Teckna respektive sdga upp personuppgiftsbitrddesavtal FCH KACH D GDPR artikel 28
punkt 3
G.9 | Anmalan av personuppgiftsincident till tillsynsmyndigheten GDPRS DSO V GDPR artikel 33
G.10 | Utndmning av dataskyddsombud KCH D GDPR artikel 37
H. Trygghetsskapande och brottsférebyggande arbete (BRA-arbete)

Arendegrupp/idrende Delegat Ersattare D/V Lagrum m.m.

H1 Beslut om samverkanséverenskommelser géllande kommunens BRA-arbete KSO och KC K.SYO D
Tillférordnad KC

H.2 KSO KSvVO D

Beslut om Medborgarléfte gallande kommunens BRA-arbete
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Uppfoljning av kommunstyrelsens internkontrollplan per
maj 2025

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

1. Uppféljningen av kommunstyrelsens internkontrollplan per maj godkanns.

2. Kommunchef ges i uppdrag att sékerstalla att foreslagna atgarder i
redogorelsen for internkontrolluppféljningen genomfors.

3. Kontrollpunkt avseende riskanalyser utifran Strategisk plan for arbetet mot
valfardsbrottslighet laggs till kommunstyrelsens internkontrollplan 2025 och
foljs upp vid kommunstyrelsens sammantrade i oktober enligt bilagt forslag till
reviderad internkontrollplan.

2. Sammanfattning

Kommunstyrelsen har faststallt en internkontrollplan for sina egna verksamheter
for ar 2025. Internkontrollplanen innehaller sex kontroller varav tre ska féljas upp
till kommunstyrelsens sammantrade i maj.

De kontroller som foljts upp till maj ar foljande:

e Hanteringen av anmalda arbetsskador i systemstodet KIA for perioden
2024-09-16 — 2025-03-31

e \erkstallandegraden av politiska beslut fér perioden 2024-04-01 — 2025-
03-31

e Leverantorsreskontra

Uppféljningen visar att alla tre uppféljda kontrollmoment uppvisar avvikelser mot
gallande rutin och/eller process. Tva av kontrollerna, verksstallandegrad av
politiska beslut och hanteringen av arbetsskador, anses inte godkanda och ska
foljas upp aven vid uppfoljningen till kommunstyrelsens sammantrade i oktober.
Avseende kontrollen av rutinen for leverantdrsreskontra anses avvikelsen som
liten och ett aktivt arbete pagar kopplat till detta sa kontrollen anses godkand och
ingen sarskild uppfdljning féreslas.

Resterande kontrollmoment i internkontrollplanen kommer att foljas upp och
kontrolleras vid uppféljningen infér kommunstyrelsens sammantrade i oktober
2025. For utforligare beskrivning av dessa kontrollmoment, se bilagd
internkontrollplan fér 2025.

Kommunstyrelseforvaltningen féreslar vidare att kommunstyrelsen aven fattar
beslut om att Iagga ytterligare en kontrollpunkt avseende riskanalyser utifran
kommunens Strategiska plan for arbetet mot valfardsbrottslighet till
internkontrollplanen fér uppféljning vid sammantradet i oktober.

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND 0155-381 03 (fax) kommun@oxelosund.se
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3. Resultat av uppfdljning av internkontrollplan

3.1 Hantering av anmalda arbetsskador i systemstoédet KIA
Avvikelser forkommer.

Totalt har det inkommit 74 arbetsskadeanmalningar under perioden 2024-09-16 —
2025-03-31. Av alla inkomna arenden ar atta inte hanterade i systemstddet KIA.
Tolv anmalningar ar under utredning eller atgarder pagar. 54 anmalningar ar
klarmarkerade. Totalt &r 55 anmalningar ar anmalda till Férsakringskassan. 19
har inte anmalts till Forsakringskassan.

Ansvarig foreslar som atgard for att komma till ratta med avvikelserna att HR -
enheten foljer upp och fortsatter att paminna kommunens chefer om vikten av att
folja rutinerna gallande arbetsskador.

3.2 Verkstallandegrad av politiska beslut
Avvikelser forekommer.

Kommunstyrelseforvaltningens kansli har foljt upp verkstalligheten av sex beslut
fattade av kommunstyrelsen under perioden april 2024 — mars 2025 (se bilagd
oversikt).

Beslutet avseende tydliggéranden i kultur- och fritidsndmndens reglemente ar
inte verkstallt eller anmalt till kommande sammantrade i kommunstyrelsen for
eventuell revidering. Beslut avseende kameradvervakning av Oxeléskolan ar
verkstallt i mal- och budgetberedningen men inte tydligt dokumenterat. En
sammanstallning av uppfdljda beslut aterfinns i bilaga.

Kontrollansvarig foreslar att kommunchef och bitrddande kommunchef delges
uppgifterna om avvikelsen for vidtagande av lampliga atgarder.

3.3 Leverantorsreskontra
Avvikelser forekommer.

Vid stickprov av 25 kontrollerade leverantdrer upptacktes tva avvikelser. En
leverantor hade samma bankgironummer hade ett nytt organisationsnummer som
en effekt av att det nybildats ett bolag inom den kommunala bolagskoncernen i
och med att Oxel6 Energi Renhallning har blivit Oxeld Drift AB.

Den andra avvikelsen var att det fanns tva bankgironummer registrerade pa en
och samma leverantor.

Kontrollansvarig foreslar som atgard att ekonomienheten paminner om vikten av
en noggrann granskning vid attestering och att avvikelser rapporteras till
ekonomihandlaggare. Vidare framfor kontrollansvarig att man jobbar aktivt med
att leverantorsregistret ar uppdaterat med korrekta uppgifter.

3.4 Sammanfattande bedomning
Samtliga tre kontrollmoment uppvisar avvikelser gentemot gallande rutiner.

| aterrapporten fran kontrollansvariga for samtliga tre kontrollmoment ges forslag
till atgarder for att minska risken for fortsatta avvikelser.

Enligt internkontrollplanen ska momentet gallande hanteringen av arbetsskador i
KIA féljas upp enligt faststalld plan aven i oktober. Med féreslagna atgarder och
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med upprepad uppfoljning i oktober féreslar kommunstyrelseforvaltningen att
kommunstyrelsen inte vidtar nagra sarskilda atgarder utdver att uppdra till
kommunchefen att sakerstalla att de av kontrollansvarig foreslagna atgarder
vidtas.

Avseende verkstallandegraden av politiska beslut visar det sig att tva av de
kontrollerade besluten inte ar verkstallda. Enligt kontrollplanen ska besluten foljas
upp igen till oktober om det forekommer avvikelser. Ytterligare stickprov kommer
att utforas avseende beslut fattade efter mars 2025. Kontrollansvarig foreslar att
kommunchef och bitradande kommunchef informeras om avvikelserna for
vidtagande av lampliga atgarder. Kommunstyrelseforvaltningen foreslar inga
ytterligare atgarder utéver dessa vid denna uppféljning.

Kontrollen avseende leverantorsreskontra sa beddms avvikelserna som relativt
sma och med hansyn taget till det pagaende arbetet som bedrivs for att fa
uppgifterna att stamma i leverantérsregistret foreslar
kommunstyrelseforvaltningen ingen extra uppfoljning 2025 eller sarskilda
atgarder for kommunstyrelsen att besluta om med anledning av detta.

4. Forslag till ny kontrollpunkt kopplat till arbetet mot
valfardsbrottslighet

Nar kommunstyrelsen antog sin internkontrollplan for 2025 (Ks§140, 2024-11-27)
poangterades vikten av att bedriva ett internkontrollarbete avseende kommunens
arbete mot valfardsbrottslighet. | samband med uppfdljningen av planen nu i maj
foreslas darfor kommunstyrelsen att till internkontrollplanen 2025 foga en ny
kontrollpunkt avseende genomférande av riskanalyser kopplat till den av
kommunstyrelsen antagna Strategiska planen for arbetet mot valfardsbrottslighet.

Narmare beskrivning av kontrollen aterfinns i bifogat forslag till reviderad
internkontrollplan for kommunstyrelsen 2025.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Uppfdljning av kommunstyrelsens internkontrollplan per maj
2025

Sammanstallning uppfdljning av verkstallandegrad av politiska beslut

Forslag till reviderad internkontrollplan 2025

Susanne Sandlund Marten Johansson
Kommunchef Kommunsekreterare
Beslut till:

Internkontrollansvariga kommunstyrelseférvaltningen (fér kAnnedom)
Kommunrevisionen (for kdnnedom)

Kommunchef (for kannedom)

HR-chef (fér kdnnedom)

Sakerhetschef (for kdnnedom)

Trygghetssamordnare (fér kdnnedom)
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Kommunstyrelsens internkontrollplan 2025
Faststalld 2024-11-27 KS § 140 Dnr KS.2024.134
Reviderad 2025-xx-xx KS § xx Dnr KS.2024.134

Rutin/system Ansvarig Kontrolimoment Kontrollansvarig Omfattning

Att riktlinjerna, med dess
Riktlinjer fér hantering av otillaten KSF Kansli/sakerhet rutiner, ar kanda i Trygghetssamordnare
paverkan kommunorganisationen

Tillampning/kunskap inom
samtliga forvaltningar

Att alla chefer genomfort
Rutin fér avslutningssamtal Respektive chef avgangssamtal med de medarbetare | HR-enheten Samtliga chefer.
som sagt upp sig.

Att uppgifterna i reskontra ar korrekta _
Leverantdrsreskontra Ekonomichef och relevanta samt Ekonomichef
Overensstdammande med ramavtal.

25 leverantorer

Politiska beslut Forvaltningschef Att politiska beslut verkstalls Kanslichef Beslut i kommunstyrelsen

Att riskbedémning av
Riskbedémning av arbetsbelastning [Respektive chef arbetsbelastning har genomforts HR-enheten Samtliga verksamheter
under aret i samtliga verksamheter

Att samtliga arbetsskador ar
HR-chef atgardade i KIA och inskickade till HR-enheten Samtliga
Forsakringskassan

Hantering av inkomna arbetsskador
i systemstodet KIA

Att riskanalyser avseende
Riskanalyser avseende R . valfardsbrottslighet genomfoérts per
valfardsbrottslighet \F/oDrvaItnmgschefer BEl forvaltning och per bolag utifran Trygghetssamordnare
Strategisk plan for arbete mot
valfardsbrottslighet

Samtliga forvaltningar och
kommunalt helédgda bolag




P4 Oxelésund

ledningsgruppen

Rutin/system Frekvens Metod Rapportering Sannolikhet | Konsekvens | Risk

Riktlinjer for hantering av En gang ;g;['s;\llgrl:i/r]:ragc%re:‘lgr KS oktober 4 2 8

otillaten paverkan 9

Rutin for avslutningssamtal En gang Enkat till samtliga chefer KS okt 3 3 9

Leverantorsreskontra En gang Stickprov ur forteckningen KSimaj 3 3 9
Slumpmassigt urval av

o En gang (tva ganger beslut av .

Politiska besiut vid avvikelse) verkstallighetskaraktar ett ar KS maj 4 3 12
tillbaka i tiden

Riskbeddmning av Kontroll att samtliga

9 En gang verksamheter genomfort KS oktober 2 3 6

arbetsbelastning riskbeddmning

Hantering av inkomna

arbetsskador i Tva ganger Kontroll i systemstodet KIA | KS maj och oktober 3 3 9

systemstodet KIA

Riskanalyser avseende Genom uppfoljning i den

valfardsbrottslighet En gang brottsforebyggande KS oktober 2 3 6
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Risk och vasentlighetsanalys
Sannolikhet
1 Osannolik Risken ar praktiskt taget obefintlig att fel skall uppsta
2 Mindre sannolik Risken ar mycket liten att fel skall uppsta
3 Majlig Det finns en mojlig risk att fel skall uppsta
4 Sannolik Det ar mycket troligt att fel kan uppsta
Konsekvens
1 Férsumbar Ar obetydlig for olika intressenter och kommunen
Uppfattas som liten av saval intressenter som
2 Lindrig kommunen
Uppfattas som besvarande for intressenter och
3 Kéannbar kommunen
4 Allvarlig Ar sa stort att fel helt enkelt inte far intraffa




Bilaga. Beslut i kommunstyrelsen april 2024 - mars 2025

Manad Diarienr Arende Beslut Uppfoljning
Mal- och budgetberedningen ges i uppdrag att utreda kommunens |MBB har utrett behov och nytta av tilltankta
April 2024 |2022.146 | Kamerabevakning av Oxeloskolan e.konomlnska forutsattnln:qar for durlﬂkqstnad av kameraabevaknlng |nvester!ngar."Med"hahsyn tagenttill radand(? )
vid Oxeldskolan, samt vaga in fragan i arbetet med mal och budget |ekonomiska forutséttningar samt att skadegorelsen ar
2025-2027. l&g har MBB beslutat att avstd denna investering.
Kommunchefen far i uppdrag att med utredningen som grund
April 2024 |2024.51 U.t.rednlng om.fort'satt medlemskap i arbetf:l fram ett forslag pa styrquument som tydligt redogor for hur Verkstallt. KS § 2024/135
vanortsorganisationen Douzelage Oxeldsunds kommun systematiskt ska ta till vara medlemskapet i
vanortsorganisationen Douzelage.
Graden av verkstéllda uppdrag i "Strategi for arbetet med hallbar
Maj 2024 [2023.208 |Internkontrollplan 2024 utveckling i Oxelésunds kommun 2018-2030” féljs upp vid Verkstallt. KS § 2024/110
kommunstyrelsens sammantrade i oktober.
Utdrag ur belastningsregistret ska goras infér nyanstélining av
; . : — omsorgspersonal inom vard- och omsorgsférvaltningen.
Dec 2024 |2024.155 ptdrag eur belastnlngsregls.Fret v l_*nyanstallnlng Verkstallt genom framtagande av rutin pa
inom vard- och omsorgsforvaltningen . — - . forvaltni e
Uppdra &t kommunchef att i dialog med forvaltningschef for vard-  |forvaltningsniva.
och omsorgsforvaltningen ta fram riktlinjer for ovanstaende.
N . . Kommunstyrelsen hemstéaller till kultur- och fritidsnamnden att
Tydliggorande avseende ansvarsfordelningar revidera kultur- och fritidsnamndens reglemente utifran de
Dec 2024 12022.176 |gallande kultur-, fritids- och idrottsanlaggningar n . 9 . Inte Verkstallt
ansvarsforflyttningar avseende kultur-, fritids- och
idrottsanlaggningar som gors enligt bilagd lista.
Jan 2025|2024 164 Inriktning for Oxel6sund kommuns trygghets- och |Kommunchefen far i uppdrag att utarbeta ett forslag till en Verkstallt. KS § 2025/27

séakerhetsarbetet 2025-2028

koncerndvergripande plan for arbetet mot valfardsbrottslighet.
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oxL2 Kommunstyrelseforvaltningen Kommunstyrelsen

621 Marten Johansson

2007-
03-13

Utvardering intern kontroll for namnder och bolag 2024 - 2025

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslut

1. Utvarderingen av uppfoljningen av internkontrollplaner fran 2024 f6r namnder och
bolag godkanns.

2. Sammanstallningen av internkontrollplaner for 2025 fér namnder och bolag laggs till
handlingarna.

2. Sammanfattning

Kommunstyrelsen har ett évergripande ansvar fér kommunkoncernens internkontroll.
Kommunstyrelseférvaltningen har med anledning av detta sammanstallt namndernas och
bolagsstyrelsernas aterrapportering av internkontrollplaner fér 2024 samt antagna
internkontrollplaner fér 2025.

| aterrapporteringen av 2024 ars internkontrollplaner lyfts vissa avvikelser. Dessa har
respektive namnd och bolagsstyrelse i ansvar att folja upp och atgarda.

Overlag har arbetet med den interna kontrollen fungerat val i kommunkoncernen. Det &r
angelaget att sdkra denna niva aven framover. Det pagar ett arbete med att géra en
oversyn av internkontrollarbetet i kommunens namnder som ska aterrapporteras till
kommunstyrelsen under hosten.

3. Internkontrollarbetet

Kommunstyrelsen har ett évergripande och samordnande ansvar fér internkontrollen inom
kommunkoncernen. Den interna kontrollen ar en del av styrningen. Det handlar om att
sakerstalla att verksamheten har sakra rutiner for att na uppsatta mal, och utféra de
uppgifter som kommunkoncernen har ansvar for pa ett andamalsenligt och betryggande
satt.

Internkontroll ar inte enbart en styrnings- och strukturfraga, utan beror ocksa
forhallningssattet hos fortroendevalda, chefer och medarbetare. En utvardering av
internkontrollen i kommunkoncernen ar aven ett viktigt verktyg i kommunstyrelsens arbete
att uppfylla sin uppsiktsplikt.

Respektive namnd och bolagsstyrelse har ansvaret att félja upp och atgarda de avvikelser
som konstaterats i samband med den egen uppféljningen av namndens/bolagets
internkontrollplaner. Overlag har arbetet med internkontroll fungerat val i
kommunkoncernen. Inriktningen fran och med nu ar att starka upp de verksamheter dar det
fortfarande finns vissa férbattringsbehov, samt att sakra kvaliteten i de verksamheter som
redan natt en god niva.

Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se
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Riskanalysen infor framtagande av internkontrollplaner genomférs som en del av den
planeringsanalys varje forvaltning och bolag tar fram infér varje nytt verksamhetsar. Utifran
de risker som identifieras har, avgoér namnden eller bolagsstyrelsen vilka som ar
prioriterade att bevaka. Forvaltningen eller bolaget tar utifran detta fram de kontrollmoment
som ska kopplas till riskerna, samt eventuella atgarder som behdéver sattas in utifran vad
riskanalysen eller uppfdljningen av kontrollmomenten visar. Processen for arbetet med
framtagande av internkontrollplanerna ar likartade men inte identiska.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Utvardering intern kontroll fér ndmnder och bolag 2024 - 2025
Namnders och bolagsstyrelsers uppfoljning av internkontrollplan 2024
Namnders och bolagsstyrelsers internkontrollplaner 2025

Kommunstyrelsens internkontrollplan 2025

Utbildningsnamndens internkontrollplan 2025

Vard- och omsorgsnamndens internkontrollplan 2025

Miljo- och samhallsbyggnadsnamndens internkontrollplan 2025

Kultur- och fritidsnamndens internkontrollplan 2025

Susanne Sandlund Marten Johansson
Kommunchef Kommunsekreterare
Beslut till:

Kommunrevisionen (for kdnnedom)

Kanslichef (for kdnnedom)

Internkontrollsamordnare pa respektive forvaltning (fér kdnnedom)
VD bolagen (for kdnnedom)
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Namnders och bolagsstyrelsers uppfoljning av
internkontrollplan 2024

Kommunstyrelsen

Uppféljningen av internkontrollplanen i maj och oktober visar avvikelser for flertalet
kontrollmoment. Kommunstyrelsen beslutar att géra en upprepad uppféljning av
avvikelserna fran i maj vid sammantradet i oktober for de kontrollmoment som enligt planen
enbart skulle ha foljts upp i maj. Kommunstyrelsen beslutade dessutom om ytterligare en
uppfdljning av planen vid sammantradet i oktober av kvarvarande avvikelser till sitt
sammantrade i januari 2025.

Vid den avslutande uppfdljningen i januari 2025 ansags samtliga kontrollmoment utom ett
godkanda. Kontrollmomentet fogas till internkontrollplanen 2025 och kommer att foljas upp i
oktober 2025.

Vissa av kontrollmomenten ar tydligt periodiserade och andra inte. Dokumentationen av
genomfdrda kontroller ar god och tydlig. Till alla avvikelser foreslas atgarder som
kommunstyrelsen ger i uppdrag till kommunchef att sakerstalla att dessa genomfors.

Det bedrivs ett aktivt internkontrollarbete dar planen revideras utifran vad som framkommer
av uppfdljningarna.

Utbildningsnamnden

Utbildningsnamndens internkontrollplan har tydliga periodiseringar preciserade for
respektive kontrollmoment i planen och samtliga kontroller f6ljs upp tva ganger per ar
oavsett om de uppvisat avvikelser eller inte vid den forsta uppfdljningen.

Ett kontrollmoment (uppfdljning av kunskapsavstamning) uppvisade avvikelse vid
uppféljningen under hésten. Forvaltningen foreslog atgarder som enligt beslutet kommer att
féljas upp vid nastkommande uppféljning i maj 2025. Atgarden &r tydligt tidsatt till
varterminen 2025 i aterrapporteringen till nAmnden men vad sjalva atgarden innebar ar inte
lika tydligt.

Dokumentationen av genomférda kontroller ar god.

Vard- och omsorgsnamnden

Internkontrollplanen har bade férvaltningsévergripande kontroller och kontroller
specificerade pa respektive sektorsomrade (social omsorg och aldreomsorg). Samtliga
kontrollpunkter har foljts upp tva ganger per ar oavsett om de varit godkanda vid den férsta
uppféljningen eller inte.

Ett kontrollmoment gallande genomférandeplaner inom aldreomsorgen uppvisade
avvikelser vid bada uppféljningarna av planen. Forslag pa atgarder formulerades av
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forvaltningen och kontrollmomentet ligger fortsatt med i vard- och omsorgsnamndens
internkontrollplan fér 2025.

Dokumentationen av genomférda kontroller &r tydlig. Atgarder vid avvikelser &r ocksa
tydligt formulerade.

Miljo- och samhallsbyggnadsnamnden

Milj6- och samhallsbyggnadsnamnden har tydliga periodiseringar preciserade for
respektive kontrollmoment i planen och samtliga kontroller f6ljs upp tva ganger per ar
oavsett om de uppvisat avvikelser eller inte vid den forsta uppfdljningen.

Kontrollerna ar tydligt dokumenterade och férbattringsforslag tydligt formulerade.

Kultur- och fritidsnamnden

Namndens internkontrollplan har tydliga periodiseringar preciserade for respektive
kontrollmoment. Kontrollmomenten féljdes upp med varierat intervall, tva av momenten en
gang per ar och tva av momenten tva ganger.

Ett kontrollmoment uppvisade avvikelser avseende personallarm. Atgarder foreslogs och
rutinen féljs upp i internkontrollplanen for 2025.

Utférda kontroller ar tydligt dokumenterade.

Kustbostider i Oxelosund AB och Oxel6 Energi AB

Styrelserna i bolagen har antagit en internkontrollplan med en tydlig uppdelning av olika
typer av riskhantering i form av olika dimensioner; strategiska risker, verksamhetsrisker,
efterlevnadsrisker och finansiella risker. De risker som identifierats presenteras tydligt bade
i I16ptext och i en riskmatris.

Interkontrollplanen foljdes upp vid tre tillfallen per ar i styrelserna med lagesrapporter i april
och juni och med en stdrre uppfdljningsredogdrelse vid styrelsesammantradena i
december.

Internkontrollmomenten avser dels bolagsspecifika risker, dels risker som ar gemensamma
for de bada bolagen.
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Namnders och bolags internkontrollplaner 2025

Kommunstyrelsen

Risk- och vasentlighetsanalysen upptar ett antal risker. Planen bestar av sex olika
kontrollmoment som tacker olika omraden. Tre av kontrollerna avser personal/arbetsmiljo.

Kontrollmomenten ar tydligt beskrivna.

Utbildningsnamnden

Risk- och vasentlighetsanalysen upptar ett antal risker. Planen bestar av sex olika
kontrollmoment som tacker olika omraden.

Kontrollmomenten ar tydligt beskrivna och samtliga féljs enligt planen upp tva ganger per
ar.

Vard- och omsorgsnamnden

Risk- och vasentlighetsanalysen upptar ett antal risker vilka tydligt framgar av planen.
Planen bestar av nio kontrollmoment, samtliga foljs upp tva ganger arligen. Varje kontroll ar
tydligt kopplade till ett ansvarsomrade som ligger under namndens delegerade uppdrag att
skota om.

Miljo- och samhéllsbyggnadsnamnden

Risk- och vasentlighetsanalysen upptar ett antal risker vilka tydligt framgar av planen.
Planen bestar av fyra kontrollmoment vilka i planen tydligt ar kopplade till en risk och ett
verksamhetsomrade.

Kultur- och fritidsnamnden

Risk- och vasentlighetsanalysen upptar ett antal risker. Planen bestar av fyra
kontrollmoment avseende olika risker och omraden.

Kontrollmomenten ar tydligt beskrivna.

Bolagskoncernen

Bolagens styrelser fattar beslut om interkontrollplaner for 2025 vid sammantraden i juni och
darfér finns inget underlag att bedéma.

Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se



Internkontrollplan 2025

Oxel6ésunds kommun

Utbildningsnamndens Internkontrollplan

Risk- och vasentlighetsanalys

Rutin /System Kontrollmoment Kontrollansvarig Omfattning Frekvens Metod :\?\%Z{S‘[zrmg vid Sannolikhet Konsekvens Risk
Kontrollera att det finns en Kontrollera att det finns

Risk for brister i krisberedskap och krisplanering planering och ansvarsférdelning |Kvalitetssamordnare Samtliga enheter 2 ggri/ar uppdaterade krisplaner vid [Forvaltningschef 4 4 16
for hantering av krissituationer respektive enhet

Majlighet till anpassad studiegang - ska féregas av noggranna

overvaganden. Eftersom det kan innebéra att eleven lamnar skolan [Folj upp rektorsbeslut Kvalitetssamordnare Hogstadiet 2 ggri/ar Kontrollera att rutinen féljs [Forvaltningschef 3 4 12

utan fullstandig utbildning
Ungdomar inom KAA féljs upp

Uppfoljning KAA och blir kontaktade igen efter tre |Kvalitetssamordnare Samtliga inskrivna 2 ggri/ar Kontroll i Schoolsoft Forvaltningschef 2 3 6
manader

Uppfdljning av kunskapsavstamning Att larare foljer tidplan Kvalitetssamordnare Zgg%':ttre Klasser per 2 ggr/ar Kontroll i Schoolsoft Forvaltningschef 3 3 9

Risk for valfardsbrott Kontrollera att inkSp sker genom Verksamhetsekonom Stickprov 2 ggri/ar Slumpvis Forvaltningschef 3 3 9
upphandlade avtal
Kontroll av att rutinen for Avstdmning med

Skyddad identitet . . s Kvalitetssamordnare Slumpvis 2 ggr/ar verksamhet dar barn med |Forvaltningschef 3 4 12
skyddad identitet foljs . e

skyddad identitet finns

A OWDNBR

A OWNBR

Risk och vasentlighetsanalys

Sannolikhet
Osannolik
Mindre sannolik
Mojlig

Sannolik

Konsekvens
Férsumbar
Lindrig
Kannbar
Allvarlig

Risken &r praktiskt taget obefintlig att fel skall uppsta
Risken ar mycket liten att fel skall uppsta

Det finns en majlig risk att fel skall uppsta

Det ar mycket troligt att fel kan uppsta

Ar obetydlig for olika intressenter och kommunen
Uppfattas som liten av saval intressenter som kommunen
Uppfattas som besvarande for intressenter och kommunen
Ar s& stort att fel helt enkelt inte far intraffa




Milj6- och samhallsbyggnadsnamnden
Intern kontrollplan 2025

Omrade och risk | Kontrollera/Granska | Konsekvens vid brist | Risk | Kontrollmetod Frekvens | Ansvarig
Handlaggning av Kontrollera att det finns en | Svart att tacka upp for en 16 + Kontrollera att 2 ggr/ar Milj6-enheten,
1 arenden (Miljo- handlingsplan for hur en tjanst nar franvaro intraffar av handlingsplanen &r Miljochef.
enheten tjanst ska téackas upp nar olika skal (ex. slutar, aktualiserad. | denna ska
-Varje enskild tjanst franvaro uppstar och att foraldraledig eller b.la. foljande atgarder inga:
inom Milj6-enheten ar den ar aktualiserad. sjukfranvarande).
inriktad pé specifika - Skapa en inventarielista
miljé- och Dessutom drabbas fler Over alla sakomraden och
halsoskyddsfragor. enheter inom kommunen kontrollera att det finns
samt aven olika intressenter handlaggningsrutiner for
Det innebér att det inte till kommunen (féretagare, dessa.
finns tillr&cklig kunskap andra myndigheter,
inom och tid till medborgare etc.). - Formalisera natverk for
respektive kollegas kunskapsutbyte och hjalp vid
ansvarsomrade. dessa situationer.
Risk for att Miljo- Se handlingsplanen géllande
enheten inte klarar av denna internkontrollspunkt for
att uppratthlla delar av mer information och detaljer.
sin myndighetsutdvning
da franvaro intraffar av
olika skal.
Handlaggning av Kontrollera att Ex. férsenade bygg-projekt, 15 * Folj upp kontinuitetsplanens | 2 ggr/ar FC
2 arenden (Alla enheter) | kontinuitetsplanen &r ekonomisk skada for aktualitet.
- Langa handlaggnings- | aktualiserad och reviderad. | verksamhetsutévare,
tider vid en ev. lagstadgade » Genomfor dvning infor
cyberattack. handlaggningstider kan ej uppféljining
uppratthallas. (se 6ver mojligheten att boka

upp 6vning med

raddningstjansten).

Se handlingsplanen géllande

denna internkontrollspunkt for

mer information och detaljer.

Sidlav3



Omrade och risk

Kontrollera/Granska

Konsekvens vid brist

Risk

Kontrollmetod

Frekvens

Ansvarig

Handlaggning av
arenden (Alla
enheter)

- Undermaligt
arendehanterings-
system med tekniska
brister, begransad
funktionalitet och
obefintlig
automatisering
medfor risk for
bristande
handlaggning.

Utred alternativa
arendehanteringssystem.

Arendehantering missas och
foljs inte upp, debitering av
utfort arbete missas, beslut
riskerar att bli ogiltiga.

Konsekvensen blir &ven
ineffektiv arendehantering,
langre handlaggningstider,
mindre transparent
arendehantering, glesare
statusuppdatering, sémre
service/sjalvservice mot
kund, merarbete att manuellt
fora in paminnelser i
separata tjanster etc.

+ Kontrollera mot
handlingsplan dér b.la.
nedanstaende ingar:

- Ta fram en kravspecifikation
- F& fram offert p& kostnader
Se handlingsplanen géllande

denna internkontrollspunkt for
mer information och detaljer.

2 ggr/ar

Samordnaren for
internkontrollen med
ev. stod fran
Digitaliserings-
enheten. MSF:s
enheter involveras.

Sid2av3




Omrade och risk

Kontrollera/Granska

Konsekvens vid brist

Risk

Kontrollmetod

Frekvens

Ansvarig

Arbetsmiljd (Alla
4 enheter)

Risk for hotfullt
bemotande.

Kontrollera att kannedom
finns bland medarbetare
for rutinen om trygga
moten och larm
(namngiven
"Sékerhetsrutiner vid
ensamarbete, platsbesok,
inspektioner

etc.")

Otrygg arbetsplats. Daligt
psykiskt och/eller fysiskt
maende hos personal.

* Vid medarbetarsamtal,
kontrollera om medarbetare
har kannedom om rutinen.
Det informeras kring denna
rutin i samband med
introduktionen for nyanstallda
samt 2 gadnger om aret pa
APT.

* Kontrollera férekomsten av
eventuella incidentrapporter.
Rapportera antal
incidentrapporter.

Vid ev. férekomst av
incidentrapporter:

- Kontrollera att uppfdljning
genomférs av dessa.

- Gor bedémning for hur
sannolikt det &r att liknande
incidenter intraffar igen.

Se handlingsplanen géllande
denna internkontrollspunkt for
mer information och detaljer.

2 ggr/ar

FC

Riskniva:

1-3 . Lag

4-6 . Medel
8-12 : Hog

16 . Mycket hog

Sid3av3



P4 Oxeldsund

Kommunstyrelsens internkontrollplan 2025

Faststalld 2024-11-27 KS § 140 Dnr KS.2024.134

Rutin/system

Ansvarig

Kontrollmoment

Kontrollansvarig

Omfattning

som sagt upp sig.

Riktlinjer for hantering av otillaten KSF Kansli/sékerhet Att riktlinjerna, med dess rutiner, &r Trygghetssamordnare Tilldmpning/kunskap inom
paverkan kénda i kommunorganisationen samtliga férvaltningar

Att alla chefer genomfort
Rutin for avslutningssamtal Respektive chef avgangssamtal med de medarbetare | HR-enheten Samtliga chefer.

Leverantorsreskontra

Ekonomichef

Att uppgifterna i reskontra ar korrekta
och relevanta samt
oOverensstdmmande med ramavtal.

Ekonomichef

25 leverantorer

systemstodet KIA

Forsakringskassan

Politiska beslut Forvaltningschef Att politiska beslut verkstalls Kanslichef Beslut i kommunstyrelsen
Att riskbeddmning av

Riskbeddmning av arbetsbelastning | Respektive chef arbetsbelastning har genomforts HR-enheten Samtliga verksamheter
under aret i samtliga verksamheter
Att samtliga arbetsskador ar

Hantering av inkomna arbetsskador i| HR-chef atgardade i KIA och inskickade till HR-enheten Samtliga




Oxelosund

Rutin/system Frekvens Metod Rapportering Sannolikhet | Konsekvens | Risk

Riktlinjer for hantering av 1 gang ]Icl_'_lter\ﬂ'u_/frégof: t]iJ| KS oktober 4 ) 8
otillaten paverkan orvaltningscheter

Rutin fér avslutningssamtal 1 gang Enkat till samtliga chefer KS okt 3 3 9

Leverantérsreskontra 1 gang Stickprov ur forteckningen KS i maj 3 3 9

Slumpmassigt urval av

L 1 gang (2 ganger vid beslut av ;
Politiska beslut awvikelse) verkstllighetskaraktar ett ar | > M3 4 3 12
tillbaka i tiden
Kontroll att samtliga

Riskbedémning av

arbetsbelastning 1 gang verksamheter genomfort KS oktober 2 3 6

riskbedémning

Hantering av inkomna
arbetsskador i 2 ganger Kontroll i systemstodet KIA | KS maj och oktober 3 3 9

systemstddet KIA




% Oxelosund

Risk och vasentlighetsanalys
Sannolikhet
1 Osannolik Risken ar praktiskt taget obefintlig att fel skall uppsta
2 Mindre sannolik Risken ar mycket liten att fel skall uppsta
3 Majlig Det finns en majlig risk att fel skall uppsta
4 Sannolik Det ar mycket troligt att fel kan uppsta
Konsekvens
1 Foérsumbar Ar obetydlig fér olika intressenter och kommunen
Uppfattas som liten av saval intressenter som
2 Lindrig kommunen
Uppfattas som besvarande for intressenter och
3 Kénnbar kommunen
4 Allvarlig Ar sa stort att fel helt enkelt inte far intraffa




@V 4 Oxelosunds kommun
AP Kultur och fritid

Forslag Intern kontrollplan 2025
Antagen av kultur- och fritidsnamnden
2024-12-10 §

i i Risk- och vasentlighetsanalys
Rapportering vid
Nr Rutin/System Kontrollmoment Kontrollansvarig | Omfattning | Frekvens | Metod avvikelse Sannolikhet | Konsekvens | Risk
1 Handlaggning av Att rutinen for Ansvariga Stickprov 1 gang Fyra féreningar valjs ut av | Forvaltningschef samt
férenings- och handlaggning efterfoljs | tjanstepersoner ordférandeberedningen, ordférandeberedningen
anlaggningsbidrag avstamning gors av (som tar beslut om 3 3 9
v dokumentationen. atgarder)
Uppfdljning april
2 Handlaggning av Att rutinen for Ansvariga Stickprov 1 gang Tva studieférbund valjs ut Forvaltningschef samt
bidrag till handlaggning efterfoljs | tjanstepersoner av ordférande- ordférandeberedningen
studieférbund beredningen, avstamning (som tar beslut om 3 3 9
v gérs av dokumentationen. atgarder)
Uppf6ljning oktober
3 Uppfdljning av och Att justerade Administrativ Samtliga 2 ganger Kontroll av handlingar i Forvaltningschef samt
insyn i verksamhet minnesanteckningar handlaggare diariesystemet ordférandeberedningen 3 2 6
som drivs av privata | fran uppféljningsmoten (som tar beslut om
utférare finns \% atgarder)
4 Internt och externt Att rutinerna for Administrativ Stickprov 2 ganger Kontroll att larmdosorna Forvaltningschef samt
personallarm personallarm foljs handlaggare cirkulerar i huset ordférandeberedningen
(internlarm). (som tar beslut om 3 4 12
Kontroll av test- atgarder)
dokumentation
\Y (intern- och externlarm).
Risk- och vasentlighetsanalys
Sannolikhet Konsekvens
1 Osannolik Risken ar praktiskt obefintlig att fel ska uppsta Férsumbar Ar obetydlig fér olika intressenter och kommunen
2 Mindre sannolik Risken ar mycket liten att fel ska uppsta Lindrig Uppfattas som liten av saval intressenter som kommunen
& Majlig Det finns en mgjlig risk att fel ska uppsta Kénnbar Uppfattas som besvarande for intressenter och kommunen
4 Sannolik Det ar mycket troligt att fel kan uppsta Allvarlig Ar sé stort att fel helt enkelt inte far intréffa




OXELOSUNDS KOMMUN
Vard- och omsorgsnamnden

INTERNKONTROLLPLAN
2025
Risk- och vasentlighetsanalys
Omrade Kontrollmoment Kontroll- Omfattning Frekvens Urval Rapportering | Konsekvens Sannolikhet Risk
ansvarig
Att relevanta vardplaner finns i patient-
1.|VOF, HSL journal och f6ljs upp av berérd personal MAS 10 arenden/matning 2 ggr/ar Stickprov VON maj/nov 4 4 16
Att riktlinjerna for bistdndsbedémning
2.|VOF, A0 foljs vid beslut us 5 st beslut/matning 2 ggr/ér Stickprov VON maj/nov 3 3 9
Att journalanteckningar fors korrekt
3.|VOF, BoU och enligt foreskrift (SOSFS 2014:6) us 10 arenden/matning 2 ggr/ar Stickprov VON maj/nov 4 4 12
Att planerna for brukare inom
4.|VOF, AO + extern utférare hemtjanst och sarskilt boende us 5 + 5 planer/ 2 ggr/&r Stickprov VON maj/nov 3 4 12
ar korrekta. matning
Reglernaenl. 11 kap1a § Samtliga 6ppnade Mars
5.|VOF, BoU SoL vid orosanmaélan for barn foljs 1:e soc. aktualiseringar 2 ggr/ar och VON maj/nov 4 4 16
(IVO:s egenkontrollmall) sekreterare under resp. m&nad september
Att beslutad insats och utférd insats
6. |VOF, AO + extern utférare om hjalp i hemmet Gverensstammer us 5 st beslut/matning 2 ggr/ar Stickprov VON maij/nov 4 3 12
Utredningstid i antal dagar frdn ansdkan Alla beslut
7.|VOF, LSS till beslutad insats ska ej dverstiga us Samtliga 2 ggr/&r enligt VON maj/nov 3 3 9
snittet i lanet (32) LSS 9§2-10
Andelen utredningar enl. 11 kap 1 § SoL Samtliga pag&ende Mars
8.|VOF, BoU barn och unga som p&gdr éver 100 dagar us under respektive 2 ggr/&r och VON maij/nov 4 4 16
ska ej dverstiga 10% av samtliga manad september
Att alla avvikelser mellan beviljade Mars
9. |VOF, vélfardsbrott personlig assistans assistanstimmar och utférda timmar us Alla upptackta 2 ggr/ar och VON maj/nov 3 2 6
i samband med sjukloneutbetalning avvikelser september
rapporteras in till Forsakringskassan
Forkortningar:
BoU - Barn och unga 2 Lindrig 2 Mindre sannolik
HSL- Halso- och sjukvardslagen 3 Kannbar 3 Majlig
LSS - Lagen om stdd och service till vissa 4 Allvarlig 4 Sannolik

funktionshindrade

MAS - Medicinskt ansvarig sjukskoterska
SolL - Socialtjanstlagen

US - Utvecklingsstrateg

VON - V&rd- och omsorgsnamnden

AO - Aldreomsorg




Tjansteskrivelse 1(3)

% Oxelésund

2025-04-29 KS.2025.94

oxL2 Kommunstyrelseforvaltningen Kommunstyrelsen

o2 Sarah Heltborg Ronelius

2007-
03-13

Forsaljning av lokstall och intilliggande arrendemark samt byte
av ansvar for forvaltning av sparinfrastrukturen inom del av
fastigheten Oxel6 7:40.

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunchefen ges i uppdrag att flytta ansvar for férvaltning av sparinfrastrukturen
till foreningen Soérmlands veteranjarnvag (802451-9087)

2. Kommunchefen ges i uppdrag att stycka av yta gallande lokstallsomradet inkluderat
arrendeyta inom fastigheten Oxel6 7:40.

3. Kommunchefen ges i uppdrag att salja avstyckad yta och jarnvagsspar for
marknadsmassigt pris till féreningen Sérmlands veteranjarnvag (802451-9087)

4. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

2. Sammanfattning

Lokstallsbyggnaden och den tillhérande arrendemarken som idag nyttjas av foreningen
Soérmlands veteranjarnvag, (benamns vidare FSVJ) omfattar en yta om cirka 5 000 kvm.
Foreningen bedriver museiverksamhet samt erbjuder veterantagresor inom Sverige, med
verksamhet centrerad kring lokstallsomradet.

&
Sy

K-':k-.:-:l.'lt-\l'l
{:*;:' Yesg
\...1{{'
-"r
Ungefarlig avstyckningsyta
Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324

613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se



Tjansteskrivelse 2(3)

Datum

2025-04-29 KS.2025.94

Lokstallet, som ar en kulturhistoriskt vardefull byggnad, uppférdes under perioden 1920—
1938. Byggnaden kraver omfattande underhall, vilket kommunstyrelseforvaltningen i
dagslaget saknar bade budgetutrymme och resurser for att hantera. Utover detta saknar
Oxelésunds kommun personella resurser med den tekniska kompetens som kravs for att
forvalta sparinfrastruktur.

Forvaltning av sparinfrastruktur staller héga krav pa sakerhet, kunskap och efterlevnad av
regelverk. Att denna infrastruktur skoéts av en aktér med ratt kompetens ar avgérande for att
uppratthalla hdg sakerhet, driftssakerhet och langsiktig hallbarhet. En kvalificerad aktor kan
aven forebygga kostsamma fel och minska risken for olyckor.

Mot denna bakgrund féreslas att ansvaret for sparinfrastrukturen flyttas till FSVJ, som bade
har ratt kompetens och redan nyttjar anlaggningen.

Eftersom kommunen inte har méjlighet att finansiera det nédvandiga underhallet, och
samtidigt vill sdkerstalla att omradet tas om hand pa ett ansvarsfullt satt, féreslas
lokstallsomradet inklusive tillhérande spar och arrendeyta séljas till FSVJ for
marknadsmassigt pris, enligt faststalld vardering av extern part om 1 200 tkr.
Forsaljningsintakterna beraknas tacka kostnaderna for:

e Avskrivning och utrangering av tillgangar i kommunens anldggningsregister.

o Lantmateriférrattning (avstyckning).

o Framtagande av varderingsunderlag.
For att mojliggora forsaljningen kravs att omradet forst styckas av. Denna process pabdrjas
omgaende efter beslut om att kommunchefen ges i uppdrag att genomféra avstyckning
samt att forsaljningen genomfors till marknadsmassigt pris.
Genom att 6verlata agande och ansvar foér omradet till en aktér med teknisk kompetens,

engagemang och verksamhet inom omradet, frigdbrs kommunala resurser samtidigt som
byggnaden och infrastrukturen far férutsattningar for langsiktigt bevarande och nyttjande.

3. Uppskattad tidplan

e juni 2025 Overféring av sparinfrastrukturforvaltning till FSVJ.
e juni 2025 Pabdrjan av avstyckningsprocess.

e juni 2025 Framtagning av kdpehandlingar med villkor att forrattningen ska vara
avslutad.

e nov 2025-feb 2026 Genomférande av lantmateriforrattning (uppskattad tid: 6-9
manader).

o Efter forrattningens avslut: Slutgiltigt tilltrade och fullbordat kop.



Tjansteskrivelse 3(3)

Datum

2025-04-29 KS.2025.94

Kommunstyrelseforvaltningen féreslar kommunstyrelsen att ge kommunchefen i uppdrag
att flytta ansvar for férvaltning av sparinfrastrukturen till FSVJ. Kommunchefen ges i
uppdrag att stycka av yta gallande lokstallsomradet inkluderat arrendeyta samt i uppdrag
att salja avstyckad yta och jarnvagsspar till FSVJ for marknadsmassigt pris enligt
kommunens riktlinje for forsaljning av fastigheter och exploatering av kommunal mark i
Oxelésunds kommun.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2025-04-29

Susanne Sandlund Sarah Heltborg Ronelius
Kommunchef fastighetschef
Beslut till:

Kommunchef (for atgard)
Milj6- och samhallsbyggnadschef (for atgard)
Fastighetschef (for atgard)



Tjansteskrivelse 1(2)

% Oxelésund

2025-05-07 KS.2025.102

oxL2 Kommunstyrelseforvaltningen Kommunstyrelsen

g1 Maria Lakkala

2007-
03-13

Uppfoljning av Kommunens rad for
funktionsnedsattningsfragor (KRFF) och Kommunala
pensionarsradets (KPR) verksamhet 2024

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

Uppféljningen av Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor (KRFF) och Kommunala
pensionarsradets (KPR) verksamhet 2024 godkanns.

2. Sammanfattning

Enligt reglementet ska de kommunala raden arligen redovisa sin verksamhet i en
verksamhetsberattelse som dverlamnas till kommunstyrelsen under forsta halvaret
efterféljande ar for godkannande.

De kommunala raden utgdr forum for samrad, kunskapsspridning, erfarenhetsutbyte samt
Omsesidigt informationsutbyte mellan kommunen och féreningar samt organisationer som
ar representerade i respektive rad. Detta omfattar alla fragor som rér intresseomraden och
villkor fér aldre, personer med funktionsnedsattning samt nationella minoriteter.

Via de kommunala raden ges majlighet att framféra synpunkter till kommunen i ett tidigt
skede av olika beslutsprocesser som avser arenden av betydelse for pensionarer,
kommuninvanare med funktionsnedsattning samt kommuninvanare som tillhér en nationell
minoritet. Raden fungerar som remiss- och informationsinstanser fran vilkka kommunen kan
inhamta synpunkter fran de deltagande féreningar och organisationer som ar
representerade i respektive rad samt delge dem information om kommunens verksamhet
inom respektive rads intresseomrade.

Radet for nationella minoriteter har inte genomfort ett fullstandigt verksamhetsar under
2024. En uppféljning kommer att genomféras ar 2026, da det avses att redovisa radets
verksamhet for aren 2024 och 2025 i en verksamhetsberattelse for perioden 2024/2025.

Kommunstyrelseférvaltningen har upprattat verksamhetsberattelser for Kommunens rad for
funktionsnedsattningsfragor samt féor Kommunala pensionarsradet, vilka éverlamnas till
kommunstyrelsen for beaktande och bifogas denna tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Verksamhetsberattelse for Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor
Verksamhetsberattelse for Kommunala pensionarsradet

Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se



Tjansteskrivelse 2(2)

Datum

2025-05-07 KS.2025.102
Susanne Sandlund Maria Lakkala
Kommunchef Samordnare

Beslut till:

Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor (for kAnnedom)
Kommunala pensionarsradet (for kAnnedom)

Sekreterare i raden (fér kannedom)



Verksamhetsberattelse 1 (6)

Oxe | (.jS U n d 2252-05-06 Diarienummer

Kommunstyrelseférvaltningen
Maria Lakkala

Verksamhetsberattelse 2024 — Kommunala
pensionarsradet

Kommunala pensionarsradet (KPR)

Kommunala pensionarsradet (KPR) ar organisatoriskt knuten till
kommunstyrelsen. Radet har ingen beslutsfunktion eller initiativratt i
kommunala namnder eller i kommunstyrelsen.

KPR ar ett forum for samrad och émsesidigt utbyte av information i alla
fragor som ror aldres villkor. Radet ar ocksa ett forum for kunskapsspridning
och erfarenhetsutbyte mellan kommunen och pensionarsorganisationerna.
Syftet ar att starka aldres méjligheter till delaktighet och inflytande.

Radets sammansattning

Kommunstyrelsen utser bland sina politiker tva ordinarie ledaméter, varav
en ordférande och en vice ordférande samt tva ersattare for dessa. En av
de ordinarie ledamoterna ska vara invald i vard- och omsorgsnamnden och
den andra ordinarie ledamoten ska vara invald i kommunstyrelsen.

Radet leds under mandatperioden 1 januari 2023 till och med den 31
december 2026 av ordféranden Katarina berg (M). Inge Stahigren (S) ar
vice ordférande och ersattare ar Birgitta Skarberg (KD) samt Ing-Marie
Wahlstrom (S).

Till radet utses en ordinarie ledamot samt en erséattare fran varje
pensionarsorganisation som verkar inom kommunen. Representanterna for
pensiondrsorganisationerna ska vara bosatta i Oxel6sund.

Kommunala pensionarsradet bestar av representanter fran féljande
foreningar:

SPF Seniorerna

Pensionarernas Riksorganisation (PRO)
SKPF Pensionarerna

Oxeldsunds Finska Forening

Oxeldsunds finska pensionarsférening Kipina
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Tjansteperson fran Oxelésunds kommun ar sekreterare i raden.
Sekreterare i respektive rad utses av kanslichef.

Verksamhet under aret

Kommunala pensionarsradet (KPR) ska sammantrada regelbundet, minst
fyra ganger per ar. Under ar 2024 har KPR sammantratt vid féljande fyra

tillfallen:
e 2024-03-11
e 2024-05-27
e 2024-09-30
e 2024-11-04

KPR har aven haft fyra arbetsutskottsméten under 2024. Arbetsutskottet
forbereder de arenden som ska behandlas vid ndsta sammantrade.
Arbetsutskottet har haft méten vid foljande tillfallen:

o 2024-02-26
o 2024-05-13
e 2024-09-16
e 2024-10-21

Radssammantrade den 11 mars 2024
Information om kommunens krisberedskapsarbete (§ 6)

Niklas Telin, kanslichef och sakerhetsstrateg, kommunstyrelseférvaltningen,
var inbjuden till radet for att besvara fragan som KPR stallt gallande hur
kommunen rustar for att hantera sarskilda handelser. Niklas Informerar om
kommunens trygghets- och sakerhetsarbete, krisberedskap och civilt
férsvar.

Information om Jarntorgets utveckling (§ 7)

Nils Erik Selin, miljo-och samhallsbyggnadschef, och Jerry Karlsson,
projektledare, miljo-och samhallsbyggnadsforvaltningen besokte radet for
att informera om en idéskiss avseende utvecklingen av Jarntorget. |
samband med detta erbjods méjligheten att lamna synpunkter pa forslaget.

Representant fran foreningen SPF Seniorerna framférde de synpunkter for
aldre som de lamnat in pa forslaget. Synpunkterna som de framférde
handlade om torgets form, anvandandet av fargskalor som harmoniserar
med omgivningen samt forslag pa materialval. Ett forslag gallande val av
material var att ha bankar i tra i stallet for bankar som blir ar kalla att sitta

pa.

Information om viktiga arenden fran vard-och omsorgsnamnden (VON) (§

8)
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Ordférande formedlar information fran VON gallande féljande:

Lex Sarah/Lex Maria

Verksamhet Bojen bytt namn till Seniortraffen
Utskrivningsklara

Ekonomiskt bistand

Manadsstatistik januari 2024 gallande arbetsloshet och inledda
utredningar inom aldreomsorgen

[ ]
Information som pensionarsorganisationerna efterfragat (§ 9)
Ordférande informerar om foljande:

LOV

Vitsippans trygghetsboende
Aldreomsorgslyftet

Nara vard

Ovriga fragor (§ 11)

Ovriga fragor &r en punkt pa dagordningen dar radet har méjlighet att lyfta
fragor.

Vid sammantradet den 11 mars 2024 stalldes fragan om det finns tillrackligt
med sjukskoterskor i kommunen. Efter sammantradet formedlade
ordférande fragan vidare till Katarina Haddon, férvaltningschef, vard- och
omsorgsforvaltningen, som besvarade fragan med att informera att
forhandlingar pagar nu samt att kommunen har totalt 21 arsarbetare. Varav
en ar tjanst ar vakant, en ar foéraldraledig och en ledig pa grund av studier.

Radssammantrade den 27 maj 2024
Information fran vard-och omsorgsférvaltningen (§ 6) samt Nara vard (§ 7)

Katarina Haddon, férvaltningschef vard-och omsorgsforvaltningen besoker
radet for att informera om:

Omstallningsarbete

Ko till SABO

Kvotflyktingar och flyktingar fran Ukraina
Utskrivningsklara

Kontinuitetstal

Katarina Haddon, férvaltningschef, vard-och omsorgsférvaltningen
informerar dven om kommunens arbete med Nara vard (§ 7).

Utemiljé SABO (§ 8)
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Representant for pensionarsorganisation informerar om studiebesdken som
pensionarsorganisationerna gjort pa kommunens aldreboenden. Syftet med
besbdken var att undersdka de aldres utemiljé. Sjétangens aldreboende fick
ett Iagt betyg av pensionarsorganisationerna medan Bjérntorps utemiljo
beskrevs som trevligare. Utemiljon pa Mariebergsgardens aldre- och
demensboende i Nykoping lyftes som ett gott exempel.

Efter sammantradet formedlar férvaltningschef, vard- och
omsorgsforvaltningen, till ordférande att atgarder pagar for utemiljon pa
Sjoétangens aldreboende.

Ovriga fragor (§ 10)

Ovriga fragor &r en punkt p& dagordningen dar radet har méjlighet att lyfta
fragor. Vid sammantradet den 27 maj 2024 lyfts en fraga av representant
for pensionarsorganisation gallande olycksrisken som finns vid parkeringen
i centrum till foljd av att parkeringen anvands som tillfallig genomfart pa
grund av pagaende vagarbete. Vice ordférande formedlar arendet vidare fill
miljo-och samhallsbyggnadsforvaltningen.

Ordférande informerar radet om att en utbildning planeras till hosten.
Pensionarsorganisationernas representanter ser positivt pa den planerade
utbildningsinsatsen och sager att de har efterfragat en utbildning. Vidare
berattar ordférande om Samordningsférbundet RAR Sérmland som driver
projektet Motverka vald i nédra relationer som kommunen ar med i.
Ordférande fragar om pensionarsorganisationerna ar intresserade av att fa
ta del av en forelasning i amnet. Pensionarsorganisationerna staller sig
positiva till férslaget om en férelasning i amnet.

Utbildning for kommunens radgivande organ 21 augusti 2024

Radens ledamoter ska erbjudas stdd i att satta sig in i de lagar och regler
som styr de omraden som berér radet, samt i hur kommunen arbetar med
dessa fragor. Utbildningstillfallet den 21 augusti 2024 anordnades for
Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor samt Kommunala
pensionarsradet. Utbildningen omfattade amnen sasom kommunens
organisation, styrning, reglemente och radgivande organ.
Kommunsekreterare Marten Johansson var kursledare.

Radssammantrade den 30 september 2024
Utbildning radgivande organ den 21 augusti (§6)

Ordférande fragar om radet har synpunkter gallande utbildningen som
anordnades den 21 augusti 2024. De som deltog vid utbildningen sager att
utbildningen var bra och enkel att forsta. En synpunkt som férmedlas ar att
det hade varit bra om radets funktion som remissinstans hade tagits upp.
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Det eftersom pensionarsféreningarna menar att nar de tidigare har fatt
remisser sa har tiden att svara pa remissen varit alldeles for kort.

Information fran vard-och omsorgsnamnden (VON) (§ 7)
Vice ordférande férmedlar féljande information fran VON:

Nya riktlinjer for bistand enligt Socialtjanstlagen ar antagna
Ny Socialtjanstlag

Lex Sarah

Utskrivningsklara

Invigning av den nya avdelningen pa Bjorntorps aldreboende
Aldersférdelningen i kommunen

Digitala ledningssystemet

Prognosen for vard-och omsorgsnamnden

Foérelasning om vald i nara relation den 4 november 2024

Ovriga fragor (§ 10)

Ovriga fragor &r en punkt pa dagordningen dar radet har méjlighet att lyfta
fragor. Under sammantradet den 30 september 2024 stalls en fraga
gallande handikapparkeringar i stadsdelen Frésang. Fragan férmedlas
vidare till miljé-och samhallsbyggnadsforvaltningen.

Ordférande informerar om att radet fran och med 2025 6vergar till digital
signering av protokoll.

Radssammantrade den 4 november 2024
Information om vald i nara relationer (§ 4)

Samordningsférbundet RAR Sérmland, forelaser om vald i nara relationer.

Ordférande informerar (§ 7)
Ordférande informerar om féljande:

e Bokslut/hemtjanstindex 2023
o Belastningsregister
e Seniorer i forskola och skola

Information fran vard-och omsorgsnamnden (VON) (§ 8)

Vice orq_fc'jrande informerar om semestervikarier sommaren 2024 samt om
ko till SABO.

Handikapparkering Frésang (§ 9)

Postadress BesoOksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324
613 81 Oxel6sund Oxel6sund www.oxelosund.se OCR 991-1991


mailto:kommun@oxelosund.se
http://www.oxelosund.se

Verksamhetsberittelse 6 (6)

Datum Diarienummer

2025-05-06

Vice ordférande aterkopplar i fragan gallande handikapparkering i
stadsdelen Frésang och formedlar miljé-och
samhallsbyggnadsférvaltningens svar pa fragan.

Reglementet (§ 10)

Med anledning av att reglementet ar relativt nytt beslutas att den arliga
genomgangen av reglementet flyttas fram till 2025.

Sammanfattning av verksamhetsaret 2024

Kommunala pensionarsradet (KPR) ska fungera som remissinstans, och
informationsinstans, varifran kommunen kan inhamta synpunkter fran
pensionarsorganisationerna som ar representerade i radet samt delge
pensionarsorganisationerna information om kommunens verksamhet inom
aldreomsorgsomradet. Féreningar representerade i radet kan via radet
l&mna synpunkter till kommunen i ett tidigt skede av olika beslutsprocesser i
arenden som har betydelse for pensionarer.

Under 2024 har KPR fungerat som ett forum fér samrad och émsesidigt
utbyte av information i fragor som rér aldres villkor. KPR har aven anvants
for att delge information om kommunens verksamheter inom
aldreomsorgsomradet. Vidare har KPR aven anvants fér att inhamta
synpunkter i arenden som har betydelse fér pensionarer. Under 2024 har
KPR inte anvants som remissinstans.
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Oxe | (.jS U n d 2252-05-06 Diarienummer

Kommunstyrelseférvaltningen
Maria Lakkala

Verksamhetsberattelse 2024 - Kommunens rad for
funktionsnedsattningsfragor

Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor

Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor (KRFF) ar organisatoriskt
knuten till kommunstyrelsen. Radet har ingen beslutsfunktion eller
initiativratt i kommunala namnder eller i kommunstyrelsen.

KRFF ar ett forum for samrad och émsesidigt utbyte av information i alla
fragor som ror funktionshindrades villkor. Radet ar aven ett forum for
kunskapsspridning och erfarenhetsutbyte mellan kommunen och
organisationerna som féretrader kommuninvanare med
funktionsnedsattningar. Radets syfte ar att starka kommuninvanare med
funktionsnedséattningar samt deras mojligheter till inflytande och delaktighet.

Radets sammansattning

Kommunstyrelsen utser bland sina politiker tva ordinarie ledamoéter, varav
en ordférande och en vice ordférande samt tva ersattare for dessa. En av
de ordinarie ledamdterna ska vara invald i vard- och omsorgsnamnden och
den andra ordinarie ledamoten ska vara invald i kommunstyrelsen.

Radet leds under mandatperioden 1 januari 2023 till och med den 31
december 2026 av ordféranden Dag Bergentoft (M). Inge Stahligren (S) ar
vice ordforande och ersattare ar Klas Lundbergh (L) samt Astrid Ohman
Asp (S).

Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor (KRFF) bestar férutom de
politiska representanterna aven av representanter som utses av féreningar i
Oxelésund-Nyképing engagerade i funktionsnedsattningsfragor. Via
foreningsorganet Funktionsratt Oxel6sund lamnar féreningarna in namn pa
sina representanter i radet till kommunstyrelsen. Representanterna ska
vara bosatta i Oxelésund.

Foljande foreningar ar representerade i Kommunens rad for
funktionsnedsattningsfragor:

e Demensféreningen
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o Riksférbundet for barn, unga och vuxna med utvecklingsstérning
(FUB)

Reumatikerféreningen Nyképing med omnejd
Personskadeférbundet RTP Sédra Sérmland

Synskadades Riksférbund Syddstra Sérmland

Horselskadades Riksférbund

Tjansteperson fran Oxelésunds kommun ar sekreterare i raden.
Sekreterare i respektive rad utses av kanslichef.

Verksamhet under aret

Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor (KRFF) ska sammantrada
regelbundet, minst fyra ganger per ar. Under ar 2024 har KRFF
sammantratt vid foljande tillfallen:

2024-02-19
2024-05-06
2024-09-09
2024-12-09

Efter varje radssammantrade traffas arbetsutskottet for att forbereda
kommande sammantrade. Arbetsutskottet bestar av ordférande, vice
ordférande samt tva representanter fran féreningsorganet Funktionsratt
Oxeldsund. Arbetsutskottet har haft fyra moéten under 2024.

Radssammantrade den 19 februari 2024
Information om Jarntorgets utveckling (§ 3)

Nils Erik Selin, milj6-och samhallsbyggnadschef, och Jerry Karlsson,
projektledare, milj6-och samhallsbyggnadsforvaltningen besokte radet for
att delge information om ombyggnationen av Jarntorget samt presentera en
idéskiss kring utvecklingen av Jarntorget. | samband med det fanns
méjlighet att [lBmna synpunkter pa férslaget.

Fragor som stalldes av radet var om torget anpassats for synskadade samt
vad som ingar i utstaliningen och om det exempelvis finns nagra fysiska
objekt att kdnna pa. Svaret pa den forsta fragan var att torgets utformning
med de olika rummen, de platsbyggda planeringssektionerna samt annat
som kommer att placeras pa torget kommer att rama in och hjalpa
synskadade att orientera sig pa torget. Svaret pa den andra fragan var att
utstallningen bestar av bilder och text.

Ovrigt (§ 5)

Ovriga fragor &r en punkt pa dagordningen dar radet har méjlighet att lyfta
fragor.

Under sammantradet den 19 februari 2024 stalldes en fraga gallande vad
det beror pa att det ar hog personalomsattning inom aldreomsorgen. Med
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anledning av fragan bjuder radet in Katarina Haddon, férvaltningschef,
vard-och omsorgsforvaltningen, till radets nasta sammantrade.

Radssammantrade den 6 maj 2024
Information fran vard-och omsorgsférvaltningen (§ 3)

Katarina Haddon, férvaltningschef vard-och omsorgsforvaltningen ar
inbjuden till radet for att informera och svara pa fragor gallande
personalomsattningen inom aldreomsorgen. Radet informeras aven om
féljande:

Utskrivningsklara, kortvardsplatser och ké till SABO
Kontinuitetstal

Aldreomsorgslyftet

Spraktest inom aldreomsorgen och LSS vid nyanstallning
Digitalisering inom aldreomsorgen

Habiliteringsersattning

Representant fran férening framfoér den problematik foreligger nar det galler
ledsagning av en ledsagare som saknar kunskap om hur man ger stéd och
hjalp till individer med en synskador/synnedsattning och fragar darfér om
det ar mojligt att viss personal inom hemtjanst, eller ledsagning, far
fordjupad kunskap for att mota den synskadade individens behov.

Utbildning for kommunens radgivande organ den 21 augusti
2024

Radens ledamoter ska erbjudas stdd i att satta sig in i de lagar och regler
som styr de omraden som berér radet, samt i hur kommunen arbetar med
dessa fragor. Utbildningstillfallet den 21 augusti 2024 anordnades for
Kommunens rad fér funktionsnedsattningsfragor samt Kommunala
pensionarsradet. Utbildningen omfattade amnen sasom kommunens
organisation, styrning, reglemente och radgivande organ.
Kommunsekreterare var kursledare.

Radssammantrade den 9 september 2024

Information om utjamningssystemet inom LSS (§ 6) samt aterkoppling
gallande fragor stallda vid sammantradet den 6 maj 2024 (§ 7)

Katarina Haddon, férvaltningschef, vard-och omsorgsforvaltningen, ar
inbjuden till radet for att svara pa fragor radet stallt gallande
utidmningssystemet inom LSS samt for att aterkoppla i fragor som stalldes
vid radssammantradet den 6 maj 2024. Féljande fragor behandlades:
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¢ Kontinuitetstal — frdgan var om en individ som inte har sa manga
timmars omsorgstid kan fa farre antal personal.

o Kompetens inom hemtjansten gallande att bemota horselskadade
och synskadade individer

e Ledsagarbevis — hur ansdker man om ledsagabevis

o Fardtjanst

Ovrigt (§ 11)

Ovriga fragor &r en punkt pa dagordningen dar radet har méjlighet att lyfta
fragor. Under sammantradet den 9 september 2024 stalldes en fraga
gallande vad det blir i de nya lokalerna pa Bjoérntorp.

Radssammantrade den 9 december 2024
Information fran vard-och omsorgsnamnden (§ 6)

Katarina Berg, ordférande i vard-och omsorgsnamnden, besdker radet for
att informera om vard-och omsorgsnamnden samt det omrade namnden
ansvarar for. Katarina Berg informerar aven radet om projekten SIKTA och
Traning mot arbete, arbetet med utemiljon pa Sjétangen samt arbetet med
etapp 2 pa Bjorntorp.

Ovrigt (§ 10)

Ovriga fragor &r en punkt p& dagordningen dar radet har méjlighet att lyfta
fragor. Under sammantradet den 9 december 2024 stalldes fragor gallande
fardtjanst och varfor det ar sa olika i kommunerna samt vad kostnaden ar
for en SABO plats, eller demensplats, i kommunen.

Radsmedlem lyfter fragan om hur man ansdker om ledsagarbevis som var
en av fragorna som besvarades av Katarina Haddon vid radets
sammantrade den 5 maj 2024. Radsmedlem férmedlade att hen kontaktat
en bistandshandlaggare for att anséka om ledsagarbevis men inte fatt hjalp
i fragan annu-

Ett forslag lyfts aven gallande digital lots.

Sammanfattning av verksamhetsaret 2024

Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor (KRFF) ska fungera som
remissinstans, och informationsinstans, varifrdn kommunen kan inhamta
synpunkter fran féreningarna som ar representerade i radet samt delge
dem information om kommunens verksamhet inom
funktionsnedsattningsomradet. Féreningar representerade i radet kan via
radet I1amna synpunkter till kommunen i ett tidigt skede av olika
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beslutsprocesser i arenden som har betydelse for kommunmedlemmar med
funktionsnedsattningar.

Under 2024 har KRFF framfér allt fungerat som ett forum for information i
fragor som ror funktionshindrades villkor och for att delge information om
kommunens verksamheter inom funktionsnedsattningsomradet. KRFF har
vidare dven anvants for att inhdmta synpunkter i arenden som har
betydelse for kommunmedlemmar med funktionsnedsattningar. Under 2024
har KRFF inte anvants som remissinstans.
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% Oxelésund

2025-05-09 KS.2025.101

oxL2 Milj6 och renhalining, Oxel6 Drift AB Kommunstyrelsen

621 Pernilla Strahle

2007-
03-13

Utstallande av forslag till reviderade avfallsforeskrifter

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

Remissversionen av avfallsforeskrifterna godkanns enligt bilaga och stalls ut for
synpunktsinhamtning under perioden 2025-06-02 — 2025-07-20.

2. Sammanfattning

Enligt bestammelser i Miljobalken ska det for varje kommun finnas en renhallningsordning
som antas av kommunfullmaktige. Renhallningsordningen innehaller en avfallsplan och
kommunala foreskrifter for avfallshantering. Oxelésunds kommun har gemensam
renhallningsordning med Nyképings kommun.

Till féljd av nya bestammelser i forordningen (2022:1274) om producentansvar for
forpackningar och kommunens inférande av fyrfackssystem finns det ett behov av att
revidera kommunens avfallsforeskrifter. Arbetet har genomforts tillsammans med Tekniska
Divisionen i Nykdpings kommun.

3. Revidering av avfallsforeskrifter

Enligt bestammelser i Miljdbalken ska kommunen samrada med de aktérer som kan ha ett
vasentligt intresse av renhallningsordningen samt stélla ut forslag till renhallningsordning
for granskning under minst fyra veckor. De intressenter som far forslag till reviderade
avfallsféreskrifter pa remiss anges i bilaga 1.

Formuleringar som funnits med pa olika stallen i avfallsféreskrifterna har samlats i en tabell
utifran avfallsslag och hur de ska hanteras kopplat till ansvar, transporter, emballering,
sortering med mera. Alla foreslagna andringar gentemot féregaende foreskrifter
presenteras i tjansteskrivelsens bilaga 2.

Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se



Tjansteskrivelse 2(2)

Datum

2025-05-09 KS.2025.101

Bilagan med remissversion av forslag till reviderade avfallsforeskrifter forklaras
sammanfattande:

e Skrivningar kopplade till inférandet av fyrfack ar inlagda.
o Elektronikbox for mindre elavfall, ljuskallor och batterier.
o Hamtningsintervall efter inférandet av fyrfack.

e Skrivningar kopplade till lagandringar:

Sma avloppsanlaggningar till enskilda avloppsanlaggningar.
Definition av avfall under kommunalt ansvar.

Definition matavfall.

Forpackningar ska skiljas fran sitt innehall.

Skrymmande férpackningsavfall.

Icke yrkesmassig transport av vissa avfallsslag.

Tradgards- och parkavfall.

Eldning av tradgardsavfall.

Overgangsbestammelse till fyrfack.

0O O O 0O O O O O

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse: Utstallande av forslag till reviderade avfallsféreskrifter.

Bilaga 1: Forteckning intressenter.

Bilaga 2: Remissférslag pa Renhallningsordning Foéreskrifter om avfallshantering fér
Nykdpings och Oxeldésunds kommuner.

Susanne Sandlund Pernilla Strahle
Kommunchef Verksamhetschef Renhallning
Beslut till:

Oxel6 Drift AB (for atgard)



LA Oxeld Energi

2025-05-07

Bilaga 1 Intressenter
Remiss och utstallning av forslag till reviderade
avfallsforeskrifter

Nedan intressenter ar de som kommer att fa forslaget till reviderade
avfallsféreskrifter fér Nykdpings och Oxeldsunds kommuner utskickat pa
remiss.

Externa aktorer

Myndigheter
Lansstyrelsen i S6dermanlands lan
Region Sérmland

Narliggande kommuner
Gnesta

Trosa

Flen

Katrineholm

Norrkdping

Insamlingsentreprenorer
Broms Renhallning AB
Foria AB

Stena Recycling AB
PreZero Recycling AB
Remondis Sweden AB
Svenskt kretslopp AB

Fastighetsdgare/bostadsbolag
Rikshem AB

Riksbyggen

Kungshem Fastighetsforvaltning
Corem

HSB Sérmlandsbostader AB
Victoriahem

Tunia Fastighetsforvaltning AB

% Oxelosund
Postadress Besoksadress Telefon E-post/Webb Org.nr.
Oxeld Energi AB Sjégatan 28 0155-388 00 kundcenter@oxelosund.se 556070-9429

613 81 Oxelésund www.oxeloenergi.se
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F21 Studentboende
Fastighetsbolaget Vinterklasen AB

Naringslivsrepresentanter
NYSAM

Foretagarna Nykoping-Oxeldsund
Foretagarféreningen Oxelésund Foretagarféreningen Oxelésund
Folktandvarden Sérmland AB
Karnkraftsakerhet och Utbildning AB
Cyclife Sweden AB

Studsvik Nuclear AB

Green Deer AB

Hedin parts and Logistics AB
SNABBUD i Nykoping AB
Stockholm Skavsta flygplats AB
Nykdping Stormarknad AB

CTT Systems AB

Intresseorganisationer
Fastighetsagarna MittNord
Hyresgastforeningen Region mitt
Villadgarna Nykoéping Oxelésund

Rdéda korset second hand Nykdping
Hjalporganisation Oppen Hand
Stadsmissionen second hand Nykoéping
Naringslivets Producentansvar

TMR
Postadress Besoksadress Telefon E-post/Webb Org.nr.
Oxel6 Energi AB Sjogatan 28 0155-388 00 kundcenter@oxelosund.se 556070-9429

613 81 Oxelésund www.oxeloenergi.se
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Interna aktorer

Kommunala verksamheter och bolag
Kustbostader

Kommunjurist Kommunledningskontoret,
Kommunledningskansliet Nykdpings kommun
Gastabudsstaden AB

Nykdpingshem AB

Namnder

Milj6- och samhallsbyggnadsnamnden
Vard- och omsorgsnamnden
Socialndmnden

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden
Kultur- och fritidsnamnden

Barn- och ungdomsnamnden
Utbildningsnamnden

Vard- och omsorgsnamnden

Kultur- och fritidsndmnden

Postadress Besoksadress Telefon E-post/Webb Org.nr.
Oxel6 Energi AB Sjogatan 28 0155-388 00 kundcenter@oxelosund.se 556070-9429
613 81 Oxelésund www.oxeloenergi.se
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Renhallningsordning

Foreskrifter om avfallshantering for
Nykopings och Oxelosunds kommuner

Galler fran och med 1 januari 2026

Nykoping % Oxelésund

Antagen av kommunfullméktige i Oxeldsund XXXX-XX-XX
Antagen av kommunfullméktige i Nykoping XXXX-XX-XX
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