
Tid och plats: Kommunfullmäktige kallas till sammanträde 2025-05-07 kl. 18.00 i Eventsalen,
Koordinaten

Mårthen Backman
Ordförande Mårten Johansson

Sekreterare

Nr Ärendemening

1. Val av justeringsledamöter

2. Allmänhetens frågestund

Frågor ska vara skriftliga och lämnas in senast klockan 16.00 två vardagar före
sammanträdet till kommunstyrelseförvaltningens kansli.

3. Information och rapporter

- Information om utbildningsnämnden

Föredragande: Utbildningsnämndens ordförande Eva Lantz(M) och chef för
utbildningskontoret Sofie Eriksson

4. Information från kommunstyrelsens ordförande

5. Delgivningar

6. Valärende kommunfullmäktige

7. Valärende utbildningsnämnden

8. Bokslut för donationsfonden 2024

9. Årsredovisning och ansvarsfrihet för Nyköpings-Oxelösunds vattenverksförbund
2024

10. Ansvarig utgivare för direktsändning av kommunfullmäktiges sammanträden samt
ansvar för eventuella yttrandefrihetsbrott

11. Redovisning av ej besvarade medborgarförslag och motioner 2025

12. Revidering av personalpolicy 2025

13. Svar på motion avseende utveckling av besöksnäringen

KALLELSE till ledamöter

UNDERRÄTTELSE till ersättare m.fl.

Kommunfullmäktige



Protokollet justeras elektroniskt den 15:e maj

Sista dagen för inlämning av skriftliga reservationer och särskilda yttranden är den 12:e maj

14. Medborgarförslag om att tillgänglighetsanpassa framkomligheten till grill- och
utsiktsplats på Femöre

15. Frågor till kommunfullmäktige

En fråga ska vara skriftlig och egenhändigt undertecknad av en ledamot. Frågan ska
lämnas in till kommunstyrelseförvaltningens kansli eller lämnas vid sammanträdet till
fullmäktiges presidium.

KALLELSE till ledamöter

UNDERRÄTTELSE till ersättare m.fl.

Kommunfullmäktige



Grundläggande granskning 
av växelnämnden
Rapport 

Trosa kommun 

KPMG AB

2025-03-20
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Sammanfattande bedömning och rekommendationer

KPMG har av Trosa kommuns revisorer fått i uppdrag att göra en 

grundläggande granskning av växelnämnden. Uppdraget ingår i 

revisionsplanen för år 2024. Syftet med granskningen har varit att ge Trosa, 

Oxelösund och Gnestas kommuns revisorer underlag inför nämndens 

ansvarsprövning. 

Vår samlade bedömning utifrån granskningen är att den gemensamma 

nämnden delvis bedrivit verksamheten på ett tillräckligt ändamålsenligt sätt. Vi 

saknar underlag för att kunna göra en fullständig bedömning huruvida nämnden 

bedrivit verksamheten från ett ekonomisk synpunkt tillfredsställande sätt. Den 

interna kontrollen har varit delvis tillfredsställande. Utifrån resultatet av vår 

granskning rekommenderar vi den gemensamma växelnämnden att följa upp 

mål och budget under verksamhetsåret samt förtydliga hur kontrollmomenten i 

internkontrollplanen ska genomföras. Vi rekommenderar även att nämnden 

inför kommande internkontrollplan genomför en risk-och väsentlighetsanalys.



Inledning/bakgrund
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Bakgrund 

Revisorerna är kommunfullmäktiges organ för kontroll och ansvarsprövning av styrelser och nämnder. Revisionens 

arbete ska även ses som ett stöd till nämnderna och styrelsen. 

Kommunallagen (2017:725) 12 kap, 1 §, ger uttryck för att revisorerna årligen ska granska all verksamhet som 

bedrivs inom nämndernas verksamhetsområde. Verksamhetsområdena ska granskas i den omfattning som följer 

av God revisionssed. Revisorerna har till uppgift att pröva om: 

• Verksamheten sköts på ett ändamålsenligt, och från ekonomisk synpunkt, tillfredställande sätt 

• Räkenskaperna är rättvisande 

• Den interna kontrollen är tillräcklig

Revisorernas årliga granskning består av tre delar; grundläggande granskning, fördjupad granskning samt 

granskning av delårs- och helårsbokslut. 

Den grundläggande granskningen omfattar en översiktlig granskning av måluppfyllelse, styrning och intern kontroll. 

Granskningen baseras generellt sett på revisorernas riskanalys och omfattar samtliga nämnder och styrelser, och 

ger även underlag till uppdatering av riskanalysen under året. Enligt God revisionssed ska den grundläggande 

granskningen utgöra ett så pass omfattande underlag att den ger grund till bedömningar som revisorerna avlämnar 

i sin årliga revisionsberättelse.

Revisorerna genomför fördjupade granskningar som ett komplement till den grundläggande granskningen. 
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Syfte 

Granskningens syfte har varit att översiktligt bedöma om växelnämnden har en tillräcklig 

struktur för styrning, uppföljning och kontroll av verksamheten. 

De bedömningar som avlämnas ska utgöra en grund för säkerställande att nämnden och 

lever upp till de mål och beslut som fullmäktige fastställt. 
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Revisionsfrågor

• Verksamhetsstyrning och uppföljning

o Har nämnden säkerställt att verksamheten bedrivs i enlighet med fullmäktiges mål och uppdrag? 

o Följer nämnden upp verksamhetens måluppfyllelse

o Uppnår nämnden målen för sin verksamhet?

o Vidtar nämnden åtgärder vid eventuella avvikelser som uppmärksammats avseende måluppföljning under året? 

• Ekonomistyrning och uppföljning

o Har nämnden säkerställt att verksamheten bedrivs på ett ekonomiskt tillfredställande sätt? 

o Följer nämnden upp verksamhetens ekonomiska resultat under året? 

o Bedriver nämnden verksamheten inom sina ekonomiska budgetramar?

o Vidtar nämnden åtgärder vid eventuella avvikelser som uppmärksammats avseende ekonomiska resultat under året? 

• Intern kontroll

o Har nämnden skapat förutsättningar att bedriva sin interna kontroll på ett systematiskt och ändamålsenligt sätt under året? 

o Följer nämnden upp verksamhetens interna kontroll under året? 

o Vidtar nämnden åtgärder vid eventuella avvikelser som uppmärksammats avseende intern kontroll under året? 
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Revisionskriterier

➢ Granskningen har utgått ifrån nedanstående revisionskriterier:

— Kommunallagen (2017:725)

— Kommunfullmäktiges beslut och uppdrag till styrelse/ nämnder 

— Nämnders reglementen 

— Reglemente för intern kontroll 

— Tillämpbara interna regelverk, beslut och uppföljningar 



Metod, avgränsning 
och tidplan
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Avgränsning och metod 

- Granskningen har omfattat 2024. 

- Granskningen har genomförts genom dokumentstudier av 

underlag. 

- Protokollsgranskning.



Resultat av 
granskningen 
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Gemensamma växelnämnden 

Verksamhetsstyrning och uppföljning

Verksamhetsplan 2024 är 

antagen 
Ja

Antal mål 2

Nämndens mål har en tydlig 

koppling till kommunfullmäktiges 

mål

Ja

Målen är formulerade så att de 

är mätbara
Ja

Nämnden följer upp 

måluppfyllelsens utveckling 

under året

Framgår inte av 

dokumentationen

Vid avvikelser från 

måluppfyllelsen får styrelsen en 

analys av orsaker till avvikelsen

Framgår inte av 

dokumentationen

Nämnden beslutar om åtgärder 

vid brister i måluppfyllelsen

Framgår inte av 

dokumentationen

Nämndens mål för verksamheten 

uppnås

Framgår inte av 

dokumentationen

Generella iakttagelser: 

I nämndens reviderade budget för 2024 som godkändes 2024-04-25 §4 har 

verksamhetsplan och mål för 2024 tillkommit. Verksamhetsplanen redogör 

för två mål under kommunfullmäktiges målområde ”medborgarnas behov 

och önskemål”.

Vid delårsrapporteringen per sista augusti år 2024 följs inte de två målen 

upp. Vid tidpunkten för granskningen har målen inte följts upp per helår.

Bedömning:

Vi bedömer det som positivt att nämnden har tagit fram verksamhetsplan 

och mål för nämnden. Vi bedömer att det hade varit fördelaktigt att följa upp 

måluppfyllelsen vid delårsrapporteringen. Vid tidpunkten för granskningen 

kan vi inte bedöma om nämnden når de uppsatta målen. 
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Gemensamma växelnämnden 

Ekonomistyrning och uppföljning

Budget för 2024 antagen Ja 

Nämnden följer upp det 

ekonomiska utfallet och 

prognoser under året 

Ja

Nämnden får en analys av 

orsaker vid eventuella avvikelser 

från budget 

Ej tillämpligt

Nämnden beslutar om åtgärder 

vid eventuella budgetavvikelser 
Ej tillämpligt

Generella iakttagelser: 

En revidering av budget 2024 beslutades om 2024-04-15 §4. Vid 

delårsrapporteringen per den sista augusti år 2024 följer nämnden upp det 

ekonomiska utfallet. Det presenteras ett positivt delårsresultat på 92 tkr. 

Vid tidpunkten för granskningen har vi inte tagit del av en uppföljning av det 

ekonomiska resultatet per helår. 

Bedömning: 

Vi bedömer det som positivt att nämnden följer upp det ekonomiska 

resultatet per delår. Eftersom vi vid tidpunkten för granskningen inte har 

tagit del av resultatet per helår kan vi inte göra en fullständig bedömning 

avseende nämndens ekonomistyrning. 
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5.8 Gemensamma växelnämnden  

Intern kontroll 

Internkontrollplan 2024 antagen Ja

Internkontrollplanen innehåller 

information om riskvärdering
Nej

Antal kontrollområden 2024 4

Uppföljning av internkontrollplan 

2024 har genomförts

Ja

Generella iakttagelser: 

Nämnden har 2024-04-25 §6 upprättat en internkontrollplan för 2024. 

Planen innehåller fyra kontrollområden. Internkontrollplanen innehåller inte 

någon information om riskvärdering.

Av inkommit material framkommer det att kontroller har genomförts löpande 

under året och inga anmärkningar har visats. Av uppföljningen av 

internkontrollplanen framgår det inte hur kontrollerna har genomförts. 

Bedömning: 

Vår bedömning är att den gemensamma växelnämnden delvis har skapat 

förutsättningar att bedriva sin interna kontroll på ett systematiskt och 

ändamålsenligt sätt under året. Vi bedömer att beskrivningen av hur 

kontrollmoments ska genomföras kan utvecklas. Vi bedömer det som 

positivt att nämnden har gjort en uppföljning av den interna kontrollen. 



Bilagor
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Bilaga A: Sammanställning av material , Gemensamma 
växelnämnden 

Dokument Framtaget, ja / nej

Antaget / fastställt / 

instans som fastställt 

dokumentet

Budget ja

Gemensamma 

växelnämnden har godkänt 

en revidering av budget för 

2024, 2024-04-15 §4

Verksamhetsplan ja

I nämndens reviderade 

budget för 2024 som 

godkändes 2024-04-25 §4 

har verksamhetsplan och 

mål för 2024 tillkommit

Risk- och 

väsentlighetsanalys
nej 

Av materialet vi har fått 

skickat till oss kan vi inte se 

att en risk- och 

väsentlighetsanalys har 

tagits fram 

Internkontrollplan ja

Gemensamma 

växelnämnden 2024-04-25 

§6 
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Sammanträdesdatum 

 
Kommunstyrelsen    

  
2025-04-23   

 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

 
Ks § 49        Dnr KS.2025.63               
 
 

Prövning av bolagens verksamhet 2024 och dess förenlighet med 
kommunala ändamål och befogenheter  
 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
1. Den verksamhet som bedrivits under år 2024 i Kustbostäder i Oxelösund AB (556527-

0062) och Oxelö Energi AB (556070-9429) har varit förenlig med det, för respektive 
bolag, fastställda ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 

 
2. Kommunstyrelsen konstaterar att bolaget Oxelösunds kommuns Förvaltnings AB 

(556478-1325) inte har bedrivit någon egentlig verksamhet under 2024 i enlighet med 
det fastställda ändamålet. Kommunstyrelsen föreslår inga åtgärder med anledning av att 
bolaget är moderbolag till Oxelö Drift AB (559488-4933), Kustbostäder i Oxelösund AB 
(556527-0062) och Oxelö Energi AB (556070-9429), som i sin tur utför verksamhet för 
kommunens räkning. 

 
3. Kommunstyrelsen konstaterar att bolaget Oxelö Drift AB (559488-4933) inte har 

bedrivit någon egentlig verksamhet under 2024 i enlighet med det fastställda ändamålet. 
Kommunstyrelsen föreslår inga åtgärder med anledning av att bolaget är 
nybildat. 

 
4. Prövningen delges kommunfullmäktige. 

 
 
 
Sammanfattning 

Kommunstyrelsen ska i årliga beslut pröva om den verksamhet som bedrivits i de 
kommunala aktiebolagen under föregående verksamhetsår har varit förenlig med det 
fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala 
befogenheterna i enlighet med 6 kap. 9 § kommunallagen. Prövningen är en del av 
kommunstyrelsens förstärkta uppsiktsplikt som infördes 2013. Prövningen ska göras senast 
i juni och resultatet ska delges kommunfullmäktige. Om brister upptäcks ska även förslag 
på åtgärder lämnas av kommunstyrelsen till kommunfullmäktige.  

Prövningen grundar sig bland annat på bolagsordningar, bolagsstyrningsrapport och 
lekmannarevisorernas granskningsrapporter. 

Oxelösunds kommuns Förvaltnings AB (Förab), som är moderbolag i koncernen, har inte 
bedrivit någon operativ verksamhet under året utan har främst haft en samordnande 
funktion. Ett utredningsarbete har pågått under året i syfte att tydliggöra Förabs roll som 
styrningsverktyg inom koncernen. Lekmannarevisorerna bedömer att verksamheten skötts 
på ett ändamålsenligt och ekonomiskt tillfredsställande sätt med tillräcklig intern kontroll. 

Kustbostäder i Oxelösund AB har enligt revisorerna delvis uppfyllt kraven på 
ändamålsenlighet och ekonomisk tillfredsställelse. Internkontrollen har varit delvis tillräcklig. 
Bolaget brast i att ta fram en verksamhetsplan för 2024, vilket strider mot företagspolicyn, 
och uppnådde inte heller det avkastningskrav som fullmäktige fastställt.  
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Sammanträdesdatum 

 
Kommunstyrelsen  2025-04-23  

 

 
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

Oxelö Energi AB fick ett liknande omdöme – verksamheten har i huvudsak varit 
ändamålsenlig och ekonomiskt tillfredsställande. Även för Oxelö Energi AB noterades att 
det saknades en verksamhetsplan för 2024, vilket motiveras av en förändrad arbetsprocess. 
Under året initierades ett investeringsprojekt i en fjärrvärmeledning mellan Nyköping och 
Oxelösund, vilken bedöms ligga inom ramen för det kommunala ändamålet. 

Oxelö Drift AB, som bildades under 2024 för att hantera verksamheter som inte längre 
kunde bedrivas inom Oxelö Energi AB till följd av ändringar i ellagen, har ännu inte hunnit 
påbörja någon egentlig verksamhet.  

Kommunstyrelseförvaltningen bedömer sammantaget att samtliga bolag under 2024 har 
verkat i enlighet med sina fastställda kommunala ändamål och inom ramen för de 
kommunala befogenheterna. Även om vissa brister i efterlevnaden av Företagspolicyn, har 
identifierats, ser förvaltningen i nuläget inget behov av att föreslå några åtgärder till 
kommunfullmäktige. Detta med anledning av att styrdokumentet bedöms som otydligt och 
svårt att till fullo efterleva. Det pågår ett arbete med att se över Företagspolicyn som 
bedöms vara klart under första halvåret 2025. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Ks - Prövning av bolagens verksamhet 2024 
Bolagsstyrningsrapport 2024  
Granskningsrapport Förab 2024 
Grundläggande granskning Förab 2024 
Granskningsrapport Kustbostäder 2024 
Grundläggande granskning Kustbostäder 2024 
Granskningsrapport Oxelö Drift 2024 
Grundläggande granskning Oxelö Drift AB 2024 
Granskningsrapport Oxelö Energi 2024 
Grundläggande granskning Oxelö Energi 2024  
 
 
 
Dagens sammanträde 
 
 
Framskrivet förslag 
 
1. Den verksamhet som bedrivits under år 2024 i Kustbostäder i Oxelösund AB (556527-

0062) och Oxelö Energi AB (556070-9429) har varit förenlig med det, för respektive 
bolag, fastställda ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala 
befogenheterna. 

 
2. Kommunstyrelsen konstaterar att bolaget Oxelösunds kommuns Förvaltnings AB 

(556478-1325) inte har bedrivit någon egentlig verksamhet under 2024 i enlighet med 
det fastställda ändamålet. Kommunstyrelsen föreslår inga åtgärder med anledning av 
att bolaget är moderbolag till Oxelö Drift AB (559488-4933), Kustbostäder i Oxelösund 
AB (556527-0062) och Oxelö Energi AB (556070-9429), som i sin tur utför verksamhet 
för kommunens räkning. 

 
3. Kommunstyrelsen konstaterar att bolaget Oxelö Drift AB (559488-4933) inte har 
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Sammanträdesdatum 

 
Kommunstyrelsen  2025-04-23  

 

 
 

   Utdragsbestyrkande 
    
    

 

bedrivit någon egentlig verksamhet under 2024 i enlighet med det fastställda 
ändamålet. Kommunstyrelsen föreslår inga åtgärder med anledning av att bolaget är 
nybildat. 

 
4. Prövningen delges kommunfullmäktige. 

 
Beslutsgång 
 
Ordförande Dag Bergentoft (M) ställer framskrivet förslag under proposition och 
finner att det bifalls. 
 
 
______ 
 
Beslut till: 
Kommunrevisionen (för kännedom) 
VD och styrelser för de prövade bolagen (för kännedom) 
Kommunfullmäktige (för kännedom) 
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Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2025-04-23

Utdragsbestyrkande

Ks § 54 Dnr KS.2025.40

Bokslut för donationsfonden 2024

Kommunstyrelsens förslag till beslut i kommunfullmäktige

Upprättade årsredovisningar fastställs och kommunstyrelsens ledamöter beviljas full
ansvarsfrihet för 2024 års verksamhet.

Sammanfattning

Oxelösunds kommun förvaltar tre stiftelser.

Dessa tre stiftelser är:

• Högstadiestiftelsen i Oxelösund, instiftad 1986,

• Gymnasiestiftelsen i Oxelösund, instiftad 1986, och

• Kulturstiftelsen i Oxelösund, instiftad 1986.

Totala tillgångar för dessa tre stiftelser uppgick till 1 164 tkr i bokslut 2024 (oförändrad
sedan föregående årsskifte). Totalt för alla tre fonderna delades 95 tkr (81 tkr) ut.

Fonden som riktar sig mot elever på högstadiet delade ut 59 tkr (40 tkr).

Fonden som riktar sig mot elever folkbokförda i Oxelösunds kommun som studerar på
gymnasiet delade ut 11 tkr (16 tkr).

Fonden för kulturell verksamhet delade ut 25 tkr (25 tkr). Kultur och fritidsnämnden har tagit
beslut om det fasta utdelningsbeloppet.

Marknadsvärdet av stiftelsernas värdepapper uppgick till 1 413 tkr (1 310 tkr) vid årets slut
vilket är en ökning med 103 tkr (ökning med 97 tkr).

Stiftelserna har sina respektive förmögenheter gemensamt placerade i den samförvaltade
depån Oxelösunds samförvaltning hos Öhman fonder.

Revisionen har granskat samtliga stiftelser utan anmärkning och föreslår att
kommunstyrelsens ledamöter beviljas full ansvarsfrihet för 2024.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Ks - Bokslut för donationsfonden 2024
Årsredovisning Sammandrag 2024
Årsredovisning Kulturstiftelse 2024
Årsredovisning Högstadiestiftelse 2024
Årsredovisning Gymnasiestiftelse 2024
Revisionsberättelse för samförvaltade
Revisionsberättelse för Kulturstiftelsen
Revisionsberättelse för Högstadiestiftelsen
Revisionsberättelse för Gymnasiestiftelsen
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Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2025-04-23

Utdragsbestyrkande

Dagens sammanträde

Framskrivet förslag

Upprättade årsredovisningar fastställs och kommunstyrelsens ledamöter beviljas full
ansvarsfrihet för 2024 års verksamhet.

Beslutsgång

Ordförande Dag Bergentoft (M) ställer framskrivet förslag under proposition och
finner att det bifalls.

______

Beslut till:
Ekonomichef (för kännedom)
Kommunrevisionen (för kännedom)
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Datum Dnr

2025-04-04 KS.2025.40

OXL2
621
v 1.0
2007-
03-13

Postadress Besöksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelösunds kommun
613 81 OXELÖSUND

Höjdgatan 26
OXELÖSUND

0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
registrator@oxelosund.se

Bokslut för donationsfonden 2024

1. Kommunstyrelseförvaltningens förslag till beslut
Kommunstyrelsens förslag till beslut i kommunfullmäktige

Upprättade årsredovisningar fastställs och kommunstyrelsens ledamöter beviljas full
ansvarsfrihet för 2024 års verksamhet.

2. Sammanfattning
Oxelösunds kommun förvaltar tre stiftelser.

Dessa tre stiftelser är:

• Högstadiestiftelsen i Oxelösund, instiftad 1986,

• Gymnasiestiftelsen i Oxelösund, instiftad 1986, och

• Kulturstiftelsen i Oxelösund, instiftad 1986.

Totala tillgångar för dessa tre stiftelser uppgick till 1 164 tkr i bokslut 2024 (oförändrad
sedan föregående årsskifte). Totalt för alla tre fonderna delades 95 tkr (81 tkr) ut.

Fonden som riktar sig mot elever på högstadiet delade ut 59 tkr (40 tkr).

Fonden som riktar sig mot elever folkbokförda i Oxelösunds kommun som studerar på
gymnasiet delade ut 11 tkr (16 tkr).

Fonden för kulturell verksamhet delade ut 25 tkr (25 tkr). Kultur och fritidsnämnden har tagit
beslut om det fasta utdelningsbeloppet.

Marknadsvärdet av stiftelsernas värdepapper uppgick till 1 413 tkr (1 310 tkr) vid årets slut
vilket är en ökning med 103 tkr (ökning med 97 tkr).

Stiftelserna har sina resp. förmögenheter gemensamt placerade i den samförvaltade depån
Oxelösunds samförvaltning hos Öhman fonder.

Revisionen har granskat samtliga stiftelser utan anmärkning och föreslår att
kommunstyrelsens ledamöter beviljas full ansvarsfrihet för 2024.

Kommunstyrelseförvaltningen
Margrita Sjöqvist

Kommunstyrelsen



Tjänsteskrivelse 2(2)

Datum

2025-04-04 KS.2025.40

Beslutsunderlag
Sammandrag för Oxelösunds samförvaltade donationsstiftelser för
räkenskapsåret 2024-01-01 – 2024-12-31

Revisionsberättelser för stiftelserna.

Susanne Sandlund Margrita Sjöqvist
Kommunchef Bitr. ekonomichef

Beslut till:
ECH
Revision



















































Sammanträdesprotokoll Blad 1 (2)

Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2025-04-23

Utdragsbestyrkande

Ks § 55 Dnr KS.2025.51

Årsredovisning och ansvarsfrihet för Nyköpings-Oxelösunds
vattenverksförbund 2024

Kommunstyrelsens förslag till beslut i kommunfullmäktige

1. Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbunds årsredovisning 2024 godkänns.

2. Ansvarsfrihet beviljas med hänvisning till revisionsberättelsen för direktionen samt de
enskilda ledamöterna för verksamhetsåret 2024.

Sammanfattning

KPMG har på uppdrag av kommunens förtroendevalda revisorer granskat Nyköping-
Oxelösunds vattenverksförbunds årsredovisning för verksamhetsåret 2024.

KPMG bedömer att förbundets räkenskaper i allt väsentligt är rättvisande. KPMG:s
sammanfattande bedömning är att målen enligt årsredovisningen är förenliga med de av
förbundsmedlemmarna fastställda finansiella målen och verksamhetsmålen.

Revisorerna tillstyrker att kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för direktionen samt de
enskilda ledamöterna.

Kommunstyrelsen föreslår att årsredovisningen fastställs samt att direktionen och de
enskilda ledamöterna beviljas ansvarsfrihet för 2024 med hänvisning till
revisionsberättelsen.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Ks - Årsredovisning och ansvarsfrihetsfrågan avseende Nyköping-
Oxelösunds vattenverksförbund 2024
Årsredovisning för räkenskapsår 2024 för Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbund
Revisionsberättelse avseende Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbund 2024
Granskningsrapport avseende Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbund 2024
Protokollsutdrag Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbund, direktionen 2025-02-13 § 5,
Årsredovisning 2024

Dagens sammanträde

Framskrivet förslag

1. Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbunds årsredovisning 2024 godkänns

2. Ansvarsfrihet beviljas med hänvisning till revisionsberättelsen för direktionen samt de
enskilda ledamöterna för verksamhetsåret 2024



Sammanträdesprotokoll Blad 2

Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2025-04-23

Utdragsbestyrkande

Beslutsgång

Ordförande Dag Bergentoft (M) ställer framskrivet förslag under proposition och
finner att det bifalls.

______

Beslut till:
Kommunrevisionen (för kännedom)
Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbund (för kännedom)
Nyköpings kommun (för kännedom)
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Datum Dnr

2025-04-01 KS.2025.51

OXL2
621
v 1.0
2007-
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Postadress Besöksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelösunds kommun
613 81 OXELÖSUND

Höjdgatan 26
OXELÖSUND

0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
registrator@oxelosund.se

Årsredovisning och ansvarsfrihet för Nyköpings-Oxelösunds
vattenverksförbund 2024

1. Kommunstyrelseförvaltningens förslag till beslut
Kommunstyrelsens förslag till beslut i kommunfullmäktige

1. Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbunds årsredovisning 2024 godkänns

2. Ansvarsfrihet beviljas med hänvisning till revisionsberättelsen för direktionen samt de
enskilda ledamöterna för verksamhetsåret 2024

2. Sammanfattning
KPMG har på uppdrag av kommunens förtroendevalda revisorer granskat Nyköping-
Oxelösunds vattenverksförbunds årsredovisning för verksamhetsåret 2024.

KPMG bedömer att förbundets räkenskaper i allt väsentligt är rättvisande. KPMG:s
sammanfattande bedömning är att målen enligt årsredovisningen är förenliga med de av
förbundsmedlemmarna fastställda finansiella målen och verksamhetsmålen.

Revisorerna tillstyrker att kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för direktionen samt de
enskilda ledamöterna.

Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att årsredovisningen fastställs samt att direktionen
och de enskilda ledamöterna beviljas ansvarsfrihet för 2024 med hänvisning till
revisionsberättelsen.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Årsredovisning och ansvarsfrihet för Nyköping-Oxelösunds
Vattenverksförbund 2024
Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbunds årsredovisning för år 2024
Revisionsberättelse 2024 för Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbund
Granskningsrapport KPMG avseende årsredovisning Nyköping-Oxelösunds
vattenverksförbund 2024
Protokoll direktionsmöte Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbund antagande av
årsredovisning

Susanne Sandlund Mårten Johansson
Kommunchef Kommunsekreterare

Beslut till:
Kommunrevisionen (för kännedom)
Nyköping-Oxelösunds vattenverksförbund (för kännedom)
Nyköpings kommun (för kännedom)

Kommunstyrelseförvaltningen
Mårten Johansson

Kommunstyrelsen
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1 Sammanfattning 
Vi har av Nyköping-Oxelösunds Vattenverksförbunds revisorer fått i uppdrag att granska 
årsbokslut och årsredovisning för räkenskapsåret 2024. Uppdraget ingår i 
revisionsplanen för år 2024. 
Vårt uppdrag är att granska årsredovisningen i syfte att ge revisorerna ett tillräckligt 
underlag för utlåtandet respektive revisionsberättelsen. 
Syftet med granskningen är att bedöma om förbundets årsredovisning har upprättats i 
enlighet med kommunallag, lag om kommunal bokföring och redovisning samt god 
redovisningssed i kommuner och regioner. 
Nedan följer en sammanfattning av granskningens bedömningar och 
rekommendationer. 

1.1 Årsredovisningens räkenskaper 
Vi har inte identifierat några väsentliga felaktigheter i årsbokslutet.  

1.2 God ekonomisk hushållning 
Grundat på vår översiktliga granskning av årsredovisningen har det inte framkommit 
några omständigheter som ger oss anledning att anse att resultatet inte skulle vara 
förenligt med de finansiella mål/verksamhetsmål som fullmäktige fastställt i budget 2024. 

1.3 Balanskravsresultat 
Vi bedömer, utifrån redovisningen av balanskravsresultatet i årsredovisningen, att det 
lagstadgade balanskravet uppfylls. 
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2 Bakgrund 
Vi har av Nyköping-Oxelösunds Vattenverksförbunds revisorer fått i uppdrag att granska 
årsbokslut och årsredovisning för räkenskapsåret 2024. Uppdraget ingår i 
revisionsplanen för år 2024. 
Förbundets revisorer ska enligt 12 kap. kommunallagen (2017:725) bedöma om 
resultatet i årsredovisningen är förenligt med de mål som fullmäktige beslutat. 
Revisorerna ska vid granskning av årsredovisning pröva om räkenskaperna är 
rättvisande. Revisorernas uttalande avges i revisorernas revisionsberättelse. 
Från och med den 1 januari 2023 ska årsredovisningen granskas enligt Standard för 
kommunal räkenskapsrevision. Standarden ska tillämpas av de sakkunniga som utför 
räkenskapsrevision på uppdrag av förtroendevalda revisorer i kommuner, regioner, 
kommunalförbund och samordningsförbund. 
Standarden består av:  

• Ramverk  

• Anvisningar för tillämpning i kommunal räkenskapsrevision av International 
Standards on Auditing (ISA) samt International Standard on Review 
Engagements (ISRE 2410) inklusive tillämpningsanvisning för granskning av 
drift- och investeringsredovisning (enligt ISA 501)  

• Instruktion för granskning av sammanställda räkenskaper  

• Instruktion för granskning av förvaltningsberättelse 
Följande moment regleras inte av standarden utan tillkommer, i enlighet med SKR:s 
God revisionssed i kommunal verksamhet 2022: 

• Granskningen av utfallet rörande verksamhetsmålen med betydelse för god 
ekonomisk hushållning samt själva bedömningen av huruvida resultaten i 
årsredovisningen är förenliga med verksamhetsmålen samt de finansiella målen. 

• Bedömning om förbundet efterlever balanskravet samt eventuellt åberopande av 
synnerliga skäl omfattas inte av Standard för kommunal räkenskapsrevision. 

2.1 Syfte och revisionsfrågor 
Vårt uppdrag är att granska årsredovisningen i syfte att ge revisorerna ett tillräckligt 
underlag för utlåtandet respektive revisionsberättelsen. 
Syftet med granskningen är att bedöma om förbundets årsredovisning har upprättats i 
enlighet med kommunallag, lag om kommunal bokföring och redovisning samt god 
redovisningssed i kommuner och regioner. 
Granskningen av årsredovisningen ska besvara följande revisionsfrågor: 

• Har årsredovisningens balansräkning, resultaträkning, kassaflödesanalys, drift- 
och investeringsredovisning samt noter upprättats i enlighet med lagen om 
kommunal bokföring och redovisning (LKBR) och ger en i alla väsentliga 
avseenden rättvisande bild av förbundets finansiella ställning per den 31 
december 2024 och av dess finansiella resultat och kassaflöde för året? 

• Är förvaltningsberättelsens lagstadgade delar förenliga med årsredovisningens 
övriga delar? 
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• Har förvaltningsberättelsen upprättats i enlighet med LKBR? 

• Har sammanställda räkenskaper konsoliderats i enlighet med LKBR? 

• Är resultatet i årsredovisningen förenligt med de mål som fullmäktige beslutat, 
som är av betydelse för god ekonomisk hushållning? 

• Efterlever förbundet balanskravet och har eventuella negativa 
balanskravsresultat och åberopande av synnerliga skäl hanterats korrekt? 

2.2 Avgränsning 
Vår granskning omfattar årsredovisningen per 2024-12-31. Granskningen av 
räkenskaperna har utförts i den omfattning som krävs enligt Standard för kommunal 
räkenskapsrevision. Granskningen av måluppfyllelse och bedömning av balanskravet 
har utförts enligt SKR:s God revisionssed i kommunal verksamhet 2022. 
Fel i räkenskaperna betraktas som väsentliga om de är av sådan omfattning eller typ att 
de, om de varit kända för en välinformerad läsare av årsredovisningen, hade påverkat 
dennes bedömning av förbundet. Detta kan inkludera såväl kvalitativa som kvantitativa 
fel och varierar mellan förbund och verksamheter. 

2.3 Revisionskriterier 
Bedömningsgrund för våra bedömningar avseende årsredovisningens räkenskaper 
bygger på följande revisionskriterier:  

• Kommunallag (KL) och lag om kommunal bokföring och redovisning (LKBR) 
• God redovisningssed, definierad av Rådet för Kommunal Redovisning (RKR) 

 
Vid bedömning av god ekonomisk hushållning bygger vår bedömning även på: 

• Interna regelverk och instruktioner 
• Fullmäktigebeslut 

2.4 Metod 
Granskningen har genomförts genom bland annat: 

• Processgenomgång  
• Stickprov och andra urvalsmetoder 
• Dataanalys 
• Kartläggning av IT-miljön 
• Intervjuer med berörda tjänstepersoner 
• Avstämning mot redovisningsregelverk 
• Kartläggning av interna kontroller som är av relevans för upprättandet av de 

finansiella rapporterna 
• Verifiering av årsredovisning mot huvudbok samt underlag för denna 

Revisionens faser kan kategoriseras i planering, genomförande och rapportering. 
I planeringsfasen har vi haft inledande genomgång av villkoren för uppdraget, 
fastställande av vilka dokumentationskrav som finns, vem som bär ansvaret vid 
oegentligheter samt kommunikationen under revisionens gång.  
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En viktig del i planeringsfasen är att identifiera risker, värdera riskerna utifrån allvarlighet 
och sannolikhet samt att identifiera lämpliga granskningsåtgärder.  
Genomförandefasen har omfattat fortsatt planering då den interna kontrollen som har 
översiktligt granskats och de iakttagelser som gjorts i samband med denna granskning 
har beaktats i granskningen av årsbokslutet. Granskningen av den interna kontrollen tar 
sin utgångspunkt i förbundets processer, bedömningar i redovisningen och finansiella 
ramverk. Förståelsen för de väsentliga processerna har dokumenterats och en 
bedömning kring risken för oegentligheter har gjorts. Vidare utgör IT-miljön en viktig del 
av förbundets verksamhet och en dokumenterad förståelse kopplat till detta område har 
ingått som en del av den interna kontrollen. Vi har skaffat oss en förståelse för den 
interna kontrollen för att identifiera lämpliga granskningsåtgärder men inte för att uttala 
oss om effektiviteten i kontrollerna/processerna. 
En revisionsstrategi har bestämts utifrån den inledande planeringen och den förståelse 
som skaffats i samband med kartläggningen av den interna kontrollen. Andra delen av 
genomförandefasen har omfattat inhämtande av revisionsbevis genom granskning och 
dokumentation av:  

• Balans- och resultaträkning 
• Närståendetransaktioner 
• Sammanställda räkenskaper 
• Drift- och investeringsredovisningen 
• Förvaltningsberättelse 

Som en del i den avslutande fasen har vi inhämtat ett skriftligt uttalande enligt ISA 580. 
Det har inhämtats från den tjänsteperson som har uppdraget att verkställa 
bokslutsprocessen och den interna kontrollen i förbundets redovisning, system och 
rutiner.  
Granskningen avser förbundets årsredovisning som avgetts av direktionen den 2025-02-
13. 

Rapporten är faktakontrollerad av ekonomiavdelningen. 
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3 Resultat av granskningen 
Nedan redogörs för resultatet av granskningen och de noteringar som gjorts i samband 
med denna. 

3.1 Årsredovisningens räkenskaper 

Enligt 4 kap. 1 § LKBR ska en årsredovisning innehålla en förvaltningsberättelse, 
resultaträkning, balansräkning, kassaflödesanalys, noter, driftredovisning, 
investeringsredovisning och sammanställda räkenskaper (om sådana upprättas enligt 
12 kap 2 § LKBR). 

3.1.1 Bedömning 
Enligt vår bedömning har årsredovisningens balansräkning, resultaträkning, 
kassaflödesanalys, drift- och investeringsredovisning samt noter upprättats i enlighet 
med LKBR och ger en i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av förbundets 
finansiella ställning per den 31 december 2024 och av dess finansiella resultat och 
kassaflöde för året.  
Förvaltningsberättelsens lagstadgade delar är förenliga med årsredovisningens övriga 
delar.  
En förvaltningsberättelse har upprättats i enlighet med LKBR.  

3.2 God ekonomisk hushållning 
Kommuner och regioner och kommunalförbund ska ha en god ekonomisk hushållning i 
sin verksamhet och i sådan verksamhet som bedrivs genom sådana juridiska personer 
som avses i KL 10 kap. 2-6 §§ (hel- och delägda kommunala bolag, stiftelser och 
föreningar). 
I KL stadgas även att kommunerna ska ha en god ekonomisk hushållning, vilket får ses 
som ett överordnat krav och innebär i de allra flesta fall att det inte räcker med att 
intäkterna enbart täcker kostnaderna, eftersom det på längre sikt urholkar kommunernas 
ekonomi.  
Enligt kommunallagens bestämmelser ska fullmäktige i budgeten ange finansiella mål 
och verksamhetsmål som har betydelse för god ekonomisk hushållning. Revisorerna 
ska bedöma om resultatet i årsredovisningen är förenligt med de av fullmäktige 
beslutade målen. 
Direktionen i Nyköping-Oxelösunds Vattenverksförbund har fastställt två finansiella mål 
och två verksamhetsmål. Se vidare direktionens måluppföljning på sidorna 9–13 i 
förbundets årsredovisning. 

3.2.1 Bedömning 
Grundat på vår översiktliga granskning av årsredovisningen har det inte framkommit 
några omständigheter som ger oss anledning att anse att resultatet inte skulle vara 
förenligt med de finansiella mål och verksamhetsmål som direktionen fastställt i budget 
2024. 
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3.3 Balanskravsresultat 
En kommun ska enligt KL göra en avstämning av balanskravet och detta ska redovisas i 
förvaltningsberättelsen.  
Eventuella negativa resultat som uppkommer ska enligt KL regleras inom tre år. Om det 
föreligger synnerliga skäl finns emellertid möjlighet att inte reglera ett negativt resultat. 
RKR har lämnat information om beräkning och redovisning av balanskravet utifrån 
tolkning av förarbeten till reglerna om balanskrav i LKBR och KL. 

3.3.1 Bedömning 
Vi bedömer, utifrån redovisningen av balanskravsresultatet i årsredovisningen, att det 
lagstadgade balanskravet uppfylls. 

Det finns inget balanskravsresultat att återställa från tidigare år.  
 
 
Datum som ovan 
KPMG AB 
 
John Johansson 
Auktoriserad revisor 

 

 
Anders Petersson 
Certifierad kommunal yrkesrevisor 
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FÖRVALTNINGSBERÄTTELSE

Organisation

Nyköping-Oxelösunds Vattenverksförbund (NOVF) drivs genom en av de båda kommunerna

tillsatt förbundsdirektion. Förbundsdirektionen består av fem ledamöter, varav tre från

Nyköpings kommun och två från Oxelösunds kommun, samt lika många ersättare från respektive

kommun. Ledamöterna och ersättarna är valda för perioden 2023-01-01 till 2026-12-31.

För granskning av förbundets räkenskapsår 2023–2026 har medlemskommunernas fullmäktigen

utsett varsin revisor.

Direktion

Ordinarie Ersättare

för Nyköping

Carl-Åke Andersson (S) ordförande Hassan Almaghout (S)

Tommy Jonsson (M) Fredrik Sjöberg (M) t o m 2024-11-12

Yvonne Rigbrandt (M) fr 2024-11-12

Gustav Åqvist (SD) Erik Häggblom (KD)

för Oxelösund

Tapio Helminen (M) vice ordförande Bengt Björkhage (M)

Tommy Karlsson (S) Inge Ståhlgren (S)

Revision

Förbundets revisorer har utsetts av kommunernas fullmäktigen för att granska räkenskapsåren

2023 till 2026.

Ordinarie

för Nyköping för Oxelösund

Göran Silfverling Benita Vikström

Förvaltning

Förvaltningen leds av förbundsdirektören som är förbundets högsta tjänsteperson.

Förbundsdirektören har ansvar för att driva förbundets verksamhet och att verkställa

direktionens beslut. Direktören är direkt underställd direktionen och direktionens ordförande.

Förbundsdirektören leder tjänstepersonsorganisationen. Under perioden arbetar ytterligare två

tjänstepersoner för förbundet, en förbundscontroller och en processingenjör samt fyra arbetare,

drifttekniker.

Förbundet har upphandlat ekonomi- och löneadministration av bolaget Grant Thornton Sweden

AB.
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Översikt över verksamhetens utveckling

Ekonomisk utveckling

Nedanstående tabell visar den ekonomiska utvecklingen för de senaste fem räkenskapsåren:

Jämförelse med föregående år

Intäkterna för vattenförsäljning är högre år 2024 än föregående år. Det förklaras med höjd

vattentaxa för året.

Verksamhetens kostnader år väsentligt högre år 2024 än 2023. Det beror framför allt på att 2023

var ett år med avvikande låga kostnader, vilka berodde på en bokföringsteknisk engångsavvikelse

av ett projekt som var för högt bokfört år 2022. Detta beskrivs ingående i årsredovisningen för

2023.

Investeringarna var något lägre år 2024 än 2023. Detta förklaras med att ett större

investeringsprojekt under 2024, Ny lågreservoar, är försenat och dras ut till kommande

verksamhetsår.

Årets resultat är likt föregående år 0, eftersom allt överskott avsätts i en investeringsfond

beslutad av direktionen (Dnr NOVF2021-39-4).

Soliditeten är i nivå år 2023. Det egna kapitalet förblir oförändrat eftersom årets resultat är 0.

Självfinansieringsgraden är högre än föregående år, vilket beror på att inget nytt lån behövts

uppta under 2024 för att finansiera investeringarna.

Personalen har minskat från 7 till 6 personer.

Flerårsöversikt (tkr) 2024 2023 2022 2021 2020

Vattenförsäljning 32 019 25 189 25 637 25 230 24 697

Avsatt till investeringsfond -7 117 -7 552 -1 765 -1 587 -5 590

Övriga intäkter 389 1 639 7 229 1 009 144

Verksamhetens intäkter 25 291 19 276 31 101 24 652 19 250

Verksamhetens kostnader -19 493 -14 607 -26 896 -20 832 -16 182

Avskrivningar -3 907 -3 894 -3 715 -3 334 -2 834

Finansiella intäkter 285 330 75 0 0

Finansiella kostnader -2 175 -1 105 -565 -486 -235

Årets resultat 0 0 0 0 0

Soliditet 12% 12% 15% 17% 24%

Nettoinvesteringar 23 348 33 851 13 074 22 345 16 863

Självfinansieringsgrad (%) 56% 19% 72% 11% 60%

Långfristig låneskuld 80 000 80 000 50 000 50 000 20 486

Antal anställda (st) 6 7 4 4 2



Sida 6 av 32

Trender perioden 2020–2024

Intäkterna för vattenförsäljning har legat stabilt strax över 25 miljoner fram tills taxehöjningen år

2024. Avsättningen till investeringsfonden har varit höga 2023 och 2024, vilket förklaras med

direktionens inriktning att höja vattentaxan för att bygga investeringsmedel inför en kommande

investering i Ny reningsanläggning med ozon/kol. De övriga intäkterna har varit höga under tre

år på grund av olika engångsersättningar såsom statsbidrag för elkostnadsstöd samt ersättning

från Trafikverket.

Verksamhetens kostnader varierar upp och ner under perioden. Anledningen till detta är att åren

2020–2022 kännetecknades av intensiva utredningar och konsultkostnader inför kommande

projekt, medan perioden 2023–2024 snarare kännetecknas av investeringar.

Antalet anställda har gått ifrån 0 vid periodens start till 7 stycken år 2023, samt ner till 6 stycken

2024. Detta är en följd av den förändring av förbundets organisation som direktionen beslutade

år 2020 som innebar att förbundet skulle anställa egen personal i stället för att hyra in från

Nyköpings kommun. År 2024 hyrs ingen personal in från Nyköpings kommun, med undantag för

den gemensamma beredskapen som förbundet har med Nyköpings vatten.

Avskrivningskostnaderna ökar för hela perioden, vilket förklaras av de många avslutade

investeringsprojekten som genomförts under perioden. Även de finansiella kostnaderna ökar

under perioden, i takt med att förbundet ökar sin belåning samt att de historiskt låga räntorna

börjar löpa ut ur kontraktstid.

Nedanstående diagram visar fördelningen av förbundets skuldsättningsgrad på kategorierna

avsättningar, långfristiga skulder, kortfristiga skulder och utnyttjad koncernkontokredit

(”checkkredit”).

Årets resultat är över hela perioden 0, eftersom allt överskott avsätts i en investeringsfond

beslutad av direktionen (Dnr NOVF2021-39-4).

Verksamhetens utveckling

Nyckeltal

Utfall

2024

Budget

2024 2023 2022 2021 2020

Levererat dricksvatten ti l l  Nyköping, m
3    3 419 499  3 600 000 3 513 377 3 606 467 3 653 252 3 466 940

Levererat dricksvatten ti l l  Oxelösund, m
3    1 494 439  1 400 000 1 512 390 1 508 138 1 385 883 1 416 680

Elförbrukning, kWh    2 524 872  2 471 000 2 492 408 2 663 911 2 825 679 2 913 163

Elförbrukning per dricksvatten, kWh/m
3 0,51 0,49 0,5 0,52 0,56 0,58

Elkostnad per dricksvatten, kr/m
3               0,64             0,84 0,64 0,45 0,51 0,54

Jämförelse med föregående år

Förbundet levererar mer vatten än prognostiserat till Oxelösund och mindre vatten än

prognostiserat till Nyköping. Sammanlagt levererar förbundet 4 913 938 m3, vilket är strax under

budgeterad nivå. Det innebär att intäkterna för vattenavgifter understiger budgeterad nivå, men

avvikelsen är relativt liten. Båda kommunerna förbrukar mindre vatten än föregående år, men

minskningen är klart större för Nyköpings kommun.
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Elförbrukningen för 2024 är något högre än föregående år. En förklaring till detta är det stora

anläggningsprojektet av Ny lågreservoar, som krävt mycket byggström för uppvärmning och

maskiner. 2024 års utfall ligger nära 2023 års utfall.

En följd av ökad elförbrukning samt vattenleverans under prognos är att nyckeltalet

Elförbrukning per dricksvatten (kWh/m3) är lägre än budgeterat.

Elkostnaden per kubikmeterdricksvatten påverkas i stor utsträckning av elpriset. Vid tillfället för

budgetering inför år 2024 var elpriset osäkert och en försiktig budget upprättades. Elpriset har

blivit mer gynnsamt under 2024, vilket leder till att nyckeltalet elkostnad per kubikmeter hamnar

under budget och på samma nivå som föregående år. Inför kommande verksamhetsår har

förbundet tecknat en fastprisförsäkring för större delen av den väntade elförbrukningen, och

osäkerheten bedöms därför bli lägre.

Trender perioden 2020–2024

Sett till femårsperioden 2020–2024 så utmärker sig 2024 som ett år med relativt låg

vattenleverans. Det är första året sedan 2020 som förbundet levererar mindre än 5 miljoner

kubikmeter till förbundsmedlemmarna. Särskilt Nyköpings kommun ser ut att ha en

nedåtgående trend sedan 2021, för Oxelösund ser det ut att röra sig om ett år med något lägre

förbrukning.

Energiförbrukningen har minskat stadigt under åren 2020–2023, och år 2024 blir ett trendbrott

med något ökad energiförbrukning. Energieffektiviseringen under 2020–2023 berodde framför

allt på investeringar i ledningsförnyelse och pumprenoveringar, och inga sådana investeringar

har genomförts under 2024. Samtidigt har ett byggprojekt krävt byggström som bidrag till ökad

förbrukning under året. Trenden med kraftigt minskande energiförbrukning väntas vara bruten,

och en mer stabil energiförbrukning väntas ta vid.

Elkostnaden för år 2023 och 2024 är som väntat högre än tidigare, eftersom förbundet år 2020–

2022 hade ett gynnsamt fast pris vilket ledde till låga elpriser. Nivåerna är lägre än vad som

befarades och ligger trotts ett rörligt avtal relativt nära de fasta elpriserna från 2020–2022.

Viktiga förhållanden för resultat och ekonomisk ställning

Förbundets intäkter är huvudsakligen beroende av levererade vattenvolymer samt den

vattenavgift kommunerna fastställt.

Elförbrukning och elpriser är förhållanden och faktorer som löpande påverkar verksamhetens

kostnader. För år 2025 och 2026 har förbundet tecknat en fastprisförsäkring som ger större

förutsägbarhet och lägre risk för skenande elpriser.

Förbundets tillgång till finansiering är av väsentlig betydelse för utvecklingen av investeringstakt

och den ekonomiska ställningen på lång sikt.

Finansiella risker

Ränterisk

I takt med att förbundet ökar sin belåning ökar också den finansiella risken med ökade

räntekostnader på grund av ökad ränta. Förbundet har fördelaktiga lån från Nyköpings kommun,
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och räntan är bundet till Kommuninvests referensränta plus ett pålägg. Budget och tioårig

budgetprognos bygger på de besked om uppskattade räntor som lämnats av Nyköpings

kommun. Nedan följer en tabell med påverkan vid hypotetisk höjd ränta.

Finansieringsrisk

Förbundet har sedan lång tid fört diskussioner med Nyköpings kommun för upptagande av nya

lån under perioden 2020–2030, för att kunna finansiera förbundets stora investeringar. Enligt

den tioåriga budgetprognosen och dialogen med Nyköpings kommun så ryms förbundets

lånebehov inom Nyköpings kommuns låneutrymme. Dialog har även förts med Oxelösunds

kommun, som kan bistå med lån ifall behov finns.

Om investeringskostnaderna för förbundets projekt ökar och blir högre än prognostiserat kan

förbundet behöva söka finansiering på andra håll.

Risk med anledning av höjt elpris

En stor del av förbundets driftskostnader utgörs av elpriset. År 2020–2022 hade förbundet ett

fast elpris som har varit fördelaktigt jämfört med elmarknaden i Sverige. År 2023–2024 har

förbundet haft ett rörligt elprisavtal, vilket lett till högre elkostnader för året som följd till höjt

elpris.

För år 2025 och 2026 har förbundet tecknat el elprisförsäkring för cirka 80 % av den beräknade

förbrukningen, och risker i samband med kraftigt ökande elpris bedöms därför vara små.

Pensionsförpliktelser

För förtroendevalda tillämpas OPF-KL14 och OPF-KL18 som omfattar reviderade bestämmelser

för förtroendevalda gällande omställning, pension och familjeskydd. För förbundets anställda

tillämpas AKAP-KR som tjänstepensionsavtal.

Såväl OPF-KL som AKAP-KR är premiebestämda pensionsplaner där förbundet betalar in

pensionspremier baserat på de arvoden och löner förbundet betalat ut till direktionens

ledamöter och deras ersättare respektive till förbundets anställda personal. Pensionskapitalet

administreras och förvaltas av KPA Pension. Pensionspremierna har en fördröjning för

rapportering och beräkning och det är inte helt känt vad pensionspremien kommer att uppgå till

för helåret, men den uppskattas till 344 tkr.

Att pensionsplanerna är premiebaserade innebär bland annat att förbundet inte har andra

pensionsförpliktelser än de premier som betalas löpande. Några pensionsavsättningar redovisas

därför inte i balansräkningen.

Händelser av väsentlig betydelse

Under perioden har investeringsprojektet ”Anläggning av ny lågreservoar” pågått. Projektet har

blivit kraftigt försenat och har inte färdigställts i maj 2024 som planerat. Vid periodens slut pågår

projektet fortfarande, och beräknas bli färdigt under 2025:s första hälft. När anläggningen är

färdig höjer det förbundets kapacitet, processmöjligheter och redundans.

Hypotetisk räntehöjning 1 %-enhet 2 %-enheter 5 %-enheter

Ökad räntekostnad 2024 800 tkr 1 600 tkr 4 000 tkr
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Under en längre tid har förbundet utrett och ansökt om vattendom för att genomföra

hydrogeologiska undersökningar på Husbymalmen för att utreda möjligheter för reservvatten.

Under 2024 har projektet startats med anläggning under första halvåret och provpumpning

under andra halvåret. Förbundet har en vattendom som medger undersökning till och med

våren 2026. Under året kommer analys över infiltrationsområdet utföras och

kapacitetsbedömningar göras för att bedöma fortsatt planering och arbete.

Styrning och uppföljning av den kommunala verksamheten

Verksamhetsmål i budget 2024

God vattenkvalitet

Provtagning och analys har under 2024 följt den plan som togs fram 2023 som inkluderar de

nytillkomna parameter i LIVSFS 2022:12 som har gränsvärden som träder i kraft från och med

2026. Genomgång och värdering av samtliga parametrar genomförs efter varje analystillfälle i

samband med att analysresultaten inkommer till NOVF. Innan 2025 års analyser är genomförda

går det inta att dra några definitiva slutsatser, men så här långt finns inga indikationer på att

gränsvärden för de nytillkomna parameterana inte kommer att hållas. I och med det så ser det i

dagsläget ut som om inga åtgärder behöver göras i produktionen på grund av de parameter och

gränsvärden som tillkommer under 2026.

Därmed får målet anses vara uppfyllt.

Hög leveranssäkerhet

En potentiell reservvattentäkt vid Husbymalmen utreds genom hydrogeologisk undersökning.

Efter en utdragen process fick förbundet vid årets början tillträde till området och kunde påbörja

anläggning av provanläggningen. En grundvattenbrunn och sprinkleranläggning har etablerats

VERKSAMHETSMÅL* AKTIVITET UPPFÖLJNING KOMMENTAR

God vattenkvalitet Införa och påbörja

analys av de

nytillkomna

parametrarna i

LIVSFS 2022:12 med

gränsvärden som

börjar gälla from

2026

Årsredovisning Målet bedöms

vara uppfyllt.

Hög

leveranssäkerhet

Fortsätta

utredningen av

huruvida

Husbymalmen är

lämplig som

reservvattentäkt för

en fullt redundant

dricksvatten-

produktion.

Rapport vid varje

direktionsmöte

Årsredovisning

Målet bedöms

vara uppfyllt.

Sammantaget bedöms verksamhetsmålen vara uppfyllda.
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och infiltration utförs sedan augusti. Förbundet har tillstånd från Mark- och miljödomstolen att

genomföra undersökningen fram tills mars 2026.

NOVF lämnade i mars 2021 en skrivning (dnr NOVF2021-8) med frågeställningar som

kommunerna behöver ta ställning till för att komma vidare med arbetet för reservvatten och

reservvattentäkt.

Därmed får målet anses vara uppfyllt.
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Direktionens mål i budget 2024

Driftsorganisation

Tillräcklig kompetens

Verksamheten har arbetat med att sätta rutiner och arbetssätt. Även utbildning i verksamheten

och daglig drift har skett.

Förbundets personal ska kunna ersätta varandra vid frånvaro

Arbetet med instruktioner för viktiga arbetsuppgifter har utvecklats och arbetet med en

kontinuitetsplan har påbörjats.

Med anledning av detta får målet anses vara uppfyllt.

Förnya anläggningar och ledningar

Under året har en råvattenledning från Silkammaren till infiltrationsdammarna förnyats.

Reinvestering har även skett på det västra brunnsområdet. Den genomsnittliga

investeringstakten i ledningsnätet de senaste fem åren ligger på 7,31% per år, vilket är klart över

nivån i målsättningen.

Därmed får målet anses vara uppfyllt.

DIREKTIONENS MÅL AKTIVITET UPPFÖLJNING KOMMENTAR

Driftsorganisation Säkerställa att

driftsorganisationen

har tillräcklig

kunskap för att driva

och underhålla

anläggningarna.

Årsredovisning Målet bedöms

vara uppfyllt.

Planera för att

förbundets personal

ska kunna ersätta

varandra vid

frånvaro.

Årsredovisning Målet bedöms

vara uppfyllt.

Förnya anläggningar och

ledningar

Förnya förbundets

ledningar med minst

ett genomsnitt på 2

% per år

Årsredovisning Målet bedöms

vara uppfyllt.

Uppstart av arbete för

att förbundet ska bli

klimatneutralt 2028

Arbeta vidare med

den långsiktiga

målsättningen att

vara klimatneutralt

år 2028.

Årsredovisning Målet bedöms

vara uppfyllt

Sammantaget bedöms direktionens mål vara uppfyllda.
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Uppstart av arbete för att förbundet ska bli klimatneutralt 2028

Svenskt Vattens verktyg för kartläggning av verksamhetens koldioxidutsläpp används årligen, och

en bild av driftverksamhetens nuläge har konstaterats. Det tydligaste resultatet är att förbundets

energiförbrukning utgör den absolut största delen av koldioxidutsläppet för driftverksamheten i

dagsläget. Mindre faktorer därutöver är inköp av klor och lut samt diesel till lastbilar och

reservkraftaggregat.

Under de senaste fem åren syns en tydlig energieffektiviseringstrend, med sänkt förbrukning

totalt samt per producerad kubikmeterdricksvatten. Detta sänker förbundets utsläpp av

koldioxid per år. Förbundet har dessutom investerat i en solcellsanläggning för att minska

energiförbrukningen och koldioxidutsläppet ytterligare.

Elleverantören under perioden Sala Heby Energi AB levererar enbart förnybar el. I upphandling

av elleverantör för 2025–2026 har krav ställts på fossilfri energi.

Förbundet arbetar med uppföljning av förbrukning som genererar koldioxidutsläpp, framför allt

av el, reningskemikalier och drivmedel, med ambitionen att undersöka var det går att

effektivisera och minska åtgången. Förbundet prioriterar koldioxidneutralt resande vid

utbildningar, konferenser eller andra tjänsteresor.

Förutsättningarna för förbundets koldioxidutsläpp kommer att ändras markant i och med den

nya anläggningen för rening med ozon/kol som planeras. Omfattningen av utsläpp från den nya

processen är inte känd, men perspektivet finns med i planeringsarbetet.

Med anledning av detta får målet anses vara uppfyllt.

Sammantagen bedömning

Sammantaget bedöms målen i budget 2024 vara uppfyllda.

Internkontroll

Förbundet har under året genomfört internkontroll enligt den internkontrollplan som

direktionen fastställt för 2024. Genomförd internkontroll har rapporterats till direktionen i

enlighet med vad som framgår av internkontrollplanen.

Med anledning av detta bedöms internkontroll vara genomförd.
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God ekonomisk hushållning och ekonomisk ställning

Finansiella mål i budget 2024

God ekonomisk hushållning

Kommunala verksamheter har enligt Kommunallagens (2017:725) elfte kapitel ett övergripande

mål om god ekonomisk hushållning. I förbundets budgetprocess tas det hänsyn till kommande

underhållsbehov och investeringsbehov.

Förbundets intäkter utgörs av vattenavgifter från medlemskommunerna samt en liten del av

enskilda vattenkunder. Vattenavgiften ska vara så stor så att den kan finansiera drift, underhåll,

avskrivning av investeringar samt lånekostnader.

Enligt lag (2006:412) om allmänna vattentjänster ska en VA-verksamhet bära sina egna

kostnader och vara självfinansierat genom vattentaxan. Årets resultat uppgår till 0 (noll) kr, vilket

innebär att verksamheten får anses bära sina egna kostnader.

Med anledning av detta får målet anses vara uppfyllt.

Hållbar ekonomi

Förbundet behöver inte ekonomiskt tillskott från medlemmarna utöver vatten-avgifterna, utan

vattenavgifterna täcker hela kostnaden för produktion och distribution av vatten samt löpande

underhåll av anläggningarna.

Dricksvatten har producerats till en totalkostnad av 6,5 kr/m3, vilket är målvärdet i budgeten.

Resultatet är positivt före avsättning till investeringsfond.

Inför varje budget gör förbundet en långsiktig prognos för kommande investeringar samt

finansieringsmöjligheter. Direktionen får på så sätt en god bild av kommande investeringsläge

samt information om de ekonomiska förutsättningarna.

Med anledning av detta får målet anses vara uppfyllt.

Sammanvägd bedömning

Med anledning av ovanstående anses de finansiella målen i budget 2024 vara uppfyllda.

FINANSIELLA MÅL* AKTIVITET UPPFÖLJNING KOMMENTAR

God ekonomisk

hushållning

Resultat följer

budget

Resultaträkning i

årsbokslut

Målet bedöms vara

uppfyllt.

Hållbar ekonomi 100 %

egenfinansiering

av

driftkostnader

Ekonomisk

uppföljning vid

varje

direktionsmöte.

Resultaträkning i

årsbokslut.

Målet bedöms vara

uppfyllt.

Sammantaget bedöms de finansiella målen vara uppfyllda.
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Uppföljning av total budget 2024

Kommunala verksamheter har enligt kommunallagens elfte kapitel ett övergripande mål om god

ekonomisk hushållning. I förbundets budgetprocess tas det hänsyn till kommande

underhållsbehov och investeringsbehov.

Förbundet upprättar årligen en budget för nästkommande verksamhetsår jämte en mer

långsiktig investeringsplan som sträcker sig flera år framåt i tiden. Verksamhetsbudgeten och

investeringsplanen bidrar till att skapa förutsättningar för goda möjligheter att följa upp och

styra den ekonomiska utvecklingen. Målsättningen är att finansiera den löpande driften med

egna medel medan större beslutade investeringar kan kräva extern finansiering.

Förbundets intäkter utgörs av vattenavgifter från medlemskommunerna samt en liten del av

enskilda vattenkunder. Enligt vattentjänstlagen ska en VA-verksamhet bära sina egna kostnader

och vara självfinansierat genom vattentaxan. Vattenavgiften ska alltså vara så stor så att den kan

finansiera drift, underhåll, avskrivning av investeringar samt lånekostnader.

Nedanstående tabell visar årets resultatmässiga utfall i jämförelse med budget.

Vid sammanträde 2024-06-13 beslutade direktionen att revidera budgeten för 2024, för att

avsätta mer medel till driftsprojekt (som de tog från avsättning till ny reningsprocess). I tabellen

redovisas den senast antagna budgeten.

Den totala budgetavvikelsen för året är 0 tkr, vilken förklaras med att resterande överskott såväl i

budget som i utfall avsätts till en investeringsfond. Avvikelsen för avsättningen till

investeringsfonden är positiv och relativt stor.

Vattenförsäljningen blir något lägre än budgeterat, vilket leder till en liten negativ avvikelse.

Avvikelserna för produktion är relativt stora, och förklaras med klart lägre kostnader för service,

underhåll och inköp av reningskemikalier och reservdelar. Även elkostnaderna är klart lägre än

budgeterat, vilket förklaras med ett lägre elpris än prognostiseras vid budgeteringstillfället.

Utfall och budget (tkr) Utfall
2024

Budget
2024

VERKSAMHETENS INTÄKTER  

Vattenförsäljning 32 019 32 580

Avsättning till ny reningsprocess -7 117 -1 664

Övriga intäkter 389 554

 

VERKSAMHETENS KOSTNADER  

Produktion -14 312 -17 226

Driftprojekt -5 181 -7 000

Avskrivningar -3 907 -4 344

 

FINANSIELLA INTÄKTER 285 108

FINANSIELLA KOSTNADER -2 175 -3 007

 

ÅRETS RESULTAT 0 0
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En annan avvikelse är att driftsprojekten inte kostat så mycket som budgeterat. Detta beror

framför allt på att investeringsprojektet Ny lågreservoar är försenat, vilket gör att förarbetena för

det efterföljande investeringsprojektet Ny reningsanläggning med ozon/kol inte har kunnat

genomföras under året.

Räntekostnaderna blir lägre än budgeterat, vilket förklaras med en något mer förmånlig ränta än

väntat, samt att förbundet inte tagit de lån som det budgeterats för. Ränteintäkterna är högre än

budgeterat, vilket beror på en högre likviditet än vad som tidigare prognostiserats.

Balanskravsresultat

Balanskravsresultatet uppnås utifrån utfallet av balanskravsutredning för 2024 Inga justeringar

har gjorts.

Väsentliga personalförhållanden

På förbundet arbetar sex personer, varav två är kvinnor och fyra är män. Medelålder är 44 år.

Direktionen har antagit en arbetsgivarpolicy, vilken bland annat reglerar lönerevideringsprocess

och lönekriterier. Utifrån den policyn bedriver förvaltningen ett arbete för att främja en hög

arbetsglädje och ta vara på all kompetens och intressen hos sina anställda. En nyckel ska vara att

förbundets personal kan och vill ta ansvar för verksamheten och att förbundet uppmuntrar

personalen att lära sig nya områden.

Andra förhållanden av betydelse

De mest väsentliga förhållanden som påverkat förbundet under året har varit arbeten med det

försenande investeringsprojektet Ny lågreservoar samt pågående undersökning på

Husbymalmen.

Förseningen av Ny lågreservoar har inneburit försenade betalningar, högre likviditet och lägre

räntekostnader samtidigt som utredningskostnaderna för Ny anläggning för rening med ozon/kol

har skjutits upp.

Projektet med utredningar på Husbymalmen tog fart under året efter flera års försening, och

kostnaderna för driftsprojekt blev snabbt högre än planerat för året (eftersom flera års

uppskjutet arbete behövde utföras). Med anledning av detta reviderade direktionen budgeten

vid sitt sammanträde 2024-06-13, och allokerade ytterligare medel till driftsprojekt.

Balanskravsresultat (Tkr) 2024

Årets resultat enligt resultaträkningen 0

Realisationsvinster som inte står i överensstämmelse med god
ekonomisk hushållning,

0

Realisationsförluster till följd av försäljning som står i
överensstämmelse med god ekonomisk hushållning,

0

Orealiserade vinster och förluster i värdepapper, och 0

Återföring av orealiserade vinster och förluster i värdepapper. 0

Summa Balanskravsresultat 0
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Förväntad utveckling

År 2023 höjdes den prognostiserade vattenleveransen till medlemskommunerna från 4,8

miljoner till 5 miljoner kubikmeter, efter att ha levererat klart över prognostiserat de senaste

åren. År 2024 levereras strax under 5 miljoner kubikmeter. Levererat vatten går upp och ner och

det är svårt att sätta en exakt prognos men trenden framåt förväntas hamna runt 5 miljoner

kubikmeter, varför prognosen får ligga kvar.

Förbundet ser ökande priser på kemikalier och material vilket kommer att påverka både

förbundets driftsresultat och investeringskostnader. Detta sammanfaller med intensiva

investeringsprojekt som kommer och att förbundet uppskattas få en mer elintensiv process från

2027 när anläggning för ny rening med ozon/kol planeras vara i drift. Det kommer att leda till

högre kostnader, och sannolikt höjd vattentaxa i enlighet med vad som beskrivs i antagen

budgetram.

Förbundet har ett stort behov av utökad belåning för att finansiera kommande investeringar,

vilket sammanfaller med ökande räntekostnader.

Förbundet följer utvecklingen av Ostlänkenprojektet och särskilt dess dragning över

vattenskyddsområdet.
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RESULTATRÄKNING

Belopp i Tkr Not 2024-01-01 2023-01-01

2024-12-31 2023-12-31

   

Verksamhetens intäkter 2 25 291 19 276

Verksamhetens kostnader 3,4 -19 493 -14 607

Avskrivningar 5 -3 907 -3 894

Verksamhetens nettokostnader 1 890 775

   

Finansiella intäkter 6 285 330

Finansiella kostnader 7 -2 175 -1 105

Resultat före extraordinära poster 0 0

   

Extraordinära intäkter/kostnader 0 0

   
Årets resultat 8 0 0
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BALANSRÄKNING
Belopp i Tkr Not 2024-12-31 2023-12-31

TILLGÅNGAR    

Anläggningstillgångar    

Materiella anläggningstillgångar    

Byggnader, mark och markanläggningar 9, 10 139 887 119 960

Inventarier 11 7 023 7 509

Summa anläggningstillgångar 146 910 127 469

   

Omsättningstillgångar    

Fordringar 12 1 389 2 656

Kassa och bank 0 7 876

Summa omsättningstillgångar 1 389 10 532

   

SUMMA TILLGÅNGAR 148 299 138 001

 

EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR OCH SKULDER 2024-12-31 2023-12-31

 

EGET KAPITAL 13  

Ingående eget kapital 17 097 17 097

Årets resultat 0 0

Summa eget kapital 17 097 17 097

 

AVSÄTTNINGAR  

Avsättning till investeringsfond 14 44 779 37 662

Övriga avsättningar 15 0 0

Summa avsättningar 44 779 37 662

 

SKULDER  

Långfristiga skulder 16 80 000 80 000

Koncernkontokredit (Nyköpings kommun) 16,17 2 306 0

Kortfristiga skulder 18 4 117 3 242

Summa skulder 86 423 83 242

 

SUMMA EGET KAPITAL, AVSÄTTNINGAR OCH SKULDER 148 299 138 001

 

PANTER OCH ANSVARSFÖRBINDELSER Inga Inga
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KASSAFLÖDESANALYS

Belopp i Tkr Not 2024-01-01 2023-01-01

2024-12-31 2023-12-31

Den löpande verksamheten    

Årets resultat 8 0 0

Justering för ej likviditetspåverkande poster 19 11 024 -732

Medel från verksamheten före förändring av rörelsekapital 11 024 -732

   

+/- Minskning/ökning övriga kortfristiga fordringar 12 1 268 6 934

+/- Ökning/minskning övriga kortfristiga skulder 18 875 261

Kassaflöde från den löpande verksamheten 13 167 6 464

   

Investeringsverksamheten    

Investering i markanläggningar och inventarier 9,10,11 -23 348 -33 851

Kassaflöde från investeringsverksamheten -23 348 -33 851

   

Finansieringsverksamheten    

Koncernkontokredit 16,17 2 306 0

Upplåning 16 0 30 000

Kassaflöde från finansieringsverksamheten 2 306 30 000

   

ÅRETS KASSAFLÖDE -7 876 2 613

Likvida medel vid årets början 7 876 5 263

Likvida medel vid årets slut 0 7 876



Sida 20 av 32

NOTER

Not 1 Redovisnings- och värderingsprinciper

Årsredovisningen är upprättad i enlighet med lagen om kommunal redovisning,

rekommendationer från Svenska kommunförbundet och Rådet för kommunal redovisning.

Redovisnings- och värderingsprinciperna oförändrade jämfört med föregående år.

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beräknas inflyta.

Avsättning till investeringsfond
När vattenavgifterna överstiger verksamhetens kostnader och förutsättningarna i enlighet med

Lag (2006:412) om allmänna vattentjänster §30 är uppfyllda avsätts överskottet till en

investeringsfond för framtida nyinvesteringar. Investeringsfonden redovisas som avsättning i

balansräkningen. Fonden löses upp i samma takt som kostnaderna, såsom avskrivningar, tas för

den specifika investeringen.

Övriga tillgångar, avsättningar och skulder
Övriga tillgångar, avsättningar och skulder har värderats till anskaffningsvärden om inget annat

anges nedan.

Intäkter
Intäkter redovisas i den omfattning det är sannolikt att de ekonomiska tillgångarna kommer att

tillgodogöras förbundet och intäkterna kan beräknas på ett tillförlitligt sätt.

Materiella anläggningstillgångar
Materiella anläggningstillgångar redovisas till anskaffningsvärde med avdrag för ackumulerade

avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

Tillgångarna skrivs av linjärt över tillgångarnas bedömda nyttjandeperiod förutom mark som inte

skrivs av. Avskrivningsunderlaget utgörs normalt av anskaffningsvärdet exklusive eventuellt

förväntat restvärde vid nyttjandeperiodens slut.

Avskrivning påbörjas när tillgången tas i bruk och nyttjandeperioden omprövas när det finns

omständigheter som gör att det är nödvändigt, till exempel vid teknikskiften eller väsentliga

verksamhetsförändringar.

Materiella anläggningstillgångar har delats upp på komponenter när komponenterna är

betydande och när komponenterna har väsentligt olika nyttjandeperioder. Det innebär att i

anläggningen ingående komponenter ges olika avskrivningstid utifrån bedömning av faktisk

nyttjandetid.

När en komponent i en anläggningstillgång byts ut, utrangeras eventuellt kvarvarande del av den

gamla komponenten och den nya komponentens anskaffningsvärde aktiveras. Utgifter för

löpande reparationer redovisas som kostnader.

Komponentredovisning av anläggningstillgångar utifrån RKR-R4 Materiella anläggningstillgångar

tillämpas för byggnader, markanläggningar, inventarier och tekniska anläggningar vid

nyanskaffning. Modellen används även på befintliga anläggningar vid återanskaffning och vid

tillkommande komponenter.
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I tabellen nedan framgår tillämpade avskrivningstider:

Redovisning av leasingavtal
Nyköping-Oxelösunds Vattenverksförbund redovisar samtliga leasingkontrakt som operationella

leasingavtal. Leasingavgiften för operationella leasingavtal fördelas och redovisas linjärt över

leasingperioden.

Upplysningar om leasingkostnader och förväntade framtida leasingbetalningar framgår av not 3.

Pensioner
Pensioner redovisas i enlighet med RKR-R10 Pensioner. Samtliga pensionsplaner är

avgiftsbestämda där AKAP-RL respektive OPF-KL tillämpas. Pensionsavgifter för avgiftsbestämd

ålderspension redovisas det år avgiften avser, dvs för det år som den pensionsgrundande lönen

som ligger till grund för beräkningen är intjänad.

Avskrivningstider: 2024 2023

Markanläggningar 10 – 50 år 10 – 50 år

Byggnader

- Stommar, tak, väggar och golv 50 år 50 år

- Elinstallationer 10 år 10 år

- Pumpar och doseringsutrustning 20 år 20 år

Inventarier 5 – 20 år 5 – 20 år
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Noter till resultaträkningen

Belopp i Tkr 2024-01-01 2023-01-01

2024-12-31 2023-12-31

Not 2 - Verksamhetens intäkter    

Va-intäkter 32 019 25 189

Avsättning till investeringsfond -7 117 -7 552

Gottgörelse för ledningsförnyelse 0 -510

Statligt elstöd 0 1 347

Övriga rörelseintäkter 389 801

Verksamhetens intäkter 25 291 19 276

2024-01-01 2023-01-01

2024-12-31 2023-12-31

Not 3 - Verksamhetens kostnader    

Energikostnader -3 161 -3 199

Avsättning för ledningsförnyelse 0 2 177

Övriga externa kostnader -10 127 -7 702

Förlust vid utrangering av markanläggning 0 -122

Kostnader för inhyrd personal (från Nyköpings kommun) -9 -117

Kostnader för anställd personal (inkl sociala avgifter) -4 775 -4 166

Vattenverkschef (inkl sociala avgifter) -1 172 -1 098

Styrelse- & Årsarvode (inkl arbetsgivaravgifter) -153 -159

Verksamhetens kostnader -19 397 -14 384
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Noter till resultaträkningen, forts

Belopp i Tkr 2024-01-01 2023-01-01

2024-12-31 2023-12-31

Not 3 - Verksamhetens kostnader, forts.  

 

Operationella leasingavtal  

Nyköping-Oxelösunds Vattenverksförbund leasar tre
transportfordon.
Leasingkontraktet redovisas som operationell leasing.
I beloppet för övriga externa kostnader (i tabellen ovan) ingår

kostnadsförda leasingavgifter avseende operationella

leasingavtal med: 248 151

Framtida minimileaseavgifter avseende ej uppsägningsbara

operationella leasingavtal:  

Ska betalas inom 1 år 207 208

Ska betalas senare än 1 år, men inom 5 år 306 494

Ska betalas senare än 5 år 0 0

2024-01-01 2023-01-01

Not 4 - Ersättning till revisorer 2024-12-31 2023-12-31

Lekmannarevisorer -7 -9

KPMG AB -90 -214

Revisionskostnader -97 -223

 

Not 5 - Avskrivningar  

Avskrivningar av materiella anläggningstillgångar enligt plan -3 907 -3 894

Avskrivningar -3 907 -3 894

 

Not 6 - Finansiella intäkter  

Ränteintäkter 285 330

Ränteintäkter 285 330

Not 7 - Finansiella kostnader  

Räntekostnader -2 175 -1 105

Räntekostnader -2 175 -1 105

 

Not 8 - Årets resultat  

Årets resultat enligt resultaträkningen 0 0

Justering enligt balanskrav 0 0

Årets justerade resultat enligt balanskrav 0 0
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Noter till balansräkningen

Belopp i Tkr 2024-12-31 2023-12-31

   

Not 9 - Byggnader och mark, markanläggningar    

Byggnader    

Ingående anskaffningsvärde 12 066 11 051

Årets investering 340 1 015

Ackumulerat anskaffningsvärde 12 406 12 066
   

Ingående avskrivningar -5 675 -5 185

Årets avskrivning -554 -490

Ackumulerade avskrivningar -6 229 -5 675

Bokfört värde byggnader 6 178 6 391

 

Mark  

Ingående anskaffningsvärde 492 492

Årets investering 0 0

Ackumulerat anskaffningsvärde 492 492

Bokfört värde mark 492 492

 

Markanläggning  

Ingående anskaffningsvärde 100 975 108 126

Årets investering 824 988

Utrangeringar 0 -9 406

Omklassificering 0 1 266

Ackumulerat anskaffningsvärde 101 799 100 975

   

Ingående avskrivningar -20 870 -27 871

Omklassificering 0 0

Årets avskrivning -2 433 -2 405

Utrangeringar 0 9 406

Ackumulerade avskrivningar -23 302 -20 870

Bokfört värde markanläggning 78 496 80 105
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Noter till balansräkningen, forts

Belopp i Tkr 2024-12-31 2023-12-31

   

Not 10 - Pågående nyanläggningar    

Ingående anskaffningsvärde 32 971 2 496

Årets investering 21 750 41 864

Försäljningar 0 -10 123

Omklassificering 0 -1 266

Ackumulerat anskaffningsvärde 54 721 32 971

Bokfört värde pågående nyanläggningar 54 721 32 971

   

SUMMA Byggnader, mark och markanläggningar 139 887 119 960

 

Not 11 - Inventarier  

Ingående anskaffningsvärde 22 445 22 467

Årets investering 434 107

Utrangeringar 0 -129

Ackumulerat anskaffningsvärde 22 879 22 445

   

Ingående avskrivningar -14 936 -13 942

Utrangeringar 0 7

Årets avskrivning enligt plan - 921 - 1 000

Ackumulerade avskrivningar -15 856 -14 936

SUMMA Inventarier 7 023 7 509

 

Not 12 - Fordringar  

Kundfordringar 0 185

Momsfordran 623 2 164

Skattefordran 82 36

Fordringar avseende gottgörelser vid ledningsöverlåtelse 0 0

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 649 227

Övriga fordringar 34 45

SUMMA Fordringar 1 389 2 656
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Noter till balansräkningen, forts

Avsättningen till investeringsfond avser anläggning för ny reningsprocess. Avsatta medel

förväntas börja tas i anspråk från och med 2027 och i takt med anläggningens avskrivningstid.

Belopp i Tkr 2025 2026 2027 2028 2029 2030 och

senare

Lån från Nyköpings kommun 0 0 0 0 0 80 000

Belopp i Tkr 2024-12-31 2023-12-31

Not 13 - Eget Kapital  

Ingående eget kapital enligt fastställd balansräkning 17 097 17 097

Årets resultat 0 0

Utgående eget kapital 17 097 17 097

Not 14 - Avsättning till investeringsfond 2024-12-31 2023-12-31

Ingående avsättning till investeringsfond 37 662 30 110

Årets avsättning till investeringsfond 7 117 7 552

Årets upplösning av investeringsfond 0 0

SUMMA Avsättning till investeringsfond 44 779 37 662

2024-12-31 2023-12-31

Not 15 - Övriga avsättningar

Ingående avsättning 0 12 300

Årets avsättning 0 0

Under året ianspråktagna belopp 0 -12 300

SUMMA Övriga avsättningar 0 0

Not 16 - Långfristiga skulder 2024-12-31 2023-12-31

Långfristigt lån (från Nyköpings kommun) 80 000 80 000

Koncernkontokredit (via Nyköpings kommun) 2 306 0

SUMMA Långfristiga skulder 82 306 80 000

 

Räntebindningstid och ränta på låneskuld  

Genomsnittlig räntebindningstid 1,0 år 1,0 år

Genomsnittlig ränta 2,71% 1,78%
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Noter till balansräkningen, forts

Övriga noter

2024-12-31 2023-12-31

Not 17 - Koncernkontokredit (via Nyköpings kommun)    

Beviljat belopp på checkräkningskredit uppgår till 17 000 17 000

Utnyttjad kredit uppgår till 2 306 0

Not 18 - Kortfristiga skulder 2024-12-31 2023-12-31

Leverantörsskulder 1 408 1 644

Upplupna kostnader 2 513 1 391

Skatter 196 207

SUMMA Kortfristiga skulder 4 117 3 242

Belopp i Tkr 2024-01-01 2023-01-01

2024-12-31 2023-12-31

Not 19 - Justering för ej likviditetspåverkande poster    

Resultat från utrangering av materiella anläggningstillgångar 0 122

Avskrivningar 3 907 3 894

Årets förändring av investeringsfond 7 117 7 552

Årets förändring av övriga avsättningar 0 -12 300

SUMMA Justering för ej likviditetspåverkande poster 11 024 -732
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DRIFTS- OCH INVESTERINGSREDOVISNING

Driftsredovisning

Driftsredovisning (tkr)
Utfall

2024

Budget

2024

Avvik.

2024

Utfall

2023*

Budget

2023*

Utfall

2022*

Utfall

2021*

Utfall

2020*

Vattenförsäljning 32 019 32 580 -561 25 189 25 060 25 637 25 258 24 503

Avsatt till investeringsfond -7 117 -1 664 -5 453 -7 552 -254 -1 765 -1 587 -5 590

Övriga intäkter 389 554 -165 1 639 105 7 210 980 338

Verksamhetens intäkter 25 291 31 470 -6 179 19 276 24 911 31 082 24 651 19 250

Främmande tjänster -8 974 -13 176 4 202 -6 626 -7 015 -7 008 -11 789 -7 771

Fastighet -179 -218 39 -203 -220 -160 -107 -115

Personal -6 193 -6 012 -181 -5 596 -5 368 -4 547 -4 742 -4 594

Energi -3 161 -4 201 1 040 -3 199 -5 250 -2 283 -2 601 -2 924

Politik -226 -305 79 -354 -441 -229 -272 -253

Övriga kostnader -760 -733 -27 1 372 -1 243 -352 -1 319 -525

Avskrivningar -3 907 -4 003 96 -3 772 -3 879 -3 715 -2 496 -2 834

Utrangeringskostnader 0 0 0 -122 0 -12 300 -838 0

Ränteintäkter 285 87 198 330 0 75 0 0

Räntekostnader -2 175 -2 909 734 -1 105 -1 495 -562 -486 -235

Årets resultat 0 0 0 0 0 0 0 0

* Kategoriseringen av konton för driftsredovisningen har ändrats, och utfall och budget för 2023-2020 har räknats om för att

motsvara den nya kategoriseringen.

Intäkter

VA-intäkterna 2024 är lägre än budgeterad nivå, vilket beror på en lägre levererad volym vatten

än budget. Avvikelsen är relativt liten men inte obetydlig. Övriga intäkter är något lägre än

budgeterat, men skillnaden är liten. Avvikelsen beror på färre uthyrda timmar än budgeterat.

Ränteintäkterna är högre än budgeterat, vilket beror på högre likviditet än budgeterat, som följd

av uppskjutna betalningar för försenade investeringsprojekt.

Avsättningen till investeringsfond blir väsentligt större än budgeterat. Det beror framför allt på

ett bättre resultat till följd av lägre kostnader än budgeterat vilket beskrivs nedan.

Kostnader

Främmande tjänster

Kostnaderna för främmande tjänster ligger klart under budgeterad nivå, och utgör större delen

av avvikelserna på kostnadssidan. En stor förklaring är att det försenade investeringsprojektet i

Ny lågreservoar har dragit ut på tiden, vilket har lett till att förbundet har blivit tvunget att skjuta

upp ett framtida projekt Anläggning för rening med ozon/kol, som förutsätter att lågreservoaren

är färdig och i drift innan det kan gå vidare. Detta har lett till uteblivna konsultkostnader i arbetet

med att ta fram handlingar inom ramen för det senare projektet.

Andra förklaringar som bidrar till avvikelsen är lägre kostnader än budgeterat för

underhållsarbeten och inköp av olika komponenter, lägre förbrukning av reningskemikalier samt

lägre kostnader för vattenprover.

Fastighet

Fastighetskostnaderna är i nivå med budget.
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Personal

Personalkostnaderna ligger något högre än budgeterat, men avvikelsen är relativt liten och beror

på att NOVF utfört en större andel av beredskapsbemanningen än budgeterat.

Energi

Energikostnaderna är väsentligt lägre än budgeterat, främst som följd av lägre elpris än

budgeterat.

Politik

Kostnaderna för politik är något lägre än budgeterat, vilket förklaras av att ingen extra

granskning utförts av revisorerna under året.

Övriga kostnader

Övriga kostnader ligger i nivå med budget.

Avskrivningar

Avskrivningskostnaderna är i nivå med budgeterat, något lägre på grund av projekt som inte

aktiverats så tidigt som budgeterat.

Räntekostnader

Förbundet har högre ränteintäkter och lägre räntekostnader än budgeterat. Det förklaras med

att förbundet haft en högre likviditet och inget lånebehov under perioden. Detta beror i sin tur

på att det större investeringsprojektet Ny lågreservoar har försenats, och att betalningar i och

med detta har skjutits upp.
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Investeringsredovisning

Investeringsvolymen var för i budget för år 2024 budgeterad till 32 650 tkr, men har ökat i och

med beslut om tillkommande investeringsprojekt med en sammanlagd budget på 3 243 tkr. Med

dessa beslut tagna i anspråk uppgår totalt budgeterad investeringsvolym för år 2024 till

35 893 tkr. Utfallet för perioden är 22 914 tkr vilket är klart under budgeterad nivå. Anledningen

till detta är framför allt det försenade projektet Ny lågreservoar, som budgeterades bli färdigt i

maj 2024 men som ännu inte är avslutat. Budgeten för det projektet prognostiseras hålla, men

delar av kostnaderna är förskjutna till kommande verksamhetsår.

Förbundet har genomfört ett stort antal mindre investeringar inom ramen för Underhållsarbeten

2024, varav en investering är ofärdig vid periodens slut. Ramen på en miljon kronor har

överskridits för året, och detta redogjordes för direktionen den 7 november 2024

(beslutsparagraf 40). Direktionen godkände vid det tillfället att underhållsarbetena genomfördes

trots att de överskridit avsatt budgetram. Inklusive färdigställande av det kvarvarande

underhållsarbetet prognostiseras investeringskostnaderna uppgå till cirka 1 300 tkr.

Dessutom har en uppsättning investeringsprojekt av mindre karaktär tillkommit genom politiska

beslut under året. Budgeten för dessa projekt väntas i stort hålla, med undantag för projektet

Reinvestering i råvattenledning till infiltrationsdamm som blir något dyrare än budgeterat.

Under året har förbundet investerat i inventarier för 434 tkr. Kostnaderna utgörs framför allt av

en grundvattenpump som förbundet införskaffat för att genomföra hydrogeologiska

undersökningar på Husbymalmen (inom ramen för driftsprojekt), men som kommer kunna

användas till andra projekt i framtiden.
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INVESTERINGSREDOVISNING

FÄRSIGSTÄLLDA PROJEKT VID ÅRETS

INGÅNG (tkr)

2023-12-31 Årets investering Årets avskrivning

och utrangering

2024-12-31

Färdigställda byggnader och mark 6 883 0 -554 6 329

Färdigställda markanläggningar 80 105 0 -2 433 77 672

Maskiner och inventarier 7 509 434 -921 7 023

SUMMA 94 497 434 -3 907 91 024

AVSLUTADE PROJEKT UNDER ÅRET (tkr) 2023-12-31 Årets investering Årets avskrivning

och utrangering

2024-12-31 Budget 2024 ProjektbudgetAvvikelse Budgetbeslut

UH2024: Ombyggnation Ö6 0 388 0 388 0 0 -388 Underhållsarbeten 2024

UH2024: Ombyggnation V7 0 148 0 148 0 0 -148 Underhållsarbeten 2024

UH2024: Carport med elbilsladdning 0 147 0 147 0 0 -147 Underhållsarbeten 2024

UH2024: Förnelse, västra samlingsledningen 0 292 0 292 0 0 -292 Underhållsarbeten 2024

UH2024: Underhåll av pump samt byte av backventil, Fyrsjö0 191 0 191 0 0 -191 Underhållsarbeten 2024

UH 2024: Summerat

(Exkl. "UH2024: Ombyggnation serverrum"

under rubriken Pågående projekt)

1 165 0 1 165 1 000 1 000 -1 165 Underhållsarbeten 2024

SUMMA 0 1 165 0 1 165 1 000 -1 165

PÅGÅENDE PROJEKT (tkr) 2023-12-31 Årets investering 2024-12-31 Budget 2024 Totalbudget Prognos Prog. Avv Budgetbeslut

Ny lågreservoar 31 680 20 539 52 219 30 500 66 500 66 500 0 Direktionen 2023-02-16

Ny inflitrationsdamm 318 15 332 0 5 000 5 000 0 Direktionen 2023-06-15

Solcellsanläggning 974 50 1 024 1 150 1 150 1 024 126 Direktionen 2023-06-15

UH2024: Ombyggnation serverrum 0 120 120 0 0 132 -132 Underhållsarbeten 2024

Reinvestering i råvattenledning till infiltrationsdammar 0 403 403 0 600 650 -50 NOVF2024-21-2

Stålhall för förvaring av sandtvätt 0 424 424 0 1 650 1 650 0 NOVF2024-23-2

Portabel pumpanläggning 0 199 199 0 993 993 0 NOVF2024-30-1

SUMMA 32 971 21 750 54 721 31 650 75 893 75 949 -56
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Direktionens underskrifter

Nyköping 2025-02-13

___________________________ ___________________________
Carl-Åke Andersson Tapio Helminen
Ordförande Vice ordförande

___________________________ ___________________________
Tommy Jonsson Tommy Karlsson

___________________________
Gustav Åqvist



Sammanträdesprotokoll Blad 1 (2)

Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2025-04-23

Utdragsbestyrkande

Ks § 56 Dnr KS.2025.64

Ansvarig utgivare för direktsändning av kommunfullmäktiges
sammanträden med revidering av kommunfullmäktiges
arbetsordning

Kommunstyrelsens förslag till beslut i kommunfullmäktige

1. Kommunfullmäktiges ordförande utses till ansvarig utgivare för sändning av
kommunfullmäktiges sammanträden.

2. När kommunfullmäktiges förste eller andre vice ordförande eller den som har varit
ledamot i fullmäktige längst tid (ålderspresidenten) leder sammanträdet inträder de i
rollen som ställföreträdande ansvarig utgivare.

3. Tillägg i kommunfullmäktiges arbetsordning fastställs enligt bilagt förslag.

Sammanfattning

Kommunfullmäktiges sammanträden har under en längre tid direktsänts via internet. Det har
uppmärksammats att sådana sändningar, för att vara tillgängliga för allmänheten, måste
anmälas till Myndigheten för press, radio och TV (MPRT). Dessutom krävs det att en
ansvarig utgivare utses.

Det föreslås att kommunfullmäktiges ordförande ska vara ansvarig utgivare och vice
ordföranden ersätter ordförande som ansvarig utgivare när någon av dessa leder
sammanträdet.

Den ansvariga utgivaren hålls inte personligen ansvarig för eventuella yttrandefrihetsbrott
som kan begås under sammanträdet.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Ks - Ansvarig utgivare för direktsändning av kommunfullmäktiges
sammanträden med revidering av kommunfullmäktiges arbetsordning
Förslag till revidering av kommunfullmäktiges arbetsordning med anledning av beslut om att
utse ansvarig utgivare för direktsändning av kommunfullmäktiges sammanträden.

Dagens sammanträde

Framskrivet förslag

1. Kommunfullmäktiges ordförande utses till ansvarig utgivare för sändning av
kommunfullmäktiges sammanträden.



Sammanträdesprotokoll Blad 2

Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2025-04-23

Utdragsbestyrkande

2. När kommunfullmäktiges förste eller andre vice ordförande eller den som har varit
ledamot i fullmäktige längst tid (ålderspresidenten) leder sammanträdet inträder de i
rollen som ställföreträdande ansvarig utgivare.

3. Tillägg i kommunfullmäktiges arbetsordning fastställs enligt bilagt förslag.

Beslutsgång

Ordförande Dag Bergentoft (M) ställer framskrivet förslag under proposition och
finner att det bifalls.

______

Beslut till:
Myndigheten för press, radio och TV (för kännedom)
Kommunfullmäktiges presidium (för kännedom)
Kommunikationschef (för åtgärd)
Kommunsekreterare (för åtgärd)



Tjänsteskrivelse 1(2)

Datum Dnr

2025-03-12 KS.2025.64

OXL2
621
v 1.0
2007-
03-13

Postadress Besöksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelösunds kommun
613 81 OXELÖSUND

Höjdgatan 26
OXELÖSUND

0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
registrator@oxelosund.se

Ansvarig utgivare för direktsändning av kommunfullmäktiges
sammanträden samt revidering av kommunfullmäktiges
arbetsordning

1. Kommunstyrelseförvaltningens förslag till beslut
Kommunstyrelsens förslag till beslut i kommunfullmäktige

1. Kommunfullmäktiges ordförande utses till ansvarig utgivare för sändning av
kommunfullmäktiges sammanträden.

2. När kommunfullmäktiges förste eller andre vice ordförande eller den som har varit
ledamot i fullmäktige längst tid (ålderspresidenten) leder sammanträdet inträder de i
rollen som ställföreträdande ansvarig utgivare.

3. Tillägg i kommunfullmäktiges arbetsordning fastställs enligt bilagt förslag.

2. Sammanfattning
Kommunfullmäktiges sammanträden har under en längre tid direktsänts via internet. Det
har uppmärksammats att sådana sändningar, för att vara tillgängliga för allmänheten,
måste anmälas till Myndigheten för press, radio och TV (MPRT). Dessutom krävs det att en
ansvarig utgivare utses.

Det föreslås att kommunfullmäktiges ordförande ska vara ansvarig utgivare och vice
ordföranden ersätter ordförande som ansvarig utgivare när någon av dessa leder
sammanträdet.

Den ansvariga utgivaren hålls inte personligen ansvarig för eventuella yttrandefrihetsbrott
som kan begås under sammanträdet.

3. Ärendet
Direktsändningar över internet omfattas av den så kallade webbsändningsregeln i 1 kap. 3
§ 2 st. yttrandefrihetsgrundlagen (1991:1469) (YGL). Regeln gäller programutsändningar
som är avsedda för allmänheten, där mottagaren varken kan påverka starttidpunkten eller
innehållet – det vill säga direktsändningar.

Direktsändningar av kommunfullmäktiges sammanträden omfattas av bestämmelser enligt
3 kap. 13 § i lag (1991:1559) Det är därför nödvändigt att anmäla sändningen och vem som
är ansvarig utgivare till MPRT.

Enligt 4 kap. 1 § YGL ska aktuella sändningar ha en ansvarig utgivare. Den ansvariga
utgivaren har enligt 6 kap. 1 § YGL ansvaret för de yttrandefrihetsbrott som återfinns i 7
kap. 2–20 §§ tryckfrihetsförordningen (1949:105), dessa innefattar bland annat förtal och
hets mot folkgrupp. Den ansvariga utgivaren ska även ha befogenhet att utöva tillsyn över

Kommunstyrelseförvaltningen
Mårten Johansson

Kommunstyrelsen



Tjänsteskrivelse 2(2)

Datum

2025-03-12 KS.2025.64

framställningens offentliggörande och bestämma att visst material inte ska föras in i
sändningen, det vill säga ett slags veto.1

Av sakens natur kan en ansvarig utgivare inte i förväg kontrollera vad en ledamot kommer
att säga i talarstolen. Det finns dock i sammanhanget ett viktigt undantag i 1 kap. 16 § YGL.
Undantaget innebär främst att vid direktsändningar av så kallade dagshändelser är
ansvarig utgivares ansvar begränsat, det är istället den som yttrar något som själv bär
risken för att straffas för det. Sändningar från kommunfullmäktige har i flera beslut från
Justitiekanslern ansetts vara just så kallade dagshändelser.2

När det gäller frågan om vem som ska vara ansvarig utgivare måste det vara en person
som uppfyller de krav på befogenhet som anges i 4 kap. 3 § YGL. Det framstår som
naturligt att kommunfullmäktiges ordförande är den som bäst motsvarar en sådan roll, och
med hänsyn till ordförandens ställning bör den som är ordförande utses till ansvarig
utgivare. Det föreslås att detta fastställs i kommunfullmäktiges arbetsordning enligt bilagt
förslag.

Enligt 4 kap. 6 § YGL utser ansvarig utgivare själv en ställföreträdande utgivare. En lämplig
lösning är att utse de båda vice ordförandena till ställföreträdande utgivare, och deras
ansvar bör inträda när de leder sammanträdet. Till dess val av kommunfullmäktiges
presidium har förrättats efter val till kommunfullmäktige, tjänstgör som ordförande den som
har varit ledamot i fullmäktige längst tid, den så kallade ålderspresidenten. Vid de tillfällen
då ålderspresidenten agerar ordförande bör utgivaransvaret kopplas till den funktionen.
Även denna ordning föreslås anges i kommunfullmäktiges arbetsordning

Enligt 4 kap. 3 § YGL ska den ansvariga utgivaren ha möjlighet att bestämma över
sändningens innehåll, så att inget inkluderas mot hans eller hennes vilja. Därmed innebär
bestämmelsen redan att utgivaren har befogenhet att avbryta en sändning eller besluta att
den inte ska genomföras. Eftersom detta mandat enligt lag inte får begränsas, föreslås det
dock av tydlighetsskäl att denna regel förs i kommunfullmäktiges arbetsordning.

Föreslaget tillägg i arbetsordningen har markerats med gul färg och numrerats som § 45 i
bilagt förslag till arbetsordning.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Ansvarig utgivare för direktsändning av kommunfullmäktiges
sammanträden samt revidering av kommunfullmäktiges arbetsordning
Förslag till revidering av kommunfullmäktiges arbetsordning med anledning av beslut om
att utse ansvarig utgivare för direktsändning av kommunfullmäktiges sammanträden.

Susanne Sandlund Mårten Johansson
Kommunchef Kommunsekreterare

Beslut till:
Myndigheten för press, radio och TV (för kännedom)
Kommunfullmäktiges presidium (för kännedom)
Kommunikationschef (för åtgärd)
Kommunsekreterare (för åtgärd)

1 4 kap. 3 § YGL
2 Se JK:s beslut dnr. 6526-09-31, 166-09-31 samt 5645-16-31.
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Utöver det som föreskrivs om kommunfullmäktige i Kommunallag (2017:725) (KL)
eller annan författning gäller bestämmelserna i denna arbetsordning.

Antalet ledamöter (5 kap 5-7 §§ KL)

§ 1 Fullmäktige har 31 ledamöter.

I Vallag (2005:837) finns det bestämmelser om antalet ersättare.

Presidium (5 kap 11 § KL)

§ 2 De år då val av kommunfullmäktige har ägt rum i hela landet, väljer fullmäk-
tige bland ledamöterna en ordförande samt en förste och en andre vice ordfö-
rande (presidium).

Presidievalen ska förrättas på ett sammanträde som hålls före utgången av
december.

Presidiet väljs för fullmäktiges löpandemandatperiod.

Vice ordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda sam-
manträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

§ 3 Till dess presidievalen har förrättats, tjänstgör som ordförande den som har
varit ledamot i fullmäktige längst tid (ålderspresidenten).

Om flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid som ledamot, ska den äldste av
dem vara ålderspresident.

§ 4 Om ordföranden eller någon av vice ordförandena avgår som ledamot eller
från sin presidiepost, bör fullmäktige så snart det kan ske, välja en annan leda-
mot för återstoden av tjänstgöringstiden för den som har avgått.

Om samtliga i presidiet är hindrade att fullgöra uppdraget, fullgör ålderspresiden-
ten ordförandes uppgifter.

Tid och plats för sammanträden (5 kap 12 § KL)

§ 5 Fullmäktige ska innan årets slut fastställa sammanträdesplan för nästkom-
mande år.

De år då val av fullmäktige har ägt rum i hela landet, sammanträder det nyvalda
fullmäktige första gången i oktober månad. Vid detta sammanträde kan fullmäk-
tige välja att utse en ny kommunstyrelse.

§ 6 Ett extra sammanträde hålls på den tid som ordförande bestämmer, efter
samråd med vice ordförandena.

En begäran om ett extra sammanträde ska göras skriftligen hos ordförandena
och ska innehålla uppgift om det eller de ärenden som önskas behandlade på det
extra sammanträdet.
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§ 7 Om det föreligger särskilda skäl för det, får ordföranden, efter samråd med
vice ordförandena, ställa in ett sammanträde eller ändra dagen eller tiden för
sammanträdet.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in, eller att dagen eller
tiden för ett sammanträde ska ändras, låter ordföranden snarast underrätta varje
ledamot och ersättare om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast och minst en
vecka före den bestämda sammanträdesdagen, anslås på kommunens anslags-
tavla.

§ 8 Ordföranden bestämmer, efter samråd med vice ordförandena, platsen för
fullmäktiges sammanträden.

Förlängning av sammanträde och fortsatt sammanträde

§ 9 Om fullmäktige inte hinner slutföra ett sammanträde på den utsatta samman-
trädesdagen, kan fullmäktige besluta att förlänga tiden för sammanträdet.

Fullmäktige kan också besluta att avbryta sammanträdet och att hålla fortsatt
sammanträde en senare dag för att behandla de ärenden som återstår. I ett så-
dant fall beslutar fullmäktige genast när och var sammanträdet ska fortsätta. Om
fullmäktige beslutar att hålla fortsatt sammanträde, utfärdar ordföranden en kun-
görelse om det fortsatta sammanträdet på vanligt sätt.

Om sammanträdet ska fortsätta inom en vecka, behöver någon kungörelse inte
utfärdas. I ett sådant fall låter ordföranden dock underrätta de ledamöter och er-
sättare som inte är närvarande när sammanträdet avbryts om tiden och platsen
för det fortsatta sammanträdet.

Ärenden och handlingar till sammanträdena

§ 10 Ordföranden bestämmer, efter samråd med vice ordförandena, när fullmäk-
tige ska behandla ett ärende, om ej annat följer av lag.

§ 11 Kommunstyrelsens och övriga nämnders förslag till beslut eller yttranden i
de ärenden som tagits in i kungörelsen, ska skickas till varje ledamot och ersät-
tare minst en vecka före sammanträdet.

Ordföranden bestämmer i vilken omfattning övriga handlingar i ett ärende ska till-
ställas ledamöter och ersättare före sammanträdet.

Dagordningen för sammanträdet bör finnas tillgänglig för allmänheten i samman-
trädeslokalen under sammanträdet.

Interpellationer ska tillställas samtliga ledamöter och ersättare tillsammans med
övriga handlingar före det sammanträde vid vilket interpellationen avses bli be-
svarad.
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Anmälan av hinder för tjänstgöring och inkallande av ersättare (5 kap.
72 § punkt 4 KL)

§ 12 En ledamot, som är hindrad att delta i ett helt sammanträde eller i en del av
ett sammanträde, ska snarast meddela respektive gruppledare. Gruppledaren
ansvarar för att ersättaren underrättas om tjänstgöring. Gruppledaren ansvarar
även för att meddela kommunfullmäktiges sekreterare om vilka ersättare som ska
tjänstgöra.

§ 13 Om en ledamot, utan föregående anmälan uteblir från ett sammanträde, el-
ler hinder uppkommer för en ledamot att vidare delta i ett pågående samman-
träde, kallar ordföranden in den ersättare som är tillgänglig och står i tur att tjänst-
göra.

§ 14 Det som sagts om ledamot i 12 och 13 §§ gäller också för ersättare som
kallats till tjänstgöring.

§ 14 a Ordföranden bestämmer, när en ledamot eller en ersättare ska träda in
och tjänstgöra under ett pågående sammanträde. Endast om det föreligger sär-
skilda skäl för det, bör dock inträde ske under pågående handläggning av ett
ärende.

Upprop

§ 15 En uppropslista över de ledamöter och ersättare som tjänstgör ska finnas
tillgänglig under hela sammanträdet.

I början av varje sammanträde låter ordföranden förrätta upprop. Uppropet avslu-
tas med klubbslag.

Upprop förrättas också i början av varje ny sammanträdesdag, vid fortsatt sam-
manträde och när ordföranden anser att det behövs.

Protokollsjusterare (5 kap 69 § KL)

§ 16 Ordföranden bestämmer tiden och platsen för justeringen av protokollet från
sammanträdet.

Sedan uppropet har förrättats enligt § 15, väljer fullmäktige två ledamöter att till-
sammans med ordföranden justera protokollet från sammanträdet och att i före-
kommande fall biträda ordföranden vid röstsammanräkningar.

Turordning för handläggning av ärendena

§ 17 Fullmäktige behandlar ärendena i den turordning som de har tagits upp i
kungörelsen.

Fullmäktige kan dock besluta om ändrad turordning för ett eller flera ärenden.
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Ett enigt fullmäktige beslutar med stöd av 5 kap 52 § KL dels om ett ärende som
inte finns med i kungörelsen får tas upp till behandling, dels när det i så fall ska
behandlas under sammanträdet.

Fullmäktige får besluta att avbryta handläggningen av ett ärende under ett sam-
manträde för att återuppta det senare under sammanträdet.

Yttranderätt vid sammanträdena (5 kap 32, 40-41 §§, 10 kap. 3 § KL)

§ 18 Ordföranden och vice ordförandena i en nämnd eller gemensam nämnd
vars verksamhetsområde ett ärende berör, får delta i överläggningen i ärendet.

Ordföranden och vice ordförandena i en fullmäktigeberedning får delta i överlägg-
ningen i ett ärende som beredningen har handlagt.

Ordförandena i en nämnd eller i en fullmäktigeberedning eller någon annan som
besvarar en interpellation eller en fråga, får delta i den överläggning som hålls
med anledning av svaret.

Styrelsens ordförande i ett sådant företag som avses i 10 kap. 3 § KL, får delta i
överläggningen när fullmäktige behandlar ett ärende som berör förhållandena i
företaget.

Ej tjänstgörande ersättare får delta i överläggningarna.

§ 19 Kommunens revisorer får delta i överläggningen när fullmäktige behandlar
revisionsberättelsen och årsredovisningen.

Revisorerna får också delta i överläggningen när fullmäktige behandlar ett ärende
som berör revisorernas egen förvaltning och som väckts särskilt av revisorerna,
enligt 5 kap 22 § punkt 3 KL.

Sakkunnigt biträde ska ges tillfälle att yttra sig vid fullmäktiges behandling av re-
visionsberättelsen 5 kap. 32 § andra stycket KL.

§ 20 Ordföranden låter, efter samråd med vice ordförandena, i den utsträckning
som behövs, kalla ordförandena och vice ordförandena i nämnderna och fullmäk-
tigeberedningarna, revisorerna samt anställda hos kommunen för att lämna upp-
lysningar vid sammanträdena. Detsamma gäller utomstående sakkunniga.

Ingår kommunen i en samverkan genom gemensam nämnd får ordföranden efter
samråd med vice ordförandena i den utsträckning som det behövs kalla ordföran-
den och vice ordföranden i den gemensamma nämnden och anställda i de sam-
verkande kommunerna/landstinget för att lämna upplysningar vid sammanträ-
dena.

Om fullmäktige inte beslutar något annat, bestämmer ordföranden, efter samråd
med vice ordförandena, i vilken utsträckning de som har kallats för att lämna upp-
lysningar på ett sammanträde får yttra sig under överläggningarna.

§ 21 Kommunchefen får delta i överläggningen i alla ärenden.
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Fullmäktiges sekreterare får yttra sig om lagligheten av det som förekommer vid
sammanträdena.

Vägledningsdebatt

§ 22 Utöver möjligheterna att ställa interpellationer och frågor kan ledamot an-
mäla till fullmäktiges presidium att han/hon vill debattera en eller flera ämnen,
vilka sedermera, efter regelmässig beredning, kan komma att bli föremål för slut-
giltiga beslut av fullmäktige.

Fullmäktiges presidium bestämmer efter samråd med kommunstyrelsens presi-
dium när och om en sådan vägledningsdebatt ska äga rum samt om även
nämndledamöter och allmänheten ska inbjudas att delta i denna.

När en vägledningsdebatt hålls ska inga beslut fattas. Ordföranden ser till emel-
lertid att under debatten framförda idéer och synpunkter blir antecknade, och att
de på lämpligt sätt delges debattdeltagarna.

Allmänhetens frågestund

§ 23 Allmänheten ska beredas tillfälle att ställa frågor (allmänhetens frågestund)
vid fullmäktiges samtliga sammanträden utom vid mål- och budgetsammanträdet
och vid extra sammanträden. Frågor ska avse ämnen som får behandlas av full-
mäktige. Inbjudan till allmänhetens frågestund anges i kungörelsen.

Allmänhetens frågestund hålls efter att mötet öppnats och sedan ajournerats.
Frågestunden pågår i längst 30 minuter. Vid behov kan frågestunden fortsätta ef-
ter mötet.

Frågeställaren måste vara kommunmedlem och får inte vara anonym.

Frågor ska besvaras under innevarande sammanträde. Endast i undantagsfall
kan frågan behandlas/kompletteras på följande sammanträde.

Frågor ska vara skriftliga och lämnas in senast klockan 16.00 två vardagar före
sammanträdet.

Frågor ska vara skriftliga, vara formulerade utan delfrågor samt kunna läsas upp
på tre minuter.

Fullmäktiges ordförande avgör, i samråd med presidiet, om frågan inte ska bes-
varas och varför.

Frågeställaren ska närvara på mötet. Frågeställaren eller ordföranden läser upp
frågan innan den besvaras.

Normalt besvaras en fråga av ordförande i berörd nämnd, men denne kan över-
låta åt annan (även tjänsteman) att svara.

Frågeställaren har rätt till en (1) replik på högst två minuter i omedelbar anslut-
ning till att frågan besvaras.

Den som har lämnat svar har rätt att kort kommentera frågeställarens replik.
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Talarordning och ordning vid sammanträdena

§ 24 Den som har rätt att delta i fullmäktiges överläggningar får ordet i den ord-
ning i vilken denna anmält sig och blivit uppropad.

Den som har rätt att delta i fullmäktiges överläggningar har också rätt till ett kort
inlägg på högst nittio sekunder för en replik med anledning av vad en talare an-
fört. Inlägget görs omedelbart efter den talare som har ordet då begäran om att få
göra inlägget framställts.

Om någon i sitt yttrande skulle avlägsna sig från ämnet eller stör ordningen på
annat sätt än genom innehållet i sitt yttrande och inte efter tillsägelse av ordfö-
rande rättar sig, får ordföranden ta från denne ordet. I övrigt får ingen avbryta en
talare under dennes anförande.

Ordföranden kan utvisa den som uppträder störande och som inte rättar sig efter
tillsägelse.

Uppstår oordning som ordföranden inte kan avstyra får ordföranden upplösa
sammanträdet.

Yrkanden

§ 25 När fullmäktige har förklarat överläggningen i ett ärende avslutad, går ordfö-
randen igenom de yrkanden som har framställts under överläggningen och kon-
trollerar att de har uppfattats rätt.

Ordföranden befäster genomgången med ett klubbslag. Därefter får inte något yr-
kande ändras eller återtas, om inte fullmäktige beslutar medge det enhälligt.

Om ordföranden anser att det behövs, ska den ledamot som har framställt ett yr-
kande avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut (4 kap 24-26 §§ KL)

§ 26 En ledamot, som avser att avstå från att delta i ett beslut, ska anmäla detta
till ordföranden innan beslutet fattas.

En ledamot, som inte har gjort en sådan anmälan, anses ha deltagit i beslutet om
fullmäktige fattar det med acklamation.

Omröstningar

§ 27 När omröstningar genomförs, biträds ordföranden av de två ledamöterna
som har utsetts att justera protokollet.

Omröstningarna genomförs så, att ledamöterna avger sina röster efter upprop.
Uppropet sker enligt uppropslistan.

Ordföranden avger alltid sin röst sist.

Sedan omröstningen har avslutats, befäster ordföranden detta med ett klubbslag.
Därefter får inte någon ledamot avge sin röst. Inte heller får någon ledamot ändra
eller återta en avgiven röst efter klubbslaget.
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Om oenighet uppstår om resultatet av en öppen omröstning, ska en ny omröst-
ning genomföras omedelbart.

§ 28 En valsedel som avlämnas vid en sluten omröstning, ska uppta så många
namn som valet avser, samt vara omärkt, enkel och sluten.

En valsedel är ogiltig:

1 om den upptar namnet på någon som inte är valbar,

2 om den upptar flera eller färre namn än det antal personer som ska väljas,

3 om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som nu sagts gäller inte vid val som sker med tillämpning av proportionellt
valsätt. För sådana val finns särskilda föreskrifter i lag.

Motioner

§ 29 En motion ska vara skriftlig och egenhändigt undertecknad av en eller flera
ledamöter.

Ämnen av olika slag får inte tas upp i samma motion

En motion väcks genom att den lämnas in till kommunstyrelseförvaltningens
kansli senast tio dagar innan kommunfullmäktige ska behandla om motionen får
lämnas in eller inte.

Uppgift bör tas in i kungörelsen om att en motion kommer att behandlas vid ett
visst sammanträde.

En ersättare får väcka en motion bara när ersättaren tjänstgör som ledamot vid
ett sammanträde.

En motion ska om möjligt beredas på sådant sätt att fullmäktige kan fatta beslut
inom ett år från det att motionen väcktes. Om beredningen inte kan avslutas inom
denna tid, ska detta och vad som har kommit fram vid beredningen anmälas till
fullmäktige inom samma tid. Fullmäktige får då avskriva motionen alternativt för-
länga beredningstiden.

Kommunstyrelsen ska två gånger varje år redovisa de motioner som inte har be-
retts färdigt. Redovisningen ska göras på fullmäktiges ordinarie sammanträden
en gång under våren och en gång under hösten

Medborgarförslag

§ 30 Den som är folkbokförd i kommunen får väcka medborgarförslag. Medbor-
garförslag kan lämnas av en eller flera kommuninvånare.

Ett medborgarförslag kan väckas genom att det lämnas in via ett av följande al-
ternativ.

(1) Via kommunens e-tjänst för medborgarförslag. Kräver legitimering med
Bank-ID.

(2) Skriftligt och egenhändigt undertecknat samt med bostadsadress angi-
ven, ställd till kommunstyrelseförvaltningens kansli
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(3) Skriftligt och egenhändigt undertecknat samt med bostadsadress angi-
ven, överlämnad till kommunfullmäktiges ordförande vid ett fullmäktige-
sammanträde.

Ett medborgarförslag ska bara behandlas av fullmäktige om det rör ett
ämne som hör till fullmäktiges, en nämnds eller en fullmäktigeberednings
ansvarsområde. Medborgarförslaget får inte avse ärenden som rör myndig-
hetsutövning mot enskild. Vidare får inte ämnen av olika slag tas upp i
samma medborgarförslag.

Kommunfullmäktige får överlåta till styrelsen eller annan nämnd att besluta i
ärenden som väckts genom medborgarförslag om ärendet inte är av principiell
beskaffenhet eller annars av större vikt för kommunen (5 kap. 1 § KL). Förslags-
ställaren ska i så fall underrättas om vilken nämnd som i fortsättningen kommer
att handlägga ärendet.

Följande bestämmelser avser handläggningen i fullmäktige och gäller inte i de fall
fullmäktige överlåter ärendet till nämnd.

Den som lämnar ett medborgarförslag får delta i debatten när förslaget besvaras.

Kommunstyrelsen ska två gånger varje år redovisa de medborgarförslag som inte
har beretts färdigt. Redovisningen ska göras på fullmäktiges ordinarie samman-
träden en gång under våren och en gång under hösten.

Företagens initiativrätt

§ 31 Styrelsen i ett sådant företag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL får väcka ären-
den i fullmäktige om sådana ärenden som företaget är skyldiga att se till att full-
mäktige får ta ställning till.

Interpellationer (5 kap 59-63 §§ KL)

§ 32 En interpellation ska vara skriftligt och egenhändigt undertecknad av en le-
damot.

Interpellationer får ställas till ordförande i fullmäktige och nämnder samt till
kommunalråd och oppositionsråd.

Interpellationen ska lämnas in till kommunstyrelseförvaltningens kansli senast tre
arbetsdagar innan kommunfullmäktige ska behandla om interpellationen får
ställas. Interpellationen ska publiceras senast två dagar innan sammanträdet på
kommunens hemsida och sändas till varje ledamot och ersättare.

En ersättare får lämna in en interpellation under ett sammanträde, om ersättaren
tjänstgör som ledamot vid sammanträdet.

En ersättare som har ställt en interpellation får delta i överläggningen då svaret
på interpellationen behandlas oberoende av om ersättaren tjänstgör vid samman-
trädet eller inte.

En interpellation bör besvaras senast under det sammanträde som följer närmast
efter det då interpellationen ställdes. Om interpellationen lämnats in senast 10 ar-
betsdagar före ett sammanträde bör den besvaras på detta sammanträde.
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Ett svar på en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift bör tas in i kungörelsen om
att interpellationssvar kommer att lämnas vid ett visst sammanträde. Interpellat-
ionssvaret lämnas till kommunstyrelseförvaltningens kansli senast kl. 12.00 två
vardagar före fullmäktigesammanträdet, så att svaret kan skickas per e-post
samma dag till den ledamot som har ställt interpellationen. Svaret ska också utan
dröjsmål sändas till varje ledamot och ersättare samt publiceras på kommunens
hemsida för allmänheten att ta del av.

Om en interpellation avser förhållandena i ett sådant företag som avses i 10 kap
2-6 §§ KL, får den ordförande till vilken interpellationen har ställts, överlämna till
en av fullmäktige utsedd ledamot i företagets styrelse att besvara interpellat-
ionen.

Ordföranden i en nämnd till vilken en interpellation ställts får överlåta besvaran-
det av interpellationen till ordföranden i styrelsen eller annan nämnd i ett kom-
munalförbund där kommunen är medlem, om denne på grund av sitt uppdrag har
särskilda förutsättningar att besvara interpellationen.

Interpellationer bör ställas endast i angelägenheter av större intresse för kommu-
nen. De får dock inte avse ärenden som rör myndighetsutövning mot någon en-
skild. Interpellationer ska ha ett bestämt innehåll och vara försedda med en moti-
vering.

Om en interpellation ställs om frågor om uppgifter som skyddas genom sekretess
måste den besvaras på sådant sätt att sekretessbelagda uppgifter inte röjs.

Det råder ingen svarsplikt avseende interpellationer.

Frågor (5 kap 64 § KL)

§ 33 En fråga ska vara skriftlig och egenhändigt undertecknad av en ledamot.

Frågor får ställas till ordförande i fullmäktige och nämnder samt till kommunalråd
och oppositionsråd.

Den ska lämnas in till kommunstyrelseförvaltningens kansli eller lämnas till ordfö-
rande vid ett fullmäktigesammanträde.

Frågan ska ha ett bestämt innehåll och ska kunna besvaras utan större svårighet,
den får vara försedd med en kort inledande förklaring.

Om den tillfrågade förklarat sig beredd att besvara frågan, beslutar fullmäktige
utan föregående överläggning om frågan får ställas.

Vad som sägs i § 30 gäller i tillämpliga delar också frågor. Svar på frågan behö-
ver dock inte vara skriftlig. En fråga bör besvaras under det sammanträde vid vil-
ket den har ställts. När en fråga besvaras, får bara den som ställer frågan och
den som svarar delta i överläggningarna.

Det råder ingen svarsplikt avseende frågor.

Beredning av ärendena (5 kap 26-28 §§ KL)

§ 34 Om fullmäktige inte beslutar något annat, avgör kommunstyrelsen hur de
ärenden som kommunfullmäktige ska behandla ska remitteras.
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Styrelsen får uppdra åt en förtroendevald eller åt någon anställd att besluta om
remiss av sådana ärenden.

Prövning av ansvarsfrihet och anmärkning

§ 35 Presidiet bereder frågor och ärenden om ansvarsfrihet och anmärkning.

Beslut om godkännande av årsredovisningen ska tas innan fullmäktige tar ställ-
ning till frågan om ansvarsfrihet.

Fullmäktigeberedning

§ 36 Kommunfullmäktige kan välja att inrätta en kommunfullmäktigeberedning.

I samband med att en kommunfullmäktigeberedning inrättas väljs först antalet le-
damöter och eventuella ersättare. Sedan väljs de personer som för uppdragen
anses lämpliga. Bland ledamöterna väljer fullmäktige en ordförande och eventu-
ellt en vice ordförande för den tid som de har valts till ledamöter.

En fullmäktigeberedning bereder de ärenden som fullmäktige beslutat att över-
lämna till beredningen.

En fullmäktigeberedning ska följa den verksamhet inom kommunen som hör till
beredningens uppgiftsområde och hos fullmäktige göra de framställningar som
beredningen finner påkallade.

En fullmäktigeberedning får från kommunens nämnder och anställda begära in
de upplysningar och de yttrande som behövs för att beredningen ska kunna full-
göra sina uppgifter.

Fullmäktige får tillsätta en eller flera särskilda fullmäktigeberedningar för bered-
ning av ett visst ärende eller behandling av en viss fråga.

Fullmäktige bestämmer för varje tillfälle antalet ledamöter och eventuella ersät-
tare i en särskild beredning samt mandattid/tidpunkt när beredningen ska ha slut-
fört sitt uppdrag.

För fullmäktigeberedningar ska i tillämpliga delar gälla vad som i kommunallagen
är föreskrivet om nämnder i fråga om tidpunkt för sammanträden, beslutsförhet
och protokoll.

Beredningsorgan för kommunrevisionens budget och räkenskaper

§ 37 Kommunfullmäktiges presidium ska senast före oktobers utgång upprätta
förslag till budget för revisorernas verksamhet 11 kap. 8§ KL.

Presidiet har att granska revisorernas egna räkenskaper och förvaltning.

Valutskott

§ 38 På det första sammanträdet med nyvalda fullmäktige, väljer fullmäktige ett
valutskott för den löpande mandatperioden.

Valutskottet består av sju ledamöter och lika många ersättare.

Bland ledamöterna väljer fullmäktige vid samma tillfälle en ordförande och en
vice ordförande för den tid som de har valts att vara ledamöter.
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Valutskottet ska lägga fram förslag i alla valärenden som fullmäktige ska be-
handla med undantag av valen av fullmäktiges presidium, valutskott eller fyllnad-
sval som inte är ordförandeval.

Fullmäktige kan dock besluta att förrätta även ett annat val utan föregående be-
redning.

Valutskottet bestämmer själv sina arbetsformer.

Arvodeskommitté

§ 39 Fullmäktiges presidium utgör kommunens arvodeskommitté.

Arvodeskommitténs uppgift är att vid behov föreslå förändringar i Riktlinjer för ar-
voden och ersättningar till förtroendevalda med tillhörande bilaga samt att i övrigt
bereda ärenden rörande ersättningar till de förtroendevalda. Arvodeskommittén
sammanträder inför kommande val och vid behov. Arvodeskommitténs förslag
antecknas i särskilt protokoll som förs av fullmäktiges sekreterare och justeras av
ordföranden.

Justering av protokollet (5 kap 69 § KL)

§ 40 Protokollet justeras av ordföranden och två ledamöter.

Om två eller flera ledamöter har fungerat som ordförande under ett samman-
träde, justerar varje ordförande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar
av förhandlingarna som ordföranden har lett.

Fullmäktige får besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Pa-
ragrafen ska redovisas skriftligt, innan fullmäktige justerar den.

Reservation (4 kap 27 § KL)

§ 41 Reservation mot fullmäktiges beslut ska göras skriftligt. Om ledamoten vill
motivera reservationen, ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska läm-
nas till sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av proto-
kollet. Den skriftliga reservationen ska föras in i protokollet.

Om fullmäktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som re-
servationen avser, ska motiveringen dock lämnas så snart det kan ske och sen-
ast under den sammanträdesdag beslutet fattades.

Sekreteraren

§ 42 Som sekreterare i kommunfullmäktige och i kommunfullmäktiges utskott
tjänstgör kommunsekreteraren om inte annat påkallats av omständigheterna.
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Expediering m.m.

§ 43 Utdrag ur protokollet ska tillställas de nämnder, andra organ och personer
som berörs av besluten i protokollet.

Kommunstyrelsen och kommunens revisorer ska dock alltid tillställas hela proto-
kollet.

Ordföranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullmäktiges skrivel-
ser och de andra handlingar som upprättas i fullmäktiges namn, om inte fullmäk-
tige beslutar annat.

Gruppledarnas uppdrag och ansvar

§ 44 Gruppledare:

a) Gruppledare utses för varje parti representerat i fullmäktige med undantag
för de partier som utsett antingen kommunalråd, oppositionsråd eller ord-
förande i nämnd.

b) Gruppledare ansvarar för att hålla sig allmänt informerade om den kom-
munala verksamheten, inklusive de kommunala bolagen, och ansvarar för
att informationen vidarebefordras till egna representanter i nämnder och
styrelser samt den egna partiorganisationen. Gruppledaren är kontaktper-
son gentemot kommunens förvaltningsorganisation.

c) Gruppledare ansvarar för att leda den egna partigruppen i fullmäktige. I
det ingår vissa administrativa åtaganden såsom att vidarebefordra viktig
information till partigruppen samt tillse, såvitt detta är möjligt, att tjänstgö-
rande ersättare finns på plats vid ordinarie ledamots frånvaro.

d) Vid gruppledarens frånvaro övergår ansvaret tillfälligt till annan av partiet
utsedd ledamot representerad i fullmäktige.

Inspelning och sändning (1 kap. 3,16 §§, 4 kap. 3, 6 §§
yttrandefrihetsgrundlagen, 2 kap. 2 § radio- och TV-lag)

§ 45 Fullmäktiges sammanträden spelas in och arkiveras samt direktsänds
över internet med både bild- och ljudupptagning.

Kommunfullmäktiges ordförande är ansvarig utgivare för sändningen. När
förste eller andre vice ordförande leder sammanträdet, överförs rollen som
ansvarig utgivare till tjänstgörande ordförande.

De år då val av kommunfullmäktige har ägt rum i hela landet och tills dess
fullmäktige valt presidium för mandatperioden är den som har varit ledamot i
fullmäktige längst tid (ålderspresidenten) ställföreträdande ansvarig utgivare
(se § 3).

Ansvarig utgivare eller tjänstgörande ställföreträdande ansvarig utgivare får
besluta om att sändning inte ska ske eller ska avbrytas.

Fullmäktiges sammanträden är att betrakta som dagshändelser. Därmed är
varje ledamot eller annan som yttrar sig själv ansvarig för eventuella
yttrandefrihetsbrott han eller hon kan komma att begå under sändningen.
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Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2025-04-23

Utdragsbestyrkande

Ks § 57 Dnr KS.2025.83

Redovisning av ej besvarade medborgarförslag och motioner 2025

Kommunstyrelsens förslag till beslut i kommunfullmäktige

Redovisningen godkänns

Sammanfattning

Ej besvarade motioner och medborgarförslag ska redovisas till kommunfullmäktige två
gånger per år enligt kommunfullmäktiges arbetsordning § 29, en gång på våren och en gång
på hösten.

Vid avstämning i april 2025 noterar kommunstyrelseförvaltningen att det finns sex
obesvarade motioner:

Beskrivning  Ärendenr  Godkänt för
inlämnande

Status 

Motion om att införa jour för
bemanningscentralen

KS.2024.159  2024-11-06 Motionen har remitterats till
vård- och omsorgsnämnden för
yttrande.

Motion om att utveckla
Oxelösund till en plats för
husbilar 

KS.2025.46 2025-02-13 Motionen har remitterats till
kultur- och fritidsnämnden samt
miljö- och
samhällsbyggnadsnämnden för
yttrande

Motion om att utveckla
Breviksskolan till ett
modernt äldreboende

KS.2025.45 2025-02-13 Motionen har remitterats till
vård- och omsorgsnämnden för
yttrande.

Motion om att utveckla
organisationen för
besöksnäringen

KS.2025.43 2025-02-13 Behandlas av kommunstyrelsen
23 april och av
kommunfullmäktige 7 maj.

Motion om långsiktig plan
för ökat antal
företagsetableringar och
främjande av antalet
arbetstillfällen

KS.2025.71 2025-04-02 Handläggs av
kommunstyrelseförvaltningen

Motion om förslag till
begränsningar i rätten till
omställningsstöd och
tillsättande av en
arvodesberedning

KS.2025.72 2025-04-02 Handläggs av
kommunstyrelseförvaltningen
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Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2025-04-23

Utdragsbestyrkande

Vid avstämning i april 2025 noterar kommunstyrelseförvaltningen att det finns tre
obesvarade medborgarförslag.

Enligt 5 kap. 35 § kommunallagen, ska motioner och medborgarförslag beredas inom ett år.
Då samtliga motioner och medborgarförslag inkommit inom ett års tid och är under
beredning bedömer kommunstyrelseförvaltningen det inte i nuläget nödvändigt att föreslå
kommunfullmäktige att förlänga beredningstiden för någon av motionerna eller
medborgarförslagen.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Ks - Redovisning av ej besvarade medborgarförslag och motioner 2025

Dagens sammanträde

Framskrivet förslag

Redovisningen godkänns

Beslutsgång

Ordförande Dag Bergentoft (M) ställer framskrivet förslag under proposition och
finner att det bifalls.
______

Beslut till:
Kanslichef (för kännedom)
Kommunrevisionen (för kännedom)
Berörda förvaltningschefer (för kännedom)

Beskrivning  Ärendenr  Godkänt för
inlämnande

Status 

Medborgarförslag om
kanotträning i
Ramdalsbadet

KS.2025.65 2025-04-02 Besvaras av kommunstyrelsen
2025-04-23

Medborgarförslag om
cykelställ vid Ramdalen

KS.2025.73 2025-04-02 Handläggs av
kommunstyrelseförvaltningen för
besvarande av
kommunstyrelsen

Medborgarförslag om
dammar och kanal vid
Frösängs gärde

KS.2025.66 2025-04-02 Handläggs av miljö- och
samhällsbyggnadsförvaltningen
för besvarande av miljö- och
samhällsbyggnadsnämnden
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Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2025-04-23

Utdragsbestyrkande

Ks § 58 Dnr KS.2025.84

Revidering av personalpolicy

Kommunstyrelsens förslag till beslut i kommunfullmäktige

Personalpolicy för Oxelösunds kommun fastställs enligt bilagt förslag och ersätter tidigare
av kommunstyrelsen fastställd Personalpolicy genom beslut KS§20 från 2024-03-20.

Sammanfattning

I mars 2024 fattade kommunstyrelsen beslut om en ny personalpolicy (KS.2024:44).
Personalpolicyn beskriver de personalpolitiska ställningstaganden och grundläggande
värderingar som ska prägla arbetet i Oxelösunds kommun för att vara en attraktiv
arbetsgivare och ett medel för att uppnå kommunens fastställda vision och mål.
Personalpolicyn ersatte det tidigare Personalpolitiska programmet samt
Inriktningsdokument för strategisk kompetensförsörjning.

Från 2026 gäller en ny styrmodell som omfattar långsiktiga inriktningsdokument, som planer
och policys, som beslutas av kommunfullmäktige. Personalpolicyn är ett utav dessa
dokument som enligt styrmodellen också ska omfatta de personalpolitiska målen.

En grundläggande förutsättning för att kommunens vision och mål ska nås är att
medarbetarna har en hälsosam, utvecklande och attraktiv arbetsmiljö. Utifrån dessa
förutsättningar och möjligheten att jämföra oss med andra kommuner föreslår
kommunstyrelsen att följande tre personalpolitiska mål fastställs:

1. Sjuktalen ska inte överstiga 6%

2. Index för Hållbart medarbetarengagemang, HME, ska uppgå till lägst 80.

3. Personalomsättningen ska inte överstiga 10%.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Ks - Revidering av personalpolicy
Förslag till Personalpolicy för Oxelösunds kommun

Dagens sammanträde

Framskrivet förslag

Personalpolicy för Oxelösunds kommun fastställs enligt bilagt förslag och ersätter tidigare
av kommunstyrelsen fastställd Personalpolicy genom beslut KS§20 från 2024-03-20.
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Sammanträdesdatum

Kommunstyrelsen 2025-04-23

Utdragsbestyrkande

Beslutsgång

Ordförande Dag Bergentoft (M) ställer framskrivet förslag under proposition och
finner att det bifalls.

______

Beslut till:
Kommunchef (för åtgärd)
Biträdande kommunchef (för åtgärd)
Kommunsekreterare (för åtgärd)
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Datum Dnr

2025-04-02 KS.2025.84

OXL2
621
v 1.0
2007-
03-13

Postadress Besöksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelösunds kommun
613 81 OXELÖSUND

Höjdgatan 26
OXELÖSUND

0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
registrator@oxelosund.se

Revidering av personalpolicy

1. Kommunstyrelseförvaltningens förslag till beslut
Kommunstyrelsens förslag till beslut i kommunfullmäktige

Personalpolicy för Oxelösunds kommun fastställs enligt bilagt förslag och ersätter tidigare
av kommunstyrelsen fastställd Personalpolicy genom beslut KS§20 från 2024-03-20.

2. Ärendet
I mars 2024 fattade kommunstyrelsen beslut om en ny personalpolicy (KS.2024:44).
Personalpolicyn beskriver de personalpolitiska ställningstaganden och grundläggande
värderingar som ska prägla arbetet i Oxelösunds kommun för att vara en attraktiv
arbetsgivare och ett medel för att uppnå kommunens fastställda vision och mål.
Personalpolicyn ersatte det tidigare Personalpolitiska programmet samt
Inriktningsdokument för strategisk kompetensförsörjning.

Från 2026 gäller en ny styrmodell som omfattar långsiktiga inriktningsdokument, som
planer och policys, som beslutas av kommunfullmäktige. Personalpolicyn är ett utav dessa
dokument som enligt styrmodellen också ska omfatta de personalpolitiska målen.

En grundläggande förutsättning för att kommunens vision och mål ska nås är att
medarbetarna har en hälsosam, utvecklande och attraktiv arbetsmiljö. Utifrån dessa
förutsättningar och möjligheten att jämföra oss med andra kommuner föreslår förvaltningen
att följande tre personalpolitiska mål fastställs:

1. Sjuktalen ska inte överstiga 6%

2. Index för Hållbart medarbetarengagemang, HME, ska uppgå till lägst 80.

3. Personalomsättningen ska inte överstiga 10%.

De föreslagna målen påverkar flera av de grundläggande förutsättningarna som beskrivs i
policyn, men är svåra att möta

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse Revidering av personalpolicy

Förslag till Personalpolicy för Oxelösunds kommun

Susanne Sandlund Henny Larsson
Kommunchef HR-chef och biträdande kommunchef

Kommunstyrelseförvaltningen
Henny Larsson
0155-381 34

Kommunstyrelsen
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Datum

2025-04-02 KS.2025.84

Beslut till:
Kommunchef FÅ

Biträdande kommunchef FÅ.



Dokumenttyp Fastställd av Beslutsdatum Reviderat

Policy Kommunstyrelsen
Kommunfullmäktig
e

2025-x-x

Dokumentansvarig Förvaring Dnr

HR-chef

Dokumentinformation

Riktlinje för
Personalpolicy
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Datum Diarienummer

2025-04-02

Personalpolicy för
Oxelösunds kommun

Mål och syfte
Personalpolicyn beskriver de personalpolitiska ställningstaganden och

långsiktiga mål samt de grundläggande värderingar som ska prägla arbetet

i Oxelösunds kommun. Personalpolitiken är ett medel för att uppnå

kommunens fastställda vision och mål. Det är medarbetarnas insatser som

skapar resultat och värde för medborgarna. En grundläggande förutsättning

för att kommunens vision och mål ska nås är att medarbetarna har en

hälsosam, utvecklande och attraktiv arbetsmiljö. Som ytterligare stöd för

denna policy finns riktlinjer och rutiner.

De långsiktiga personalpolitiska målen är:

 Oxelösunds kommun har en sjukfrånvaro som inte överstiger 6%

 Oxelösunds kommun har en personalomsättning som inte överstiger

10%

 Oxelösunds kommun har ett HME-index (Hållbart

medarbetarengagemang) som är lägst 80

Värdegrund
Medarbetares och chefers grundläggande förhållningssätt gentemot
omgivningen och varandra kan beskrivas med orden:

Medborgarperspektiv – vi utgår från medborgarens bästa och allas
lika värde samt använder de resurser vi har på bästa sätt, för bästa resultat.

Helhetssyn – vi är alla en del av kommunen och bidrar gemensamt till

att möta medborgarnas behov utifrån våra samlade krafter och resurser.

Dialog – vi skapar verksamhetsutveckling och en god arbetsmiljö genom

ömsesidig dialog, förändringsvilja och delaktighet

Tydlighet – vårt ledar- och medarbetarskap präglas av tydlighet genom
att vi är beskrivande, nyfikna på andra, aktiva och tar ansvar.
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