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Sammantradesdatum

Underskrifter Sekreterare e F PN PREE
Josephine Bergman
Ordfcrande Katarina Berg
Justeraree

Dagny Persson

Justerandes sign.
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Sammantradesdatum

§ 1 Sammantradet 6ppnas
Ordféranden forklarar métet 6ppnat.

§ 2 Narvaro

Upprop.

§ 3 Val av justerare

Dagny Persson valjs till justerare.
§ 4 Faststallande av dagordning

Dagordningen andras till att punkten 8 utgar pa grund av sjukdom. Den andrade
dagordningen godkanns.

§ 5 Foregaende protokoll
Foregaende protokoll godkanns och laggs till handlingarna
§ 6 Forvaltningschef Katarina Haddon informerar och svarar pa fragor

Radet undrar vad som menas med begreppet frisknarvaro som presenteras i vard
och omsorgs kartlaggningsrapport. Katarina svarar att det ar ett matt pa hur manga
medarbetare som haft 0—5 sjukdagar under ett ar. Normal sjukfranvaro ar mellan 0
och 6 dagar/ar.

Radet har 6nskat att Katarina Haddon kommer och informerar om hur kommunen
arbetar med att férbattra siffrorna i Hemtjanstindex samt beratta om utvecklingen
inom hemtjansten och SABO. Katarina beréttar att vard- och omsorgsférvaltningen
har valt att arbeta med prioriterade omraden, bland annat att brukare ska ha en fast
omsorgskontakt och att brukaren far information i god tid om det uppstar tillfalliga
forandringar. Hon berattar att gallande hemtjansten i Oxelésunds kommun sa har 11
av de 25 punkterna som ingar nar man tar fram indexet genomgatt ett
forandringsarbete till det battre. Fér SABO ar dessa siffror 22 av 25.

Katarina understryker att det tar tid att gora férandringar och det storsta fokuset i
forbattringsarbetet har varit att implementeringarna ska vara hallbara dver tid och att
det maste fa ta tid sa att det blir s& bra som majligt for den som behdver insatserna

Genomférandeplaner har tagits fram tillsammans med sektionschefen for
aldreomsorgen. Dessa planer har sedan férmedlats till enhetscheferna, som har
fort vidare till sina medarbetare. Forvaltningen har bland annat gjort en jattestor
satsning gallande dokumentation, dar man arbetat med att utbilda alla
medarbetare sa att de ska veta hur, nar och varfor dokumentationen ska ske.

Fragan stélls hur det ser ut med personal, ar det personalbrist, svart att fa tag i
vikarier och sa vidare? Och hur ar utbildningsnivan pa den personal som finns?
Katarina svarar att det &r en god utbildningsniva och ca 95% utbildade
underskoéterskor i kommunens verksamheter. Sommartid séanks nivan litegrann
eftersom man tar in vikarier.
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Pa fragan hur man jobbar med brister i sprakkunskaper sa informerar Katarina att
det idag gors ett spraktest vid anstallning av nya medarbetare, det finns ett politiskt
beslut att det ska goras. Det ar anda stora brister och férvaltningen haller pa att titta
pa om man kan gora pa andra satt. Det storsta problemet ar att medarbetarna
anvander svenska spraket pa arbetsplatsen, men den storsta tiden pa dygnet pratar
man sitt hemsprak.

§ 7 Demenssamordnare Malin Augustsson informerar och svarar pa fragor

Malin berattar att hon far information om att en person har fatt en diagnos. Hon ringer da upp
och presenterar sig och sager att om man ar intresserad sa kan hon gora ett hembesok och
beratta lite vad kommunen har. De allra flesta tackar ja till ett hembesdk. Det som &r vanligast
ar att man bdérjar med dagverksamheten eller ett trygghetslarm.

Malin har aven anhériggrupper och hon berattar att de anhériga ofta blir nara vanner. Hon
traffar &ven andra kommuner genom natverkstraffar. Alla kommuner i Sérmland traffas
gemensamt och utbyter erfarenheter. Hon haller ocksa i utbildningar i BPSD, som star for
"beteendemassiga och psykiska symtom vid demenssjukdom”

Hon far fragan varfor det tar valdigt lang tid innan en person far en diagnos. Malin svarar att
det dels beror pa att vardcentralen har varit utan arbetsterapeut en langre tid, och att det
ocksa kan bero pa att manniskor inte vill bli utredda.

Fragan stalls hur brukarna aktiveras och besvaras med exempel pa hur man jobbar med
aktivering for dementa pa kommunens boenden, men sager ocksa att det tyvarr ser olika ut
mellan avdelningarna beroende pa hur engagerade personalen ar och hur villiga brukarna ar
att delta vid aktiviteter.

§ 8 Valsamordnare Axel Karlsson informerar

Axel informerar om arbetet med vallokaler och fortidsréstningslokal, hur man har tankt kring
tillgangligheten for funktionsnedsatta. Han berattar ocksa att kommunen har fatt ett riktat
statsbidrag som har gatt till inkép av hjalpmedel fér synnedsatta, kommunen har darfor kopt in
forstoringsglas med inbyggd lampa

Radet far ocksé information om att det finns mdjlighet att résta i hemmet om man har svart att
ta sig till en vallokal, med nagot som kallas ambulerande réstmottagning.

§ 9 Ordférande informerar och svarar pa fragor
Kort fran Kommunstyrelsens senaste sammantrade:

e Landshodvdingen har varit pa besok. Syftet med besoket var att ge en lagesbild av
Oxeldsunds kommun. Landshévdingen hade sarskilt fokus pa naringslivsutvecklingen i
kommunen

e Arbetet med Femdrekanalen pagar och beraknas vara klart under juni.

e Arbetet med vagbrytaren i gasthamnen vid Laget ska vara fardigt i slutet av maj.

e En ny HR-chef, Kristina Ek, borjar den 24 augusti.

Radet har stallt en fraga om hur maten hanteras inom hemtjansten gallande
tillagning och distribution.

Ordféranden svarar att maten tillagas och férpackas i centralkdket pa Bjorntorp
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och delas ut av kommunens vaktmastare, den kors ut pa torsdagar och fredagar.
Det finns 15 réatter att valja pa varje vecka, varav fem vegetariska.

Sammantradesdatum

Fragan om gratis busskort far man ta upp med de lokala politiska partierna.
Ordférande informerar om att vard- och omsorg fortsatter att satsa pa
kompetenshojningen. Ett arbete pagar med att skapa ett kliniskt traningscenter,
KTC. Syftet ar att man ska ha en utbildningsmiljé dar man praktiskt kan lara sig
saker. Mer information om KTC finns att Idsa pa Trosa kommuns hemsida.
Ordféranden informerar om att basta sattet att framféra sina asikter om varden ar
genom att lamna in en synpunkt, en "sag vad du tycker”’, som man kan Iamna in
antingen via en blankett man fyller i eller via en e-tjanst pa kommunens hemsida.
§ 10 Information fran vard- och omsorgsnamnden

Vard- och omsorgsnamndens vice ordférande Inge Stahigren(S) informerar om att
kon till SABO vid tidpunkten for senaste sammantradet var fem stycken och att det
inte fanns nagra avvikelser.

§ 11 Balanslista

Balanslistan laggs till handlingarna.

§ 10 Ovriga fragor

Inga Ovriga fragor

§ 11 Motet avslutas
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