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Tjansteskrivelse 1(2)

PAOxeldsund  Zmas. vl

Vard- och omsorgsforvaltningen
Madelen Grahn

Svar pa namndinitiativ: Uppdrag till forvaltningschef
angaende SABO

1. Vard- och omsorgsférvaltningens forslag till
beslut
Vard- och omsorgsnamndens beslut

Vard- och omsorgsfoérvaltningens svar pa namndinitiativ godkanns.

2. Sammanfattning

Vard- och omsorgsnamnden gav férvaltningschef under
namndsammantradet 24 september 2025 i uppdrag att:

¢ Redovisa vilka atgarder som genomforts for att sakerstalla att larm
alltid atgardas skyndsamt pa SABO.

e Presentera genomford risk- och konsekvensanalys av den
nuvarande nattorganisationen.

e Forslag pa alternativa organisatoriska losningar som stanger GAP
mellan den bristande kompetensens eller andra orsaker som gor att
samma incidenter upprepas.

¢ Redovisa ett aktivt och ansvarstagande ledarskap som garanterar
att lardomar fran incidenter omsatts i praktiken.

Under slutet av 2024 och under det forsta halvaret 2025 har flera allvarliga
handelser enligt Lex Sarah rapporterats inom sarskilt boende dar larm inte
har atgardats i tid och dar den enskilde darmed inte fatt den tillsyn och
omsorg som behovts. Utredningarna har aterkommande pekat pa brister i
handhavandet av larm, féljsamhet till rutiner samt i uppfdljningen av
vidtagna atgarder inom nattorganisationen. Flera av handelserna har
anmalts till Inspektionen fér vard och omsorg.

Att liknande incidenter har upprepats trots vidtagna atgarder vacker fragor
om organisation, arbetssatt, kompetens och ledningens uppfdljning inom
nattorganisationen. Mot denna bakgrund redovisar nu férvaltningen en
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Datum Diarienummer

2026-03-13 VON.2025.60

samlad redovisning till namnden av vilka atgarder som har genomforts
samt vilka ytterligare férandringar som kravs for att sakerstalla en tryggare
och mer saker omsorg.

Forvaltningen har genomfért ett antal atgarder for att starka hanteringen av
larm inom sarskilt boende. Dessa omfattar bland annat fortydligade rutiner,
utbildningsinsatser, starkt introduktion, en utvecklad roll fér larmombud,
tekniska forbattringar i larmsystemet samt en mer systematisk egenkontroll
nar det galler larm och handhavande.

En genomlysning av nattorganisationen har samtidigt genomférts dar risker
kopplade till arbetsmiljo, organisation, informationséverfoéring och
anvandning av tekniska system har analyserats. Utifran denna analys har
beslut fattats om en férandrad organisationsmodell dar nattpersonalen
organisatoriskt knyts narmare respektive verksamhet fér att starka
helhetsperspektivet, férbattra samverkan mellan dag- och nattarbete samt
Oka foérutsattningarna for ett aktivt ledarskap.

Sammantaget beddémer forvaltningen att de vidtagna atgarderna,
tilsammans med den nya organisationsmodellen och ett starkt fokus pa
ledarskap, uppféljning och larande av avvikelser, skapar battre
forutsattningar for att sdkerstalla att larm hanteras skyndsamt och att
liknande handelser inte upprepas. Samtidigt ar det av stor vikt att de
genomférda férandringarna foljs upp och utvarderas I6pande for att
sakerstalla att atgarderna far avsedd effekt samt for att vid behov kunna
justera arbetssatt och organisation.

Beslutsunderlag:

Namndinitiativ: uppdrag till férvaltningschef angaende SABO. Dnr: VON.
2025.60

Protokoll 2025-09-24- VON §47. Dnr: VON.2025.60

Katarina Haddon Madelen Grahn

Foérvaltningschef Utvecklingsstrateg

Beslut till:

FC (FK)

SC (FK)
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Utredning 1(6)

P4 Oxelosund s oS

Vard- och omsorgsforvaltningen

Svar pa namndinitiativ: Uppdrag till forvaltningschef
angaende SABO

Vard- och omsorgsnamnden ger forvaltningschef under
namndsammantradet 250924 i uppdrag att:

Redovisa vilka atgarder som genomforts for att sakerstalla att larm
alltid atgardas skyndsamt pa SABO.

Presentera genomfoérd risk- och konsekvensanalys av den
nuvarande nattorganisationen.

Forslag pa alternativa organisatoriska I6sningar som stanger GAP
mellan den bristande kompetensens eller andra orsaker som gor att
samma incidenter upprepas.

Redovisa ett aktivt och ansvarstagande ledarskap som garanterar
att lardomar fran incidenter omsatts i praktiken.

Bakgrund

Under slutet av 2024 och under det forsta halvaret 2025 har flera allvarliga
handelser enligt Lex Sarah rapporterats inom sarskilt boende dar larm inte
har atgardats i tid och dar den enskilde darmed inte fatt den tillsyn och
omsorg som behdvts. Utredningarna har aterkommande pekat pa brister i
handhavandet av larm, féljsamhet till rutiner samt i uppfdljningen av
vidtagna atgarder inom nattorganisationen. Flera av handelserna har
anmalts till Inspektionen for vard och omsorg.

Att liknande incidenter har upprepats trots vidtagna atgarder vacker fragor
om organisation, arbetssatt, kompetens och ledningens uppfdljning inom
nattorganisationen. Mot denna bakgrund redovisar nu férvaltningen en
samlad redovisning till namnden av vilka atgarder som har genomforts
samt vilka ytterligare férandringar som kravs for att sakerstalla en tryggare
och mer saker omsorg.
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Identifierade utmaningar

| de genomférda utredningarna har utmaningar identifierats kopplade till
larmhantering, féljsamhet till rutiner, kompetens och uppféljning i
verksamheten. Utredningarna visar att det finns behov av att starka
kunskapen om larmhantering, tydliggéra ansvar och roller samt sakerstalla
att gallande rutiner ar kanda och efterlevs i det dagliga arbetet. Det har
aven framkommit behov av en mer systematisk uppféljning av avvikelser
och incidenter for att sékerstalla att identifierade brister leder till konkreta
forbattringsatgarder i verksamheten.

Arbetet inleddes for att starka ledarskapet i fragor som rér larmhantering
och sakerstalla att samtliga chefer tar ett gemensamt ansvar fér kunskap,
uppféljning och utveckling inom omradet. Insatser har genomforts for att
hoéja kompetensen hos bade chefer och medarbetare, bland annat genom
utbildningsinsatser och tydligare introduktion fér ny personal. |
introduktionen har mer fokus lagts pa larmhantering och pa personalens
rapporteringsskyldighet enligt Lex Sarah.

Samtidigt har férvaltningen sett dver rutiner, arbetssatt och tekniska
forutsattningar kopplade till larmsystemet. Detta omfattar bland annat
utveckling av rutiner for larmhantering, starkt funktion fér larmombud,
forbattrad hantering av inloggningar i larmtelefoner samt inférande av
egenkontroller och en mer systematisk uppfdljning. Syftet har varit att
sakerstalla att rutiner och instruktioner ar tydliga, implementerade och foljs
upp regelbundet.

Arbetet har aven innefattat atgarder for att sakerstalla foljsamhet till
beslutade rutiner och riktlinjer. | de fall dar brister i foljsamhet har
identifierats har detta hanterats i dialog med berdrd personal och, vid
behov, i samverkan med HR. Malsattningen ar att sakerstalla att
verksamhetens vardegrund efterlevs och att alla medarbetare tar ansvar for
sitt uppdrag och for en trygg och saker omsorg.

Organisation och genomforande

For att starka arbetet med larmhantering har fragan integrerats tydligare i
verksamhetens ordinarie styrning och uppféljning. Larm och larmhantering
ar numera en aterkommande punkt pa arbetsplatstraffar inom samtliga
omsorgsverksamheter samt i ledningsgruppernas arbete och i det |6pande
utvecklingsarbetet. Enhetschefer har ocksa genomgatt utbildning i
trygghetslarm och sensorlarm for att starka kompetensen och
forutsattningarna for ett aktivt ledarskap i fragan.

En teknisk genomgang av larmsystemet har genomforts, vilket bland annat
resulterat i inforandet av automatisk utloggning pa larmtelefonerna. Detta
innebar att varje medarbetare behdver logga in vid varje arbetspass, vilket
vasentligt forbattrar sparbarheten i systemet.

Arbetet har aven omfattat framtagande och implementering av en ny rutin
for larmhantering. Rutinen har tagits fram av en arbetsgrupp bestaende av
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utvecklingsledare och koordinator och har darefter beslutats av
forvaltningsledningen. Genom enhetschefernas arbete har rutinen
férankrats i verksamheterna och gjorts kdnd fér samtliga medarbetare. |
samband med detta har en kvittensmall tagits fram dar medarbetare
bekraftar att de tagit del av och forstatt rutinen.

Vidare har rollen som larmombud tydliggjorts genom en ny rutin och ett mer
strukturerat uppdrag. Larmombuden ansvarar bland annat for introduktion
av nya medarbetare i larmhantering samt registrering av nya anvandare i
systemet. En utsedd koordinator har ett sarskilt ansvar for att utbilda och
stddja bade nya och befintliga larmombud. Till dess att samtliga larmombud
ar fullt trygga i sina roller fungerar koordinatorn aven som stod i
introduktions- och registreringsarbetet.

Forvaltningen har samtidigt forstarkt introduktionsprocessen fér nya
medarbetare, dar larmhantering nu ingar som en tydlig del tillsammans
med tillhérande checklistor. | rutinerna har aven installelsetiden for larm
fortydligats till 20 minuter, liksom vilka avdelningar som ska samverka med
varandra under nattarbete. Syftet ar att skapa tydliga férutsattningar for en
saker och effektiv hantering av larm i verksamheten.

Risker och utvecklingsomraden

| samband med utredningarna och de atgarder som beslutats genomférdes
aven en genomlysning av nattorganisationen, da samtliga Lex Sarah varit
kopplade till verksamhet nattetid. Syftet var att skapa en tydlig och samlad
bild av hur nattorganisationen inom hemtjansten och sarskilt boende
(SABO) fungerar ur ett verksamhets-, kvalitets- och arbetsmiljéperspektiv.
Genomlysningen har haft fokus pa hur organisationen bidrar till trygghet,
kontinuitet och en effektiv anvandning av resurser for bade brukare och
verksamheten som helhet.

Ett sarskilt fokus har varit att analysera den nuvarande organiseringen dar
nattverksamheten ar en fristdende enhet, samt att jamféra denna med
alternativa bemanningsmodeller. Syftet har varit att identifiera styrkor och
svagheter i olika organisationsformer, bade ur kvalitetsperspektiv och ur
ekonomiskt perspektiv, samt att belysa risker och magjligheter utifran
kommunens storlek och lokala forutsattningar. Malsattningen har varit att ta
fram ett underlag som majliggér valgrundade beslut om hur
nattorganisationen boér utvecklas framat for att méta brukarnas behov,
sakerstalla en god arbetsmiljo.

Genomlysningen har baserats pa flera metoder, bland annat analys av
tidigare organisationsmodell som provats i kommunen, omvarldsbevakning,
intervjuer med medarbetare i nattorganisationen samt genomgang av
tidigare ars ekonomi, rapporterade tillbud och avvikelser samt sjukfranvaro
och frisknarvaro.

Analysen visar att det finns flera risker kopplade till nuvarande arbetssatt
och organisation. Bland annat identifieras risker for en mer utsatt
arbetsmiljé med 6kad risk fér sjukskrivningar och arbetsskador, vilket i sin
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tur kan paverka kvaliteten i omsorgen. Det finns aven risk for bristande
helhetssyn i omsorgen och svarigheter i informationséverféring mellan dag-
och nattverksamhet. Vidare kan en organisatoriskt avskild nattorganisation
bidra till minskad delaktighet i verksamhetsutveckling och kvalitetsarbete
samt skapa en kansla av isolering i arbetsgruppen. Genomlysningen lyfter
ocksa att digitala system och tekniska stdéd kan upplevas som hinder i
arbetet om inférande, anvandning och uppfdljning inte sker pa ett
strukturerat satt.

Utifran dessa iakttagelser har ett antal utvecklingsomraden identifierats. Ett
sadant omrade galler digitalisering och anvandningen av befintliga
verksamhetssystem, dar det finns behov av att sakerstalla att systemen
anvands pa ett satt som utgor ett reellt stdd i verksamheten. Inom det
digitala omradet har férvaltningsledningen beslutat att installera
sensorbaserade trygghetslarm (RoomMate) i samtliga lagenheter inom
sarskilt boende. RoomMate ar ett sensorsystem som analyserar
rorelsemonster i rummet utan att lagra eller visa bilder. Systemet kan
exempelvis registrera nar en person ldmnar sangen, vistas ovanligt lange
pa golvet eller uppvisar avvikande rérelsemonster, och kan da automatiskt
skicka larm till personalen. Syftet ar att mdjliggora ett mer férebyggande
arbete kring fall och andra riskhandelser. Genom tekniken kan personalen
fa ett battre beslutsstdd i sitt arbete. Inférandet innebar ocksa att arbetssatt
och rutiner behover foljas upp och utvecklas i verksamheten.

Arbetet omfattar darfér aven uppfdljning av hur verksamhetssystem, sasom
Intraphone och RoomMate, anvands i det dagliga arbetet. Personalen ska
involveras i utvardering och utveckling av arbetssatt kopplade till systemen,
samtidigt som mdjligheterna att anvanda digital tillsyn for vissa brukare ska
utredas vidare.

Genomlysningen pekar aven pa behovet av att kartlagga vilken
valfardsteknik som i dvrigt kan bidra till dkad trygghet och effektivitet under
nattarbetet samt att prioritera inférandet av sadana I6sningar dar det
beddms vara lampligt.

Ett annat utvecklingsomrade rér organisation och samverkan mellan dag-
och nattverksamhet. Genomlysningen lyfter att en ndrmare organisatorisk
koppling mellan nattorganisationen och dagverksamheterna skulle kunna
starka helhetsperspektivet i omsorgen, forbattra informationséverféring och
Oka nattpersonalens delaktighet i arbetsmiljo- och kvalitetsarbete. Mot
denna bakgrund fattades, under hosten 2025, beslut om att préva en
organisationsmodell dar nattpersonal inom bade SABO och nattpatrullen
organisatoriskt knyts narmare respektive dagverksamhet. En sddan modell
kan bidra till ett mer sammanhallet 24-timmarsarbete inom bade hemtjanst
och sarskilt boende, forbattrad dverrapportering samt 6kad delaktighet i
verksamhetsutveckling och arbetsmiljdarbete. Samtidigt innebar modellen
vissa utmaningar, exempelvis risk for att helhetsperspektivet dver hela
nattorganisationen férsvagas och att samordning mellan enheter behdver
starkas for att undvika stuprdrsorganisation. Det kan aven uppsta
svarigheter att snabbt omfordela resurser mellan verksamheter vid akuta
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situationer, vilket dock aven identifierats som en utmaning i nuvarande
organisation.

Styrning, uppfoljning och forbattringsarbete

Ledarskap och styrning har identifierats som avgérande faktorer for att
skapa stabilitet och langsiktig utveckling i verksamheten. De frekventa
chefsbyten som férekommit under en period har paverkat kontinuiteten
negativt och bidragit till utmaningar bade i arbetsmiljo, ekonomi och i det
systematiska utvecklingsarbetet. For att méta dessa utmaningar finns
behov av ett mer langsiktigt och narvarande ledarskap, dar chefens
tillganglighet och synlighet i verksamheten starks och dar fortroende och
stabilitet kan byggas over tid.

Efter genomférd genomlysning av nattorganisationen bedémdes det finnas
skal att férandra dess nuvarande utformning. Forvaltningen beslutade
darfor att avveckla den tidigare fristdende nattorganisationen inom
aldreomsorgen. Den nya modellen innebar att nattpersonalen
organisatoriskt knyts narmare respektive verksamhet, dar varje enhetschef
far ett helhetsansvar for sin enhet bade dag- och nattetid. Syftet ar att
starka helhetsperspektivet i omsorgen, forbattra dverrapportering och
skapa battre férutsattningar fér gemensamt ansvarstagande mellan dag-
och nattpersonal. | arbetet med foérandringen har hansyn tagits till
medarbetarnas synpunkter, enhetschefernas arbetsmiljo samt behovet av
en mer sammanhallen organisation.

Den nya modellen innebar férandringen att vissa enhetschefer far ett okat
antal medarbetare i sitt personalansvar. Detta har analyserats och justerats
infér omorganisationen for att skapa rimliga forutsattningar for ett hallbart
ledarskap.

Sammanfattning

Forvaltningen har genomfort ett antal atgarder for att stéarka hanteringen av
larm inom sarskilt boende. Dessa omfattar bland annat fortydligade rutiner,
utbildningsinsatser, starkt introduktion, en utvecklad roll fér larmombud,
tekniska forbattringar i larmsystemet samt en mer systematisk egenkontroll
nar det galler larm och handhavande.

En genomlysning av nattorganisationen har samtidigt genomférts dar risker
kopplade till arbetsmiljd, organisation, informationséverféring och
anvandning av tekniska system har analyserats. Utifran denna analys har
beslut fattats om en férandrad organisationsmodell dar nattpersonalen
organisatoriskt knyts narmare respektive verksamhet fér att starka
helhetsperspektivet, forbattra samverkan mellan dag- och nattarbete samt
Oka forutsattningarna for ett aktivt ledarskap.

Sammantaget bedémer forvaltningen att de vidtagna atgarderna,
tillsammans med den nya organisationsmodellen och ett starkt fokus pa
ledarskap, uppfdljning och larande av avvikelser, skapar battre
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forutsattningar for att sakerstalla att larm hanteras skyndsamt och att
liknande handelser inte upprepas. Samtidigt ar det av stor vikt att de
genomfoérda férandringarna foljs upp och utvarderas I6pande for att
sakerstalla att atgarderna far avsedd effekt samt for att vid behov kunna
justera arbetssatt och organisation.
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2025-09-24 Namndiniativ:

Under det senaste aret har flera allvarliga incidenter intraffat p4 SABO dé& nattorganisationen
har varit i tjanst.

Jag foreslar ett uppdrag till forvaltningschefen:

1. Att redovisa vilka atgarder som genomforts for att sakerstélla att larm alltid atgardas
skyndsamt pa SABO.

2. Att férvaltningen presentera genomfdrda risk- och konsekvensanalys av den nuvarande
nattorganisationen.

3. Att férslag pa alternativa organisatoriska l6sningar som stanger GAP mellan den bristande
kompetensens eller andra orsaker som gér att samma incidenter upprepas.

4. Att redovisa ett aktivt och ansvarstagande ledarskap som garanterar att lardomar fran
incidenter omsatts i praktiken.

Cathrine Tholander (M)
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2026-03-16 VON.2026.17

Vard- och omsorgsférvaltningen Vard- och omsorgsnamnden
Alexandra Westin

Revidering av delegations- och verkstallighetsordning

1. Vard- och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Vard- och omsorgsnamndens beslut

Revideringen av delegations- och verkstallighetsordningen godkanns.

2. Sammanfattning

Vard- och omsorgsnamnden far uppdra at utskott, ledamot eller anstélld att besluta pa
namndens vagnar (6 kap 3 § KL). Genom sin delegations- och verkstallighetsordning
overfor vard- och omsorgsnamnden beslutanderatten for angivna arenden till delegat som
far ratt att fatta sjalvstandiga beslut. Besluten ska redovisas till namnden.

Delegations- och verkstallighetsordningen ar ett levande dokument i stdndigt behov av
revidering. Nedan foljer en beskrivning av vilka punkter som har reviderats, och varfor.

Den 1 juli 2025 tradde en ny socialtjanstlag i kraft med namnet En férebyggande
socialtjénstlag - for 6kade réttigheter, skyldigheter och méjligheter (2025:400). | den nya
lagen anvands ett annat sprakbruk an tidigare, och exempelvis ersatts ordet "bistand” med
“insats”, forutom nar det handlar om ekonomiskt bistand (enligt 12 kap SoL). Dar ordet
“insats” ar markerats i delegations- och verkstallighetsordningen har det alltsa bytts ut fran
ordet "bistand” (exempelvis punkt 1.1 i avsnitt 10). Sprakbruk forslas aven revideras for att
stdmma 6verens med sprakbruk i lag och riktlinjer (exempelvis punkt 8.9 i avsnitt 13).

Dar enbart punkten i delegations- och verkstallighetsordningen har markerats ar den enda
forandringen att numren pa punkterna bytts ut, och ingen férandring har skett i sjalva
innehallet i punkten (exempelvis punkt 1.22 i avsnitt 9).

Nedan féljer en beskrivning av revideringarna som féreslas, bortsett fran det som redan
namnts ovan:

1. Punkt A1.21 under avsnitt 9 1aggs till. Punkten innefattar att utse medicinskt
ansvarig for rehabilitering (MAR). En ny lag foreslas krava att alla kommuner ska ha
en MAR for att sakerstalla kvalitet och patientsakerhet inom kommunal
rehabilitering, med forvantat ikrafttradande den 1 juli 2026. Detta innebar en
liknande funktion som fér medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS). Delegat
foreslas vara forvaltningschef (FC) och beslutas enligt 11 kap 4 § HSL.

2. Punkt B5.25 under avsnitt 12 1aggs till. Punkten innefattar att tydliggéra vem som
ska besluta om att polisanmala misstanke om brott enligt bidragsbrottslagen.
Punkten har saknats i tidigare delegations- och verkstallighetsordning. Delegat
foreslas vara sektionschef (SC) och beslutas enligt 6 § bidragsbrottslagen.

3. Punkt B5.26 under avsnitt 12 1aggs till. Punkten innefattar underrattelse till annan
myndighet/organisation om att en ekonomisk forman eller ett ekonomiskt stéd har
beslutats, betalats ut eller tillgodoraknats felaktigt eller med ett for hogt belopp.
Punkten har saknats i tidigare delegations- och verkstallighetsordning. Delegat
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foreslas vara forsta socialsekreterare (1:e socsek) och beslutas enligt 3 § lag om
underrattelseskyldighet vid felaktiga utbetalningar fran valfardssystemet.

Punkt B6.7 under avsnitt 12 revideras. Punkten behandlar godkannande av
familjehem dar paragrafen tidigare varit felaktig. Lagrummet revideras fran 22 kap 3
§ till 22 kap 2 §. Aven uppdateras punkten till att inte enbart handla om att
godkanna familjehem utan aven medgivande till privatplaceringar i enskilt hem.

Ny punkt B6.8 under avsnitt 12 Iaggs till. Punkten innefattar godkannande av
jourhem. Punkten har saknats i tidigare delegations- och verkstallighetsordning.
Delegat foreslas vara arbetsutskottet (AU) och beslutas enligt 22 kap 4 § SoL.

Ny punkt B6.9 under avsnitt 12 Iaggs till. Punkten innefattar 6vervagande om vard
som ges med stdd av SoL. Punkten har saknats i tidigare delegations- och
verkstallighetsordning. Delegat foreslas vara arbetsutskottet (AU) och beslutas
enligt 22 kap 13 § SoL.

Ny punkt B6.10 under avsnitt 12 Iaggs till. Punkten innefattar 6vervagande om det
finns skal att ans6ka om vardnadsoéverflyttning. Punkten har saknats i tidigare
delegations- och verkstallighetsordning. Delegat féreslas vara AU och beslutas
enligt 22 kap 14 § SoL.

Ny punkt B6.11 under avsnitt 12 1&ggs till. Punkten innefattar 6vervagande om det
finns skal att ans6ka om flyttningsforbud enligt 24 § LVU nér ett barn varit placerat i
familjehem och vardnadshavare eller barn (som fyllt 15 ar) begar att varden ska
upphdra. Punkten har saknats i tidigare delegations- och verkstallighetsordning.
Delegat foreslas vara arbetsutskottet (AU) och beslutas enligt 22 kap 16 § SoL.

Punkt B6.12 under avsnitt 12 revideras. Punkten innefattar beslut om insats i form
av placering av barn i jourhem eller natverkshem for tillfallig vard eller fostran.
Beslut ska fattas enligt 11 kap 1 § SoL, och inte 9 kap 1 § SoL. Aven revideras den
forklarande texten i sista kolumnen.

Punkt B8.3 under avsnitt 13 stryks. Punkten behandlar beslut om att utredning inte
ska foranleda atgard. Punkten ersatts av ny punkt B8.17 i samma avsnitt med
lydelsen beslut om att avsluta utredning utan atgard. Delegat foreslas vara
handlaggare, och beslutas enligt 14 kap 2 § SoL.

Punkt B8.9 under avsnitt 13 revideras. Punkten innefattar beslut om insats i form
av avldésning i hemmet av anhérig som vardar narstdende. Lydelsen revideras for att
folja sprakbruk i lag och riktlinje men férandras inte i sak. Antal timmar som varje
delegat far besluta om revideras aven fran hégst 16 h/manad (handlaggare) och
over 16 h/manad (1:e socsek) till hdgst 10 h/manad (handlaggare) och dver 10
h/manad (1:e socsek).

Ny punkt B9.1 under avsnitt 13 Iaggs till. Punkten behandlar beslut om att inleda
utredning inom LSS. Punkten finns i tidigare delegations- och verkstallighetsordning
men utifran att man vid tidigare revidering delade upp avsnitten under olika rubriker
finns nu behov av att tydliggéra den har punkten just inom LSS. Delegat foreslas
vara handlaggare och beslutas enligt 8 § LSS.

Ny punkt B9.2 under avsnitt 13 I&ggs till. Punkten behandlar beslut om att inte
inleda utredning inom LSS. Punkten finns i tidigare delegations- och
verkstallighetsordning men utifran att man vid tidigare revidering delade upp
avsnitten under olika rubriker finns nu behov av att tydliggéra den har punkten just
inom LSS. Delegat féreslas vara 1.e socsek och beslutas enligt 8 § LSS.

Ny punkt B9.25 under avsnitt 13 I&ggs till. Punkten behandlar beslut om att avsluta
utredning utan atgard. Punkten har saknats i tidigare delegations- och
verkstallighetsordning. Delegat féreslas vara handlaggare och beslutas enligt 8 §
LSS.
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15. Punkt B13.38 under avsnitt 16 revideras. Delegat foreslas andras fran 1:e socsek
till handlaggare, for att férenkla och effektivisera handlaggningen. Aven har
paragrafer i socialtjanstforordningen (SoF) reviderats vilket innebar att aven
delegations- och verkstallighetsordningen maste revideras. Det 5 kap 3 § SoF
revideras till 11 kap 2 § SoF.

16. Punkt B13.39 under avsnitt 16 revideras. Delegat féreslas andras fran 1:e socsek
till handlaggare, for att forenkla och effektivisera handlaggningen. Aven har
paragrafer i socialtjanstforordningen (SoF) reviderats vilket innebar att aven
delegations- och verkstéllighetsordningen maste revideras. Det 5 kap 3 § SoF
revideras till 11 kap 2 § SoF.

17. Punkt B13.40 under avsnitt 16 revideras. Paragrafer i socialtjanstférordningen
(SoF) har reviderats vilket innebar att &ven delegations- och verkstallighets-
ordningen maste revideras. Det 5 kap 3 § SoF revideras till 11 kap 2 § SoF.

18. Punkt B13.41 under avsnitt 16 revideras. Paragrafer i socialtjanstférordningen
(SoF) har reviderats vilket innebar att aven delegations- och verkstallighets-
ordningen maste revideras. Det 5 kap 2 § SoF revideras till 11 kap 1 § SoF.

19. Punkt C1.9 under avsnitt 18 revideras. Dataskyddsombudet (DSO) ska inte ha
nagon delegation i operativa GDPR-fragor och stryks darmed som ersattare. Se
motivering nedan.

20. Punkt C1.10 under avsnitt 18 laggs till. Punkten innefattar beslut om utnamning
och entledigande av dataskyddsombud. Delegat foreslas vara férvaltningschef (FC)
och beslutas enligt GDPR artikel 37. Se motivering nedan.

21. Punkt C1.11 under avsnitt 18 laggs till. Punkten innefattar beslut om avslag pa
begaran om ersattning for felaktig behandling av personuppgifter. Delegat féreslas
vara forvaltningschef (FC) och beslutas enligt GDPR artikel 82. Se motivering
nedan.

22. Punkt C1.12 under avsnitt 18 1aggs till. Punkten innefattar beslut om beviljande av
ersattning till enskild for felaktig behandling av personuppgifter <20 000 kronor.
Delegat foreslas vara forvaltningschef (FC) och beslutas enligt GDPR artikel 82. Se
motivering nedan.

Motivering till revidering enligt 17—20 ovan ar att Oxelésunds kommun anstallt ett
dataskyddsombud i kommunen och darmed sett dver delegationerna kopplat till GDPR.
Dataskyddsombudet ska vara radgivande och inte agera operativ vad det galler
personuppgiftsincidenter, darfor féreslas delegationen till dataskyddsombudet avseende
personuppgiftsincidenter tas bort. Avseende besluten om avslag och ersattningsnivaer
enligt artikel 82 ar det rimligt att forvaltningschef delegeras ratten att besluta om avslag och
ersattningsniva upp till 20 000 kronor med hansyn taget till att antalet skadestandskrav och
beslut om ersattning enligt artikel 82 i GDPR 6kar i Europa. Denna trend drivs av en mer
aktiv rattspraxis dar EU-domstolen har fortydligat reglerna, vilket gjort det |attare for
individer att krava ersattning for bade materiell skada (exempelvis ekonomisk skada) och
icke-materiell skada (exempelvis "ideell skada” som stress eller oro). Namnden férbehalls
ratten att fatta beslut i arenden som avser hogre belopp.
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Delegations- och verkstallighetsordning

1. Om delegation i allmanhet

Vard- och omsorgsnamnden far uppdra at ledamot eller anstalld att besluta pa namndens
vagnar (6 kap § 33 KL). Genom sin delegations- och verkstallighetsordning éverfor vard- och
omsorgsnamnden beslutanderatten for angivna arenden till delegat som far ratt att fatta
sjalvstandiga beslut.

Delegation innebar dverlatande av en beslutsfunktion, vilket betyder att delegaten intrader i
styrelsens stalle. Beslutet skall kunna éverklagas, antingen genom laglighetsprévning eller
forvaltningsbesvar. Aven att avge yttranden innebér sjalvstandiga bedémningar, trots att
yttranden normalt inte kan 6verklagas.

2. Delegation och verkstallighet

Det finns ingen rak skiljelinje mellan delegationsbeslut och verkstallighet. Huvudregeln ar att
ett delegationsbeslut kraver en sjalvstandig bedémning medan verkstallighetsbeslut fattas
inom ramen for de politiska besluten som ett led i den I6pande driften av verksamheten.

Ett antal verkstallighetsarenden som ligger i granslandet mellan delegation och verkstallighet
finns med i delegations- och verkstallighetsordningen och betecknas V for verkstallighet.
Verkstallighetsbeslut behdver inte anmalas till vard- och omsorgsndmnden och kan heller
inte dverklagas.

3. Undantag fran delegation - delegationsférbud
Av 6 kap. 38 § KL foljer att beslutanderatten inte far delegeras i féljande fall.

e arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

o framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats

e arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt
arenden som vackts genom medborgarforslag och som [amnats éver till ndAmnden

e arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras

| den nya socialtjanstlagen, som férvantas trada i kraft den 1 juli 2025, anges dock i 30 kap.
5 § att bestdmmelsen i 6 kap. 38 § inte ska tillampas dar majligheten till delegering ar
begransad enligt 30 kap. 6-10 §§.

Andra punkten ovan innebar ett forbud mot delegering av yttranden med anledning av
Overklaganden av beslut som socialnamnden i dess helhet har fattat. Daremot ar delegering
mojlig om det dverklagade beslutet fattats av nadgon annan an socialndmnden. Ratten att
avge sadana yttranden kan delegeras till den som fattat det dverklagade beslutet men
daremot inte till en Iagre beslutsniva.

4. Ordforandebeslut

En namnd far enligt 6 kap. 39 § KL uppdra at ordférande eller annan ledamot i namnden att
besluta i arenden som ar sa bradskande att namndens avgérande inte kan avvaktas. |
dokumentet hanvisat till 6 kap. 39 § KL i de fall bedémningen &r att det ar vanligt



férekommande att arenden ar bradskande pa ett sadant satt att ndAmndens avgérande inte
kan avvaktas. Forutsattningar for att fatta ordférandebeslut kan vara uppfyllda aven i andra
arenden. | beslutsmotiveringen ar det viktigt att det anges varfor beslutet var sa bradskande
att namndens avgorande inte kunde avvaktas.

5. Villkor for delegation och anmalan av beslut

Beslut som fattas med stdd av delegation ar jdmstallt med ett av styrelsen fattat beslut.
Styrelsen kan inte andra delegationsbeslut, men kan nar som helst aterta beslutanderatten.
Delegaten kan ocksa 6verlata till styrelsen att besluta och maste inte alltid utnyttja sin
delegationsratt. Beslut som fattas av en tjansteman utan delegering saknar laga verkan, det
vill saga det galler inte.

| vissa fall kan ett visst beslut i ett delegerat arende fa principiell betydelse genom e;j
forutsedda omstandigheter. Delegaten bor i sddana fall 6vervaga att pa eget initiativ lyfta
arendet for beslut i vard- och omsorgsnamnden.

Fattade delegationsbeslut ska anmalas till vard- och omsorgsnamndens nastkommande
sammantrade. Av anmalan ska foljande framga:

- beslutsfattare,

- beslutsdatum,

- hanvisning till den punkt i delegationsordningen beslutet stéder sig pa samt
- beslutets innehall i korthet.

6. Vidaredelegation

Om en namnd uppdrar at forvaltningschef (FC) att fatta beslut inom namndens
verksamhetsomrade far namnden dverlata at forvaltningschefen att i sin tur uppdra at annan
anstalld i kommunen att besluta i arendet. Det innebar att forvaltningschefen i sin tur far
delegera beslutanderatten vidare.

Forvaltningschefens beslut att vidaredelegera ska anmalas till ndAmnden enligt ovan.
Vidaredelegerade beslut ska anmalas bade till namnden och till férvaltningschefen som
delegerat beslutanderatten.

Forvaltningschefens ratt att vidaredelegera ska framga av delegations- och
verkstallighetsordningen.

7. Overgang av delegationsratt

Om inget annat har angivits i delegationsordningen och stallféretréadare eller vikarie inte har
forordnats, dvergar delegationsratten vid forfall for delegat, till narmast hégre befattning.

8. Forkortningar

A. Delegater
1:e socsek Forste socialsekreterare
AU Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott
DSO Dataskyddsombud
EC Enhetschef
FC Foérvaltningschef/socialchef

4



GDPRS
Handl
KC
KSO
MAS
SC
Socj
Utf
VONO
VONOV

GDPR-samordnare

Handlaggare

Kommunchef

Kommunstyrelsens ordférande

Medicinskt ansvarig sjukskoéterska
Sektionschef

Socialjour

Utforare

Vard- och omsorgsnamndens ordférande
Vard- och omsorgsnamndens vice ordférande

B. Lagar, forordningar och myndigheter

AFL
AL
BrB
FB
FL
FK
HSL
VO
KL
LOU
LOV
LSS
LUL
LVM
LVU
OSL
PuL
SFB
SoF
SOSFS
SoL
TF
AB

Lag om allman férsakring

Alkohollagen

Brottsbalken

Foraldrabalken

Forvaltningslagen

Forsakringskassan

Halso- och sjukvardslagen

Inspektionen for vard och omsorg

Kommunallagen

Lag om offentlig upphandling

Lag om valfrihetsystem

Lag om stod och service till vissa funktionshindrade
Lag med sarskilda bestdmmelser om unga lagdvertradare
Lag om vard av missbrukare i vissa fall

Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga
Offentlighets- och sekretesslagen
Personuppgiftslagen

Socialférsakringsbalken

Socialtjanstférordningen

Socialstyrelsens forfattningssamling
Socialtjanstlagen

Tryckfrihetsforordningen

Arvdabalken



9. Allmanna arenden

Nr

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

1.12

Beslut

Organisation

Namndens dvergripande
organisation av
verksamheterna.

Signering

Tecknande av avtal for vard-
och omsorgsnamnden.
Kontrasignering av avtal och
andra handlingar for vard-
och omsorgsnamnden.

Inga avtal inom
verksamheten inom befintlig
budget

Beslut om kép av plats i
annan kommun eller hos
annan vardgivare.

Ombud

Befullmaktigande av ombud,
med undantag for
upphandlingar, att féra
namndens talan infér domstol
och andra myndigheter samt
vid forrattningar av skilda
slag, samt mottagande av
delgivningar till nAmnden.
Bradskande drenden

Beslut pa namndens vagnar i
arenden som ar sa
bradskande att namndens
avgoOrande inte kan avvaktas.
Arkiv

Beslut om gallring av
namndens handlingar.
Faststallande av
dokumenthanteringsplan.

Overklagan och
omprovning av
delegationsbeslut
Yttrande 6ver 6verklagat
delegationsbeslut.
Omprévning av
delegationsbeslut.
Andra ett beslut till den
enskildes nackdel om
forhallandena for den

Delegat

FC

VONO/
VONOV
FC

FC

AU

FC

VONO/
VONOV

Aktuell
delegat
Aktuell
delegat
Aktuell
delegat

Typ av
beslut

\Y

Lagrum

4kap 3§
SoL
LOV

6 kap 39 §
KL

AL 10 §

AL 10, 16
§§

14 kap 9 §
SoL

Kommentar

Observera
lagen om
offentlig
upphandling.

Dokument-
hanterings-
planer gors i
samrad med
kommun-
arkivet.




1.13

EEQEN
aa
(3,0 -3

1.16

1.17

1.18

1.19

1.20

1.21

1.22

1.23

1.24

1.25

1.26

enskilde har férandrats
vasentligt.
Representation och
uppvaktningar

500 — 4 000 SEK

4 001 — 8 000 SEK

8 001 — 15 000 SEK
Ekonomi

Tilldelning av attestratt.
Beslut om nedsattning av
eller befrielse fran avgift.
Ansdkan om externa medel
(inklusive EU-medel) for
projekt- och
utvecklingsarbete med mera.
Foérdelning av tilldelade
investeringsmedel.

Ovrigt

Faststallande av
namndgemensamma
administrativa rutiner,
instruktioner och processer.
Faststallande av rutiner,
instruktioner och processer
inom respektive
verksamhetsomrade.

Utse medicinskt ansvarig
sjukskoterska.

Utse medicinskt ansvarig for
rehabilitering.

Inga 6éverenskommelse med
regionen om att samverka i
frdga om vissa malgrupper.
Inga éverenskommelse med
regionen, Forsakringskassan
eller Arbetsformedlingen om
att samverka.

Beslut om att inte
dokumentera uppgifter som
kan roja den enskildes
identitet vid genomférande av
en insats enligt

11 kap. 5 § SoL.

Beslut om att avsla begaran
om att lamna uppgifter
muntligt infér socialndmnden.
Forbjuda eller begrénsa
mojligheterna fér en person
att i sitt hem ta emot nagon
annans barn.

FC
KC
KSO

FC
FC

FC

FC

FC

FC/ MAS

FC

FC

FC

FC

VON

VON

33 kap 6 §
SoL

11 kap 4 §
HSL

11 kap 4 §
HSL
7kap2§
SoL

7kap 3§
SoL

14 kap 5 §
SoL

14 kap 8 §
SoL

18 kap. 11 §
SoL

Kommunens
personal-
handbok

6 kap 38 §
KL

30 kap 11 §
SoL



10.

Nr
B.1

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

Beslut enligt socialtjanstlagen (SolL), vard enligt lag

med sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU), lag
om vard av missbrukare i vissa fall (LVM), foraldrabalken
(FB) och lag om placering av barn i skyddat boende (LSB)
som endast kan fattas av utskott eller namnd, eller i
bradskande fall av ordférande eller annan ledamot i utskott

Beslut
Beslut som endast kan
fattas av utskott eller namnd

SoL
Beslut om insats at barn och
ungdom i form av
stadigvarande vard
(placering/omplacering) i
familjehem, hem for vard eller
boende (HVB), skyddat
boende, jourhem eller
stédboende.
Medgivande att barn tas emot
for stadigvarande vard och
fostran i enskilt hem som inte
tillhér nagon av dennes
foraldrar eller vardnadshavare.

Overvagande om vard i annat
hem an det egna fortfarande
behovs.

Medgivande att ta emot ett
barn for adoption.
Aterkallelse av medgivande att
ta emot ett barn for adoption.
Préva om samtycke skall ges
till fortsatt adoptionsférfarande
- Vid samtycke
- Vid ej samtycke
Godkanna att en utlandsk
myndighet placerar ett barn i
Sverige.
Placera ett barn i ett annat
land an Sverige.
Medgivande till internationell
adoption.
Anvisning om
foraldrautbildning infoér
adoption.

Delegat

AU

AU

AU

AU

AU

Handl
AU
AU
AU
AU

AU

Lagrum
30 kap 6 —
9 §§ SoL

22kap 2,4
och 5 §§
SoL

22kap 2§
SoL

22 kap 13 §
SoL

24 kap 1, 2
§§ SoL

24 kap 4 §
SoL

24 kap 5§
SoL

22 kap 17 §
SoL

22 kap 18 §
SoL

24 kap 1§
SoL

24 kap 2 §
SoL

Kommentar
Om namndens beslut inte
kan avvaktas far ordférande
eller annan ledamot i vissa
fall fatta beslut.

Ett beslut om att bereda en
underarig vard i ett visst
familjehem ar att betrakta
som ett medgivande enligt
22 kap 2 § SoL. Utredning
av familiehemmet ska alltid
ske.

Bestdmmelsen innebar att
namnden minst en gang var
6:e manad ska 6vervaga
om vard enligt SoL
fortfarande behdvs.

30 kap. 6 § 4 SoL

30 kap. 6 § 4 SoL
30 kap. 6 § 5 SoL

30 kap. 6 § 5 SoL



1.1

1.12

1.13

1.14

1.15

1.16

1.17

1.18

Aterkalla medgivande till
internationell adoption.
Besluta om att tillhandahalla
insatser utan individuell
behovsprovning.

LvVU
Beslut om ansdkan hos
forvaltningsratt om vard enligt
LVU.
Beslut om omedelbart
omhandertagande av barn och
ungdom under 20 ar.

| avvaktan pa namndens
beslut.

Nar svensk domstol inte ar
behorig att besluta om
beredande av vard enligt LVU.

| avvaktan pa namndens
beslut.

Beslut om att omedelbart
omhandertagande enl. 6 § LVU
genast ska upphora.

Ansdkan om fortsatt
omhandertagande, nar svensk
domstol inte ar behdrig att
besluta om beredande av vard
enligt LVU.

Beslut om hur varden ska
ordnas och var den unge ska
vistas under vardtiden.

Om beslutet inte kan avvaktas

Beslut om att den unge far
vistas i sitt eget hem under
vardtiden.

AU 24 kap. 4§ | 30 kap.6 §5 SoL
SolL
VON MM kap5§ 6 kap 38 § KL
SoL
AU 4§ LVU
AU 6§ 1stLVU
VONO, 6§2stLVU
VONOV,
ledamot
och ers. i
AU
6ag§1st
AU LVU
VONO, 6ag§2stLVU
VONOV,
ledamot
och ers. i
AU
VONO, 9§ 3stLVU
VONOV,
samt
ledamot
och ers. i
AU
AU 9a§LVvU 30 kap. 7 § 3 SoL
AU 118§ 1st
LVU
VONO, 11§ 3stLVU
VONOV,
ledamot
och ers. i
AU
AU 11§ 2st
LVU



1.19

1.20

1.21

1.22

1.23

1.24

1.25

| avvaktan pa namndens
beslut.

Overvaga att ansdéka om
flyttningsforbud vid prévning av
om varden ska upphora.
Overvéga att anséka om
Overflyttning av vardnaden.
Overvagande om vard med
stdéd av 2 § LVU fortfarande
behovs.

Proévning av om vard med stéd
av 3 § LVU ska upphdéra.
Beslut om umganges-
begransning

| avvaktan pa namndens
beslut.

Upphavande av beslut.

Overvagande om
umgangesbegransning
fortfarande behdvs.

Beslut om umganges-
begransning vid
flyttningsforbud.

| avvaktan pa namndens
beslut.

Beslut om hemlighallande av
den unges vistelseort.

| avvaktan pa namndens
beslut.

Upphavande av beslut.

Overvaga om hemlig-hallande
fortfarande behdvs.

Beslut om att vard enligt LVU
ska upphdra.

AU

AU

AU

AU

AU

VONO,
VONOV,
ledamot
och ers. i
AU

AU

AU

AU

VONO,
VONOV,
ledamot
och ers. i
AU

AU

VONO,
VONOV,
ledamot
eller ers.
i AU

AU

AU

AU

10

13 b § LVU

13 ¢ § LVU

13 § 1 st
LVU

13§ 2 st
LVU
14 §2 st 1
LVU

14 § 2 st 1
LVU

14 § 3 st
LVU

31§ LVU

14§25t 2
LVU

14 §2st2
LVU

14 § 3 st
LVU
21 § LVU

11§ 3 st LVU

30 kap. 7 § 6 SoL

30 kap. 7 § 7 SoL

6 kap 39 § KL

13§ 3stLVU

6 kap 39 § KL

6 kap 39 § KL



1.26

1.27

1.28

1.29

1.30

1.31

1.32

1.33

1.34

1.35
1.36

1.37

1.38

1.39

1.40

Beslut om férebyggande
insatser.

Beslut om att préva om
férebyggande insatser ska
upphora.

Upphava beslut om
férebyggande insatser.

Beslut om regelbunden kontakt
med sarskilt utsedd
kontaktperson eller behandling
i Oppna former.

Ansdkan hos forvaltningsratten
om flyttningsférbud.
Overvagande om
flyttningsforbud.

Beslut om att flyttningsférbud
ska upphora.

Beslut om tillfalligt
flyttningsforbud.

| avvaktan pa namndens
beslut

Beslut om upphoérande av
tillfalligt flyttningsférbud

Vid beslut om flyttningsférbud
eller tillfalligt flyttningsférbud,
beslut om hur den unges
umgange ska utbvas med
vardnadshavare/féraldrar med
umgangesratt reglerad genom
dom eller avtal.

Ansdka om utreseférbud.
Beslut om att ompréva
utreseforbud.

Upphorande av utreseforbud.

Tillfalligt utreseférbud.

| avvaktan pa namndens
beslut.

Tillfalligt undantag fran ett
utreseforbud.

Uppmana till provtagning infor
umgange.

AU

AU

AU

AU

AU
AU
AU

AU

VONO,
VONOV,
ledamot
och ers. i
AU

AU

AU

AU
AU

AU

AU
VONO,
VONOV,
ledamot
och ers. i
AU

AU

AU

11

22 § LVU

22 § 3 st
LvU

22 § 3 st
LVU
22 § LVU

24 § LVU

26 § 1 st
LVU
26 § 2 st
LvU
27 § LVU

30 § 2 st
LVU
31§ LVU

31b§LVU
31c§1st
LvU
31c§2st
LvU
31d§1st
LvU

31i§LVU

32a§LVU

30 kap. 7 § 10 SoL

30 kap. 7 § 10 SoL

30 kap. 7 § 10 SoL
Bestammelsen innebar att
namnden minst en gang var
6:e manad ska préva om

insatsen fortfarande
behovs.

Beslutet ska understallas
férvaltningsratten inom en
vecka.

27 § 2 st LVU

30 kap 7 § 14 SoL
30 kap 7 § 14 SoL

30 kap 7 § 14 SoL
30 kap 7 § 14 SoL

31d§2stLVU

30 kap 7 § 14 SoL

30 kap 7 § 15 SoL



1.41

1.42

1.43

1.44

1.45

1.46

1.47

1.48

1.49

1.50

1.51

1.52

Uppmana till provtagning infor
provning av om varden ska
upphoéra.

Beslut att begara
polishandrackning for att
genomfora lakarundersokning.

Beslut att begara polis-
handrackning for att
genomféra beslut om vard eller
omhandertagande.

LVM
Beslut om ansdkan hos
forvaltningsratt om vard enligt
LVM.
Beslut om omedelbart
omhandertagande av
missbrukare.

| avvaktan pa namndens
beslut.

FB
Beslut om att pabdrjad
faderskapsutredning ska
ldggas ner.
Anmalan till domstol om behov
av interimistiskt beslut om
sarskilt férordnad
vardnadshavare i avvaktan pa
namndens utredning.

LSB
Beslut om omedelbar placering
av barn i skyddat boende utan
samtycke fran ena
vardnadshavaren.
Beslut om ansoékan till
forvaltningsratten om skyddat
boende for barn.
Beslut om att omedelbar insats
i form av skyddat boende ska
upphora.
Beslut om
umgangesbegransning i
samband med placering av
barn i skyddat boende.
Overvagande om
umgangesbegransning och
hemlighallande av vistelseort.
Overvagande av beslut om
placering av barn i skyddat
boende.

AU

AU/
VONO

AU

AU

VONO,
VONOV,
ledamot
och ers. i
AU

VON

VONO/
VONOV

AU/

VONO

AU/

VONO

AU/
VONO

VON

AU

AU

12

32b §LVU

43§ 1st1
LvU

11 § LVM

12 § LVM

2kap 7 §
FB

6 kap 9 §
FB

3kap 3§
LSB

3kap 3§
LSB

4 kap 8 §
LSB

5kap 4§
2pLSB
5kap 6 §
LSB

5kap 3 §
LSB

30 kap 7 § 15 SoL

Om barnet star utan
vardnadshavare pa grund
av dodsfall.

30 kap 6 — 9 §§ SoL

Var 6:e manad

Var 6:e manad



1.53 Beslut om hemlighallande av VON 5kap 4 §

vistelseort utifran placering av 1pLSB
barn i skyddat boende enligt
LSB.

1.54 | Beslut om vart barnet ska AU/ 6 kap 1a §

placeras och om hur insatseni | VONO LSB
ovrigt ska genomféras.

1.55 Beslut om att insatsen ska AU/ 7kap 1§
upphora. VONO 1stLSB
1.56 | Polishandrackning for att AU/ 8kap 7§ 30 kap 6 -9 §§ SoL

genomfora beslut om skyddat | VONO LSB
boende eller en omedelbar
sadan insats.

11.  Tvingande lagstiftning - Vard enligt lag med sarskilda
bestammelser om vard av unga (LVU), lag om vard av
missbrukare i vissa fall (LVM), samt lag om placering av
barn i skyddat boende (LSB)

[\ [ Beslut Delegat Lagrum Kommentar
B.2 LvVU
21 Begaran om forlangd tid | FC 8 § 2 st LVU | Vidaredelegation.
for ansdkan om vard.
2.2 Beslut rérande den Handl/ 11 § 4 st
unges personliga Socj LVU

forhallanden i den man
beslutet inte ar att
hanfora till 11 § 1 och 2

st LVU.
23 Beslut om Handl/ 32 §LVU 6 kap. 37 § KL
lakarundersokning, att Socj

utse lakare samt plats for
I&karundersokningen.

24 Begaran om forlangd tid | 1:e socsek | 8 § 2 st LVU
for ansdkan om fortsatt
omhandertagande for
tillfallig vard.

2.5 Upphoérande av 1:e socsek | 9 § LVU
omedelbart
omhandertagande enligt
6 § LVU.

2.6 Bestdmma om den Handl 11 § 4 st
unges personliga LVU
forhallanden i den man
beslutet inte ar att
hanféra till 11 § 1 och 2
st LVU.

2.7 Upphdrande av 1:e socsek  9b §LVU
omedelbart
omhandertagande enligt
6a§LVU.

13



2.8

29

210

B.3
3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

B.4
4.1

4.2

Beslut om att inleda

uppféljning.

Beslut om att avsluta

uppféljning.

Upphorande av tillfalligt
utreseforbud.

LVM
Beslut om att inleda
utredning om det kan
finnas skal for

tvangsvard.

Beslut om att pabdrjad
utredning enligt 7 § LVM
Overgar i en utredning
enligt 11 kap 1 § SoL
eller laggas ner.

Beslut om

lakarundersékning samt
utse lakare for
undersokningen.

Beslut om att omedelbart
omhandertagande
genast ska upphora.
Beslut om atertagande
av ansokt vard enligt

LVM.

Beslut om att ansdka hos
domstol om férlangning
av utredningstiden.
Beslut om att begara
polishandrackning for att
féra en missbrukare till
lakarundersokning.
Beslut om att begara
polis-handrackning for
installelse vid
vardinstitution.

LSB
Avvisande av
framstallning fran
vardnadshavare om att

beslut om

hemlighallande av
vistelseort eller
umgangesbegransning
ska upphdra enligt 5 kap

7 § LSB.

Avvisande av
framstallning fran
anhorig om att insatsen
enligt 3 kap ska upphora.

1:e socsek
1:e socsek

1:e socsek

1:e socsek

1:e socsek

Handl/

Socj

FC

FC

FC

1:e socsek
/Socj

1:e socsek
/Socj

EC

EC

14

21b § LVU
21b § LVU

319§ 2st
LVU

7 § LVM

7 § LVM

9§ LVM

18b § LVM

11§ LVM

38 § LVM

45§ 1p
LVM

45§ 2 LVM

Skap 7§
LSB

7kap2§
LSB

6 kap. 37 § KL

Beslut om lakar-
undersokning ska fattas
om sadan inte ar
uppenbart obehdvlig.
Vidaredelegation.

Vidaredelegation.

Vidaredelegation.

6 kap 37 § KL



12.  Individ- och familjeomsorg enligt socialtjanstlagen
(Sol), socialtjanstforordningen (SoF) samt foraldrabalken
(FB) med flera

Nr Beslut Delegat Lagrum Kommentar |

B.5 INSATSER FOR EKONOMISKA
BEHOV
Manatligt bistand

5.1 Beslut om manatligt bistand enligt Handl 12kap 1§
riksnorm och riktlinjer. SoL

5.2 Beslut om forhojda delposter inom 1:e socsek | 12kap 1§
norm. /Socj SoL

5.3 Beslut om manatligt bistand med Handl 12kap 1, 4
villkor och praktik eller §§ SoL
kompetenshoéjande atgarder.

5.4 Beslut om vagrande eller Handl 12kap 1,5
nedsattning av fortsatt manatligt §§ SoL
férsorjningsstod.

Ekonomiskt bistand till sérskilda
kostnader
5.5 Hyresskuld
- enligt riktlinjer max 1 man. Handl 12kap 1§
- enligt riktlinjer 2—4 man. EC SoL
- enligt riktlinjer mer 4n 4 man. | AU
5.6 Elskuld 12kap 1§
- enligt riktlinjer max 3 000 kr Handl SoL
- enligt riktlinjer max 15 000 kr | 1:e socsek
- enligt riktlinjer 6ver 15 000 kr = AU
5.7 Stadning/sanering 12kap 1§
- enligt riktlinjer max 5 000 kr Handl SoL
- enligt riktlinjer max 15 000 kr | 1:e socsek
- enligt riktlinjer 6ver 15 000 kr | AU
5.8 Flyttkostnad 12kap 1§
- enligt riktlinjer max 5 000 kr Handl SoL
- enligt riktlinjer max 15 000 kr = 1:e socsek
- enligt riktlinjer 6ver 15 000 kr = AU
5.9 Tandvard 12kap 1§
- enligt riktlinjer max 5 000 kr Handl SoL
- enligt riktlinjer max 30 000 kr | EC
- enligt riktlinjer 6ver 30 000 kr | AU

5.10 Beslut om ekonomiskt bistand at 12kap 1§
barn och ungdom i samband med SoL
placering, omplacering eller flytt, fran
familiehem eller hem for vard eller
boende.

- hdogst 4 000 kr 1:e socsek
- 4000 - 10000 kr EC
- ©Gver 10 000 kr AU
511 Begravningskostnader enligt riktlinjer = Handl 12kap 1§
SoL
5.12 Magasinering av bohag 12kap 1§
- enligt riktlinjer max 6 man 1:e socsek @ SolL

15



5.13

5.14

5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

5.21

5.22

5.23

5.24

5.25

5.26

- enligt riktlinjer ver 6 man
Beslut om ekonomiskt bistand till
livsforing i ovrigt.

- Enligt riktlinjer max 5 000 kr

- Enligt riktlinjer max 15 000 kr

- Enligt riktlinjer dver 15 000 kr
Beslut om ekonomiskt bistand for
tillfalligt boende pa vandrarhem eller
liknande.

- Upp till 2 veckor

- Mer an 2 veckor
Ovriga bistand
Beslut om ekonomiskt bistand utéver
det som omfattas av 12 kap 1 § SoL

- Enligt riktlinjer max 5 000 kr

- Enligt riktlinjer max 10 000 kr

- Enligt riktlinjer dver 10 000 kr
Beslut om féormedling av egna
medel.

Beslut om social fortur till bostad.

Beslut om insats i form av
kommunkontrakt.
Beslut om arbetsmarknadsinsats till
hushall som uppbar ekonomiskt
bistand.
Bistand mot aterkrav
Beslut att bevilja ekonomiskt bistand
enligt 12 kap 1 § SoL mot aterkrav.
Beslut om att bevilja ekonomiskt
bistand enligt 12 kap 2 § SoL mot
aterkrav.
Beslut om att meddela Férsakrings-
kassan att nAmnden ska uppbara
ersattning enligt SFB.
Aterkrav av felaktigt utbetalda
bistand
Beslut att aterkrava felaktigt utbetalt
ekonomiskt bistand

- upp till 1 man

- 2-12man

- Over 12 man
Beslut om att vacka talan i
forvaltningsratt om aterkrav enligt
33 kap 1-3 §§ SolL.
Beslut om att polisanmala misstanke
om brott enligt bidragsbrottslagen.
Underrattelse till annan
myndighet/organisation om att en
ekonomisk férman eller ett
ekonomiskt stod har beslutats,
betalats ut eller tillgodoraknats
felaktigt eller med ett for hdgt belopp

16

EC

Handl
1:e socsek
AU

Handl
EC

1:e socsek
EC
AU
1:e socsek
1:e socsek
AU

Handl

Handl

Handl

Handl

1:e socsek
EC
SC
AU

SC

EC

12kap 1§
SoL

12kap 1§
SoL

12 kap 2 §
SoL

11kap 1§
SolL

11 kap4 §
SolL

1M kap 1,4
§§ SoL

11 kap 1, 4
§§ SoL

33 kap 2§
SoL
33kap 3§
SoL

107 kap 5 §
SFB

33kap 1§
SoL

33kap 4§ | Delegations-

SoL forbud till
tjiansteperson.

6§ Bidragsbrotts-
lagen

38 Lag om
underrattelse-
skyldighet vid
felaktiga
utbetalningar
fran valfards-
systemet.



5.27

5.28

5.29

B.6

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

Beslut om eftergift om
ersattningsskyldighet

- enligt 9 kap 2 § 1 st SoL

- enligt 9 kap 1 § SoL
Beslut om radrum i avvaktan pa
avyttrande av tillgang.
Beslut om ekonomiskt bistand for
tillfalligt boende pa vandrarhem eller
liknande.

- Upp till 2 veckor

- Mer an 2 veckor

Bistand I if
Ovriga insatser till barn, unga och
vuxna

Beddmning av barn och ungas
behov av omedelbart skydd.
Forlanga tid for forhandsbeddmning
vid synnerliga skal.

Forlanga en utredning om barns
behov av skydd eller stéd vid
sarskilda skal.

Beslut om att inleda utredning
(barn).

Beslut om att inte inleda utredning
(barn).

Beslut om att utredning inte ska
foranleda atgard (barn).
Godkannande av familjghem och
medgivande till privatplaceringar i
enskilt hem.

Godkannande av jourhem.

Overvagande om vard som ges med
stéd av SoL

Overvagande om det finns skal att
ansOka om vardnadsdverflyttning.
Overvagande om det finns skal att
ansOka om flyttningsforbud enligt 24
§ LVU nér ett barn varit placerat i
familjehem och vardnadshavare eller
barn (som fyllt 15 ar) begar att
varden ska upphora.

Beslut om insats i form av placering
av barn i jourhem eller natverkshem
for tillfallig vard och fostran.

17

1:e socsek
EC
EC

Handl
EC

1:e socsek
EC

AU

Handl/
Socj

1:e socsek
1:e socsek

AU

AU
AU
AU

AU

1:e socsek
/Socj

33kap 5§
SoL

\Y

12kap 1§
SoL

20 kap. 1§
SoL
20 kap. 2 §
SoL
20kap 3 §
SoL

14 kap 2 §
och 20 kap
3 § SoL

14kap 2 §

14 kap 2 §
SoL
22kap 2§
SoL

22kap 4 §
SoL

22 kap 13 §
SoL

22 kap 14 §
SoL

22 kap 16 §
SoL

Saller bes!

under
ulredningstid
enligt 11 kap-1-§
Sek:

Vard i jourhem
far enligt 22 kap.
4 § Sol paga
under hogst 2
manader efter

11kap 1§
SoL
9kap1-§
Sek



6.13

6.14

6.15

6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

6.21

6.22

Beslut om insats at barn och
ungdomar i form av vard (placering) i
kommunens egna boenden.
Beslut om placering av barn i
skyddat boende med samtycke fran
vardnadshavarna.
Beslut om ersattning till familjehem
(arvode och omkostnadsersattning)
- Grundkostnad enligt
rekommendation fran SKR
- Tilldggskostnad enligt
rekommendation av SKR
- Ersattning for forlorad
arbetsfortjanst samt forhojt
arvode
Beslut om upphorande av insats i
form av vard i hem for vard eller
boende, eller i familjehem.
Beslut om insats i form av
kontaktperson/kontaktfamil;.
Beslut om upphorande av
kontaktperson/kontaktfamilj.
Beslut om férordnande och
entledigande av
kontaktperson/kontaktfamil;.
Beslut om arvode och
omkostnadsersattning till
kontaktperson/kontaktfamilj.
Beslut om uppféljning av barnets
situation efter avslutad utredning
utan beslut om insats, eller efter
avslutad placering i familjehem eller
HVB.
Beslut om att avsluta uppfdljning.

18

1:e socsek

1:e socsek
/Socj

Handl
EC

AU

Handl

1:e socsek
1:e socsek

Handl

EC

1:e socsek

1:e socsek

1M kap1§
SoL

9 kap 1,3
§§ SoL

\Y

9kap 1§
SoL

1Mkap 1§
SoL
11 kap1§
SoL

23 kap

1,2 §§ SoL

23 kap. 1

och 2 § SoL

avslutad
utredning om
det inte finns
sarskilda skal.
Behover vard i
jourhem paga
langre an sa pa
grund av sar-
skilda skal
behdver inget
nytt beslut
fattas. Sarskilda
skal for detta
ska dokumen-
teras. God-
kdnnande av
jourhem ska
beslutas av AU,
se punkt 6.8.
Stédboende for
barn och ungai
aldern 16-20 ar.
Inte varaktig
vard, hogst 2
manader.
Uppdraget ska
regleras genom
avtal med
familiehemmet.
Se aktuellt
cirkular fran
SKR.



6.23

6.24

6.25

6.26

6.27

6.28

6.29

6.30

6.31

6.32

6.33

6.34

6.35

6.36

6.37

Beslut om bistand--form-av
deltagande i insatser utan individuell
behovsprovning

- i kommunens regi

- utan vardnadshavares sam-

tycke till den som fyllt 15 ar
Beslut om avgift fran foraldrar vars
barn ar under 18 ar och far vard i ett
annat hem an det egna.
Arbetsplan om beslutad
ungdomstjanst och utse en
handledare fér den unge.
Beslut om avqift for uppehalle for
personer 6ver 18 ar och som bereds
plats for missbruksvard vid HVB-
hem, familiehem eller LVM-hem.
Beslut om eftergift av
ersattningsskyldighet enligt
32 kap 2 § SoL.
Beslut om att inleda utredning
(vuxna).
Beslut om att inte inleda utredning
(vuxna).
Beslut om att utredning inte ska
féranleda atgard (vuxna).
Beslut om framstallning om
Overflyttning av arende till ndmnd i
annan kommun.
Beslut i fraga om mottagande av

arende fran namnd i annan kommun.

Beslut om ans®kan hos IVO om
Overflyttning av arende.

Beslut om ersattning till sarskilt
foérordnad vardnadshavare.
Beslut om bistand till asylsékande
(dagersattning och sarskilt bidrag)

Beslut om nedsattning av
dagersattning till asylsokande

Beslut om introduktionsersattning

19

utf
utf

1:e socsek

Handl

Handl

SC

Handl/
Socj

1:e socsek
1:e socsek

AU

AU
AU
AU

Handl

1:e socsek

Handl

1M kap5§
SoL

21kap 18§
SoL
32kap 2 §
SoL

18 kap 8 §
SoL

32kap 2 §
SoL

33kap 6§
SoL

14 kap 2 §
SoL

14 kap 2 §
SoL

14 kap 2 §
SoL

29 kap 10 §
SoL

29 kap 10 §
SoL

29 kap 11 §
SoL

22 kap 15 §
SoL
1§3,17
och 18 §§
(lag
1994:137
om
mottagande
av...)

10 § (lag
1994:971
om andring
i lagen om
mottagande
av
asylsokand
e m.fl.)

1§ (lag
1992:1068
om
introduktion

Se SKR:s
cirkular.

Avser aven
arenden enligt
LVU och LVM.

Kontakt ska tas
med Migrations-
verket innan
ersattning.
Forsorjningsstod
enligt SoL ar ej
aktuellt.



6.38

6.39

B.7

71

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

1.7

7.8

7.9

710

7.1

Beslut om insats at vuxna i form av
vard (placering/omplacering) i hem
for vard eller boende, i familjehem
eller korttidsvistelse

- | kommunens regi

- Beslut om kép av plats av

annan vardgivare

Beslut om placering av vuxen i
skyddat boende.

Vard, boende, umgange samt
adoptioner

Godkannande av
faderskapsbekraftelse.

Beslut om att inleda utredning om
faststallande av faderskap nar dom
eller bekraftelse finns och
faderskapet kan ifragasattas.
Beslut om att ateruppta nedlagd
utredning.

Beslut om att inleda utredning om

nagon annan man an den som ar gift

med barnets moder kan vara far till
barnet.

Beslut om att vacka och fora talan i
mal om faderskap.

Beslut om att godkanna foraldrars
avtal om vardnad, boende och
umgange.

Beslut om att ej godkanna féraldrars
avtal om vardnad, boende och
umgange.

Beslut om vard och sociala insatser
mot ena vardnadshavarens
samtycke.

Lamnande av upplysningar till
tingsratt i vardnads-, boende- och
umgangesmal.

Lamnande av upplysningar infér
interimistiskt beslut i tingsratt
betraffande vardnad, boende eller
umgange.

Beslut att utse utredare i vardnads-,
boende- och umgangesarenden
samt adoptionsutredningar.

20

1:e socsek
AU

1:e socsek
/Socj

Handl

1:e socsek

1:e socsek

1:e socsek

VON

Handl

1:e socsek

AU

Handl

Handl

1:e socsek

sersattning
for

flyktingar...)

1M1 kap1§
SoL

1M kap1§
SoL

1kap 4 §1
st FB
2kap 1§
FB

2kap 1§
FB
2kap9§1
st FB

3kap5§2
stoch6 § 2
st FB
6kap 6§ 2
st, 14a § 2
st, 15a § 2
st FB

6 kap 6 §,
14a § 2 st,
15§ FB

6 kap 13a §
FB

6 kap 19§
FB

6 kap 20 §
2stFB

6 kap 19 §
3stFB, 4
kap 14 § 1
st FB

Inte varaktig
vard, hogst 2
manader.

Se SOSFS
2011:2

Beslut om att
inte paborja
utredning eller
att lagga ner en
pabdrjad
utredning ligger
pa namnden.

Se SKR circular
1998:174.

Beslutet kan gj
Overklagas.



712

713

714

7.15

13.
funktionsnedsattning

Nr
B.8

8.1

8.2

8.3

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

Godkanna avtal om att
underhallsbidrag ska betalas for
langre perioder an 3 manader.
Samtycke till fortsatt
adoptionsforfarande.

Vagra samtycke till fortsatt
adoptionsforfarande.

Forlangning av tid for prévning av
fortsatt adoptionsférfarande.

Handl

1:e socsek

AU

AU

Tkap7§2

st FB

24 kap. 5 §

SoL

24 kap. 5 §

SoL

24 kap. 5 §

SolL

Bistand till aldre och personer med

Beslut
Enligt socialtjanstlagen SoL och
socialtjanstforordningen SoF
Beslut om att inleda utredning.

Beslut om att inte inleda utredning.

Beslutom-attutredning-inteska
Beslut om insats i form av hjalp i
hemmet

- Insats upp till 90 h / man

- Insats 6éver 90 h / man
Beslut om insats i form av sarskilt
boende

- Kommunens regi

- Kop av plats hos annan

vardgivare

Beslut om insats i form av
korttidsboende och av vaxelvard

- i kommunens regi

- kop av plats hos annan

vardgivare

Beslut om insats iHferm-av-insats
avseende:

- plats i dagverksamhet

- egenvard

- matdistribution

- promenad/social samvaro

- trygghetslarm
Beslut om insats i form av
ledsagning

- Hogst 8 h/ man

- Over8h/man
Beslut om insats i form av
kontaktperson och kontaktfamilj

- Kontaktperson

- Kontaktfamilj

21

Delegat

Handl

1:e socsek

1-e-socsek
Hand!

Handl
EC

EC
AU

Handl
AU

Handl
Handl
Handl
Handl
Handl

Handl
1:e socsek

1:e socsek
EC

Lagrum

14 kap 2 §
SoL
14 kap 2 §
SoL
Hkap2§
Sek
11kap 1§
SoL

1M kap1§
SoL

11 kap1§
SoL

11 kap1§
SoL

11 kap1§
SoL

11 kap1§
SoL

30 kap. 6 § 5
SoL

Kommentar

SeA1.5



8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

8.17

B.9

9.1

9.2
9.3

9.4

9.5

9.6

Beslut om insats i form av
avlésning i hemmet av anhérig som
vardar narstaende

- Hogst 10 h / man

- Over10h/man

| N .

i |g|5g5t1§|§I|I! el
Beslut om insats i form av
sysselsattning for psykiskt
funktionshindrade.

Beslut om insats i form av
boendestod for psykiskt
funktionshindrade.

Beslut om avgift.

Jamkning av avgift fér hemtjanst,
service och omvardnad samt
boende
Beslut om nedskrivning av eller
befrielse fran debiterad avgift inom
aldre- och funktionshinderomradet.
Beslut om hemtjanst i
assistansliknande form.
Beslut om anmalan till
Overférmyndare om:
- behov av god
man/forvaltare
- behov av god
man/férvaltare inte langre
finns
Beslut om att avsluta utredning
utan atgard.

Enligt lagen om stod och service
till vissa funktionshindrade (LSS)
Beslut om att inleda utredning.
Beslut om att inte inleda utredning
Beslut om personkretstillnorighet.

Beslut om bitrade av personlig
assistent for grundldggande behov

- Hogst 20 h/vecka

- Over 20 h/vecka
Beslut om ekonomiskt stdd for att
bekosta personlig assistent vid
tillfalligt utékade behov.
Beslut om ekonomiskt stdd fill
skaliga kostnader for personlig
assistent.

- Hogst 20 h/vecka

- Over 20 h/vecka

22

Handl
1:e socsek

Handl

Handl

Handl

1:e socsek

FC

EC

Handl

Handl

Handl

1:e socsek
Aktuell
delegat
beroende
pa insats.

1:e socsek
EC
1:e socsek

1:e socsek
EC

11 kap 1§
SoL

11 kap1§
SoL

11kap 1§
SoL

32kap 1§
SoL

32 kap 10
§ SoL

32 kap 10
§ SoL

11 kap 1§
SoL

5kap 3§
SoF

14 kap 2 §
SoL

8§ LSS
8§ LSS

1,7 8§
LSS

9§2LSS

9§2LSS

9§2LSS

13 kap 9 §

19 § FL
19 § FL

FK:s timbelopp for
assistans-
ersattning anvands
som beraknings-
underlag.



9.7

9.8

9.9

9.10

9.1

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

9.17

9.18

9.19

Beslut om att utbetala
assistansersattning till annan
person an den som ar berattigad till
insatsen.
Beslut om ledsagarservice:

- Hogst 3 h/vecka

- 3-25 h/vecka

- Vid resor 6ver 25 h/vecka
Beslut om bitrade av
kontaktperson.
Beslut om avldsarservice i
hemmet.

- Upp till 3 h/vecka

- Over 3 h/vecka

Beslut om korttidsvistelse utanfor
det egna hemmet.
- | kommunens regi
e Upp till 10 dygn/man
e Over 10 dygn/méan
- Beslut om kép av plats av
annan vardgivare
Beslut om korttidstillsyn for
skolungdom 6ver 12 ar utanfor det
egna hemmet.
- | kommunens regi
- Beslut om kop av plats av
annan vardgivare
Beslut om boende i familjehem for
barn och ungdomar
Beslut om bostad med sarskilt
service for barn och ungdomar
- | kommunens regi
- Beslut om kop av plats av
annan vardgivare
Beslut om bostad med sarskilt
service for vuxna
- | kommunens regi
- Beslut om kop av plats av
annan vardgivare
Beslut om daglig verksamhet for
personer i yrkesverksam alder som
saknar férvarvsarbete och inte
utbildar sig
- | kommunens regi
- Beslut om kop av plats av
annan vardgivare
Beslut om uppréattande av
individuell plan.
Beslut om aterbetalningsskyldighet
av ekonomiskt stod.
Beslut om att [&mna
forhandsbesked om ratt till insats

23

EC

Handl

1:e socsek
AU

1:e socsek

Handl
1:e socsek

Handl
1:e socsek
AU

Handl
AU

AU

1:e socsek
AU

1:e socsek
AU

Handl
AU

Handl

EC

1:e socsek

11§ LSS

9§3LSS

9§4LSS

9§5LSS

9§6LSS

9§7LSS

9§8LSS

9§8LSS

9§9LSS

9§10
LSS

10 § LSS
12 § LSS

16 § 2 st
LSS

SeA1.5

SeA1.5

SeA1.5

SeA1.5

Galler personkrets
1 och 2.

Se A1.5



9.20

9.21

9.22

9.23

9.24

9.25

B.10
10.1

10.2

14.
overklagande, yttrande med mera se avsnitt 16)

enligt LSS for person som inte ar
bosatt i kommunen.

Beslut om att utreda behoven for
enskild pa tillfalligt besok i
kommunen och besluta om
insatser enligt LSS.

Beslut om avgift fran foraldrar vars
barn ar under 18 ar och far
omvardnad i ett annat hem an det
egna.

Beslut om att anmala behov av
assistansersattning till FK.

Beslut om att anmala till
overférmyndare att person som
omfattas av LSS kan vara i behov
av férmyndare, forvaltare eller god
man.

Beslut om att anmala till
overférmyndare att formyndare,
forvaltare eller god man inte langre
behovs.

Beslut om att avsluta utredning
utan atgard.
Patientsakerhetslagen

Beslut om att anmala handelser
som har medfort eller hade kunnat
medfdra en allvarlig vardskada (lex
Maria) till IVO.

Beslut om att anmala till IVO om
man befarar att en person som har
legitimation for ett yrke inom halso-
och sjukvarden kan utgéra en fara
fér patientsakerheten.

1:e socsek

1:e socsek

Handl

Handl

Handl

Handl

MAS

MAS

16 § 3 st
LSS

20 § LSS,
5§ LSS,
férordning
en 6 kap 2
§ SoF

51 kap 1§
SFB

15§6
LSS

15§6
LSS

8 §LSS

3kap5§
Patient-
sakerhets-
lagen
2010:659
3kap7§
Patient-
sakerhets-
lagen
2010:659

Kan ej 6verklagas.

Under forutsattning
att det galler
ansOkan om
personlig assistans
enligt 9 § 2 LSS.

19 § FL

Offentlighets- och sekretesslag (OSL) (angaende

Beslut om att lamna ut handling fattas av den som har handlingen i sin vard, om inte viss
befattningshavare enligt arbetsledning eller sarskilt beslut ska goéra detta.

Nr
B.11
1.1

Beslut

Beslut om avslag pa begaran om
utldmnande av allman handling till
enskild eller annan myndighet samt
uppstallande av forbehall i
samband med utldmnande till
enskild.

24

Delegat

FC

Lagrum

2 kap TF, kap

1543 OSL

samt 6 och

10 §§ OSF

Kommentar

Vidaredelegation



11.2 Beslut om att [Bmna ut uppgifterur | FC 15kap 3 § Vidaredelegation
personregister till statliga SoL
myndigheter i forskningssyfte.

15.  Alkohollag (AL)

Nr Beslut Delegat Lagrum Kommentar
B.12
12.1 Beslut i arenden rérande AU 8kap 2,4
stadigvarande serveringstillstand och 7 §§ AL
till allmanhet och slutna sallskap.
12.2 Beslut med anledning av ansékan | EC 9 kap 12 §
fran konkursbo att fa fortsatta AL
rérelsen.
12.3 Beslut om tillfalligt tillstand till 8 kap 2 och
allmanheten 6.2 §§ AL
- Bifall EC
- Avslag AU
12.4 Beslut om stadigvarande tillstand AU 8 kap 2,6 och
till arrangerande av provsmakning. 7 §§ AL
12.5 Beslut om tillstand till arrangerande | EC 8 kap 2,6
av provsmakning for enstaka och 7 §§ AL
tidsperiod.
12.6 Beslut om tillfalligt tillstand till EC 8 kap 2 §AL
slutna sallskap.
12.7 Beviljande av AU S5akap 2§ Ny punkt
gardsforsaljningstillstand AL
12.8 Avslag av ansékan om AU 5a kap 8, 10 Ny punkt
gardsforsaljningstillstand §§ AL
12.9 Beslut om utvidgning av EC 8 kap 2 §AL

serveringstillstand till att aven
omfatta uteservering.

12.10 Beslut om andring av AU 8kap 2, 4, 14
stadigvarande tillstand avseende och 19 §§ AL
serveringsyta, tid eller dryck. Avser
aven komplettering med catering
och gemensam serveringsyta.

12.11 Beslut om tillfallig &ndring av EC 8kap 2,4,14
stadigvarande tillstand avseende och 19 §§ AL
serveringsyta, tid eller dryck. Avser
aven komplettering med catering
och gemensam serveringsyta.

12.12 Godkannande av anmalan av EC 8kap 12§, 9
forandringar i verksamheten kap 11 § AL
(andrad inriktning, byte av
bolagsman med mera).

12.13 Beslut om medgivande till EC 8kap 14§, 9
ombyggnad av serveringsstalle. kap 11 §AL
12.14 Beslut om godkannande av tillfallig | EC 8 kap 4 §AL  Godkannande

lokal for cateringféretag med
stadigvarande tillstand.

12.15 Beslut om villkor i samband med EC Villkor
gynnande beslut om

25



12.16

12.17

12.18

12.19

12.20

12.20

12.22

12.23

12.24

12.25

12.26

12.27

12.29

12.30
12.31

12.32

16.
domstol, aklagare och andra myndigheter

Nr
B.13
13.1

serveringstillstand foljer
ovanstaende beslutniva.

Beslut om att meddela undantag
fran skyldighet att avlagga
kunskapsprov.

Beslut om att meddela hinder mot
att avlagga kunskapsprov.

Beslut om erinran.
Beslut om varning.

Beslut om aterkallelse av
stadigvarande serveringstillstand.
Beslut om aterkallelse av
gemensam serveringsyta.

Beslut om aterkallelse av tillstand
nar verksamheten upphor.

Beslut om aterkallelse av tillfalligt
serveringstillstand.

Beslut om omedelbar aterkallelse
av serveringstillstand.

Beslut om forbud eller inskrankning
av forsaljning av alkoholdrycker foér
visst tillfalle.

Beslut om att begara handrackning
for att kunna utféra tillsyn.

Beslut om att polisanmala vid
misstanke om brott mot AL.

Ovrigt

Beslut om avskrivning av
tillsynsarende.

Yttrande till Lotteriinspektionen.
Beslut om det féreligger
javsférhallande hos fortroendevald.
Beslut om det foreligger
javsférhallande hos
kommunanstalld.

EC

EC

EC

AU

VON

AU

EC

AU

VONO

AU

EC

EC

EC

EC
VONO

FC

5a kap 8 §,
8 kap 12 §
AL

5a kap 8 §,
8 kap 12 §
AL

9kap 17 §
AL

9 kap 17 och
19 §§ AL
9kap 18.2 §
AL

9 kap 18.1§
AL

9kap 18.1§
AL

9 kap 18 §
AL

9 kap 18.2, 3
§ AL

3kap 10 §
AL

Kunskapsprov

Sanktioner

9 kap 9 §AL

AL

9 kap 2-3 §§
AL
Lotterilagen
16-18 §§ FL

Beslutet i
javsfragan kan
endast
Overklagas i
samband med
Overklagande av
beslutet i drendet.

28-31 §§ KL

Overklagande, yttrande och anmalningar med mera till

Beslut
Beslut om att fora talan i arenden

eller i mal vid allman domstol eller
férvaltningsdomstol.

26

Delegat

FC

Lagrum Kommentar |

30kap 2§
SoL



13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8
13.9

13.10

13.11

13.12

13.13

13.14

13.15

13.16

13.17

13.18

13.19

Beslut om att utse ombud att féra
namndens talan i domstol.
Overklagande och yrkande om
inhibition samt yttrande nar
forvaltnings- eller kammarratt
andrat namndens beslut enligt
SolL, LSS, LVU, LVM och LSB.

Overklagande, yrkande om
inhibition samt yttrande till
forvaltnings- och kammarratt i
arenden enligt SoL och LSS och
som fattats pa delegation.
Overklagande av beslut fran IVO.

Omprévning av beslut dar
beslutet fattats av delegat.

Provning av att dverklagande
skett i ratt tid och avvisning av
Overklagande som kommit in for
sent.

Avvisande av ombud.

Yttrande till allman domstol nar
den som begatt brottslig garning
kan bli féremal for LVM-vard.
Yttrande till aklagare vid
atalsprévning.

Yttrande samt underrattelse till
Aklagarmyndigheten.

Yttrande till aklagare med
anledning av eventuell utredning
betraffande den som ar under 15
ar.

Begaran hos aklagare om férande
av bevistalan.

Anmalan om behov av offentligt
bitrade.

Yttrande dver ansdkan om
rattshjalp genom offentligt bitrade
samt yttrande 6ver
kostnadsrakning.

Yttrande enligt namnlagen.

Yttrande i korkortsarende.

Yttrande till passmyndighet vid
utfardande av pass utan
vardnadshavares medgivande.
Yttrande i arenden om
férordnande av god man eller

27

FC

VONO,
VONOV,
ledamot
och ers. i
AU

FC

35 kap. 2
§ SoL
Delegat i
ur-
sprungs-
beslutet.
Delegat i
ur-
sprungs-
beslutet.
AU

EC

EC
1:e socsek

1:e socsek

1:e socsek

Handl

EC

EC

Handl

EC

Handl

30 kap 2 §

SoL

30kap 6 -9 | Beslutet fattat av

§§ Sol, namnd eller

27 § LSS, utskott och

6 kap 39 § namnds-

KL /utskottssamman-
tradet inte kan
avvaktas.

30 kap 6 -9 | Vidaredelegation.

§§ Sol, Beslutet kan

27 § LSS, anmalas till

6 kap 39 § arbetsutskottet.

KL

FC

38,39 8§ FL

45 § FL

14 § FL

31kap2§ 1

st BrB

8kap 2, 4,14

och 19 §§ AL

11 § LUL, 15

kap 5 § SoL

31,33 8§

LUL

37 § LUL

38 Lagen om
offentligt bitrade

38 Lagen om
offentligt bitrade

45, 46 §§ Lag om
personnamn
(2016:1013)

3kap 8§, 5 Korkorts-

kap 2 § forordningen

3§2st Passforordningen

11 kap 16 § 2

st FB



13.20

13.21

13.22

13.23

13.24

13.25

13.26

13.27

13.28

13.29

13.30

13.31

13.32

13.33

13.34

forvaltare for nagon som har fylit
16 ar.

Yttrande angaende
vardeautomatspel.

Yttrande till Spelinspektionen
angaende anordnande av
automatspel.

Upplysningar i vapenarenden.

Avge yttrande angaende
antagande av hemvarnsman.
Uppgiftslamnande till
smittskyddslakare.

Dodsboanmalan

Beslut om provisorisk
dddsboférvaltning.
Beslut att anordna begravning.

Beslut om att ersatta enskild
person for egendomsskada vid
myndighetsutdévning som
férorsakats av personal.
Yttrande till tillsynsmyndighet
(IVO, JO, JK).

Anmalan till VO om
missforhallanden i kommunens
egen verksamhet.

Anmalan till VO om
missforhallanden i enskild
verksamhet.

Yttrande till patienthamnden.

Beslut om framstallning till FK om
andring av betalningsmottagare
for allmant barnbidrag nar barn ar
placerade utom hemmet.

Beslut om att underratta FK om
att namnden ska uppbara
folkpension och barntillagg.

28

Handl

Handl

1:e socsek

EC

EC/SC/M
AS

Handl

Handl

EC

EC

FC

FC

AU

FC

Handl

Handl

44 §

38

58

6 kap 9 §
smittskydds-
lagen

20 kap 8a §
AB

18 kap 2 §
AB

5kap 2§
begravnings-
lagen

3kap 2§
skadestands-
lagen

28kap 2§
Sol, 7 kap
5,6 §§ KL

27 kap 6 §
Sol, 24§
LSS, 7 kap
5,6 §§ KL
27 kap 6 §
SoL

Sol, HSL,
LSS
4§3stoch7
§ (lag om
allmant
barnbidrag)
Kungorelse
(1962:393)

Spellagen

Lagen om
anordnande av
visst automatspel
Uppgifter far
endast [Amnas ut
om den enskilde
lamnat samtycke
(JO 1983/84 s.
188).

Hemvarns-
forordningen
Kontakt med
medicinskt
ansvarig
sjukskoterska
(MAS) ska tasi
alla lagen.

Bosattnings-
kommun ansvarig
Kommunen har
ratt till ersattning
for kostnaderna
av dodsboet.
Galler belopp om
hdst 1 000 kr.

Vidaredelegation.
Beslut ska
anmalas till
arbetsutskottet.
Vidaredelegation.
Beslut ska
anmalas till
arbetsutskottet.

Vidaredelegation



13.35

13.36

13.37

13.38

13.39

13.40

13.41

17.

Nr
B.14
141

14.2

14.3

14.4
14.5

14.6

Underrattelse till FK om att barn
med underhallsstdd placerats i
familjehem eller HVB-hem
respektive aterflyttat till

boforaldrar.

Beslut om anmalan till FK att
namnden ska uppbara del av
sjukpenning for den som bereds

plats for missbruksvard vid HVB-

hem eller familjehem enligt SoL
Beslut om att underratta FK att

namnden ska uppbara ersattning

enligt AFL som erséattning for

bistand som utgivits som férskott

pa forman.

Beslut om anmalan till
overformyndaren om behov av
god man/férvaltare.

Beslut om anmalan till
overformyndaren att behov av
god man/férvaltare inte langre

finns.

Beslut om anmalan till
overférmyndaren om att
férhallanden betraffande
forvaltningen av underarigs

egendom.

Framstallan till domstol om behov

av malsagandebitrade for

underarig.

Handl

Handl

Handl

1-e-socsek
Handl

1-e-socsek
Handl

1:e socsek

Handl

Foérordning
(1996:1036)

28

3 kap 15§
AFL

17 kap 1§
AFL
9kap2§
SoL

Skap-3-§
SeF

1M1 kap2§

SoF

Skap-3-§

SoF

1M1 kap2§

SoF

5kap-3-§ Avser all slags
SeF egendom och

1M1 kap2§ inkomster inkl.
SoF pension.

S-kap-2-§
SeF

11kap 1§
SoF

Lag om fardtjanst och lag om riksfardtjanst

Beslut

Beslut om tillstand till fardtjanst
med regelkompletteringar.

Beslut om fardtjanstavgifter enligt

taxa som faststallts av
kommunfullmaktige.

Beslut om att aterkalla tillstand for

fardtjanst om forutsattningar for
tillstand inte Iangre finns.

Beslut om tillstand till riksfardtjanst.

Beslut om ersattning for

riksfardtjanstresa enligt férordning

som faststallts av regeringen.

Beslut om att aterkalla tillstand for
riksfardtjanst om forutsattningar for

tillstand inte langre finns.

29

Delegat
Handl

Handl

Handl

Handl
Handl

Handl

Lagrum Kommentar |
7,988 Lag om fardtjanst
10, 11 §§ Lag om fardtjanst
12 § Lag om fardtjanst
578§ Lag om fardtjanst
8§ Lag om fardtjanst
9§ Lag om fardtjanst



14.7

18.

C.1
1.1

1.2

1.3
1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

1.12

Overklagande, yrkande om EC
inhibition samt yttrande till

férvaltnings- och kammarratt

rérande fardtjanst eller

riksfardtjanst dar ursprungsbeslutet
fattats av handlaggare.

General Data Protection Regulation (GDPR)
D/V

Arende Delegat
Beslut om att ta ut rimlig avgift vid | FC
begaran om information enligt Ersattare:
artiklarna 13 och 14 i GDPRS
dataskyddsférordningen.

Beslut om att vagra att tillmoétesga | FC
begaran om information enligt

artiklarna 13 och 14 i
dataskyddsférordningen.

Besvara begaran om GDPRS
registerutdrag.

Beslut om ratt till radering enligt GDPRS
dataskyddsférordningen.

Beslut om ratt till begransning av. | GDPRS
behandling enligt

dataskyddsfoérordningen.

Beslut om ratten till GDPRS
dataportabilitet enligt Ersattare:

dataskyddsférordningen. FC

Beslut om ratten till att gora GDPRS
invandningar. Ersattare:
FC
Teckna respektive sdga upp FC
personuppgiftsbitradesavtal. Ersattare:
EC
Anmalan av GDPRS
personuppgiftsincident till Ersattare:
tillsynsmyndigheten. bso

Utnamning och entledigande av FC
dataskyddsombud

Beslut om avslag pa begaranom  FC
ersattning for felaktig behandling

av personuppgifter

Beslut om beviljande av FC
ersattning till enskild for felaktig
behandling av personuppgifter

<20 000 kronor

30

16 §

D

Lag om fardtjanst

Kommentar
GDPR artikel 12
punkt 5

GDPR artikel 12
punkt 5

GDPR artikel 15
GDPR artikel 17

GDPR artikel 18
GDPR artikel 20
DGPR artikel 21
gDPR artikel 28 p

GDPR artikel 33

GDPR artikel 37

GDPR artikel 82

GDPR artikel 82



e BALANSLISTA VON 102) B = Beslutsarende med tjansteskrivelse
Oxelosuna petum MI = Muntlig information
2026-02-12
Arendemening / drendenummer Ansvarig Beslutsdatum | Uppdrag/sammanfattning B/MI Uppdrag
och § klart/ater-
rapportering
Forvaltningschefens rapport MI Varje namnd
Lex Sarah/Lex Maria
K till sarskilt boende
Statistik i verksamheterna
Aktuellt Iage i hemtjansten
Handlingsplaner med mal och matt Information MI Maj, delar,
november,
bokslut
MAS rapport MI April och
september
Ekonomisk uppf6ljning Pal Naslund 2015-11-27 Uppféljning varje manad muntlig foredragning | M Varje namnd
férutom feb och
Uppfdljning for beslut per mars, april och B december
oktober
April, Maj och
november
Redovisning atgarder/orsaker HR 2017-08-30 Ml April och
sjukskrivningstal december
Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr

Oxelésunds kommun
613 81 OXELOSUND

Hojdgatan 26

0155-380 00 (vx)
0155-305 34 (fax)

www.oxelosund.se 212000-0324

registrator@oxelosund.se




Datum

B = Beslutsarende med tjansteskrivelse
MI = Muntlig information

Arendemening / &rendenummer

Ansvarig

Beslutsdatum
och §

Uppdrag/sammanfattning B/MI Uppdrag
klart/ater-

rapportering

Valfardsteknik

2017-05-30
2019-03-26

Plan for fortsatt inférande - aterrapport Ml Q3 2026




%Oxelésund
Vard- och omsorgsnamndens arsbalans

Q1 Q3

Februari September
Arsredovisning (inkl redovisning av arbetsmiljouppféljning) Delarsrapport (inkl redovisning arbetsmiljéuppféljning)
Rapportering av ej verkstallda gynnande beslut Rapportering av ej verkstallda gynnande beslut
Patientssakerhetsberattelse/kvalitetsberattelse Sammantradesdagar

Mars | |

Q2 Q4

April Oktober
Ekonomisk uppféljning per mars Taxor - namndens egna
Investeringsplan November

Forandringsbeskrivning Uppféljning internkontrollplan
Maj |Ekonomisk uppfdlining per oktober |
Budget- och verksamhetsuppfoéljning per april Revidering av delegationsordningen
Rapportering av ej verkstallda gynnande beslut Rapportering av ej gynnade beslut
Taxor December
Kommunalt bidrag till foreningar och
AnsoOkan statsbidrag - personliga om

Tillsynsplan enligt alkohollagen
Verksamhetsplan och budget.

Qe

Reviderad 2026-02-12
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