KALLELSE till ledaméter

% OXGlOSUﬂd UNDERRATTELSE till erséttare m.fi.

Kommunstyrelsen

Tid och plats:  Kommunstyrelsen kallas till sammantrade 2024-03-20 kl. 9.00 Stora kontoret, SSAB
fran 13.00 i, i D-salen

Dag Bergentoft
Ordfoérande Marten Johansson
Sekreterare

Nr Arendemening

1. Information och féredragningar 2024

9.00-11.30 Informationstraff mellan Oxelésunds kommun och SSAB, stalverket Oxel6sund.
Inbjudan gar ut separat

2. Valarende: Val till kommunala pensionarsradet (KPR)

3. Uppfdljning av "Sag vad du tycker 2023"

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

4. Personalpolicy, revidering personalpolitiskt program

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

5. Beslut om fritidshusk®d samt arlig avgift for Oxel6sunds Fritidshuskd
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

Linus Fogel (S) och Tommy Karlsson (S) deltar inte i forslaget till beslut

6. Markupplatelseavtal (MUA) Vattenfall avseende fastigheterna Oxeld 7:13, Oxeld
7:50 och Montoren 1

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

7. Overgripande nddvattenplan for Nykdping och Oxelésund

Inget underlag presenterat vid arbetsutskottets sammantrade.

8. Redovisning av delegationsbeslut

Inget underlag presenterat vid arbetsutskottets sammantrade.

9. Information fran kommunstyrelsens ordférande och kommunchef

10. Kommunstyrelsens arsredovisning 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

Foéredragande: bitrédande ekonomichef och bitrdadande kommunchef
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11. Oxelésunds kommun arsredovisning 2023

Inget underlag presenterat vid arbetsutskottets sammantrade

Foredragande: ekonomichef, bitradande ekonomichef och kommunstrateg

12.  Anslag for férandring av hyror och kapitalkostnader 2024

Inget underlag presenterat vid arbetsutskottets sammantrade

13. Forandrad hantering av barn- och elevpeng

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

14. Forandrat anslag for stadverksamhet
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

Linus Fogel (S) och Tommy Karlsson (S) deltar inte i forslaget till beslut

15. Kommunens styrdokument 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

16. Reviderade riktlinjer for e-forslag 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

17. Motion avseende finansiering av intyg av skyddad yrkestitel for underskoterskor
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

Linus Fogel (S) och Tommy Karlsson (S) deltar inte i forslaget till beslut

18.  Motion om att inratta en fritidsbank
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

Linus Fogel (S) och Tommy Karlsson (S) deltar inte i forslaget till beslut

19.  VA-plan for Oxel6sunds kommun

Arendet utgar

20. Inforande av valfrihet inom hemtjansten enligt lagen om valfrihetssystem LOV
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut enligt framskrivet forslag

Linus Fogel (S) och Tommy Karlsson (S) deltar inte i forslaget till beslut

21. Instruktion till &garombud infér bolagstdmma i Oxelésunds kommuns forvaltning
AB (Forab) avseende rakenskapsar 2023

Inget underlag presenterat vid arbetsutskottets sammantrade

22. Kommunstyrelsens balanslista 2024



Tjansteskrivelse 1(1)

% Oxelésund

2024-02-26 KS.2024.45

oxL2 Kommunstyrelseforvaltningen Kommunstyrelsen

621 Marten Johansson

2007-
03-13

Val av representanter till kommunala pensionarsradet (KPR)

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen valjer féljande representanter till kommunala pensionarsradet (KPR) fér
den resterande delen av mandatperioden 2022-2026

Ordférande xx
Vice ordférande xx
Ersattare xx
Ersattare xx

2. Arendet

Radet fungerar som en remiss- och informationsinstans varifran kommunen kan inhamta
synpunkter fran pensionarsorganisationerna samt delge dem information om kommunens
verksamhet avseende aldrefragor. Kommunala pensionarsradet (KPR) har ingen
beslutsfunktion eller initiativratt i kommunala namnder eller i kommunstyrelsen.

Kommunfullmaktige beslutade 2023-09-13 (Kf§119) att pensionarsradet organisatoriskt
skulle knytas till kommunstyrelsen efter att tidigare tillhort vard- och omsorgsnamnden.
Kommunstyrelsen maste nu darfor utse nya politiska representanter till radet da de foérra
var utsedda av vard- och omsorgsnamnden.

Kommunstyrelsen ska valja tva ordinarie ledamoéter, varav en utses till ordférande och en
till vice ordférande samt tva ersattare for dessa. En av de ordinarie ledamoéterna ska vara
invald i vard- och omsorgsnamnden och den andra ordinarie ledamoten ska vara invald i
kommunstyrelsen enligt det av fullmaktige antagna reglementet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Val av representanter till kommunala pensionarsradet (KPR)

Susanne Sandlund Marten Johansson
Kommunchef Kommunsekreterare
Beslut till:

Valda (fér kannedom)
Kommunala pensionarsradet (for kAnnedom)
Kansliet (for atgard)

Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se


https://www.oxelosund.se/download/18.e3c532518cf08e25f2202cf/1705054169748/Reglemente%20KPR%20och%20KRFF.pdf
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% Oxelésund

2024-02-20 KS.2024.43

oxL2 Kommunstyrelseforvaltningen Kommunstyrelsen

g1 Sejla Hrustanovic

2007-
03-13

Uppfoljning av "Sag vad du tycker 2023"

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslut
Uppféljning av "Sag vad du tycker 2023” godkanns.

2. Sammanfattning

Inom Oxelésunds kommuns samtliga verksamheter anvands systemet "Sag vad du tycker”
for hantering av synpunkter fran kommunens invanare och 6vriga intressenter. Det ar viktigt
att kommunen har fungerande och valkanda externa och interna rutiner for hur invanare
och andra kan ldmna synpunkter. Alla synpunkter som inkommer ska féljas upp. Den som
ldamnat synpunkt ska fa besked om vad som hander i drendet inom tre veckor. Inkomna
synpunkter ska arligen sammanstallas och redovisas i berérd namnd.

Under ar 2023 inkom 16 synpunkter som berér kommunstyrelseférvaltningens
ansvarsomrade.

Sammanstallning av synpunkter aterfinns i bilaga.

Kommunstyrelseférvaltningen foreslar att redovisningen godkanns

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Uppféljning av "Sag vad du tycker 2023”
Sammanstalining synpunkter kommunstyrelsen 2023

Susanne Sandlund Sejla Hrustanovic
Kommunchef Kommunsekreterare
Beslut till:

Kanslichef (for kdnnedom)

Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se



Ség vad du tycker 1(2)
Dokumentation och rapport

% Oxelosund

Dokumentation och rapportering av synpunkter 2023

Kommunstyrelsen

Oxelésunds kommun
61381 OXELOSUND

Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx)

0155-381 03 (fax)

www.oxelosund.se

kommun@oxelosund.se

212000-0324

Ankomst Synpunkt Bekriftelse till avsandare | Svar till avsandare Atgard
Datum Synpunkt i sammanfattning Datum Datum Atgard i sammanfattning, t ex "Information till avsandare
om regler”
2023-01-03 Upprustning av Réda Stugan pa 2023-01-03 2023-01-10 Information om underhéllsplanering
Jogersd
2023-03-17 Synpunkt gallande 2023-03-17 2023-03-20 Forslagets tas med i planeringen infér 2024
Sverigefinnarnas dag, Infoskylten
motorvagen
2023-03-27 Majlighet till arbete/praktik trots 2023-03-27 2023-03-30 Information om Arbetsférmedlingen méjliga atgarder
bristande sprakkunskaper
2023-04-28 Klagomal pa rapport om Anonym Anonym Tjansteanteckning 2023-08-15 med kommentar
personalomséattning avseende lamnad redovisning
2023-05-17 Synpunkt pa parkeringsplatser for Bekraftelse ej skickad 2023-05-19 Information om att cykelparkering fér personal annu gj
cyklar vid nya forskolan i kommit pa plats
Peterslund
2023-08-01 Synpunkt om 2023-08-01 Se anteckning Ej pa MEX-mark, Ramdalens IP eller allman plats, ingen
skogsmarksférhéllanden atgard.
2023-08-03 Synpunkt avseende 2023-08-03 2023-08-03 Synpunkterna kommer framféras for diskussion i
I6neutbetalningar for feriepraktik [dmpliga forum for att hitta forslag pa atgarder sa det inte
liknande situation ska intraffa igen.
2023-08-16 Synpunkt pa Lokstallsvagen mot 2023-08-16 2023-08-18 Telefonkontakt med synpunktslamnaren, ingen atgard.
kolonilotter Trafikverket atgardar vagen
2023-08-25 Synpunkt om wifi vid Jogersébadet | Anonym Anonym Tj'a;lcnsteanteckning om anledning till nedstangning av fritt
Wifi
2023-09-05 Synpunkt om frihuggning vid Anonym Anonym Privat fastighetsagare, ingen atgard.
Stjarnholm
2023-09-06 Synpunkt om tradfallning vid Anonym Anonym Placerade inne pa minigolfomradet, ingen atgard.
Jogerso
Postadress BesoOksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr


http://www.oxelosund.se/
mailto:kommun@oxelosund.se

Datum

2(2)

2011-10-18

2023-09-13 Synpunkt om vindkraftpark Anonym Anonym Anteckning saknas

2023-09-25 Synpunkt om daliga trad pa 2023-09-25 Se anteckning | samband med atgard av andra tradarenden i omradet,
Jogerso traden atgardade

2023-09-28 Synpunkt om havsutsikt vid 2023-09-28 2023-11-17 Besvarad efter paminnelse fran synpunktslamnare.
Stjarnholmsviken Information om att kommunen ser 6ver skogen i omradet

2023-12-22 Synpunkt om omradet runt 2023-12-22 2024-01-09 Information om att planarbete pagar samt information om
Badhusviken vad befintlig detaljplan medger

2023-12-22 Synpunkt om restaurang i Bat och 2023-12-22 Se anteckning Detaljplan medger ej restaurang. Planarbete for omradet
motors gamla lokaler pagar.
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% Oxelésund

2024-02-22 KS.2024.44

oxL2 Kommunstyrelseforvaltningen Kommunstyrelsen
621 Henny Larsson
2007- 0155-381 34

03-13

Personalpolicy, revidering av personalpolitiskt program

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslut

Anta Personalpolicy for Oxelésunds kommun samt |ata denna ersatta Personalpolitiskt
program fran 2013 samt Inriktningsdokument for strategisk kompetensférsorjning fran 2015

2. Sammanfattning

2022 genomfordes en granskning av kommunens strategiska kompetensforsorjning av
Ernst & Young pa uppdrag av kommunens revisorer. | samband med beslut om yttrandet pa
denna gavs kommunchefen i uppdrag att aktualitetsprova det personalpolitiska programmet
faststallt 2013 samt inriktningsdokument for strategisk kompetensforsoérjning faststallt 2015,
med diarienummer KS.2022.159. Ett nytt forslag pa personalpolicy har darefter tagits fram
och hanterats i en arbetsgrupp bestaende av Kommunstyrelsens ordférande samt samtliga
gruppledare. Personalpolicyn beskriver de personalpolitiska staliningstaganden och
grundlaggande varderingar som ska pragla arbetet i Oxelésunds kommun. Som ytterligare
stéd for policyn finns riktlinjer och rutiner. Den nya personalpolicyn ersatter det tidigare
beslutade Personalpolitiska programmet samt Inriktningsdokument for strategisk
kompetensforsorjning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse personalpolicy, revidering av personalpolitiskt program 2024
Personalpolicy

Personalpolitiskt program

Inriktningsdokument strategisk kompetensforsorjning

Susanne Sandlund Henny Larsson
Kommunchef HR-chef
Beslut till:

Kommunchef (fér atgard)
HR-chef (for atgard)

Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se
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% Oxelosund

2024-01-24

Personalpolicy for Oxel6sunds kommun

Mal och syfte

Personalpolicyn beskriver de personalpolitiska stallningstaganden och
grundlaggande varderingar som ska pragla arbetet i Oxel6sunds kommun.
Personalpolitiken ar ett medel for att uppna kommunens faststéllda vision
och mal. Det ar medarbetarnas insatser som skapar resultat och varde for
medborgarna. En grundlaggande forutsattning for att kommunens vision
och mal ska nas ar att medarbetarna har en halsosam, utvecklande och
attraktiv arbetsmiljo.

Som ytterligare stdd for denna policy finns riktlinjer och rutiner.

vardegrund

Medarbetares och chefers grundlaggande forhallningssatt gentemot
omgivningen och varandra kan beskrivas med orden:

Medborgarperspektiv — vi utgar frAn medborgarens basta och allas lika
varde samt anvander de resurser vi har pa basta satt, for basta resultat.

Helhetssyn — vi &r alla en del av kommunen och bidrar gemensamt till att
mota medborgarnas behov utifran vara samlade krafter och resurser.

Dialog — vi skapar verksamhetsutveckling och en god arbetsmiljo genom
Omsesidig dialog, forandringsvilja och delaktighet

Tydlighet — vart ledar- och medarbetarskap praglas av tydlighet genom att
vi ar beskrivande, nyfikna pa andra, aktiva och tar ansvar.

Medarbetarskap

Det ska kannas inspirerande, utvecklande och viktigt att ga till arbetet. Vi
har fokus pa vart uppdrag, allt for medborgarnas basta. Det goda

Postadress Besodksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxel6sunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND 0155-381 03 (fax) kommun@oxelosund.se
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Datum

2024-01-24

medarbetarskapet innebéar att alla bidrar till verksamhetens utveckling och
maluppfyllelse.

Medarbetarskapet praglas av respekt for varandra. Vi lyssnar och ar
nyfikna pa andras perspektiv och bidrar sjalv med idéer och reflektioner.
Tillsammans tar vi ansvar for att skapa goda relationer och na uppsatta
mal.

MEDARBETAREN CHEFEN ska ocksa

Glommer aldrig varfor den ar pa
arbetet — for medborgarnas basta
Tar ansvar for att n uppsatta mal
och bidrar med sin kraft och
kompetens pa basta satt

Ar 6ppen och bidrar till utveckling

Vara en god férebild, ambassadér
och normgivare

Kommunicera mal och
férvantningar

Skapa delaktighet, inflytande och
samhdorighet

och forandring

Ar professionell i sin roll, positiv
till sitt uppdrag och lojal mot
fattade beslut

Kommunicerar och samarbetar
genom att lyssna, vara nyfiken,
respektfull, 6ppen och tydlig

Ledarskap
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Datum

2024-01-24

Att vara chef i Oxeldsunds kommun innebar att vara en normgivande
forebild som bade satter granser, skapar reflektion och uppmuntrar till
goda, tillitsfulla relationer.

Vara chefer ar tydliga, dppna och respektfulla i sin kommunikation. De ar
inlyssnande och nyfikna och tror att alla medarbetare kan utvecklas och ta
ansvar. Som arbetsgivarforetradare ar chefen lojal med uppsatta mal och
fattade beslut samt ansvarar for att halla sin budget i balans.

MEDARBETAREN CHEFEN ska ocksa

Driva verksamheten framat och
ansvara for att alla medarbetare
kanner till och forstar
verksamhetens uppdrag och mal
Folja upp resultat och prestationer
Vara ansvarig for arbetsmiljon och

e Respekterar arbetsgivarens
arbetsledningsréatt och foljer
verksamhetens regler och
rutiner

Delar med sig av sin kunskap

och kommer med idéer
Bidrar till arbetsgladje och ett
positivt arbetsklimat

inkludera medarbetarna

Vara narvarande, engagerad och
ge feedback

Visa respekt for medarbetarna och
ha tillit till deras formaga att ta
ansvar

Ett hallbart arbetsliv

Ett hallbart arbetsliv ar beroende av manga faktorer dar bade arbetsgivare
och medarbetare har ett stort ansvar.

| Oxelésunds kommun skapas halsosamma arbetsplatser genom att ha
fokus pa friskfaktorerna:
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Datum

2024-01-24

. En réttvis och transparent organisation

. Ett narvarande, tillitsfullt och engagerat ledarskap
. Delaktighet och inflytande

. En valutvecklad kommunikation och aterkoppling
. Prioritering av arbetsuppgifter

. Kompetensutveckling under hela arbetslivet

. Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) i vardagen
. Tidiga insatser och arbetsanpassning

O~NO O WNPEF

MEDARBETAREN CHEFEN ska ocksa

Tar ansvar for sin egen halsa och
livsstil

Har fokus pa det som ar positivt
och bidrar med lI6sningar till det
som behover forbattras

Foljer arbetsplatsens arbetsmiljo-
och sékerhetsrutiner

Rapporterar risker i arbetsmiljon

och foreslar atgarder

Ar inkluderande och respektfull
mot alla

Medverkar aktivt i sin egen
rehabilitering vid ohalsa

Lonebildning

Bidra till ett tillitsfullt och
utvecklande arbetsklimat
Arbeta systematiskt med
arbetsmiljon tillsammans med
skyddsombud och medarbetare
Skapa balans mellan krav och
resurser samt tydliggora
prioriteringar

Fordela arbetet pa ett rattvist och
hallbart satt

Driva arbetet med att starka och
utveckla friskfaktorerna

Inspirera till friskvard och goda
levnadsvanor samt pAminna om de
formaner som arbetsgivaren
erbjuder

Vara uppmarksam och agera pa
tidiga signaler om ohalsa

Lonebildningen ar ett sétt att trygga kompetensforsorjningen pa kort och
lang sikt. Lénebildningen ska bidra till att nd uppsatta mal och stimulera till
utveckling. Darfor ska lonen vara individuell och avspegla maluppfyllelse

och resultat.
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Datum

2024-01-24

Lonesattning vid nyanstallningar bygger pa nedanstaende delar som ska
komplettera varandra:

Arbetets svarighetsgrad

Kompetens- och erfarenhetsniva

Lonelaget i omvarlden (marknaden)

Ekonomiska forutsattningar samt kommunens I6nebild

Lonesattningen vid den arliga Ionedversynen ska utga fran faststallda
|6nekriterier samt de individuella mal och uppdrag som fastlagts i
samband med medarbetarsamtalet. Varje medarbetare ska kanna till vad
|6nesattningen grundar sig pa.

MEDARBETAREN CHEFEN ska ocksa

Kanner till gallande l6nekriterier
Ar forberedd och aktiv vid
Ionesamtalet

Fragar vad chef forvantar sig och

Se till att I6nekriterierna och
kompetenskraven ar kanda pa
arbetsplatsen

Vara férberedd och aktiv vid

ar oppen for vad som kan [onesamtalet

paverka l6nen Satta tydliga mal kopplade till

I6nekriterierna med medarbetaren

Tillampa individuell och
differentierad Idnesattning

Kompetensforsorjning

En foranderlig varld staller stora krav pd medarbetarnas kompetens och
flexibilitet. Att styra och utveckla medarbetarnas och organisationens
kompetens bidrar till att nd verksamhetens vision och mal.

For att lyckas med detta sker arbetet genom stegen
e Omvarldsanalys avseende framtidens kompetensbehov
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Datum

2024-01-24

e Kartlaggning av befintligt nulage
e Analys och identifiering av utmaningar pa kort och lang sikt
e Framtagande av aktiviteter i en handlingsplan

Var kommunovergripande handlingsplan uppdateras regelbundet och
inkluderar aktiviteter kopplade till kommunens férvaltningar.

Arbetet med aktiviteter hamtar stod och inspiration fran Sveriges
kommuner och regioner (SKR:s) strategier for strategisk
kompetensforsorjning.

Aktiviteterna omfattar attrahera, rekrytera, utveckla, behalla och avveckla.

MEDARBETAREN CHEFEN ska ocksa

Ska identifiera och informera sin Sakerstalla att alla nya

chef om den kompetens- medarbetare far en bra introduktion
utveckling som hen ar i behov av Se till att samtliga medarbetare har
Bidrar till kunskapsutbyte genom en individuell

att dela med sig av sin kompetensutvecklingsplan
kompetens Uppmuntra och mojliggtra

Lyssnar 6ppet och nyfiket pa kompetensutveckling

kollegors kunskapsutbyte Sakerstalla att medarbetarna har
Agerar ambassador for ratt kompetens i forhallande till sitt
verksamheten uppdrag
Se till att bemanningen bygger pa
verksamhetens behov
Uppmuntra till intern rorlighet i syfte
att mojliggora utveckling och
tillvarata kompetens

Jamstalldhet och mangfald

| Oxelésunds kommun framjas allas lika rattigheter och méjligheter vad
galler anstallningsvillkor, arbetsforhallanden och utveckling. Vi arbetar for
jamstalldhet mellan kvinnor och man och accepterar inte ndgon form av
krankande sarbehandling eller diskriminering.

Vara arbetsplatser kannetecknas av respekt for alla manniskors lika varde
och speglar samhéllets mangfald. Rekrytering av nya medarbetare och
chefer genomfors pa ett systematiskt satt sa att diskriminering motverkas.
Vi arbetar forebyggande, har tydliga rutiner och agerar snabbt om
krankande sarbehandling eller diskriminering &nda uppstar.
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Datum

2024-01-24

MEDARBETAREN CHEFEN ska ocksa

e Ska foregad med gott exempel och
i sin profession beméta alla med
respekt
Ska agera eller signalera vid
misstanke om diskriminering,
krankande sarbehandling eller

trakasserier

Faststéalld av Kommunstyrelsen 2024-xx-xx

Forega med gott exempel och
bedriva ett ledarskap som
k&nnetecknas av allas lika varde
och rattigheter

Ska vara lyhérd och agera
skyndsamt vid signaler om
konflikter, krankande sarbehandling
eller diskriminering

Ska initiera samtal om
jamstalldhets- och mangfaldsfragor
pa arbetsplatsen

Ska rekrytera fordomsfritt och
arbeta for mangfald i sina
arbetsgrupper
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% Oxelosund

2012-11-20

oxL1 Kommunstyrelseférvaltningen

%, Personalenheten

2006-
11-13

Personalpolitiskt program for Oxeldosunds
kommunkoncern

Mal och syfte

| detta program beskrivs de grundlaggande varderingar som styr
personalpolitiken i Oxeldsunds kommunkoncern. En férutsattning for att vi
nu och i framtiden ska kunna bedriva en god och effektiv verksamhet som
moter vara medborgares behov ar att kommunkoncernen ar en attraktiv
arbetsgivare med en god personalpolitik. Syftet med programmet ar att
vara vagledande for bade fortroendevalda, chefer och medarbetare i det
dagliga arbetet med att uppna Vision 2025 och kommunkoncernens mal.

Som ytterligare stéd for detta program finns riktlinjer och rutiner.

Ledord

Medarbetares och chefers forhallningssatt gentemot omgivningen och
varandra kan beskrivas med orden:

Medborgarperspektiv — vi ser pa vart arbete ur medborgarnas perspektiv
och anvander de resurser vi har pa basta satt, for basta resultat.

Helhetssyn — vi ar alla en del av kommunkoncernen och bidrar
gemensamt till att méta medborgarnas behov utifran koncernens samlade
krafter och resurser

Dialog — vi skapar verksamhetsutveckling och en god arbetsmiljé genom
omsesidig dialog och delaktighet

Tydlighet — vart ledar- och medarbetarskap praglas av tydlighet genom
att vi ar 6ppna, aktiva och tar ansvar
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Datum

2012-11-01

Medarbetarskap

| Oxel6sunds kommunkoncern innebar medarbetarskap:

Att arbeta for att uppna mal och bidra med sin kraft och kompetens
pa basta satt

Att ta ansvar for att inhamta den kunskap som kravs for att utféra
arbetet

Att aktivt bidra till den egna och gruppens arbetsmiljo och
utveckling

Att aktivt medverka i verksamhetsplanering och forbattringsarbete
Att genom 6ppen och arlig dialog visa respekt for varandra och

Att visa lojalitet och respekt med fattade beslut

Oxelésunds kommunkoncern vill skapa forutsattningar for ett gott
medarbetarskap genom:

Mojlighet att paverka utvecklingen av det egna och arbetsgruppens
arbete

Ratt till heltid samt maojlighet till deltid

Mojlighet att kombinera arbetsliv och privatliv

En halsoframjande arbetsmiljo

Ledarskap

| Oxel6ésunds kommunkoncern innebar ledarskap:

Att tydliggdra och férankra mal och ramar och ta ansvar for att
verksamheten uppnar dessa

Att skapa forutsattningar féor medarbetarskap och delaktighet och
darigenom fa medarbetare att vaxa och verksamheten att utvecklas
Att vara en tydlig och klar ledare som kommunicerar 6ppet och
arligt och ar nyfiken pa andra

Att vara arbetsgivarforetradare och visa lojalitet med fattade beslut
Att organisera och planera verksamheten pa ett effektivt satt for att
skapa goda resultat

Att foretrada kommunkoncernen, samarbeta med andra och arbeta
utatriktat

Att tillsammans med medarbetarna skapa en halsoframjande
arbetsmiljo genom att visa tillit, uppskattning och engagemang

Oxelosunds kommunkoncern vill skapa forutsattningar for ett gott
ledarskap genom:

Att chefer far ratt resurser och befogenheter i férhallande till det
ansvar uppdraget innebar

Att chefer far stéd och kompetensutveckling for att kunna fullgéra
sitt uppdrag



Datum

2012-11-01

Arbetsmiljo och halsa

| Oxel6sunds kommunkoncern:
e Ska alla initiativ till att verka for en god halsa uppmuntras
Har arbetsmiljéfragorna hog prioritet och ska bedrivas systematiskt
Har alla ett personligt ansvar att verka for en god arbetsmiljo
Ska vara arbetsplatser vara fria fran krankande sarbehandling
Finns mdjlighet att paverka utformningen av det egna arbetet via
medarbetarsamtal och arbetsplatstraffar
e Ska den fysiska och psykosociala arbetsmiljon utformas sa att alla
medarbetare kanner sig valkomna, delaktiga och har mojlighet att
vaxa

Lon

Lénepolitiken ar ett satt att trygga personalférsérjningen pa kort och lang
sikt. Lonepolitiken ska bidra till att arbetsgivaren nar malen for
verksamheten och stimulera till forbattringar. Darfor ska I6nen vara
individuell, differentierad samt avspegla uppnadda mal och resultat. Detta
forutsatter att verksamhetsmalen ar diskuterade i organisationen och att
chef i dialog med medarbetaren faststaller hur medarbetaren ska bidra till
att na uppsatta mal. Konkurrens inom koncernen vad gaéller 16nesattning
leder till 16neglidning och ska inte férekomma. | samband med
IOonesattning ska gallande arbetsvardering beaktas.

Lénesattning vid nyanstallningar bygger pa nedanstaende delar som ska
komplettera varandra:

e Arbetets svarighetsgrad

e Kompetens- och erfarenhetsniva

e Lonelaget i omvarlden (marknaden)

e Ekonomiska forutsattningar samt kommunkoncernens Ionebild

Lonesattningen vid den arliga I6nedversynen ska utga fran fastlagda
kriterier samt utifran de individuella mal som fastlagts i samband med
medarbetarsamtalet. Varje medarbetare ska kanna till vad I6nesattningen
grundar sig pa.

Kommunkoncernens Ionekriterier ar:
e Den enskildes bidrag till att malen uppfylls
Erfarenhet, standig utveckling och breddad kompetens
Medborgarperspektiv
Helhetssyn
Dialog
Tydlighet



Datum

2012-11-01

Personal- och kompetensforsorjning

Vi lever i en foranderlig varld dar andrade behov och férutsattningar staller
stora krav pa verksamheten. Ratt kompetens ar en forutsattning for att
verksamheterna ska klara av att uppna mal och uppdrag. Oxelésunds
kommunkoncern ska aktivt arbeta for att rekrytera och utveckla
kompetenta medarbetare samt sakerstalla att kommunkoncernens
medarbetare har ratt kompetens i férhallande till sitt uppdrag. |
Oxel6sunds kommunkoncern galler att:

e Rekrytering och kompetensutvecklingen ska bygga pa
verksamhetens behov och stamma overens med
kommunkoncernens langsiktiga mal.

e Rekrytering och kompetensutveckling ar strukturerad, med god
framfoérhallning och med hog kvalité

e ROdrlighet stimuleras sa att erfarenheter och kunskaper tas tillvara
och skapar forutsattningar for utveckling

e Samtliga medarbetare ska ges mojlighet att utvecklas i arbetet

e Kompetensutveckling utanfér arbetet uppmuntras

Jamstalldhet och mangfald

| Oxelésunds kommunkoncern har alla manniskor lika varde och ingen,
varken medarbetare eller arbetssokande, diskrimineras.
Diskrimineringslagen har till andamal att framija lika rattigheter och
mojligheter oavsett kon, kdnsodverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell
laggning eller alder.

Genom att ta tillvara alla individers unika egenskaper kan vi gora
olikheterna till en framgangsfaktor for saval individen, som organisationen
och samhallet. Detta innebar att:

e Att jamstalldhets- och mangfaldsarbetet ska genomsyra all
verksamhet och bedrivas av alla.

e Att vi ska arbeta aktivt for en jamstalld arbetsplats dar kvinnor och
man har lika mojligheter

e Att vi ska arbeta for att utigmna sned kdnsférdelning och motverka
uppdelningen i mans- och kvinnodominerade yrken samt att vara
arbetsplatser ska spegla det omgivande samhallet avseende
mangfald.

e Attingen medarbetare ska utsattas for trakasserier i nagon form.

Faststalld av Kommunstyrelsen 2013-03-13
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Kommunstyrelseférvaltningen
Personalenheten

Henny Larsson

Telefon 0155-381 34, 070-567 22 86
henny.larsson@oxelosund.se

Inriktningsdokument for strategisk kompetensforsorjning

Bakgrund

Den offentliga sektorn stalls infor allt stérre utmaningar, inte minst med tanke pa
den demografiska utvecklingen, som visar att en mindre del av befolkningen ska
dela pa forsoérjningsbdrdan framover.

SCB:s senaste befolkningsprognos for Sverige visar att den totala befolkningen
forvantas 6ka fran dagens 9,5 miljoner till 10,7 miljoner ar 2030. Om andelen
forvarvsarbetande personer i befolkningen ligger kvar pa dagens nivaer kommer
varje férvarvsarbetande person att behdva "forsorja” 2,35 personer inklusive sig
sjalv jamfort med 2,14 personer ar 2010. For att forsorjningsbordan ska utvecklas
i en lAngsammare takt maste fler personer arbeta. Om den ska ligga kvar pa
dagens niva ar 2030 kravs narmare 600 000 fler sysselsatta an i dag. '

Idag arbetar ungefar en halv miljon manniskor i Sverige med vard och omsorg.
Manga av dem uppnar pensionsalder under den narmaste tioarsperioden. Om
inga forandringar gors i arbetssatt och bemanning, kommer det att behdvas
ungefar 225 000 nya medarbetare i varden och omsorgen fram till ar 2023.2

Den framtida sysselsattningen och forsérjningsbérdan paverkas positivt om
arbetslosheten bland personer i arbetsfor alder sjunker. Till denna grupp kan
sarskilda insatser behovas for att fa in utlandsfédda personer pa
arbetsmarknaden, liksom behov finns av insatser riktade mot unga vuxna. Det
finns aven mojlighet att minska férsérjningsbérdan genom att fler personer
arbetar vid hogre alder. | och med att aldersgruppen 65 ar och aldre vantas vaxa
avsevart och utgora en allt storre andel av den totala befolkningen ar det
angelaget att fler arbetar hogre upp i aldrarna. Det fors diskussioner om att hoja
pensionsaldern och samtidigt underlatta for aldre som vill arbeta langre.

Sveriges kommuner och landsting har gjort en sarskild rekryteringsprognos som
visar att 400 000 medarbetare behdver rekryteras till 2020. Darfor startar den
landomfattande kampanjen ” Sveriges Viktigaste Jobb” som ska visa pa vikten av
jobb i offentlig sektor och attrahera till ett framtida yrkesval.

Analyser av antalet personer som utbildas inom olika yrkeskategorier, jamfort
med antalet personer som férvantas behdvas inom dessa yrkeskategorier ger en
mojlighet att forutse var brister kommer att uppsta. Detta betyder att

' SCB, Sveriges framtida befolkning 2012-2030, 2012
2 SKL, S& méter vi rekryteringsutmaningarna i varden och omsorgen, 2014
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2015-09-11

konkurrensen om arbetskraften 6kar i samma takt som behovet av
valfardstjanster blir storre. Det ar darfér av stor betydelse att Oxel6sunds
kommun har en strategi for att rekrytera och behalla personal med ratt
kompetens. Detta inriktningsdokument ska utgoéra ett stéd for férvaltningarnas
strategiska personalplanering pa kort och lang sikt.

Inriktningsdokumentet utgar fran kommunens vision och mal och budgetarbete
och ger information om vilka strategier som ska beaktas i respektive forvaltning i
samband med analyser och handlingsplaner avseende kompetensbehov.

Kompetens

Med kompetens avses viljan och férmagan att I6sa en uppgift genom att tilldampa
kunskap och fardigheter.

Strategisk kompetensforsorjning

Med strategisk kompetensfoérsorjning avses att styra och utveckla individernas
och organisationens kompetens i riktning mot verksamhetens mal och visioner.

Vision och kompetensforsorjning

Den strategiska kompetensférsorjningsplaneringen ska utga ifran kommunens
vision inom omradet omvarld, tillvaxt och utveckling: Tillsammans med andra
bygger vi goda utbildningsvégar for att frdmja ldrande, kompetens och méjlighet
till utveckling fér bade invanare och samhéllet som helhet. | Oxelbsund kan alla
véxa.

Personalpolitiskt program och kompetensforsorjning

Det personalpolitiska programmet beskriver de grundldggande varderingar som
styr personalpolitiken i Oxelésunds kommunkoncern. En férutsattning for att
kommunen nu och i framtiden ska kunna bedriva en god och effektiv verksamhet
som moéter medborgarnas behov, ar att kommunkoncernen ar en attraktiv
arbetsgivare med en god personalpolitik.

Syftet med det personalpolitiska programmet ar att vara vagledande for bade
fortroendevalda, chefer och medarbetare i det dagliga arbetet med att uppna
Vision 2025 och kommunkoncernens mal. Programmet sager bland annat att:
Ré&tt kompetens &r en foérutséttning for att verksamheterna ska klara av att uppné
mal och uppdrag. Oxelésunds kommunkoncern ska aktivt arbeta for att rekrytera
och utveckla kompetenta medarbetare samt sékerstélla att kommunkoncernens
medarbetare har rétt kompetens i férhallande till sitt uppdrag.

Metod for kompetensforsorjningsplanering

Som ett led i att behalla, utveckla och rekrytera ratt kompetens over tid, kravs
kontinuerlig omvarldsbevakning och analys av medborgarnas behov kopplat till
verksamhetens kompetens. Detta ska ske pa forvaltningsniva, varefter
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personalenheten sammanstaller och redovisar till kommunstyrelsen i samband
med inledningen av budgetprocessen

Redovisningen ska baseras pa foljande faktorer:

1. Omvaldsanalys avseende framtidens kompetensbehov inom aktuellt
forvaltningsomrade?

2. Kartlaggning av befintlig kompetens

3. Analys och identifiering av utmaningar pa kort och lang sikt
Handlingsplan

Handlingsplanens atgarder och strategier ska kopplas till féljande omraden:

Attrahera
Rekrytera
Utveckla
Behalla
Avveckla

ANANENENEN

Varje forvaltning foljer upp resultatet av respektive analys med en handlingsplan
som kopplas till den arliga verksamhetsplaneringen. Syftet med handlingsplanen
ska vara att formulera strategier och atgarder for att minska gapet mellan
kompetensbehov och tillganglig kompetens.

Beslutad av Kommunstyrelsen 2015-12-02
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oxL2 Kommunstyrelseforvaltningen Kommunstyrelsen

o2 Sarah Heltborg Ronelius

2007-
03-13

Pausa kommunens fritidshuskd samt arlig avgift.

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

¢ Kommunstyrelsen beslutar att pausa fritidshuskon och den arliga avgiften.

2. Sammanfattning

Sedan 1990-talet har det funnits en fritidshuské i Oxelésunds kommun. Syftet ar att fa
mojlighet att hyra ett fritidshus. Husen aterfinns bade pa fastlandet och pa dar i Oxelésunds
skargard. For att fa sta i kon behdver du ha fyllt 18 ar och vara bosatt i Oxelésunds
kommun.

1995-12-05 (Ks § 200) fattade kommunstyrelsen beslut om justering av tidigare faststallda
riktlinjer for kommunens fritidshusko, inkluderat avgift for registrering samt arsavgift for att
behalla sin placering i kon.

Anmalningsavgift ar for narvarande 275 kr och darefter en mindre arlig kdavgift for tillfallet
125 kr per ar. | dagslaget star 35 medborgare i fritidshuskon.

Omsattningen pa fritidshus ar lag och det kommer mycket sallan ut hus i fritidshuskon.
Senaste erbjudande har samtliga tackat nej till. Antagandet ar att manga vantar pa ett
fritidshus i ett visst lage som formodligen kan droja flera decennier innan det blir ledigt.

Utredning pagar gallande framtida hantering av kommunens fritidshus, varpa tomstallda
fritidshus ej kommer kunna erbjudas till medborgare som star i fritidshuskdn under tiden
utredning pagar. Inga avgifter for kdplats har aviserats for 2024.

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut ar att kon pausas under tiden utredning
pagar. Kon stangs fér nyanmalningar, samt ingen arlig avgift aviseras till de med
innevarande plats i kdn under perioden utrednings sker.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2024-02-23

Susanne Sandlund Sarah Heltborg Ronelius
Kommunchef Fastighetschef
Beslut till:

Kustbostader (for atgard)
Fastighetschef (for atgard)
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OXL2

oA Kommunstyrelseférvaltningen Kommunstyrelsen
2007 Maria Malmberg
0155-385 87

Markupplatelseavtal (MUA) Vattenfall avseende fastigheterna
Oxelo 7:13, Oxeld 7:50 och Montoren 1

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

1. Godkéanna framtagna avtal som avser fastigheterna Oxel6 7:13, Oxeld 7:50 och
Montoren 1

2. Kommunstyrelsens ordférande samt kommunchef ges i uppdrag att underteckna avtalen

2. Sammanfattning

SSAB har tidigare inkommit till Vattenfall Eldistribution med en férfragan om anslutning av
sin nya ljusbagsugn. Vattenfall planerar att bygga tva nya 130 kV-ledningar mellan
transformatorstationen i Hedenlunda och transformatorstationen vid SSABs stalfabrik i
Oxeldsund. Den 7 oktober 2020 Iamnade Vattenfall Eldistribution in ansdkan om
koncession for att mojliggéra anslutning av SSABs ljusbagsugn i Oxelésund. Den 12
oktober 2022 meddelade Energimarknadsinspektionen att de godkant ansékan.

Energimarknadsinspektionens beslut angaende ledningskoncession har sedan dess
Overklagats till mark- och miljddomstolen som den 12 oktober 2023 faststallde
Energimarknadsinspektionens beslut att godkanna koncession for luftledning mellan
Hedenlunda och Oxelésund. Detta beslut 6verklagades till Mark och Miljééverdomstolen.
Mark och miljodverdomstolen nekande prévningstillstand vilken innebar att beslut rérande
ledningskoncession vunnit laga kraft 2024-01-29. Vattenfall har ansokt om ledningsratt hos
Lantmateriet for hela strackan och parallellt s6ks aven godkdnnande av
markupplatelseavtal hos respektive fastighetsagare.

Vattenfall har i Markupplatelseavtalet presenterat ett erbjudande for intrangsersattningar
som ska godkannas.

Beslut har tagits 2023-12-20 § 234 av Kommunstyrelsen att godkanna avtal gallande
ersattning for fastigheterna Oxel6 7:32, Oxel6 7:13, Oxel6 5:37, Stora Bene 1:4, samt
Stjarnholm 5:1.

Ersattningen som fastighetsagaren far ar en engangsersattning som bestar av ersattning
for fastighetens minskade marknadsvarde. (intrangsersattning)

Intrangsersattningen baseras pa vardering som gors utifran energibranschens normer och
principer. P& intrdngsersattningen gors ett paslag med 25 procent i enlighet med
expropriationslagen. Utdver det ges vid éverenskommelse mellan parterna en
grundersattning om 5% pa arets prisbasbelopp samt sarskild ersattning om 20% av
intrangsersattningen inklusive 25% expropriationspaslag. (Hogst 10500 kr for 2023)
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Beslut har aven tagits 2024-01-24 § 5 av kommunstyrelsen att godkanna avtal gallande
fastigheterna Oxeld 7:3, Ingenjéren 4, Ingenjéren 5. Dessa fastigheter ar detaljplanerad
som kvartersmark. Underlagen for ersattningen ar framtagna via vardering och ar i enlighet
med ledningsrattslagens ersattningsprinciper. Fastigheterna Ingenjoren 4, Ingenjéren 5 ar
dessutom upplatna som tomtratter och tomtrattsinnehavaren ar berérd av ersattning. Inom
dessa fastigheter saknas skogs- eller akermark vilket innebar att de underlag som anvands
for ersattning for dessa delar i tidigare beslut saknas.

Avtalen bestar av markupplatelseavtalet, som redovisar bilagor med kartor och
varderingsprotokoll samt varderingsunderlag.

Vattenfall ar angelagen att det finns framdrift i processen och har tagit fram avtalen trots att
slutlig ersattning inte ar faststalld for vardetidpunkten. Ersattningen i avtalen har berdknats
for ar 2023. Vardetidpunkten ar nu satt till ar 2024 eftersom Energimarknadsinspektionens
beslut vunnit laga kraft. Uppraknat till 2024 far Oxelésunds kommun ytterligare ersattning.

Ytterligare fastigheter ar berérda av Vattenfalls ledningsdragning och
Kommunstyrelseférvaltningen foreslar darfor Kommunstyrelsen att godkanna avtalen for
Oxel6 7:13, Oxel6 7:50 samt Montoren 1. Ersattning for Oxeld 7:13 samt Oxel6 7:50
beraknas enligt tidigare redovisade principer for intrang i skogs- och akermark.

Avtalet gallande Montdren 1 ar ett s& kallat trepartsavtal mellan Vattenfall, Oxeldsunds
kommun och City Fastigheten i Oxelésund AB, fastighetsagarna till fastigheten Montéren 1.
Avtalet reglerar att ersattningen for intrang pa fastigheten Montéren 1 skall tillfalla
Oxelésunds kommun eftersom Oxelésunds kommun vid forsaljning av fastigheten
Montoéren 1 till City Fastigheten i Oxelésund AB sankt kopeskillingen med anledning av det
intrang som ledningsdragningen innebar. Ersattningen grundas pa den skada kommunen
lidit pa grund av intranget. (Kommunstyrelsen har tagit beslut rérande férsaljning av
Montdren 1 i arende MEX 2020.15).

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelsen, avtal for fastigheterna Oxel6 7:13, Oxel6 7:50, Montdren 1

Susanne Sandlund Maria Malmberg
Kommunchef Mark- och exploateringsstrateg
Beslut till:

Vattenfall (Fér kannedom)

Kommunchef (For atgard)
Kommunstyrelsens ordférande (For atgard)
Mark- och exploatering (F6r kdnnedom)



§1

a)

b)

c)

d)

§2

a)
b)

¢)

REGIONNAT

VATTENFALL

Markupplatelseavtal avseende elektrisk starkstromsanlaggning i luft (luftledning)
Avtalet innebdr inte aft upplataren tagit stédllning till behovet av ledningen.

Belastad fastighet
Fastighet (fastighets&garens) Kontaktperson (namn, adress, postnummer, ort)
" OXELOSUNDS KOMMUN
Oxeld 7:50
Kommun Lén Att: Maria Malmberg
Oxeldsund Soédermaniand 613 81 Oxelésund
Fastighetségare (namn, personnummetr/organisationsnummer)
Oxelésunds Kommun (212000-0324)
Vid fler deldgare se separat delédgarbilaga Originalavtalet skickas till kontakipersonen
Formansfastighet Projektsinformation
Fastighet (ledningsagarens) Projektnamn; Hedenlunda-Oxelésund
Biholm 3:10 Projektnummer (NIS): 263667
Kommun [ Lan Ledningslittera: BL51 och BL52
Strangnds | S6dermanland
Ledningsagare (namn, organisationsnummer) . . . .
Ansvarig Projektledare:  Goran Kjellgren
Vattenfall Eldistribution AB, Org.nr 556417-0800
Ersittning
Total ersattning enligt bifogat varderingsprotokoll: 9910 kr
Utanordning Datum Signatur

Upplételsens omfattning

Fastighetsagaren medger ledningsdgaren ratt att anldgga och f6r all framtid bibehdlla samt att vid behov férnya elektrisk
starkstromsledning (luftledning) med en systemspanning av higst 145 kV. jamte tillhérande anordningar sasom stolpar, stag, linor och
jordtag samt dvriga sékerhetsanordningar och driftrelaterad kommunikationsutrustning, allt nedan bendmnt ledningen, fran A till B i den
strackning som ledningen redovisas pa bifogad kartskiss och/eller blivit utstakad pa marken.

Fastighetsagaren upplater for ledningen ett utrymme om 40 m horisontell bredd i skogsmark (skogsgata) samt erforderligt utrymme i
6vrig mark.

For ledningens anlédggande, tillsyn, underhall, reparation och férnyelse, far vid varje tilifalle erforderligt omrade nyttjas.

Fastighets&garen medger lednings&garen ratt att pd egendomen nu och framdeles félla, kvista och toppa tréd och vegetation som &r
eller kan bli hinderlig fér ledningens anléggande, tilisyn, underhall, reparation, férnyelse och drift eller som kan medféra att ledningen
férorsakar skada pa person eller egendom. Atgé&rderna far utféras med intervall som &r anpassade till ett rationellt underhall. F4lida tréd
och filld vegetation forblir fastighetsdgarens egendom.

Inom tomt eller tradgard ska trad och buskar beskéras och toppas i stéllet f6r att féllas, om fastighetségaren begér detta och om det
kan ske utan vésentlig oldgenhet for ledningsdgaren.

Fastighetségaren medger ledningségaren ratt att i erforderlig omfattning aga tilltrade till egendomen f6r ledningens anléggande, tillsyn,
underhall, reparation och fornyelse, varvid ledningsagaren har att i den man detta kan ske utan vésentlig oldgenhet, iaktta av
fastighetségaren givna anvisningar betraffande ratten att ta vag.

Foreskrifter
Lednings#garen ska utéva rattigheterna sa att egendomen inte betungas mer an nédvéndigt.

Fastighetségaren far inte &ndra markanvéndningen, uppféra byggnad eller annan anliggning, anordna upplag eller liknande, schakta
eller pa annat s&tt &ndra marknivén, s att ledningens bibehallande eniigt vid varje tidpunkt gallande sékerhetsforeskrifter dventyras.
Enligt vid tidpunkten fér detta avtals tecknande géllande sakerhetsféreskrifter ska det horisontella avstandet mellan ledningens yttersta
faslina och narmaste byggnadsdel uppga till minst 20 m.

Fastighetségaren far inte utan ledningsagarens i god tid inhdmtade medgivande vidta atgard som kan medfra fara for ledningen eller
som medfér att ledningen kan valla skada pa person eller egendom. Exempel pa sadan atgérd &r att félla trad, sprénga, gréva, schakta
eller pa annat s&tt &ndra marknivéan. Vid utférande av sadan atgard aligger det ledningségaren att genom sakkunnig personal anvisa
eller vidta lampliga skyddsatgarder.

Om fastighets&garens atgard ryms inom oférédndrad markanvéndning och inte avser tomtmark ska skyddsatgérder anvisas eller vidtas
av ledningségaren utan kostnad for fastighetsigaren. Ledningségaren svarar da dven for de merkostnader som uppkommer till félid av
de anvisade skyddsatgérderna.
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Tilltrdde

Lednings&garen far omedelbart ta i ansprak de i enlighet med § 1 upplatna rattigheterna. Tillirade anses ha skett d& anldaggande av
eller avverkning for ledningen pabérjats. Med avverkning ska dock inte forstas borttagande av enstaka tréd och vegetation i samband
med staknings- och métningsarbeten.

Erséttning

Erséttning till féljd av upplatelsen och foreskrifterna i detta avtal ska betalas som intrdngsersattning och annan erséttning enligt
grunderna i expropriationslagen. Ersattningen #r en engangserséttning som ska berdknas med de vérderingsmetoder for
ledningsintrang som allmént tillimpas vid tidpunkten for tilitrade.

Erséttningen ska, savida inte lagfarts- eller inteckningsforhallandena i egendomen utgér hinder, utbetalas senast tre manader efter det
att dverenskommelse om erséttning tréffats och erforderlig koncession och Gvriga tillstand erhallits.

Har tilltrade &gt rum innan ersattningen erlaggs, ska erséattning for intrdng uppréaknas enligt 4 kap 4 § expropriationstagen fran den dag
tilltradet skedde enligt definitionen i § 3 till tidpunkten for traffande av dverenskommelse om ersattningen. Dartill ska rénta enligt
expropriationslagen utga pa det uppraknade beloppet fran och med tilitrddesdagen till och med betalningsdagen.

Fér skador som kan uppkomma vid och som fbljd av ledningens anldggande, tillsyn, underhail, reparation och férnyelse, och som inte
omfattas av engangserséttning, ska ersattning betalas i varje sarskilt fall. Skador ska regleras snarast efter skadans uppkomst.

Ersattning for fortidig avverkning ska betalas for trad som félls utanfér engéngsersatt skogsgata.

Uppkommer fraga om erséttning fér skada som visar sig forst efter engangserséttningens slutliga bestdmmande och som dérvid inte
kunnat férutses ska denna fraga pa fastighetségarens begaran upptas till forhandling. Eventuella skador till foljd av elektromagnetiska
falt ska behandlas enligt detta stycke.

Ar egendomen eller del darav som berérs av upplatelsen belastad av arrende/nyttjanderatt/servitut, ska sérskild éverenskommelse
tréffas med réattighetshavaren for bestdammande av den ersattning som denne &r beréattigad till.

Kan éverenskommelse om erséttning inte traffas, ska tvisten avgéras vid ledningsférréttning om sadan pagar eller av domstol.

Virkeshantering mm.

Ledningsigaren ska, om inte sarskilda skal féranleder annat, l&mna information till fastighetsdgaren om férestédende avverkning i
samband med nyanléggning och underhdll. Lednings#égaren ska &ven, om sa kan ske enligt dennes bedémning, erbjuda
fastighetségaren att inom skalig tid svara for avverkningen.

Om ledningségaren inte |&mnar erbjudande om avverkning eller om fastighetségaren inte &tar sig att svara for avverkningen svarar
ledningségaren fér avverkningen. Ledningségaren far dven svara for tillvaratagandet av virket. Ledningsédgaren ska darvid, innan
avverkningen utfors, Idmna erbjudande om kép av virket. Vid underhallsréjning ska dock sadant erbjudande ldmnas endast for trad som
falls utanfér engéngsersatt skogsgata.

Nar ledningségaren utfér avverkningen aligger det denne att tillse att virke och avverkningsrester inte kvarlamnas inom fastigheten sa
att fara fér insektsangrepp, hinder for virkestransporter eller mer &n obetydlig olagenhet for pAgdende markanvandning uppstar.

Ledningsférrdattning mm.

Detta avtal far laggas till grund for beslut om ledningsritt sdsom éverenskommelse enligt 14 § forsta stycket ledningsrattslagen. Avtalet
far alternativt inskrivas som servitut. Innan ledningsbeslutet vunnit laga kraft eller avtalet inskrivits ar fastighetségaren skyldig aft vid
Sverlatelse eller upplatelse av egendomen eller av ledningen berdrd del dérav gora forbehall om detta avtals bestand.

Om lednings#garen med stéd av denna bestdmmelse anséker om ledningsrétt bitrader fastighetségaren-/rattighetshavaren ansékan.

Overlitelse av ledningen
Lednings&garen har rétt och skyldighet att vid dverlatelse av ledningen sétta den nye dgaren i sitt stélle betréffande rattigheter och
skyldigheter i detta avtal.

Borttagande av ledning

Om ledningen permanent tagits ur drift, ska ledningségaren tillse att ledningen med tillhtrande anordningar tas bort, att hal i marken
fylls igen och att av lednings&garen upplagd sten tas bort. Ledningségaren atar sig i samband hdrmed att pa sin bekostnad tillse att
egendomen befrias fran i laga ordning meddelade rattigheter avseende ledningen.

Sérskilda bestdimmelser

ta) Tilltrade enligt § 3 far ske nar koncession for linje avseende ledningen enligt detta avtal vunnit laga kraft.

b) Fastighetsagaren dger, med undantag fran § 9 ¢) nedan, endast ratt till erséttning enligt 4 § a) om tillirdde
skett enligt § 3 samt nar koncession fér linje avseende ledningen enligt detta avtal vunnit laga kraft.

¢) Fér undertecknande av detta avtal utgar ett férskott pa intrangsersaitningen motsvarande grundbeloppet,
vilket innebar en ersattning om 5 % av prisbasbelopp fér innevarande ar. Utbetalningen av detta forskott pa
intrAngsersattningen ska ske inom tre manader fran parternas undertecknande av detta avtal.

d) Den del av intrAngserséttningen som aterstar, efter att forskott enligt § 9 ¢) ovan betalats ut, ska utbetalas
inom tre manader fran det att koncession for linje avseende ledningen enligt detta avtal vunnit laga kraft.

e) For det fall tjanande fastighet byter agare innan den slutliga intrangsersattningens erldggande men efter
det att forskott pa intrangsersattning enligt § 9 ¢) utbetalats utgar aterstaende del av intrangserséattningen till
den fastighetsagare som ar lagfaren agare vid tidpunkten av utbetalning av ersattningen enligt § 9 d).

f) Slutlig intrangsersattning bestams vid vardetidpunkten, vilken ar nar koncession for linje avseende
ledningen enligt detta avtal vunnit laga kraft. Detta innebar att slutlig intrdngsersattning kan komma att
justeras utifran arlig virkestillvéxt och genomforda skogliga atgéarder, vilket sker genom ett justerat
varderingsprotokoll.

Version 2019.12.13



REGIONNAT

VATTENFALL o

g) Utéver den ratt som framgar av § 1 d) har ledningségaren dven rétt att anlagga ny tillfallig vag till det
upplatna utrymmet. Vid anldggandet av ny tillféllig vag har lednings&garen att i den man detta kan ske utan
vasentlig olagenhet, iaktta av fastighetsdgaren givna anvisningar. Ersattning fér utévande av denna
bestammelse utgar enligt principerna i § 4 b).
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§ 10 Forekomst av arrende/nyttjanderétt/servitut
Ar egendomen eller del dérav som berdrs av ledningen eller av annan anliggning som omfattas av detta avtal utarrenderad eller
upplaten pa annat satt?

Ja[] Nej []

Sasom arrendator/rattighetshavare av ovan namnda egendom godkanner jag/vi férestdende avtal till alla delar i den omfattning
min/var ritt berors.

Arrendators/rattighetshavares namnteckning Arrendators/réttighetshavares namnfértydligande

Av detta avtal har tva likalydande exemplar uppréttats och utvéxlats mellan parterna.

Ledningsdgare Markégare
Ort: Datum: Ort: Datum:

Underskrift Underskrift

Namnfértydligande Namnfortydligande

Underskrift

Namnfértydligande

Underskrift

Namnfértydligande

Underskrift

Namnfértydligande

Version 2019.12.13
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£\ ENERGI
VARDERINGSPROTOKOLL "~ FORETAGEN
FASTIGHET / SAMFALLIGHET samt PROJEKTINFORMATION Version 2023 (2023.01.11)
Fastighetsbeteckning:| Oxeld 7:50 Projektnummer:| 263667
Kommun:| Oxeldsund Ledning:| BL51 och BL52
Fastighetsnummer: Koncessionsldpnr:

Kontaktperson & adress:| OXELOSUNDS KOMMUN Vérderingstidpunkt:| 2023-09-29
Att: Maria Malmberg, 61381 Oxeldsund Virderingsman & foretag:| BCV84, VSN

1. SCHABLONERSATTNING F&R MARKLEDNING | AKER, BETE, JORDBRUKSIMPEDIMENT, samt OVRIG MARK UTANFOR DETALIPLAN

|Beskrivning { (typ, placering, etc) Langd Bredd ! Ersdttning
Summa: - kr
2. SCHABLONERSATTNING FOR NATSTATIONER, KABELSKAP och SIOKABELSKYLTAR (Ej inom detaljplan)
Beskrivning (typ, placering, yta, etc) |Lyp och markslag B B _] Antal ] Erséittning
i [
[
Summa: - kr
3. ERSATTNING FOR HINDER | AKERMARK - For ersittningsherikning se bilaga
Beskrivning (typ, placering, etc) Ersdttning
Ny stolpe i impediment (halv stolpyta) 5259 kr
Summa: 5259 kr
4 3. ERSATTNING FOR LEDNING | SKOGSMARK - For ersdttningsberdkning se bilaga
Beskrivning (typ, placering, etc) Ersédttning |
Ny 130kV luftledning i skogsmark 194 kr
Summa: 194 kr

4b. ROTNETTO (Ersitts separat) - For ersdttningsberdkning se bilaga

Anvdnds for beriikning av pdslag (25% enligt expropriationsiagen samt 20% sdrskild ersdttning f6r Gverenskommelse)

Totalt rotnetto enligt bilaga:|

| Erséittning for rotnetto regleras i bilaga

5. ERSATTNING FOR OVRIGT INTRANG - For ersdttningsberdkning se bilaga

Beskrivning (typ, placering, etc) | Ersdttning
,|
Summa: - kr
6a. ERSATTNING FOR LEDNING | SKOGSMARK ENLIGT STORSKOGSBRUKSAVTALET
Beskrivning (typ, placering, etc) Omréde: | Ldngd Bredd | Erséttning
|
|
Summa: I kr
6b. ERSATTNING FOR INTRANG INOM VAGANLAGGNING ENLIGT STORSKOGSBRUKSAVTALET
Beskrivning (typ, placering, etc) _— - S— ! Léngd Zon ! Ersdttning |
Summa: - kr
7. SAMMANSTALLNING
Summa intrangserséttning: 5453 kr
Tilldgg enligt expropriationsiagen: 916 kr
———————— T T Sérskild erséttning vid 6verenskommelse: ~5_1-6-I-<;
Grundersattning vid dverenskommelse: 2625 kr
TOTAL ERSATTNING 9910 kr

Fastighetsdgare bor beakta mdjligheten att erhdlia hjdlp av ledningségarens personal med awverkning som kan medfdra risker pd grund av nérhet till
spdnningsférande ledningar. Sker utbetalning senare én tre mdnader efter att samtliga fastighetsdgares godkdnnande kommit ledningségaren tillhanda,

utgdr rdnta enligt 6 § rdntelagen. Tillfdlliga skador regleras vid skadetillfillet.

Ovanstdende godkénns och erséttning sdtts in pa féljande konto (dvriga deligare redovisas pd féljande sida/sidor)

Fastighetsdgares namn och fédelsedatum / org.nr Agd andel Ersiittning Fastighetsiéigarens godkéinnande
) Underskrift/Dotum:
OXELOSUNDS KOMMUN (212000-0324} 1 9 910,00 kr
Banknamn: Clearingnr: Kontonummer, Pg/Bg, IBAN & SWIFT *:
Referens: Telefonnummer: E-post:

Fér dvriga deldgares andels-/erséttningsberédkning se sida 2

Vattenfall Eldistribution AB hanterar era personuppgifter i enlighet med GDPR. Mer information finns att I&sa pa www.vattenfalleldistribution.se/personuppgifter.
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Virderingsbilaga 74-ars akernorm FORETAGEN
FASTIGHET / SAMFALLIGHET samt PROJEKTINFORMATION Version 2023 (2023.01.11)
Fastighetsbeteckning:| Oxeld 7:50 Projektnummer: 263667
Kommun:| Oxeldsund Vardetidpunkt:| 2023-09-29
Omrade:| (SS) Svealands slattbygder - Fastighetsnr:
ERSATTNINGSBERAKNING FOR HINDER | AKERMARK (74-ars dkernorm)
- kPt vdrdetidpunkten: | 405,97 Hindrets | val av markstag samt avsténd till Berdknad
Beskrivning (stolpe/stag, ndtstation, kabelskdp, etc) Ldngd (L1) | Bredd(L2) | féltkant (L3) ersdttning
I Ny stolpe i impediment (halv stolpyta) I 10 m | 9 m_ 1 Impediment (éfkeT T | o 5?59_kr
| [
[
|
|
[
FOGRKLARING
Stagad stolpe (figur 1) !Enkelstolge (figur 2)

1
Ledning '[_:. !T
I
1
28 :
L3

M_a-@-ﬂ&!e!!s!g-gggslmms==gut=a=|=2-HQ!EEEFRLH_LI.@AE*AL‘!‘EEIW_I_I_I_.—.—---—I

Nitstation (figur 3) iDubbeIstolge (figur 4)
. N L1

(samt stationsbadd) o e o

Stationsbddd

L

Ledning

L3
L1

Ledning

o

vi |

<€
o
l
1
[
(

[
, i
i E
12 |
1 . L3
: :
] i
I

Hinder i &kermark. Ersittningen bestdms genom hindrets langd (L1), bredd (L2) samt avstand fran faltkant (L3). Ersattning utgér enligt tabellvdrde, med
reduktion beroende pé avstand till faltkant (L3).

Hinder i betesmark. Erséttning bestdms genom hindrets langd (L1} och bredd (L2). Ersdttning utgdr med 15% av tabellvérde.

Hinder impediment. Ersittning bestdms genom hindrets langd (L1), bredden sétts till en (1) meter. Ersédttning utgar med 10% av tabellvdrde.

ERSATTNING: 5259 kr




Intrangsvardering .:ss

Objektnr Objektnamn Datum Markégarnr Ledningslittra
NIS 263667 130 kV Hedenlunda-Oxelésund 2023-06-09 BL51, BL52
Fastigh.nr Fastighet Agare Andel
910 Oxeld 7:50 OXELOSUNDS KOMMUN M
Fastighet Bestand Skikt Areal St Alder Trf Krf. Markyv Markv Fort.avv Fort.avv
(ha) H100 (T:G;L.%) (kr/ha) (kr/best) (kr/ha) (kr/best)
Oxeld 7:50
Oxeld 7:50-01 1 0,004 B24 40 00:;100 1,25 22466 90 25938 104
summa 0,004 90 104
Erséttning enligt 2018 &rs Skogsnorm Ersétining
Markvarde skog 90 kr
Totalt 90 kr
Fértidig avverkning 104 kr
SUMMA 194 kr
Haglof Management Systems 2023-10-03
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Markupplatelseavtal avseende elektrisk starkstromsanlaggning i luft (luftledning)
Avtalet innebér inte att upplataren tagit stéllining till behovet av ledningen.

Belastad fastighet
Fastighet (fastighetsdgarens) Kontaktperson (namn, adress, postnummer, ort)
Oxeld 7:13 OXELOSUNDS KOMMUN
Kommun Lan Att: Maria Malmberg
Oxelésund Sédermanland | 613 81 Oxeldsund
Fastighetségare (namn, personnummer/organisationsnummer) |
Oxeldsunds Kommun (212000-0324)
Vid fler delégare se separat deldgarbilaga Originalavitalet skickas till kontakipersonen
Férmansfastighet Projektsinformation
Fastighet (ledningségarens) Projektnamn: Hedenlunda-Oxelésund
Biholm 3:10 Projektnummer (NIS): 263667
Kommun L&n Ledningslittera: BL51 och BL52
Strdngnés Sddermanland
Ledningségare (namn, organisationsnummer) . . i
Ansvarig Projektledare:  Goéran Kjellgren
Vattenfall Eldistribution AB, Org.nr 556417-0800
Erséttning
Total ersattning enligt bifogat varderingsprotokoll: 133 312 kr
Utanordning Datum Signatur

Upplételsens omfattning

Fastighetsdgaren medger ledningségaren rétt att anldgga och for all framtid bibehdlla samt att vid behov férnya elektrisk
starkstrémsledning (luftledning) med en systemspanning av hégst 145 kV. jamte tillhérande anordningar sédsom stolpar, stag, linor och
jordtag samt 6vriga sakerhetsanordningar och driftrelaterad kommunikationsutrustning, allt nedan bendmnt ledningen, fran A till B i den
strackning som ledningen redovisas pa bifogad kartskiss och/eller blivit utstakad pa marken.

Fastighets&garen upplater fér ledningen ett utrymme om 40 m horisontell bredd i skogsmark (skogsgata) samt erforderligt utrymme i
ovrig mark.

F&r ledningens anlaggande, tillsyn, underhall, reparation och férnyelse, far vid varje tillfalle erforderligt omrade nyttjas.

Fastighetsidgaren medger ledningségaren ratt att pa egendomen nu och framdeles falla, kvista och toppa trad och vegetation som &r
eller kan bli hinderlig fér ledningens anldggande, tillsyn, underhall, reparation, férnyelse och drift eller som kan medféra att ledningen
fororsakar skada pa person eller egendom. Atgérderna far utféras med intervall som &r anpassade till ett rationellt underhall. Fallda trad
och falld vegetation forblir fastighetségarens egendom.

Inom tomt eller tridgard ska trdd och buskar beskéras och toppas i stéllet fér att fallas, om fastighetségaren begér detta och om det
kan ske utan vasentlig olagenhet for ledningségaren.

Fastighetségaren medger ledningsagaren ratt att i erforderlig omfattning dga tilitrade till egendomen fér ledningens anlaggande, tillsyn,
underhall, reparation och férnyelse, varvid ledningsdgaren har att i den man detta kan ske utan vésentlig olagenhet, iakita av
fastighets#garen givna anvisningar betraffande ratten att ta vag.

Foreskrifter
Lednings#garen ska utéva réttigheterna s att egendomen inte betungas mer &n nédvéndigt.

Fastighetségaren far inte &ndra markanvéndningen, uppfora byggnad eller annan anliggning, ancrdna upplag eller liknande, schakta
eller pa annat satt &ndra marknivan, sa att ledningens bibehallande enligt vid varje tidpunkt géllande sakerhetsféreskrifter dventyras.
Enligt vid tidpunkten for detta avtals tecknande géllande sakerhetsféreskrifter ska det horisontella avstandet mellan ledningens yttersta
faslina och narmaste byggnadsdel uppga till minst 20 m.

Fastighetsigaren far inte utan ledningségarens i god tid inhdmtade medgivande vidta atgéard som kan medféra fara fér ledningen eller
som medfér att ledningen kan vélla skada pa person eller egendom. Exempel pa sadan atgérd &r att falla trad, spranga, griva, schakta
eller pa annat sé&tt &ndra marknivan. Vid utférande av saddan atgérd aligger det ledningségaren att genom sakkunnig personal anvisa
eller vidta lampliga skyddsatgarder.

Om fastighetsagarens atgérd ryms inom oféréndrad markanvindning och inte avser tomtmark ska skyddsatgarder anvisas eller vidtas
av ledningségaren utan kostnad for fastighetsdgaren. Ledningségaren svarar da dven for de merkostnader som uppkommer till féljd av
de anvisade skyddsatgarderna.
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Tilltrade

Ledningsagaren far omedelbart ta i ansprak de i enlighet med § 1 upplatna rattigheterna. Tilltrade anses ha skett da anlaggande av
eller avverkning for ledningen pabdrjats. Med avverkning ska dock inte forstas borttagande av enstaka trdd och vegetation i samband
med staknings- och méatningsarbeten.

Erséttning

Ersattning till féljd av upplatelsen och féreskrifterna i detta avtal ska betalas som intrdngsersattning och annan erséttning enligt
grunderna i expropriationslagen. Ersattningen &r en engdngsersédttning som ska beréknas med de vérderingsmetoder fér
ledningsintrang som allmant tilldmpas vid tidpunkten fér tilltrade.

Ersattningen ska, savida inte lagfarts- eller inteckningsférhaliandena i egendomen utgér hinder, utbetalas senast tre manader efter det
att bverenskommelse om erséttning triffats och erforderlig koncession och 6vriga tillstand erhallits.

Har tilltrdde &gt rum innan erséttningen erlaggs, ska erséattning for intrang uppréknas enligt 4 kap 4 § expropriationslagen fran den dag
tilitrddet skedde enligt definitionen i § 3 till tidpunkten for traffande av dverenskommelse om erséttningen. Dartill ska ranta enligt
expropriationslagen utga pa det uppraknade beloppet fran och med tilltradesdagen till och med betalningsdagen.

For skador som kan uppkomma vid och som f6ljd av ledningens anldggande, tillsyn, underhall, reparation och férnyelse, och som inte
omfattas av engangsersattning, ska ersattning betalas i varje sarskilt fall. Skador ska regleras snarast efter skadans uppkomst.

Ersattning for fortidig avverkning ska betalas for trad som falls utanfér engdngsersatt skogsgata.

Uppkommer fraga om erséattning fér skada som visar sig forst efter engangserséttningens slutliga bestdmmande och som dérvid inte
kunnat férutses ska denna fraga pa fastighetsdgarens begaran upptas till férhandling. Eventuella skador till f6ljd av elektromagnetiska
falt ska behandlas enligt detta stycke.

Ar egendomen eller del dirav som berérs av upplatelsen belastad av arrende/nyttjanderétt/servitut, ska sarskild éverenskommelse
traffas med rattighetshavaren fér bestammande av den erséttning som denne &r beréttigad till.

Kan éverenskommelse om ersattning inte traffas, ska tvisten avgoras vid ledningsférrittning om sadan pagar eller av domstol.

Virkeshantering mm.

Ledningsagaren ska, om inte sarskilda skal foranleder annat, 1amna information till fastighetsdgaren om férestdende avverkning i
samband med nyanldggning och underhdll. Lednings&garen ska &ven, om sa kan ske enligt dennes beddmning, erbjuda
fastighets&garen att inom skalig tid svara for avverkningen.

Om ledningsé&garen inte @mnar erbjudande om avverkning eller om fastighetségaren inte atar sig att svara for avverkningen svarar
ledningségaren for avverkningen. Ledningsédgaren far dven svara for tillvaratagandet av virket. Ledningsédgaren ska darvid, innan
avverkningen utférs, lamna erbjudande om kép av virket. Vid underhallsréjning ska dock sadant erbjudande 1dmnas endast for trdd som
falls utanfér engangsersatt skogsgata.

Nar lednings#garen utfér avverkningen aligger det denne att tillse att virke och avverkningsrester inte kvarldmnas inom fastigheten sa
att fara for insektsangrepp, hinder fér virkestransporter eller mer &n obetydlig oldgenhet fér pagaende markanvandning uppstar.

Ledningsforrédttning mm.

Detta avtal far laggas till grund for beslut om ledningsrétt sésom Sverenskommelse enligt 14 § férsta stycket ledningsrattstagen. Avtalet
far alternativt inskrivas som servitut. Innan ledningsbeslutet vunnit laga kraft eller avtalet inskrivits ar fastighetségaren skyldig att vid
dverlatelse eller upplatelse av egendomen eller av ledningen berérd del dérav gora forbehall om detta avtals bestand.

Om ledningsagaren med stod av denna bestdmmelse ansdker om ledningsréatt bitrader fastighetsdgaren-/rattighetshavaren ansékan.

Overlatelse av ledningen
Lednings&garen har ratt och skyldighet att vid Gverlatelse av ledningen sétta den nye &garen i sitt stélle betréffande rattigheter och
skyldigheter i detta avtal.

Borttagande av ledning

Om ledningen permanent tagits ur drift, ska ledningségaren tillse att ledningen med tillhérande anordningar tas bort, att hal i marken
fylls igen och att av ledningsagaren upplagd sten tas bort. Lednings&garen atar sig i samband hérmed att pa sin bekostnad ftillse att
egendomen befrias fran i laga ordning meddelade rattigheter avseende ledningen.

Sérskilda bestimmelser

ta) Tillirade enligt § 3 far ske nar koncession fér linje avseende ledningen enligt detta avtal vunnit laga kraft.

b) Fastighetsdgaren &ger, med undantag fran § 9 c) nedan, endast ratt till ersattning enligt 4 § a) om tillirade
skett enligt § 3 samt nar koncession fér linje avseende ledningen enligt detta avtal vunnit laga kraft.

¢) Fér undertecknande av detta avtal utgar ett férskott pa intrangserséattningen motsvarande grundbeloppet,
vilket innebar en ersattning om 5 % av prisbasbelopp for innevarande ar. Utbetalningen av detta férskott pa
intrdngsersattningen ska ske inom tre manader fran parternas undertecknande av detta avtal.

d) Den del av intrangsersattningen som aterstar, efter att férskott enligt § 9 ¢) ovan betalats ut, ska utbetalas
inom tre manader fran det att koncession fér linje avseende ledningen enligt detta avtal vunnit laga kraft.

e) For det fall tjanande fastighet byter &gare innan den slutliga intrangsersattningens erldaggande men efter
det att férskott pa intrangsersattning enligt § 9 ¢) utbetalats utgar aterstdende del av intrdngsersattningen till
den fastighetsagare som &r lagfaren &gare vid tidpunkten av utbetalning av erséttningen enligt § 9 d).

f) Slutlig intrangsersatining bestams vid vardetidpunkten, vilkken &r nér koncession foér linje avseende
ledningen enligt detta avtal vunnit laga kraft. Detta innebéar att slutlig intrangsersattning kan komma att
justeras utifrén arlig virkestillvéxt och genomférda skogliga atgéarder, vilket sker genom ett justerat
varderingsprotokoll.

Version 2019.12.13



REGIONNAT

VATTENFALL

g) Uttver den ratt som framgar av § 1 d) har ledningségaren aven ratt att anlagga ny tillfallig vag till det
upplatna utrymmet. Vid anlaggandet av ny tillfallig vag har ledningsagaren att i den man detta kan ske utan
vasentlig olagenhet, iaktta av fastighetsdgaren givna anvisningar. Erséttning fér utdvande av denna
bestammelse utgar enligt principerna i § 4 b).

h) Gallande anordning av upplag eller liknande enligt § 2 b) ska det horisontella avstandet mellan ledningens
yttersta faslina och upplag uppga till minst 10 m enligt vid tidpunkten fér detta avtals tecknanade gaéllande
sakerhetsforeskrifter.

Version 2019.12.13
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§ 10 Forekomst av arrende/nyttjanderétt/servitut
Ar egendomen eller del ddrav som berérs av ledningen eiler av annan anlaggning som omfattas av detta avtal utarrenderad eller
upplaten pa annat satt?

Ja[] Nej []

Sasom arrendator/rattighetshavare av ovan ndmnda egendom godk&nner jag/vi férestdende avtal till alla delar i den omfattning
min/var réatt berérs.

Arrendators/réttighetshavares namnteckning Arrendators/réttighetshavares namnfortydligande

Av detta avtal har tva likalydande exemplar uppréttats och utvéxlats mellan parterna.

Ledningsédgare Markégare
Ort: Datum: Ort: Datum:

Underskrift Underskrift

Namnfértydligande Namnfértydligande

Underskrift

Namnfértydligande

Underskrift

Namnfértydligande

Underskrift

Namnfértydligande

Version 2019.12.13
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£\ ENERGI
~

VARDERINGSPROTOKOLL FORETAGEN
FASTIGHET / SAMFALLIGHET samt PROJEKTINFORMATION Version 2023 (2023.01.11)
Fastighetsbeteckning:| Oxeld 7:13 Projektnummer:| 263667
Kommun:| Oxeldsund Ledning:| BL51 och BL52
Fastighetsnummer: Koncessionslépnr:
Kontaktperson & adress:| OXELOSUNDS KOMMUN Virderingstidpunkt:| 2023-06-09
Att; Maria Malmberg, 61381 Oxelésund Virderingsman & féretag:| BIU64, VSN
1. SCHABLONERSATTNING FOR MARKLEDNING | AKER, BETE, JORDBRUKSIMPEDIMENT, samt OVRIG MARK UTANFOR DETALIPLAN
Be_skrivning (typ, placering, etc) - - | _  Ldngd | Bredd | Ersdttning
Summa: - kr
2. SCHABLONERSATTNING FOR NATSTATIONER, KABELSKAP och SIOKABELSKYLTAR (Ej inom detaljplan)
Beskrivning (typ, placering, yta, etc) | Typ och markslag - — I ~ Antal  Ersdttning
| |
|
I Summa: - kr
3. ERSATTNING FOR HINDER | AKERMARK - For erséttningsberikning se bilaga
Beskrivning (typ, placering, etc) N B e | Ersdttning
[
1
Summa: - kr
4a. ERSATTNING FOR LEDNING | SKOGSMARK - Fér ersittningsberidkning se bilaga
Beskrivning (typ, placering, etc) | Ersdttning
Ny 130 kV luftledning i skogsmark 92 106 kr
|
Summa: 92106 kr

4b. ROTNETTO (Ersitts separat) - For ersdttningsberdkning se bilaga

Anvinds fér berdkning av pdslag (25% enligt expropriationslagen samt 20% sdrskild erséttning fér Gverenskommelse)

Totalt rotnetto enligt bilaga:| 20218kr | Erséittning for rotnetto regleras i bilaga
5. ERSATTNING FOR OVRIGT INTRANG - Fir erséttningsberidkning se bilaga
Beskrivning (typ, placering, etc) — _]  Erséttning
|
Summa: ) - ke
6a. ERSATTNING FOR LEDNING | SKOGSMARK ENLIGT STORSKOGSBRUKSAVTALET
Beskrivning (typ, placering, etc) Omrade: |___ i - ! Ldngd | Bredd Ersittning
Summa: - kr
6b. ERSATTNING FOR INTRANG INOM VAGANLAGGNING ENLIGT STORSKOGSBRUKSAVTALET
|Beskrivning (typ, placering, etc) - | Léngd _Zon | Ersdttning
Summa: - kr
7. SAMMANSTALLNING
Summa intrangsersdttning: 92 106 kr
Tilldgg enligt expropriationslagen: 28 081 kr
s éérskild ersattning vid dverenskommelse: S 10500 kr.
Grunderséattning vid dverenskommelse: 2625 kr
TOTAL ERSATTNING 133312 kr

Fastighetsdgare bér beakta mdjligheten att erhdlla hjélp av ledningségarens personal med avverkning som kan medféra risker pd grund av ndrhet till
spdnningsférande ledningar. Sker utbetalning senare én tre ménader efter att samtliga fastighetsdgares godkinnande kommit ledningsdgaren tilthanda,
utgdr rénta enligt 6 § rintelagen. Tillfélliga skador regleras vid skadetillfdllet.

Ovanstdende godkiinns och ersiittning séitts in pd féljande konto (dvriga deligare redovisas pd féljande sida/sidor}

Fastighetségares namn och fédelsed /forg.nr Agd andel Erséittning Fastighetsdgarens godkéinnande
B Underskrift/Datum:
OXELOSUNDS KOMMUN (212000-0324) 1 i 133312,00kr
Banknamn: Clearingnr; ' Kontonummer, Pg/Bg, IBAN & SWIFT *:
Referens: Telefonnummer: E-post:

For dvriga deliigares andels-/erséttningsberdkning se sida 2

Vattenfall Eldistribution AB hanterar era personuppgifter i enlighet med GDPR. Mer information finns att lasa pa www.vattenfalleldistribution.se/personuppgifter.



) Intrangsvardering .::s

Objektnr Objektnamn

Markdgarnr

Markv
(kr/ha)

22466
17042
22466
22466
17042
22466
5617
4261
5617

Datum

NIS 263667 130 kV Hedenlunda-Oxelésund 2023-06-09 840

Fastigh.nr Fastighet Agare

840 Oxel6 7:13 OXELOSUNDS KOMMUN

Fastighet Bestand Skikt Areal SI  Alder Trf Krf.

(ha) H100 (T;G;L%)

Oxeld 7:13
OXELO 7:13-01 1 0,916 B24 15 0;0;100 0,15
OXELO 7:13-02 1 0,423 T26 80 33067
OXELO 7:13-03 1 0,618 B24 5 0:0:100 1,00
OXELO 7:13-04 1 0,162 B24 0 00,0
OXELO 7:13-05 1 1,165 T26 0 00,0
OXELO 7:13-06 1 0,296 B24 0 0;0,0
OXELO 7:13-07 1 0,191 B24 0 0;0,0
OXELO 7:13-08 1 1,195 T26 0 0;0;0
OXELO 7:13-09 1 0,279 B24 0 0;0;0

SUMMA 5245

Erséittning enligt 2018 ars Skogsnorm

Markvérde skog

Fortidig avverkning

Storm & torkskador 4,47 m3sk

SUMMA

Haglof Management Systems

Ledningslittra
BL51, BL52

Markv Foért.avv Fért.avv

(kr/best) (kr/ha) (kr/best)
20579 3753 3438
7209 0 0
13892 12745 7881
3640 0 0
19851 0 0
6649 0 0
1072 0 1]
5090 0 1]
1567 0 0
TT7es0 11319
...................... Erséttning
79550 kr
Totalt 79550 kr
11319 kr
1237 kr
92106 kr
2023-09-25



Ersattningserbjudande .::;

Objektnr Objektnamn Datum Markégarnr Ledningslittra

NIS 263667 130 kV Hedenlunda-Oxeldsund 2023-06-09 840 BL51, BL52
Fastigh.nr Fastighet Agare Andel
840 Oxel6 7:13 OXELOSUNDS KOMMUN 1M
Forsiljning

Undertecknad séljer hdrmed 125st trad pd rot enligt bifogad stamplingslangd: 44,7m3sk

Roatnetto 20218 kr
Skogsbransle 1649 kr
Moms 5467 kr
SUMMA 27334 kr
Villkor

Kopare dr Vattenfall Eldistribution AB. Képaren medgives att i samrad med siljaren fritt disponera befintliga vagar och
upplagsplatser.

Dér skada uppkommer pa séljarens dker, dng, vag, hagn eller dylikt @r koparen skyldig att ersitta densamma. Képaren dger
ratt att inom ramen fér géllande lagstiftning kvarldmna avverkningsavfall i skogen. Képaren dger ratt att efter eget val sjélv
avverka och bortforsla virket eller forsilja detsamma pé rot. Skogsskyddsansvaret avilar kdparen eller den han férordnar.
Skadas eller félles trad, som icke ingdr i ovannamnda avtal, skall detta anmalas till séljaren varvid képaren ar skyldig att ersitta
den uppkomna skadan.

Om, i vissa fall, tillvaratagandet pa grund av mindre kvantitet, olandig terrdng eller dylikt blir orimligt kostsam far de fallda
traden ldmnas, under forutséttning att de barkas pa sadant satt att risk for insektsskador pa kvarstaende skog ej uppstar.
For att underlatta och skynda pa utbetalningen skulle Vattenfall Eldistribution uppskatta att ni tydligt anger bank,
postgiro/bankgiro eller bankkonto inklusive clearing-nummer.

Jag / vi accepterar ersittning och villkor enligt ovanstaende.

Av skattelagstiftningsskil maste moms/VAT nr anges for att momsbeloppet skall betalas ut .
D JA - Jag &r momsregistrerad / Ange moms/VAT-NUMIMEE: .t

D NEJ - Jag &r inte momsregistrerad och erhéller darfér ingen moms

Ort ach datum Underskrift Underskrift

PlusgrolBankgio  Bank  Namnforydigande Namnforydigande
Telefon T Bankkonto m dlearingnummer

Otachdam  Undersksm TUUTTTTT Underskere
PlusgroBankgio  Bank  Nemmorydigande Namnforydigande Tt
Telefon T Bankionto m dlearingnummer

Haglof Management Systems 2023-09-25



Objektnr Objektnamn
NIS 263667 130 kV Hedenlunda-Oxeldsund
Fastigh.nr Fastighet
840 Oxeld 7:13
| skogsgatan
Tall Bjork Ovrigt
16v
10 5 29
12 12
14 3 8
16 1 1 4
18 4
20 2
22 1 1 3
24 1
26 1 1 4
28 1 1
30 1 2 2
32 2 5
34 1 4
36 2
38 3 3
40 2
42 2
44 2 3
48 1
50 1
52 2
S:a 16 24 85
Summering 1 skogsgatan
Antal m3sk
Tall 16 14.4
Bjork 24 10.0
Ovrigt1év . 85 203
SUMMA 125 4.7

@ Haglof Management Systems

Datum Markégarnr Ledningslittra
2023-06-09 840 BL51, BL52
Agare Andel
OXELOSUNDS KOMMUN il
Utanfér skogsgatan

Antal m3sk

0 0.0

0 0.0
L 00

0 0.0

2023-09-25



Rotnetto .::s

Objektnr Objektnamn Datum Markédgarnr Ledningslittra

NIS 263667 130 kV Hedenlunda-Oxeldsund 2023-06-09 840 BL51, BL52
Fastigh.nr Fastighet Agare Andel
840 Oxel6 7:13 OXELOSUNDS KOMMUN 1M1
Kalkyl Volym Volym Viirde Virde SUMMA
(m3fub) (m3to) (ki/m3fub) (kr/m3to) (kr)
Tall
Massaved 1,050 0,000 500 0 525
Timmer 10,363 8,705 0 1079 9392
Gran
Bjork
Massaved 2,355 0,000 555 0 1307
Timmer 5,934 0,000 660 0 3916
Ovrigt 6V
Massaved 17,620 0,000 500 0 8810
Ovrigt barr
Torra
Ek
Gagnvirkesvolym 37,321 m3fub
Virkesvarde 23950 kr 642 kr/m3fub
Avverkningskostnader 3732 kr 100 kr/m3fub Skogsbrénsle 6,109 ton TS
Transportkostnader 0 kr 0 kr/m3fub Varde 2016 kr
Gvriga kostnader 0 kr Kostnad 367 kr
ROTNETTO 20218 kr NETTO 1649 kr

Haglof Management Systems 2023-09-25
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Overenskommelse gillande intrang pa fastigheten Montéren 1 i
Oxelésunds kommun

Bakgrund

Vattenfall Eldistribution AB planerar att anldagga tva nya 130 kV luftledningar mellan transformatorstationen i
Hedenlunda och transformatorstationen vid SSAB i Oxeldsund for att méjliggéra SSAB:s omstélining till
fossilfri stalproduktion. Linjekoncession fér ledningen erhélls den 12 oktober 2022 (beslutet vann laga kraft
den 29 januari 2024). De nya luftledningarna kommer att medféra ett intrang pé fastigheten Montéren 1 i
Oxelésund kommun (Fastigheten).

Oxeltisunds kommun har under 2023 férsalt Fastigheten (den 31 mars 2023 upprattades kopebrev). Till féljd
av det kommande intrdnget pa Fastigheten Gverenskom parterna att lata képet aterga.

Oxelésunds kommun har dérefter, innan utrymme fér ledningen upplatits pé Fastigheten eller ersattning for
intrang bestamts, forsalt fastigheten till City Fastigheten i Oxelésund AB (den 15 december 2023 uppréttades
kdpebrev). Den éverenskomna kdpeskillingen &r lagre &n vid den tidigare forséljningen. Kdpets bestand ar
beroende av villkor.

Mot bakgrund av ovanstaende har Vattenfall Eldistribution AB, Oxeldésunds kommun, samt City Fastigheten i
Oxelésund AB fréaffat féljande éverenskommelse.

Overenskommelse

1. City Fastigheten i Oxelésund AB upplater genom separat markupplatelseavtal (MUA) utrymme pa
Fastigheten fér den aktuella ledningen, se bilaga 1. Denna 6verenskommelse géller endast under
forutséattning att MUA tréffas.

2. City Fastigheten i Oxelésund AB har genom den med Oxelésunds kommun éverenskomna
képeskillingen fér fastigheten fullt ut kompenserats for det intring som upplatelsen innebar. Nagon
engangsersattning i enlighet med § 4 a i MUA ska darfér inte utgé for upplatelsen. For ersattning som
inte &r engangsersattning ska bestdammelser i MUA tillampas.

3. Vattenfall Eldistribution AB betalar till Oxelésunds kommun ett belopp om 649 741 kr for den skada
(lagre forsaljningsvarde (495 575 kr) och merkostnader (154 166 kr)) som kommunen lidit till f6lid av
att den planerade ledningen medfér intrang pa Fastigheten, se bilaga 1 for vardering. Beloppet ska
betalas senast tre manader efter det att 6verenskommelsen traffats.

4. Skulle képet av Fastigheten, till féljd av att villkor i képeavtalet inte uppfyllas, atergd, sa ska
Oxeldésunds kommun inte krédva nagon erséttning av City Fastigheten i Oxelésund AB pa grund av
den férsamring av Fastigheten som MUA enligt punkt ett | denna 6verenskommelse innebar.

Signatursida foljer

conndentiality C2



cuntd

Denna dverenskommelse har uppréttats i tre likalydande exemplar, varav parterna erhallit var sitt.

Solna, Datum

Vattenfall Eldistribution AB
(556517-0800)

Oxelosund, Datum:

Oxelé6sunds kommun
{212000-0324)

Mikael Emilsson

Dag Bergentoft

Inesa Lukonina

Susanne Sandlund

Nyképing, Datum:

City Fastigheten i Oxelésund AB
(56591827-7826)

Henrik Eriksson



Montéren 1, Sundsdr industriomrade

Oxeldsunds kommun

Bilaga

1(4)

Kortfattat vardeutlatande

Montoren 1, Oxeldsunds kommun

Fastighetsbeteckning
Lagfaren dgare
Fastighetstyp
Vardetidpunkt

Férutsdttningar

Planférhéllanden

Tomtratt

Servitut, samfilligheter,
inteckningar etc.

Montéren 1, tomtareal 7 651 kvm.
Oxelésunds kommun (212000-0324)
Industrifastighet.

2023-10-09

Se huvudutladtande samt vart tidigare utldtande fran april 2019. |
detta vardeutlatande beddmdes marknadsvédrdet for industrimark
till 275 kr/kvm markareal i lage for varderingsobjektet. Sett till det
generella marknadslaget sa bedéms denna niva som rimlig dven
idag.

Fastigheten omfattas av detaljplan, stadsplan, fér Sundsér som
vann laga kraft 1964-03-06. Angivet andamal ar industri. Hogsta
byggnadshdjd dar 6 meter. Mark i anslutning till gata utgér
prickmark och far inte bebyggas. Genomférandetiden har gatt ut.

Viarderingsobjektet ar inte upplatet med tomtréatt enligt utdrag ur
fastighetsdatasystemet.

Eventuella servitut, nyttjanderatter, gemensamhetsanldggningar,
samfalligheter och inteckningar etc. framgar oversiktligt av bilagda
utdrag ur fastighetsdatasystemet (FDS).



Montéren 1, Sundsér industriomrade 2(4)
Oxeldsunds kommun

Kortfattad beskrivning ~ Varderingsobjektets areal uppgar till 7 651 kvm. Tomten ar plan,
nagot avlang. Fastigheten omgdrdas av gata i tva vaderstreck vilket
underlattar angéringen till fastigheten. Delar av tomten ligger i en
lagpunkt, ca 2 500 kvm, vilket gor att vatten blir stdende 6ver
markniva (nordvéstra delen av fastigheten)

Utover ovanstaende kommer dven fastigheten att paverkas av en
starkstromsledning som innebdr att delar av fastigheten inte kan
nyttjas for industridandamal, omradet omfattar ca 1 400 kvm.

Ankom: 2024-03-01 Arende: MEX.2023.75 Handling: 525913



Montoéren 1, Sundsdr industriomrade 3(4)
Oxeldosunds kommun

Sammanfattande
bedémning

Delar av fastigheten, ca 2 500 kvm, behdver fyllas upp fér att
kunna brukas som industrimark da grundvattnet star ovan
markniva. Da jarnvagen ligger precis intill behéver det utredas hur
vattnet ska tas om hand/bortledas. Kostnaden att hantera
dagvattnet bedoms vara hogre an industrimark i omradet varfér
omradet bedoms ha ett marginellt varde sett till den generella
prisGkning som har skett.

Omradet som kommer att paverkas av starkstrémsledningen
kommer i princip inte att kunna nyttjas alls fér industridndamal
varfor omradet beddms ha ett marginellt virde.

Resterande del av fastigheten beddms vara jamférbar med snittet
och beddédmt marknadsvarde dr 275 kr/kvm tomtareal.

Marknadsvardet bedoms darfor avrundat till 1 030 000 kr ({7 651 —
2 500 — 1 400 kvm) *275 kr)).

TR

5 Hanaing



Montéren 1, Sundsér industriomrade

4(4)
Oxeldsunds kommun

MARKNADSVARDE

Marknadsvardet av fastigheten Montéren 1 i OxelGsunds
kommun beddms vid vardetidpunkten 2023-10-09 till:

En miljon trettiotusen kronor
[ 1030000 kr]

OBS! Notera viirderingsférutsiittningarna under “Férutséittningar” ovan.

2023-10-09

FORUM FASTIGHETSEKONOMI AB

e Baren

amilla Backman
Civilingenjér

Bilagor;
1. Oversiktskarta éver Sundsér
2. Utdrag ur fastighetsdatasystemet (FDS)

enr 002
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Montéren 1, Sundsér industriomrade

Oxeldésunds kommun

Bilaga2(3)

Fastighet
Beteckning

Oxeltisund Montdren 190%abada-a0f7-90ec-e040-ed8166444631

Nyckel:
040031792

Distrikt
Oxelgsund

Observera

Pagaende srenden

Status
Lantrmateriomattning
pagér
Lantmalteriforralining
pagar

Adress
Adress

Maskingatan 1
£13 41 Oxeldsund

Lige, karta
Omrade

Areal
Omrade
Totalt

uuio:

Lén- och kommunkod
0481

Distriktskod
212001

Arende
22 0534

23 0362

N 1SWEREF 99 TMi E (SWEREF 88 TM:

6506418.1 620467 0

Totalareal Dirav landareal
7 651 kvin 7 651 kvm

038 Allman+Taxering 2023-10-09

Senaste dndringen § aliméinna delen
2005-09-23

Senaste dndringen | inskrivningsdelen
2023-06-28

Aktualitetsdatum i inskrivningsdeien
2023-10-06

Dérav vattenargal

Ankom: 2024-03-01 Arende: MEX.2023.75 Handling: 525913



Montéren 1, Sundsér industriomrade Bilaga2(3)
Oxelosunds kommun

Lagfart
Agare Andel Inskrivringsdag Akt
212000-0324 14 1870-05-27 70715
Oxeldsunds Kommun

613 81 Oxeddsund

Kbp (aven transportkop). 1970-02-24
Ingen kdpeskilling redovisad.
Anmirkning. Anmarkning 84/838
Anmirkning. Ovriga fang 44/647. 62/129

550127-7826 2023-06-15 D-2023-001860021
City Faslighsten | Oxeitsund AB

C/O hmmy Fagelqvist
Solanumvagen 29
611 47 Nykdping

Kop (aven transportkdp). 2023-08-08
Kopeskilling: 1.730.000 SEK. avsar hela fastigheien.

Anmirkning: Forbehdll om dveridtelse d-2023-00186002:2
Anmirkning: Vilande

556561-7284 2023-06-15 D-2023-00202070:1
Expertiss Molding AB

Kocks Vag Tg

611 38 Nykoping

Kap {aven transportkdp). 2023-03-03
Kopeskiling: 1.730.000 SEK. avser heia fastighoten.

Anmarkning. Forbehall om overlateise d-2023-00202070:2
Anmirkning Vilande

Planer, bestammeiser och fornldmningar
Pianer Datum Akt
Stadspian. Sundstr 1964-03-06 04-0X5-58

Plananmirkning. Upphivande av tomtindeiningar se akt 0481-F13/3
Plananmarkning: Genomforandetiden har ugatt

Angdning av detaljpian. Sundsors industiomrada 2013-02-06 0481-P1313
Laga krafi. 2013-03-05

Genomf. start.
2013-03-06
Ganomf. siut
2018-03-05

Plananmarkning: Ursprungliga planer se aklerna 04-0XS-58, 0481-P79/2, (481-PB42

02
Ankom: 2024-03-01 Arende: MEX.2023.75 Handling: 525913



Montéren 1, Sundsér industriomrade Bilaga2(3)
Oxelésunds kommun

Taxeringsuppgifter

Taxeringsenhet

Specialenhst, bad-, sporl- och idrottsaniaggning {824)
317604-8

Utgdr taxeringsanhet och omfattar hel registerfastighet.
Taxeringsvirde

Taxoringsar

2019

Taxerad Agare Andst Juridisk form Agandetyp

2120000324 1/t Kommun Lagfart eller Tomirat
Oxeidsunds Kommun
613 81 Oxeltsund

Atgird

Fastighetsrittziiga atgarder Datum Akt
Tomimaining 1870-01-27 0481K-1500
Sammanlaggning 1870-06-03 0481-7041970
Ursprung

Oxaidsund Oxeds 713, 7:14

Tidigare Betockning
Betackning Omragistreringsdatum Akt
D-Oxaldsund Montdren 1 1885-01-30 04-84/418

Ajourforande inskrivningsmyndighet

Lantmiteriet Kontorbeteckning:
Norrtitje
Telefon: 0771-63 6363

Kalia: Lantmateriet

Ankom: 2024-03-01 Arende: MEX.2023.75 Handling: 525913



Tjansteskrivelse 1(2)

% Oxelésund

2024-03-06 KS.2024.37

oxL2 Kommunstyrelseférvaltningen Kommunstyrelsen
g1 Niklas Thelin
2007 0155- 381 22

niklas.telin@oxelosund.se

Overgripande nddvattenplan for Nykopings och
Oxelosunds kommuner

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslut

1. Foreslagen évergripande nédvattenplanen fér Nyképings och Oxelésunds kommuner
faststéalls. Planen galler tills vidare.

2. Beslutet galler under forutsattning av Nyképings kommun beslutar detsamma.

2. Sammanfattning

Mot bakgrund av en omfattande vattenlacka sommaren 2022 har en arbetsgrupp sett
Over och reviderat den dvergripande nddvattenplanen for Nyképings och Oxelésunds
kommuner.

Arbetsgruppen har utgjorts av representanter fran Nykoping Vatten, Oxel6 Energi
AB, Nykoping-Oxelésunds Vattenverksforbund (NOVF) samt Nykopings
kommun/raddning och sakerhet. Arbetsgruppen har lamnat ett forslag till
overgripande nodvattenplan. Planen avses att galla tills vidare.

Syftet med planen ar att klargéra och faststalla mandat samt ansvarsférhallanden vid
nodvattenforsorjning. Planen syftar aven till att skapa en gemensam utgangspunkt
for nddvattenforsorjning i Nykdpings och Oxelésunds kommuner.

Nykdpings kommun/raddning och sékerhet ansvarar for att -i samverkan med
Nykoping Vatten, Oxeld Energi AB samt NOVF- halla den dvergripande
nddvattenplanen uppdaterad.

Kommunstyrelseforvaltningen féreslar att Nodvattenplanen faststalls

Susanne Sandlund Niklas Thelin

Kommunchef Kanslichef/sakerhetsstrateg
Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324

613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se


mailto:niklas.telin@oxelosund.se

Tjansteskrivelse 2(2)

Datum

2024-03-06 KS.2024.37

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseférvaltningen 2024-03-06
Forslag till Overgripande nddvattenplan for Nykodpings- och Oxeldsunds kommuner

Beslut till

Nykopings kommun, Raddning och sakerhet (For atgard)
Nykoéping vatten (For kannedom)

NOVF (Fér kannedom)

Oxel6 Energi AB (For kannedom)



OVERGRIPANDE NODVATTENPLAN
NYKOPINGS- OCH OXELOSUNDS KOMMUNER

Antagen av kommunstyrelsen 2024-03-25 Nykapl ng

Antagen av kommunstyrelsen 2024-03-20 % Oxelosund



STYRANDE DOKUMENT

Dokumenttitel

Overgripande nédvattenplan

Diarienummer

Kategori av
styrdokument

Organiserande

Faststalld av

KS Nykoping, KS Oxelésund

Beslutsdatum

Giltighetstid Tillsvidare

Omfattar Nykoping och Oxel6sunds kommuner samt NOVF

Dokumentansvarig | Avdelningen for sékerhet och krisberedskap, Nyképings
kommun

Uppfoéljning Dokumentet ersitter tidigare Overgripande

noédvattenplan, Nykopings kommun KK20/379.
Revideras vid behov

KATEGORIER AV STYRDOKUMENT

Organiserande

Forklarar, tydliggor och reglerar kommunens roll- och
ansvarsfordelning samt vem som har rétt att fatta beslut.

Normerande

Beskriver kommunens forhallningsséatt i en viss fraga eller
ger direktiv for hur nagot ska utféras och syftar till att
styra beteenden utifrdn en gemensam véardegrund.

Aktiverande

Beskriver vad kommunen vill férandra eller uppna inom
specifika omradden och syftar till att ge ett uppdrag att
handla pa ett visst satt.

Reglerande

Anger villkoren fér kommunal service och vilka krav
kommunen stéller pa de som lever, verkar och vistas i
Nykoping.

Sida2av13
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1 INLEDNING

Rent dricksvatten ar ett av de allra viktigaste livsmedlen i samhallet. Hela samhallet
skulle paverkas vid en brist pa dricksvatten och det inkluderar vara invanare men
ocksa samhallsviktig verksamhet och naringsliv.

Dricksvatten ar en sa kallad samhallsviktig resurs och det ar darfor viktigt att
samhallet har férmagan att uppratthalla dricksvattenférsérjningen dven da
ordinarie leverans inte &r mgjlig att genomféra. Vid storningar eller avbrott ar
darfor forsérjning via nddvatten en avgdrande férmaga. Nodvattenplanering ar
saledes en del av samhallets krisberedskap som syftar till att minimera
konsekvenserna vid en eventuell storning i dricksvattenférsorjningen.

1.1 Beskrivning av dricksvattenférsorjningen i Nykoping
och Oxel6sund

Nykoping-Oxeldsunds vattenverksforbund (NOVF) bildades 1960. Férbundet
levererar dricksvatten fran Hogasens vattenverk via férbindelsepunkter till
Nykopings och Oxelésunds kommuner.

Nykopings och Oxelésunds kommuner ar huvudman for vatten och
avloppsforsorjningen i respektive kommun. | Nyképing ar det Nykdping Vatten
som ansvarar for drift och underhall av VA - anldggningarna. | Oxel6sund ansvarar
Oxeld Energi AB (OEAB) for drift och underhall av VA - anlaggningarna.

1.2 Nodvatten

Nodvatten definieras som dricksvatten som distribueras pa annat satt an genom

ledningsnatet. Begreppet signalerar att det handlar om en situation som innebar
nagon form av samhallsstorning. Prioriteringen vid nddvatten avgrénsas darmed
till prioriteringar som gors i samband med utplacering av nédvattentankar.

1.3 Overgripande nédvattenplan

Den 6vergripande nddvattenplanen utgor ett évergripande ramverk for Nykdpings
och Oxel6sunds kommuners nédvattenplanering. Den 6vergripande planen
faststéller och tydliggor vissa centrala aspekter vid en kommuns planering av
nodvatten. | de bada kommunerna ansvarar respektive VA-huvudman fér den
detaljerade nédvattenplaneringen da den behdver anpassas utifran enskilda lokala
forutsattningar.



1.4 Lagstiftning och utgangspunkter vid nédvattenplanering

Vid nédvattenplanering och genomférande av prioriteringar vid
nodvattensituationer ar det framst Vattentjanstlagen (2006:412) och Lagen om
extraordinara handelser (2006:544) som &r av relevans. Aven Kommunallagen
(1991:900 och 2017:275) ar viktig att forhalla sig till da den ger de grundlaggande
reglerna for de kommunala befogenheterna. Slutligen utgér dven kommunens
allménna bestammelser for VA (ABVA) ytterligare ett underlag for att reglera
vattendistribution.

2 SYFTE OCH MAL

Syftet med den 6vergripande nédvattenplanen &r att klargéra och faststélla
mandat och ansvarsférhallanden vid nédvattenférsérjning. Planen syftar dven till
att skapa en gemensam utgangspunkt for nédvattenforsorjning i Nykoping och
Oxel6sunds kommuner.

Mal for den 6vergripande planen:

e Skapa en gemensam utgangspunkt vid planering och tillampande av
nodvatten.

e Tydliggdéra kommunens samt fastighetsédgares och enskildas ansvar vid
avbrott eller stérning av dricksvattenforsorjningen.

e Klargodra ansvarsfordelning och samarbetsformer for Nykoping Vatten (NV),
Oxeld Energi AB (OEAB) och Nykdping-Oxeldsunds vattenverksférbund
(NOVF).

3 ROLLER OCH ANSVAR

3.1 Kommunens ansvar

Som producent och tillhandahallare av dricksvatten ar kommunen skyldig att
uppfylla kraven i Livsmedelsverkets foreskrifter om dricksvatten (LIVFS 2022:12).
Detta innebar bland annat att dricksvattnet maste uppfylla vissa kvalitetskrav.

Kommunen (i egenskap av huvudman) ar skyldig att omedelbart informera
konsumenter och tillhandahalla nodvandiga rad nar anvandningen av dricksvatten
begrénsas eller andra atgarder vidtas for att skydda ménniskors halsa da
vattenkvaliteten inte bedoms tillracklig.

Kommunen ska standigt tillhandahalla tillrdckliga och aktuella uppgifter om
kvaliteten pa dricksvattnet tillgéngliga for konsumenterna.

Kommunen har endast skyldighet att leverera dricksvatten fér normal
hushallsanvandning och vattnet ska vara av dricksvattenkvalitet i enlighet med
Livsmedelsverkets foreskrifter som nédmns ovan. Huvudmannens
leveransskyldighet avser endast dricksvatten for normal hushallsanvéandning.
Huvudmannen garanterar inte ett visst vattentryck eller vattenmangd per tidsenhet



kan levereras. Gentemot foretag eller andra aktérer har kommunen inga andra
skyldigheter an vad som galler i relation till ett vanligt hushall, savida inte detta
regleras genom sarskilda avtal (ABVA)'.

Huvudmannen har ratt att begrénsa eller stanga av vattenleveranserna for att
forebygga skada samt vid reparationer, tillsyn och liknande omstandigheter. Vid
planlagt leveransavbrott informerar huvudmannen fastighetsdgarna om detta pa
lampligt satt. Vid mer omfattande akut avstdngning kan information ges t.ex.
genom lokalradion eller via huvudmannens hemsida. Det finns dven en mojlighet
att formedla information via en SMS-tjanst.

3.2 Individer och fastighetsagares ansvar

Vid begransad vattentillgang ar anslutna fastighetsagare skyldiga att folja de
anvisningar som huvudmannen beslutar, vilket kan vara att reducera sin
vattenférbrukning.

Fastighetsdgare och verksamhetsutévare har ett eget ansvar for att skapa
alternativa [6sningar for sanitet och hygien vid totalt avbrott i vattenforsorjningen.
Detsamma galler for individer.

Vid nddvattenférsérjning har den enskilde ansvar att félja de rad och anvisningar
som kommunen anger i syfte att undvika konflikter och kontaminering av
nédvattnet. Ansvaret inbegriper att ha karl hemma for att hamta vatten i for att
underlatta vid ett eventuellt vattenavbrott. Invanare med enskilda brunnar ar inte
huvudmannens ansvar.

Fastighetsdgare och verksamhetsutévare som har behov av kontinuerlig
vattentillforsel bor tillse att de kan hantera storningar i dricksvattenforsérjningen.
Exempelvis bor lantbrukare med stora djurbesattningar behalla eventuella
enskilda vattentékter som reserv. En enskild vattentakt far dock inte vara inkopplad
till samma system som har anslutning till den allmanna anlaggningen.

3.3 Ansvarsfordelning inom kommunerna vid stérning

3.3.1 Nykoping och Oxelosunds VA-organisationer

e Leverera dricksvattentankar till prioriterade vattenkonsumenter och till
allmanhetens hamtstallen.

e Lopande fylla pa de dricksvattentankar som har férdelats till kommunala
verksamheter och allmanhetens hamtstallen.

L Allmanna bestéammelser fér brukandet av den allmanna vatten- och
avloppsanlaggningen



e Séakerstalla att tankarna bevakas samt att dricksvattenkvalitén i tankarna ar
acceptabel.
e Hantera orsaken till att storningen har uppstatt.

¢ Informera allménheten och dvriga vattenkonsumenter om handelsen.

3.3.2 NOVF

Inga i krisledningsstab om nagon av kommunerna har den aktiverad. Om bada
kommunerna aktiverat krisledningsstaber ska NOVF inga i staben pa Tekniska
divisionen i Nykopings kommun.

3.3.3 Miljo- och livsmedelsenheterna i Nykoping och
Oxel6sund

e Fungera som kommunens kontrollmyndighet i dricksvattenkvalitetsfragor.
e Information till smittskyddslakare om smittrisk féreligger.

3.3.4 Rdaddningstjansten

e Uppsamling och begransning av utslapp/brand
e Bistd med lanspumpning vid dversvamning pa grund av stor lacka
e Bista VA-verksamheterna med att fa ut varning till abonnenter

3.3.5 Ovriga kommunala verksamheter

e All kommunal verksamhet ska bedrivas pa ett satt som i mesta mdjliga man
minskar férbrukningen av vatten och begransar behovet av
vattenleveranser.

e Samhallsviktig verksamhet prioriteras. Verksamhet som kan ligga nere utan
stdrre konsekvenser fér manniskors liv och hélsa, samhéllets funktionalitet
samt miljé och egendom kan behdva stéllas in for att underlatta
vattenleverans till de mest samhallsviktiga verksamheterna.

e Nar prioriterade verksamheter fatt dricksvattentank utkord ansvarar de for
all hantering av vattnet utover vad som namnts ovan under rubriken VA-
enhetens ansvar. Det innebar ansvar att ha tillrackliga egna vattenkarl,
personalresurser och annat som behdvs for att hantera bade
dricksvattenforsorjning och vid behov utféra manuell spolning av toaletter.



4 STORNINGAR|
VATTENFORSORJNINGEN

Det finns tva typer av storningar i vattenforsorjningen - avbrott i leverans av vatten
eller att vattnet inte bedéms vara hélsosamt och rent.

4.1 Omfattande avbrotti vattenleverans

Denna typ av storning innebar totalt avbrott i hela eller delar av dricksvatten-
forsérjningen. Orsaken till en sadan stérning kan exempelvis vara att vattenverk
slas ut eller allvarlig skada pa huvudvattenledning. Vid avbrott i vattenleveransen
till ett omrade kravs alternativ forsérjning. Vid en storning kommer kommunen
forsoérja prioriterad samhallsviktig verksamhet och kommuninvanarna med hjélp av
nodvattentankar.

4.2 Vattnet bedoms inte vara halsosamt och rent

Den andra typen av storning innebér att vatten fortfarande kan levereras till
abonnenter men att det av olika orsaker inte ar halsosamt.

4.2.1 Mikrobiologisk férorening

Vid denna typ av storning kan vattnet ofta konsumeras efter kokning. Stérningen
innebar att allmanheten sa val som kommunala verksamheter kokar sitt eget vatten
pa anvisning av huvudman. | detta fall finns i regel inga behov av utplacering av
nodvattentankar.

| forskolor och lagstadieskolor, demensverksamhet och gruppboenden kan kranar
behdva sténgas for att sakerstalla att brukare inte dricker av vattnet.

4.2.2 Kemisk fororening

Vid denna typ av storning kan vattnet inte konsumeras efter kokning men kan
oftast, beroende pa kemisk férorening, anvandas till spolning av toalett och i
manga fall ocksa for bad/dusch och tvatt. | detta fall krévs distribution av nédvatten
till kommuninvanare och prioriterad samhallsviktig verksamhet.

| forskolor och lagstadieskolor, demensverksamhet och gruppboenden kan kranar
behdva stangas for att sdkerstélla att brukare inte dricker av vattnet.



5 AKTIVERING AV
NODVATTENFORSORJNING

Aktivering av nddvattenférsorjning utgar i foreliggande plan fran tva scenarier i
form av:

Driftstorningar pa VA-huvudmannens anléggningar
Driftstorningar pa NOVF:s anlaggningar dar bada kommunerna blir drabbade
Alternativ 1

| Oxeldsunds kommun fattar verksamhetsansvarig for Oxeld Energi AB (OEAB)
tillsammans med Miljé- och samhéllsbyggnadsforvaltningen (MSF) och
tjansteperson i beredskap (TIB) beslut om nédvattenférsorjning.

| Nyképings kommun fattar verksamhetsansvarig for Nykdping Vatten i samrad
med tjansteperson i beredskap (TIB) beslut om nddvattenférsorjning.

Alternativ 2

Forst aktiveras divisionen/bolagets krisledning av divisionschef/va-chef i samrad
med TIB.

Om héndelsen &r av sadan art att flera divisioner/férvaltningar ér drabbade
kommer darefter respektive kommuns centrala krisledning aktiveras av TIB. Den
blir da den centrala krisledningen och gallande rutin foljs.

6 SAMORDNING OCH SAMVERKAN VID
NODVATTEN

Nodvattenplaneringen for Nykdpings och Oxeldsunds kommuner ska samordnas
mellan kommunerna och NOVF.

Inriktningen ar att Nykopings och Oxel6sunds kommuner samarbetar vid en
situation som kraver distribuering av nddvatten. Dels med att stédja varandra med
personella resurser, om mojligt, samt med ledig tankkapacitet. En samordning
skall &ven ske avseende kommunikation. Vid prioriteringar mellan orterna, vid
exempelvis behov att prioritera lasarettet eller strypa leveransen till SSAB skall det
ha féregatts av en avstdmning med respektive VA huvudman.



6.1 Interna resurser

Kommunerna forfogar dver ett antal materiella och personella resurser som ska
anvandas vid nddvattenforsorjning. En detaljerad redogdrelse dver respektive
kommuns nddvattenresurser aterfinns i VA-enheternas individuella

nédvattenplaner/handlingsplaner. Vid foréandringar i de individuella
nodvattenplanerna/handlingsplanerna delges den andra kommunen.

6.2 Externa resurser

Vid omfattande storningar eller avbrott i kommunens dricksvattenférsérjning som
pagarilangre an 3 dygn kommer kommunerna att vara beroende av externt stod.

Som stod finns VAKA som ar Sveriges nationella vattenkatastrofgrupp och ar en
stodfunktion vars uppgift ar att ge stod till kommuner och regioner som drabbats
eller kan komma att drabbas av problem med dricksvattenférsérjningen.

VAKA har bland annat i samarbete med Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap (MSB) ett lager av nddvattenmateriel utplacerade pa sex olika platser i
Sverige. Materielen &r till for handelser av en mer omfattande karaktar sasom vid
smitta i vattnet eller elavbrott som leder till problem med
dricksvattenforsorjningen. Resurserna ar alltsa inte till for att anvandas vid
underhallsarbeten. Det ar VAKA som godkadnner och prioriterar utlaning av

resurser.

Utover VAKA kan kommunerna begara stod fran dvriga narliggande kommuner
FRG (Frivilliga Resursgruppen) och Lansstyrelsen i Sédermanland.

6.3 Gemensam malbild

Vid nddvattenférsorjning till konsumenter i fredstid utgoér foljande mangder en
riktlinje fran Livsmedelsverket avseende vilka vattenméngder 6ver tid som ska
kunna levereras:

1-3 dygn 3-5 liter/person och dygn
3-10 dygn 10-15 liter/person och dygn
10 dagar och framat 50 liter/person och dygn

| och med att VA-huvudmannen inte klarar en vattenleverans motsvarande 50
I/person och dygn med de resurser som finns sa arbetar respektive VA-huvudman
med att ta fram forslag pa l6sningar.



Medborgarna ska sjélva klara en vattenforsorjning i en vecka.

7 PRIORITERINGAR VID
NODVATTENFORSORJNING

Inriktningen for prioriteringen av nédvatten har sin utgdngspunkt i radande
lagstiftning och bestdmmelser samt utgar fran samhallets skyddsvarden.

Prioritetsklass | Prioritering for Exempel pa verksamhet
nédvattenforsorjning

1 Verksamheter som har stor Sjukhus, vard- och
betydelse for liv och hélsa omsorgsboenden, kdk for
offentliga maltider

2 Hushall

3 Forsvarsmakten (vid hojd
beredskap)

4 Verksamheter som har stor Forskola, varmeverk,
betydelse for samhéllets kraftvarmeverk, flygplatser

funktionalitet

5 Ovriga verksamheter

Handbok i krisberedskap och civilt férsvar for dricksvatten, Livsmedelsverket

Vid en situation som kraver nédvatten ar det de mest prioriterade verksamheterna
och hushallen som maste fa vatten for att inte oacceptabla konsekvenser ska
uppsta. En viktig aspekt &r tiden och prioriteringen avser framst den initiala fasen
dar vatten inte kan levereras pa ordinarie satt. Vid ett langre tidsperspektiv kan
sannolikt andra skyddsvarden bli aktuella att ta hdnsyn till men vérnandet av liv och
halsa samt samhallets funktionalitet star i forsta rummet.

Nodvattentankarnas geografiska placering redogérs for i respektive kommuns
individuella nédvattenplan.

8 OVNING

Minst en gang per mandatperiod ska en kommungemensam nddvattendvning
genomforas i syfte att starka den gemensamma hanteringen av olika typer av
stérningar pa vattenférsérjningen.



9 ANSVAR OCH REVIDERING AV PLAN

Avdelningen for sékerhet och krisberedskap i Nykopings kommun har ansvaret for
att foreliggande overgripande nédvattenplan halls uppdaterad samt revideras vid
behov. Detta bor ske i samrad med Nykoping Vatten, Oxeld Energi AB och
Nykoping-Oxel6sunds vattenverksférbund.

Den 6vergripande nodvattenplanen ska ses dver minst en gang per mandatperiod
och ska i 6vrigt revideras vid behov.

10 REFERENSER

Bada kommunerna har:

e Driftstorningsrutin

e Gemensamt framtagen kokningsrekommendation

e Kommunspecifika nédvattenplaner/handlingsplaner
e Kommunspecifika krisledningsplaner

11ANDRINGSHISTORIK

Rev Forfattare Beskrivning av féorandring

1.1 Annkristin Mellgren Fortydligande av ansvar och 2024-01-26
Eva Johansson mandat mellan
verksamheterna.
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2024-03-13 KS.2024.3

Kommunstyrelseférvaltningen Kommunstyrelsen
Marten Johansson

Redovisning av delegationsbeslut 2024

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslut

Redovisningen godkanns

2. Sammanfattning

Kommunstyrelsen har 6verlatit sin beslutanderatt till utskott, ordférande och tjansteman
enligt en av kommunstyrelsen antagen delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till
kommunstyrelsen. Redovisningen innebar inte att kommunstyrelsen far ompréva eller
faststalla delegationsbesluten. Daremot star det kommunstyrelsen fritt att aterkalla lamnad
delegation.

Redovisning av delegationsbeslut, kommunstyrelsen 2024-03-20

Beslutsfattare Beslutsdatum | Punkt i Beslutets innehall i korthet | Beslutet hittas
del. ordn
Tf Kommunchef 2024-01-17 A1 Tecknande av PUB-avtal for | Avtalsdatabase
Proofeader HB n
Mark- och 2023-05-29 B.1 Ansdkan om Castor
exploateringsstrateg fastighetsreglering servitut
Prisman 2 och Oxel6 7:50
Mark- och 2024-02-08 B.11 Markupplatelseavtal for Castor
exploateringsstrateg fijarrvarmeledningar
Mark- och 2024-02-08 B.11 Ansokan och Castor
exploateringsstrateg Overenskommelse om

ledningsratt for
fjarrvarmeledning

Mark- och 2024-02-07 B.11 Markupplatelseavtal for Castor
exploateringsstrateg optokabel
Kommunstyrelsens 2024-02-19 A6 Svar pa 6verklagande Castor
ordférande KS.2022.116
Mark- och 2024-02-19 B.9 Avtal om markdisposition vid | Castor
exploateringsstrateg militarévning
Mark- och 2024-02-26 B.12 Utarrendering Castor
exploateringsstrateg jordbruksarrende
Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324

613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se
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Datum
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Mark- och 2023-12-01 A.16 Bygglovsremisser Castor
exploateringsstrateg 2024-02-29
Mark- och 2023-12-01 B.12 Batplatser Castor
exploateringsstrateg 2024-02-29
Mark- och 2023-12-01 B.14 Villkorsandring Castor
exploateringsstrateg 2024-02-29 bostadsarrenden
Upphandlingsansvarig | 2024-03-08 F.3 Tilldelning Castor
Foretagshalsovard
Raddningschef 2024-01-05till | E.A1 Tillstand enligt LBE Castor
2024-03-02 E.5 Tillsyn enligt LSO
E.9 Forelaggande enligt LSO
Kommunstyrelsens 2024-03-11 A14 Yttrande avseende forfragan | Castor
arbetsutskott om vindpark Dyning Ksau § 5
Kanslichef 2024-03-11 A1 Beslut att neka utlamnande Castor
av allman handling

Marten Johansson
Kommunsekreterare
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Kommunstyrelsens arsredovisning 2023

1. Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsens arsredovisning for 2023 faststalls.

2. 115,1 mkr av ej upparbetade investeringsmedel laggs som tillaggsbudget 2024.

2. Sammanfattning

Kommunstyrelseforvaltningen har upprattat férslag till &rsredovisning 2023 for kommun-
styrelsens verksamhet. Arsredovisningen redovisar uppféljning av mal och ekonomi per 31
december 2023.

Maluppfyllelse

Uppféljning av kommunstyrelsens mal visar en god eller mycket god maluppfyllelse for
kommunmalen Mod och framtidstro, God folkhélsa, Trygg och vérdig élderdom och
Attraktiv bostadsort. Bland annat visar mal kring naringslivsarbetet positiva resultat samt
mal for utveckling av arbetsprocesser. Andra positiva trender ar att fler brukare inom
sarskilt boende och hemtjanst ar néjda med maten fran Kostenheten

Inom malomradet Trygg och séker uppvéxt ar maluppfyllelsen lag. Har ar tva av tva mal ej
uppfyllda. Inom malomradet Hallbar utveckling ar maluppfyllelsen relativt Iag. Har ar fyra av
sju mal ej uppfyllda. Tva av dem rér Kommunstyrelseférvaltningens HME-varde respektive
sjuktal relaterat till foérvaltningens egna medarbetare och dven om ingen forbattring skett ar
resultaten inte daliga.

Ekonomi

Ekonomiskt redovisar kommunstyrelsen ett resultat som ar 7,7 mkr battre an budgeterat.
Den omsattningsmassigt storsta verksamheten inom kommunstyrelseforvaltningen ar
fastighetsverksamheten, vilken redovisar ett 6verskott med 7,4 mkr. (")vriga storre
budgetavvikelser finns inom gemensam administration och staben (1,4 mkr) och inom
markforsorjning (-1,5 mkr).

Investeringsbudgeten 2023 uppgick till 249,1 mkr, jamfort med 184,7 mkr 2022. Av denna
budget ar den ursprungliga budgeten 157,0 mkr, tillaggsbudget fran 2022 79,8 mkr och
tilldelning fran investeringsreserven 12,3 mkr. Utgifterna uppgick till 127,9 mkr, en avvikelse
mot budget pa 121,2 mkr.

Kommunstyrelseforvaltningen féreslar att kommunstyrelsens arsredovisning for 2023
faststalls samt att 115,1 mkr av ej upparbetade investeringsmedel laggs som tillaggsbudget

2024.
Postadress Besoksadress Telefon Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324

613 81 OXELOSUND OXELOSUND registrator@oxelosund.se
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Arsredovisning 2023 fér kommunstyrelsens forvaltning

Henny Larsson Margrita Sjoqvist
Tf kommunchef Bitr. ekonomichef

Beslut till:
Kommunchef (FK)
HR-chef (FK)
Ekonomichef (FK)
Bitr. ekonomichef (FA)
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Inledning

Forvaltningsberattelse

Handelser av vasentlig betydelse

Aret inleddes med att férvaltningen fick en ny Kommunstyrelse att arbeta fér. Med en ny majoritet och
flertalet nya uppdrag och beslut att verkstalla. Bland dessa kan namnas kartlaggning av
chefsomsattningen inom Vard och omsorgsnamndens ansvar, uppdrag att utreda LOV och LOU fér
hemtjanst och LOU for sarskild boende.

Arbetet med naringslivsutveckling har fokuserats till kontakter med foretag och foretagande. Det sista
kvartalet 2024 genomfordes 83 moten utifran konceptet 100-mdéten. Vidare har under aret ett
naringslivsrad inrattats bestadende av ett tiotal féretagare och representanter for kommunen. NKI
matning har presenterats och pavisar mycket goda resultat fér Oxelésunds del, bade avseende
omradena upphandling och bygglov. Kommunen férbattrade sina betyg i Svenskt Naringslivs
undersokning Foretagsklimat.

I mars genomférdes Oxeldsunds och Nykdpings bomassa med fokus pa uthyrning av batplatser, 6kad
besoksnaring och 6kad inflyttning.

Byggnationen av Peterslunds forskola har slutforts, verksamheten har flyttat in i de nya lokalerna och
forskolan har getts namnet Nyangens forskola. Renovering av Stjarnholms stall pagar, byggnationen
av nytt aldreboende vid Bjérntorp &r i full gang och likasa renoveringen av Peterslundsskolan. Aven
simhallen har under varen renoverats och tidigare saltvattendrift har bytts mot sétvattendrift.

Markanvisning for Villabacken har tilldelats RE Equity AB, Acasa for bostader vid Sundavagen och
Toltorp AB for bostader vid Cirkusplatsen.

Fran 1 januari har Kommuncenter tagit éver Kustbostaders kundservice och svarar nu aven pa fragor
fran Kustbostaders kunder.

| oktober delade barnteamet pa biblioteket ut sarskilda presentpasar till forskolorna i Oxelésund.
Pasen innehdll bécker och leksaker med Mumin-tema. Detta med anledning av att Oxelésunds
kommun ingar i det finska forvaltningsomradet vilket bland annat innebéar att framja sverigefinlandares
méjlighet att behalla och utveckla sin kultur och sarskilt framja barns utveckling av en kulturell identitet.

Fran och med 1 juli 2023 tradde lag (2023:196) om kommunens ansvar for brottsforebyggande arbete
i kraft. Som svar pa det utbkade ansvaret har kommunen inrattat en tjanst som Trygghetssamordnare.
| trygghetssamordnarens uppdrag ingar bland annat att samordna och utveckla kommunens
trygghetsskapande- och brottsférebyggande arbete samt att svara fér kontinuitet och utveckling av
arbetet med skydd mot otillaten paverkan.

Nytt for aret ar att alla har kunnat tagit del av korta filmer efter respektive kommunstyrelse dar Dag
Bergentoft (M), kommunstyrelsens ordférande och Johan Persson, tidigare kommunchef respektive
Henny Larsson, tillférordnad kommunchef berattar kort i film om vilka beslut som tagits av
kommunstyrelsen.
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Utvardering av kommunmal - "Den réda traden™
Redovisning per kommunmal

Sammanfattande bedémning fér Mod och framtidstro

Maluppfyllelse namndmal
S e —

43% (3 st) |
57% (4 st)

Beddmd maluppfyllelse vid arets slut

1. Maluppfyllelsegrad och resultatniva for mal tillhérande kommunmalet

Det sammanslagna vardet for mal tillhérande kommunmalet nar resultatnivan god maluppfyllelse
vilket ar samma jamfort med foregaende ar.

2. Reflektioner kring resultatniva och arbetet med kommunmalet under det gangna aret.

De mal som inte uppnas brister i maluppfyllelse i relation till de uppsatta matten. Arbete med
aktiviteter for att na malen har genomférts i planerad omfattning och den bristande mattuppfyllelsen
beror till stor del pa omstandigheter som ar svara att paverka, som vaderlek eller arbetskraftsbrist
pa nationell niva.

Bedémning av underliggande mal for kommunmal Mod och Framtidstro

Kommunstyrelsens enheter tar emot praktikanter fran eftergymnasial utbildning.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Tva av forvaltningens enheter har tillsammans kunnat ta emot 3 praktikanter under aret. Detta har
upplevts som positivt av bade verksamheterna och praktikanterna.

o Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal praktikanter 3 3 .

Elever fran grundskolan erbjuds praoplatser pa Kommunstyrelsens enheter.

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Forvaltningen har totalt tagit emot 8 praoelever under aret.
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., Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal praoelever 8 5 .

Stdrka kommunens attraktionskraft via platsvarumaérket.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Nej, malet beddéms ej uppnas i relation till mattet. Men planerade aktiviteter i relation till malet har
genomforts.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Arbetet med att lyfta invanare pa den stora vagskylten har uppmarksammats och tas emot positivt och
aven arbetet med BoSafari. Daremot ses en minskning i antal medborgare, féretagare och féreningar
som kanner till platsvarumarket och darmed férhaller sig neutrala till sin upplevelse av
platsvarumarket.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Arbetet med att starka platsvarumarket externt kommer att férstarkas ytterligare under 2024 med mer
extern marknadsféring av platsen.

o Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Andel medborgare, féretagare och féreningar 62 63 68 .

som upplever platsvarumarket positivt

Stdrka kommunens attraktionskraft via arbetsgivarvarumdrket.

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Nej, malet bedoms ej uppnas i relation till mattet. Men flera planerade aktiviteter i relation till malet har
genomforts.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Antalet platsannonser som maste omannonseras pa grund av avsaknad av sékande med ratt
kompetens har tyvarr 6kat under det senaste aret. Det har varit svart att finna s6kande till tjanster som
till exempel chefer, sjukskoterskor, ekonom och larare.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Fortsatt arbete med att skapa attraktiva annonser samt annonsera via sociala medier.

. Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal platsannonser som omannonseras pga 35 27 25 .

avsaknad av s6kande med ratt kompetens.

Antal géstnitter i gdsthamnen ska 6ka.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut
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Nas malet till arsskiftet?

Nej, malet uppnas ej

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Sommarens daliga vaderlek har paverkat antalet besdkare vasentligt.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Arbete kommer ske infér sommaren 2024 med de olika aktorer som ar aktiva i gdsthamnsomradet.

., Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal registrerade gastnatter 978 1220 1221 .

Beldggningsgrad i kommunens smabatshamnar ska 6ka.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Belaggningsgraden har 6kat procentuellt fran forra aret. Aktiviteter for att marknadsfoéra
smabathamnarna har skett under aret och férberedelse gjorts for att under 2024 férandra och utveckla
administrationen for uthyrningen av batplatser som infor nasta sasong kommer ske digitalt.

o Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Belaggningsgrad smabatshamnar. 68 67 68 .

Kommunstyrelsens enheter utvecklar och ersétter rutiner eller arbetsprocesser.

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Kommunstyrelseforvaltningen har planerat och genomfort totalt 22 st utvecklingsarbeten under aret.

3 Utfall helar " Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal genomférda utvecklingsprojekt 22 12 .

Sammanfattande bedémning fér Trygg och Séker uppvéxt

Maluppfyllelse namndmal

100% (2 st) |
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Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

1. Maluppfyllelsegrad och resultatniva féor mal tillhérande kommunmalet

Det sammanslagna vardet for mal tillhérande kommunmalet nar resultatnivan Lag maluppfyllelse
vilket ar en forsamring jamfort med féregdende ar (relativt god maluppfyllelse).

2. Reflektioner kring resultatniva och arbetet med kommunmalet under det gangna aret.

Arbetet med ferieungdomar har utifran ett helhetsperspektiv varit mycket framgangsrikt da man
under 2023 erbjod rekordmanga ungdomar feriearbete. Placeringarna inom
Kommunstyrelseforvaltningen var dock farre varav malet ej kan anses uppfylit. Vart att namna ar att
det Kommunstyrelseférvaltningen som administrerar och samordnar kommunens hela arbete med
ferieungdomar. Nar det galler valdsbrott har ingen férsamring skett, dock ingen minskning da antalet
ligger pa samma som féregaende ar.

Bedémning av underliggande mal for kommunmal Trygg och Sédker uppvéxt

40 ungdomar erbjuds arligen ferieplatser inom KS verksamheter eller i projekt samordnade av
KS

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Nej inte for kommunstyrelsen rakning men dock pa dvergripande niva

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Under 2023 har flertalet av de feriearbetsprojekt som tidigare handletts av kommunstyrelsens
medarbetare istallet hanterats av andra forvaltningar. Det gor att det totala antalet feriearbetsplatser
har 6kat med specifikt for kommunstyrelsen har det varit farre ungdomar kopplade till
Kommunstyrelsens verksamheter.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Inga atgarder vidtas da utvecklingen ses som positiv och det viktigaste ar det totala antalet ungdomar
som erbjuds feriearbete i kommunen.

o Utfall helar n Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal erbjudna platser. 29 46 40

L]

Antal anmélda valdsbrott mot barn och unga minskar jimfort med féregaende ar.

Bedémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet

Nej, malet ar ej uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Det har skett en 6kning av anmalda valdsbrott i bada aldersgrupperingarna som foljts upp.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Ett aktivt arbete och samverkan pagar med polisen inom ramen for EST-arbetet (effektiv samverkan)
dar former for dialog och moéten fortsatter utvecklas under 2024.
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., Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal anmalda valdsbrott mot barn och unga 7- 27 23 .

14 ar minskar.
Antal anmalda valdsbrott mot barn och unga 15- 15 9 .

17 ar minskar.

Sammanfattande bedémning foér God folkhélsa

Maluppfyllelse namndmal

100% (3 st) @

Beddomd maluppfyllelse vid arets slut

1. Maluppfyllelsegrad och resultatniva for mal tillhérande kommunmalet

Det sammanslagna vardet for mal tillhérande kommunmalet nar resultatnivan Mycket god
maluppfyllelse vilket ar en férbattring jamfort med foregaende ar (God maluppfyllelse).

2. Reflektioner kring resultatniva och arbetet med kommunmalet under det gangna aret.
Samtliga mal nds men det finns flera delar kvar att utveckla, till exempel behdver formerna for
medborgarforslag utvecklas dar det idag ar mycket fa inkomna férslag. Bruk av alkohol och tobak
minskar men ambitionen maste vara att bruk helt ska upphora.

Bedémning av underliggande mal for kommunmal God Folkhélsa

Fler invanare deltar i Kommunala verksamheter och aktiviteter som framjar kultur, friskvard
och hélsa jamfért med tidigare ar.

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet &r uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Ett av tva matt har uppnatts. Dock har fler aktiviteter erbjudits av fritidsféreningen jamfért med tidigare
ar men farre deltagare har valt att delta. | granskningen av férvaltningens genomférda aktiviteter kan
ocksa utldsas att man inom ramen for arbetet med finskt forvaltningsomrade har genomfért ovanligt
manga kulturella och halsoframjande aktiviteter, tex barnteater och konserter, varfér malet bedéms
uppnas utifran ett helhetsperspektiv.

o Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Uttag av friskvardsbidrag 37,6 37 [‘]
Deltagare i kommunens fritidsférening. 229 240 280 .

Fler invanare lamnar medborgarférslag, E-forslag och synpunkter i "sdg vad du tycker" jamfért
med tidigare ar.

Beddmd maluppfyllelse vid arets slut
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Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet uppnas pa tva av tre inflytandeformer.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Malet nas med god marginal for e-férslag och synpunkter i "ség vad du tycker". Malet for
medborgarforslag nas e;.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Kanslienheten har under hésten 2023 inlett ett arbete for att férenkla formerna for att lamna
medborgarforslag genom att inféra en e-tjanst. Férandringen beraknas kunna genomféras under varen
2024.

o Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal medborgarférslag. 0 0 8 [ |
Antal E-férslag 14 5 5 9
Antal synpunkter i "sag vad du tycker" 89 16 20 .

Bruk av tobak och alkohol bland ungdomar i Oxelésund minskar jamfort med féregaende ar.

Beddmd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat béttre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Utifran jamforelser mellan aren 2021 och 2023 i undersdkningen "Liv och hélsa ung" kan vi se att for
bade ak 7 och 9 minskar bruk av alkohol och bruk av snus. Bruk av cigaretter minskar i ak 7 men 6kar
med en procentenhet for 8k 9. Vart att namna ar att undersokningen visar att bruk av e-cigaretter 6kar
i bada arskurserna.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Forvaltningen har under delar av aret haft vakans pa tjansten som arbetar med ANDTS-fragor men
2024 ar tjansten tillsatt och kommer arbeta férebyggande tillsammans med skola och socialtjanst.

Matt Utfall 2023 Utfall helar Mal 2023 U?\t,aet:ks“ﬁ‘g
Andel av eleverna i ak 7 som har druckit alkohol 24 % D
Andel av eleverna i ak 9 som har druckit alkohol 45 % D
Andel elever i &k 7 som roker 0% ®
Andel elever i 4k 9 som roker. 1% ]
Andel elever i ak 7 som snusar. 3% D
Andel elever i ak 9 som snusar. 17 % D
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Sammanfattande bedémning for Trygg och vérdig dlderdom

Maluppfyllelse namndmal
S ——

33% (1 st) |
67% (2 st)

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

1. Maluppfyllelsegrad och resultatniva for mal tilhérande kommunmalet

Det sammanslagna vardet for mal tillhérande kommunmalet nar resultatnivan God maluppfyllelse
vilket ar en forbattring jamfoért med féregaende ar (Lag maluppfyllelse).

2. Reflektioner kring resultatniva och arbetet med kommunmalet under det gangna aret. Aven
om mattet for néjdhet med maten hos brukare pa Sarskilt boende inte nar malvardet ar det positivt
med en férhallandevis stor 6kning av andel néjda brukare.

Bedémning av underliggande mal for kommunmal Trygg och vérdig alderdom

Andelen brukare inom hemtjansten som ar ganska eller mycket néjda med maten som
levereras fran kostenheten 6kar jimfort med féregaende ar.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Andelen brukare inom hemtjansten som ar néjda med maten fran Kostenheten har 6kat sedan
féregaende ar och dvertraffar uppsatt malniva.

5 Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Andelen brukare som ar néjda med maten. 92 86 90 .

Andelen brukare som ar ganska eller mycket néjda med maten fran kostenheten pa sitt
sérskilda boende 6kar jamfort med féregaende ar.

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Nej, resultatet har forbattrats med malvardet ar ej uppfylit.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Det ar positivt att andelen brukare pa Sabo som &r néjda med maten 6kar &ven om den uppsatta
malnivan inte uppnas.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Nutritionsrad med dialog med avdelningarna genomfors och utbildning fér kostenhetens personal ar
inplanerad till inledningen av 2024.
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., Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Andel brukare som &r ndjda med maten 69 62 85 .

Genom 6kad digitalisering 6ka &dldres upplevelse av trygghet.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

En forelasning med tema "Sociala medier for aldre" har genomférts under aret i syfte att 6ka aldres
kompetens och trygghet kring digitalisering. Inbjudan vande sig till alla kommunmedborgare och 30
personer deltog.

. Utfall helar 5 Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal aktiviteter, riktat mot aldre for att starka 1 0 1 .
digital kompetens

Sammanfattande bedémning for Attraktiv bostadsort

Maluppfyllelse namndmal

100% (2 st) @

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

1. Maluppfyllelsegrad och resultatniva for mal tillhérande kommunmalet

Det sammanslagna vardet for mal tillhérande kommunmalet nar resultatnivan Mycket god
maluppfyllelse vilket ar samma jamfort med foregaende ar.

2. Reflektioner kring resultatniva och arbetet med kommunmalet under det gangna aret.
Resultaten for de aktuella namndmalen ar mycket positiva och det ar viktigt att verksamheterna
arbetar aktivt for att bibehalla de goda resultaten.

Bedémning av underliggande mal for kommunmal Attraktiv bostadsort

Kommuncenter ger invanare ett gott bemoétande samt likvérdig och kvalificerad information.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

SKR har, tilsammans med Brilliant Future, tagit fram en matning av service och bemétande vid
kontakt med kommunen. Den mater invanarnas upplevelse av service och bemétande nar de
kontaktar kommunen. Servicematningen genomférs en gang per ar. Matningen sker via enkater som
skickas ut som sms (for telefonsamtal) eller som e-post (fér inkommande e-post). Servicematningen
utgar fran invanarens perspektiv och forutom statistik finns det majlighet att Iamna fritextsvar. |
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resultatet for arets matning framgar att Kommuncenter ger invanare ett gott bemdétande samt likvardig
och kvalificerad information och malnivan nas och évertraffas.

. Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Nojdkundindex 84,1 82,2 ..

Féretagarnas sammanfattande omdéme om kommunens néringslivsklimat 6kar jamfort med
féregaende ar.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Kommentar

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Utfallet for arets matning ar mycket positiv och under de senaste aren har ett aktivt arbete skett fér
Okad dialog och kontakt med det lokala naringslivet. Under 2023 har till exempel ett naringslivsrad
inrattats.

. Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Sammanfattande omdéme 3,72 3,45 3,5 .

Sammanfattande bedémning for Hallbar utveckling

Maluppfyllelse namndmal
S —

57% (4 st) .

43% (3 st)

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

1. Maluppfyllelsegrad och resultatniva féor mal tillhrande kommunmalet

Det sammanslagna vardet fér mal tillhérande kommunmalet nar resultatnivan Relativt lag
maluppfyllelse vilket ar en férsamring jamfért med féregaende ar (God maluppfyllelse).

2. Reflektioner kring resultatniva och arbetet med kommunmalet under det gangna aret. De
medarbetarrelaterade malen har matt som inte nas utifran att ingen positiv utveckling skett, men ar
utifrén ett kommundévergripande perspektiv inga daliga resultat d& bade HME-varde och procentuellt
sjukfranvaro ligger bra i relation till kommunen i dvrigt.

Bedbémning av underliggande mal féor kommunmal Hallbar utveckling

KS haller sin driftsbudget.

Beddomd maluppfyllelse vid arets slut
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Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Kommunstyrelsen visar ett positivt resultat fér 2023

Kommentarer for aktiviteter knutna till detta mal aterfinns vid respektive aktivitet.

. Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Resultat stérre &n 0 7,7 mkr 1,9 mkr 0 kr i

KS virde for Hallbart medarbetarengagemang ska 6ka jamfort med féregaende ar.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Malet uppnas ej men ar detsamma som féregaende ar.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Shittvardet for Kommunstyrelseférvaltningen HME-varde ar samma for 2023 som det var 2022. Ett lite
hoégre varde vid varens matning och lite lagre vid héstens matning. Vardet bedéms dock vara ganska
hogt och ligger 6ver kommunens totala varde.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Varje enhet inom forvaltningen identifierar atgarder i sin plan for det systematiska arbetsmiljoarbetet.

. Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 5025 Mal 2023 Utveckling
HME-vérde 81 81 82 .

For att minska negativ milj6- och klimatpaverkan ska alla planerade ny-byggnationer och
stérre ombyggnationer uppfylla kriterier for ”Gréna lan”

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Under 2023 har kommunen haft en stérre ombyggnation och en nybyggnation. Badda dessa uppfyller
kriterier for "Grona lan".

KS haller sin budget pa samtliga investeringar.

Bedémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Kommunstyrelsen haller sin budget pa samtliga investeringar 2023.
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o Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Overskjutande kostnad for investeringar ska ...
vara 0 )

Sjukfranvaron hos KS anstéllda minskar

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Nej, malet ar ej uppnatt

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Sjukfranvaron inom kommunstyrelseforvaltningen 6kar nagot mellan aren men ligger fortsatt pa en lag
och bra niva.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Varje enhet inom forvaltningen har egna planer for det systematiska arbetsmiljdarbetet for att
kontinuerligt riskbedéma och vidta atgarder fér en god arbetsmiljo.

o Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Sjukfranvaro i % 3,7 3,5 ]

En jamnare kénsfordelning bland KS anstéllda jamfért med féregaende ar.

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Malet ar ej uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Andel man i férhallande till totala antalet manadsaviénade inom foérvaltningen har sjunkit sedan
foregaende ar. Det beror pa att framst kvinnor har anstéllts vid de rekryteringar som har gjort under
aret.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Utgangspunkten vid rekrytering ar alltid att kompetens och erfarenhet gar forst i fraga om
urvalskriterier. Dock fortsatter férvaltningen géra annonser och attrahera en mangfald av s6kande
utifran flertalet aspekter.

. Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Andel anstéllda man i relation till totalt antal 25 28 .
anstallda

Matsvinnet pa kommunens férskolor, skolor och dldreboenden minskar.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?
Nej, malet ar ej uppnatt.
Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
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malet

Matsvinnet som maéts regelbundet visar en negativ utveckling under aret och har dkat i jamférelse med
foregaende ar.

Vidtagna eller planerade atgarder vid bristande maluppfyllelse

Infor 2024 kommer antalet ratter minskas inom grundskolan vilket antas minska mangden matsvinn.
Kampanjer fér minskat matsvinn kommer ocksa genomféras.

. Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Matsvinn 80 59 50 ]

Uppféljning av nédmndens styrning i 6vrigt

Maluppfyllelse namndmal
R —

14% (1 st) |
86% (6 st)

Kommunen har alltid planberedd mark foér bostadsdndamal med olika upplatelseformer ut vilka
kommunen aktivt kan arbeta med markanvisningar.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat béttre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Tva anvisningar for bostadsandamal har genomfoérts under aret.

Utfall helar Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal beslutade anvisningar 2 1 1 .

Kommunen har alltid planberedd mark for verksamhetsdandamal ur vilka kommunen aktivt kan
arbeta med markanvisningar.

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Planberedd mark for verksamhetsandamal finns. Dock har inga sarskilda anvisningar med syftet
verksamhetsdndamal genomforts under aret. Arbete sker ocksa for att férbereda mark for
verksamhetsandamal.
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., Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal beslutade anvisningar 0 0 1 .

Kommunen anvisar mark for féretagsetableringar.

Bedémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Nej, malet ar inte uppnatt.

Vad fungerade / kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Ingen anvisning for foretagsetablering har genomférts men mark for foretagsandamal har forsalts.

, Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal beslutade anvisningar 0 1 -
Antal férsalda markomraden for 1 1 1 .
verksamhetsandamal

Kommunen anvisar mark for bostadsdndamal

Beddomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade/kunde ha fungerat béttre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Tva anvisningar for bostadsandamal har genomforts under aret.

5 Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal beslutade anvisningar 2 1 1 .

Resande med kollektivtrafik ska oka.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt

Vad fungerade / kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Antal resor paborjade i Oxeldsund okar 2023 i jamférelse med 2022.

o Utfall helar o Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal bussresor pabérjade i Oxelésund. 247 397 240 994 -
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Kommunen anvénder miljébilar i sin egen verksamhet.

Beddémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt.

Vad fungerade / kunde ha fungerat béttre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

28% av kommunens bilar ar miljébilar vilket ar en ékning fran foregaende ar.

. Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 5055 Mal 2023 Utveckling
Antal miljébilar 28 26 26 9

Vid varje nybyggnation och stérre ombyggnation utvédrderas om det &r méjligt att tillféra uttag
fér elbil.

Bedomd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt

Vad fungerade / kunde ha fungerat béttre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Vid nybyggnation har uttag for elbil tillforts. Under aret 4 st vid Nyangens forskola.

. Utfall helar . Status &
Matt Utfall 2023 2022 Mal 2023 Utveckling
Antal nya eluttag for bil 4 12 4 ...

Uppféljning av arbetet med "vardagsrationaliseringar”
Aterta del av férvaltarprocessen fran bolagen baserat pa processen fér intern upphandling.

Bedémd maluppfyllelse vid arets slut

Nas malet till arsskiftet?

Ja, malet ar uppnatt

Vad fungerade/kunde ha fungerat battre i arbetet med handlingsplanens aktiviteter for att na
malet

Beslut om att aterta delar forvaltningen av egna verksamhetslokaler ar fattat under 2023 och kommer
genomféras under kvartal 1 2024. Atgarder till foljd av férandringsbeskrivningen fér 2023 ar
genomférda och ekonomisk effektivisering har skett.

Vasentliga personalférhallanden

Inom kommunstyrelseférvaltningen kan man se att den faktiskt arbetade tiden har 6kat nagot under
2023 i jamforelse med 2022. Det beror pa nagra olika faktorer. Dels har man centraliserat
digitaliseringsstrategen pa utbildningsférvaltningen och tjansten ar numera placerad pa
Kommunstyrelsen. Forvaltningen har ocksa tagit ver en medarbetare fran Kustbostader i samband
med att man ocksé tog 6ver Kustbostaders kundtjanst. Sen har det ocksa skett ett skifte i avtal for
personal pa Kostenheten som gatt fran avtalet BEA for arbetsmarknadspolitiska atgarder till avtalet
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HOK (Huvudéverenskommelse). Enbart HOK-anstéllda raknas med i statistiken vilket bidrar till en
okning mellan aren. Samtidigt har ett par tjanster varit vakanta under aret men ar infér 2024 tillsatta.
Forvaltningen har under aret haft en personalomsattning pa ca 13%.

Sjukfranvaron inom férvaltningen ar generellt sett lag men har i jamférelse med samma period forra
aret okat fran 3,5% till 3,6%. Huvuddelen av franvaro ar franvaro dag 1-15 och fram for allt under
hosten har influensa och covid genererat lite fler dagars franvaro an vanligt. Den langa sjukfranvaron
ar valdigt lag och i dagslaget ar ingen av forvaltningens medarbetare langtidssjukskriven.
Forvaltningen har pa samma satt som évriga kommunen haft fokus pa arbetet med friskfaktorer och
arbetat med dessa pa sina arbetsplatstraffar. Halsostrateg har ocksa under var och sommar traffat
samtliga enhetschefer fér genomgang av befintligt halsoframjande- och rehabarbete.

Forvaltningens HME-varde (Hallbart medarbetarengagemang) ligger fortfarande hégt med ett
indexvarde pa 81 vid héstens matning och 83 vid varens matning. Precis samma resultat som under
2022.
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Namndernas driftredovisning

Kommunstyrelsen

Utfall mot budget

Verksamhet Anslag OMTIQE Kostnad  Resultat
Intakter

Mamndverksamhet 4473 397 4 339 3
Gem verksamhet (Stab) 12 594 273 -12 514 353
Hallbar utveckling 145 0 -6 139
Fysisk och teknisk planering och verksamhet -5 7h8 g 881 -4 637 -1 514
Maringsliv, turism, konsument info 2 361 0 -2 338 23
Park, torg. allmanna platser 0 0 -230 -230
Raddningstjanst 9472 0 -9 558 14
Infrastruktur Ovrigt -103 1023 -868 52
|drotts- o fritidsanlaggningar 1653 4121 5 244 A70
WVard o omsorg Sol och HSL 1639 0 -1 h&h 84
Flyktingmottagande 0 47 -51 4
Arbetsomrade o lokaler 198 632 -946 -56
Kommunikationer J 658 0 -3 651 107
Kommunens gemensam administaion och senvice 45 TBA 13 383 -58 180 968
Fastigheter och lokaler 17 212 71757 -81 580 7 389
Speciella funktioner 3156 185 -2 924 417
Maltidsverksamhet 3642 26 807 -30 010 439
Summa fér ansvarsomradet 100 207 127 566 -220 031 7742
Summa 2022 89402 129490 -217 028 1 864
Summa 2021 79338 104 830 -183 027 1141
Summa 2020 74122 104 811 176 062 281N
Ursprungligt anslag 81127
Andrat anslag utifran filjande beslut:

Lénedversyn, prio. grupper 2022 83
Lénedversyn, prio. grupper 2023 B5
Kapitalkostn nya inv. o hyror 16 683
Andrat PO-palagg 714
Busstrafik Plund-Brevikssk 600
Rivining restaurang vid Laget 720
Skargardstrafik 200
Delkomp Kommunals léneavtal 15
Ny anslagsram 100 207

Kommunstyrelsen redovisar ett resultat som ar 7,7 mkr battre &n budgeterat, de storre avvikelserna ar
av engangskaraktar sdsom elstdd till kommunens fastigheter som ingar i
fastighetsférvaltningsuppdraget, slutavréakningar for 2022 och vakanser.

Ur den verksamhetsindelade redovisningen for Kommunstyrelsen totalt kan de stérre
resultatavvikelserna i forhallande till den beviljade anslagsbudgeten avlasas.

Gemensam verksamhet staben visar en positiv budgetavvikelse pa 0,4 mkr som kan hanvisas till lagre
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personalkostnader pa grund av vakanser.

Markforsorjningen, som ingar i verksamheten fysisk och teknisk planering och verksamhet, redovisar
en negativ budgetavvikelse pa 1,5 mkr som kan harleddas till aterstallningskostnader for
motionssparet pa Jogerso.

Kostnader for entreprenad i skargarden, som ingar i verksamheten park, torg och allménna platser
visar en negativ budgetavvikelse pa 0,2 mkr.

Fritidsanlaggningar visar ett underskott pa 0,5 mkr vilket beror pa beslutet om 30% lagre taxor for
smabatshamnsavgifter (-0,9 mkr) samt lagre underhallskostnader (0,4 mkr).

Verksamheten gemensam administration visar en budgetavvikelse pa 1,0 mkr. Personalkostnader ar
1,1 mkr lagre an budgeterat, delvis pa grund av vakanser och delvis for lagre kostnader for intjanad
semester an budgeterat. Kostnader for kdpt verksamhet ar 0,4 mkr lagre an budget vilket beror pa
positiva avrakningar for IT-verksamheten 2022 och 16ner 2022 och 2023 samt en negativ avrakning for
IT-verksamheten 2023. Ovriga kostnader som konsultkostnader och kostnader fér dataprogram &ar

0,3 mkr hégre an budget. Ovriga intakter &r 0,2 mkr lagre &n budget.

Av kommunstyrelsens omslutning redovisas ca 56 % av intdkterna och 37 % av kostnaderna i
fastigheter och lokaler som omfattar skolor, férskolor, omsorgslokaler och kommunhus. Verksamheten
redovisar en positiv budgetavvikelse pa 7,4 mkr. Férvaltningsuppdraget redovisar ett dverskott pa

4,0 mkr pa grund av lagre driftkostnader och skadegorelse samt hogre kostnader for administration pa
grund av ett nytt pensionsavtal. | uppdraget ingar ocksa elstdd till kommunens fastigheter pa 2,1 mkr.
Ovriga positiva budgetavvikelser ar bland annat hégre intékter for uthyrning av D-skolan, elstdd for
Ovriga fastigheter och lagre kostnader for entreprenad.

Inom verksamheten speciella funktioner visas kostnader féor kommunskydd och facklig verksamhet, ett
resultat pa 0,4 mkr som beror pa lagre personalkostnader inom facklig verksamhet och lagre
kostnader for férsakringar.

Maltidsverksamheten visar ett positivt resultat pa 0,4 mkr. Intakter ar 2,3 mkr hoégre an budget.
Forutom fler maltider har det ocksa skett en prisdkning gentemot verksamheterna. Personalkostnader
ar 0,7 mkr hogre an budget och kostnader for livsmedel och transport ar 1,2 mkr hogre.

Utfall jamfort med foregaende ar
Kommunstyrelsens resultat ar 5,9 mkr battre 2023 an 2022.

Anslaget for helaret 2023 till Kommunstyrelsen sattes av Kommunfullmaktige till 81,1 mkr, en 6kning
med 1,8 mkr jamfort med 2022. Efter detta har anslaget andrats till 100,2 mkr genom féljande beslut:

e Entilldelning pa sammanlagt 0,2 mkr ur reserven for I6nedkning av prioriterade grupper och
delkompensation for Kommunals I6neavtal

¢ En omfordelning pa 0,6 mkr som avser en lagre avgift for personalomkostnader fran
kommunstyrelsen reserv for oférutsedda utgifter till kommunstyrelsen.

o Entilldelning pa 16,7 mkr ur anslaget for kapitalkostnader for nya investeringar och
forandrade hyror

e Entilldelning pa 0,6 mkr fér busstrafik mellan Peterslundsskolan och Breviksskolan

e Entilldelning pa 0,7 mkr fér rivning av restaurang vid Laget

e Entilldelning pa 0,2 mkr for skargardstrafiken

Anslagsokningen jamfért med 2022 pa 1,8 mkr beror bland annat pa hoéjd ersattning till
Kustbostader,1,2 mkr, till R&ddningstjansten 0,2 mkr, till Partistdd 0,2 mkr. I6nedkningar och
personalomkostnadspalagg 1,7 mkr, IT-kostnader 1,1 mkr. Anslag for kapitalkostnader for befintliga
investeringar har minskat med 0,7 mkr. Anslaget for avetableringskostnad for paviljonger pa 0,5 mkr
som erhalls 2022 har tagits bort. Ett effektiviseringsbeting pa 1% har erlagts vilket har medfért en
minskning pa anslaget med 0,8 mkr.
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Intdkterna har minskat med 1,9 mkr fran 129,5 mkr till 127,6 mkr.

Bidragsintakterna ar 0,6 mkr hégre an féregaende ar vilket beror pa elstod fér kommunens 6vriga
fastigheter, hogre bidrag for sakerhet samt lagre bidrag fran Arbetsformedlingen.

Hyresintakterna ar 4,1 mkr lagre an foregaende ar. Hyresintakter férandras med kompensation for
ombyggnader och 6kade kapitalkostnader i vara fastigheter. Den stérsta avvikelse ar lagre intakter for
Breviksskolan samt hdgre intakter for Nyangens férskola och uthyrning av D-skolan.

Smabatshamnsavgifter &r 0,9 mkr lagre, vilket beror pa beslutet om 30% lagre taxor.

Kostenhetens intékter fér maltider ar 2,5 mkr hogre an féregaende ar, vilket beror pa fler antal salda
portioner och en prisupprakning.

Kostnaderna har okat med 3,0 mkr fran 217,0 mkr till 220,0 mkr.

Personalkostnaderna har 6kat med 3,8 mkr. Jamfort med foregadende ar en 6kning pa 7,8 %, vilket kan
hanvisas till IbGnedkningen och dkat personalkostnadspalagg. Fler av forra arets vakanser blev tillsatta,
andra vakanser har kommit till under aret och dessa har delvis ersatt med konsulter.

Lokalkostnaderna har minskat med 2,0 mkr vilket framst beror pa lagre kostnader fér tomhyra nu nar
D-skolan ar uthyrd till extern part.

Kostnaderna for kop av verksamhet har inte férandrats vasentligt mycket pa totalen, men skiljer sig
inom verksamheterna. Kostnader for kopt verksamhet inom IT och radddningstjansten har 6kat med
0,5 mkr var. Kostnader for kopt verksamhet av busstrafik mellan Peterslundssskolan och
Breviksskolan pa 1,0 mkr har kommit till samt kostnader for skargardstrafik pa 0,2 mkr. Kostnader for
fastighetsforvaltning har minskat med 2,4 mkr vilket framst beror pa elstddet. Kostnader for kdpt
verksamhet inom I6neservice ar 0,2 mkr l1agre pa grund av en positiv slutavrakning.

Ovriga kostnader har minskat med 1,2 mkr jamfort med 2022. Nagra stérre férandringar ar lagre
kostnader inom fastigheter fér sammanlagt 3,2 mkr. Kapitalkostnader ar 1,3 mkr hogre. Kostnader for
livsmedel har stigit med 1,8 mkr. Kostnader fér dataprogram ar 0,3 mkr hogre.

Investeringsredovisning

Kommunstyrelse

(i mker) Budget | Utfall | Budget
Verksamhet 2023 2023 |Avvikelse
Kommunstyrelse

Hamnar 9.8 0.4 9.4
Mark- och exploatering 11,5 6.4 b1
My firskola Myangen 236 235 0.1
Oxeléskolan 32 a7 25
Peterslundssskolan 64,0 372 26,8
Sim- och sporthall 8.5 49 36
Stallet Stjarnholm takrenovering 234 147 8.7
Aldre- och sarskilt boende 79.4 253 54,1
Planerat underhall 10,5 87 1.8
Owriga fastigheter 12.5 55 7.0
Owrigt 27 06 2.1
Totalt Kommunstyrelse 2491 127.9 121,2

Kommunstyrelsens budget uppgar till 249,1 mkr (181,9 mkr). 157,0 mkr av denna budget &r den
ursprungliga budgeten, 79,8 mkr bestod av tillaggsbudget fran 2022.
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Kommunstyrelsen har fatt tilldelning fran investeringsreserven pa 12,3 mkr for bland annat
markberedning av Byggmastaren 8, finansiering av éverdraget pa nybyggnation av Nyangens
forskola, utveckling av Ramdalsskolans gard och badhusets 6vergang till kranvatten.

Arets utgifter uppgar till 127,9 mkr. En avvikelse mot budget pa 121,2 mkr. De stdrsta orsakerna till
avvikelsen beror pa:

e Fdrseningen av byggnation av Nyangens forskola ledde i sin tur till férsening av den
planerade renovering av Peterslundsskolan, vilket innebar en budgetavvikelse pa 26,8 mkr.

e Renovering av stallet Stjarnholm kom igang senare an planerad, vilket innebér en avvikelse
mot budget pa 8,7 mkr.

e Byggnation av Sabo etapp 2 kom ingang senare an planerad, en budgetavvikelse pa
54,1 mkr.

e |Inom hamnars investeringar har byggnation av en vagbrytare i gasthamnen inte skett, vilket
innebar en avvikelse mot budget pa 6,0 mkr

Den stdrsta andelen av arets investeringsmedel har gatt till byggnation av en Nyangens foérskola (23,5
mkr), renovering av Peterslunddskolan (37,2 mkr) och Sabo etapp 2 (25,3 mkr). Fortsatt
renoveringsarbete pa Stjarnholm stall har skett pa 14,7 mkr och planerat underhall av diverse
fastigheter har skett pa 8,7 mkr.

Under 2023 fardigstalldes Nyangens férskola i Peterlundsomradet. Aven férskolan har solceller och
laddstolpar for elbilsladdning och uppfyller kriterierna for gréna lan. En extrasatsning pa parkeringen
vid forskolan har skapat stérre parkering med battre fldden for tryggare hdmtning- och 1amning vid
forskolan.

Renovering av Peterslundsskolan ar i full produktion och kommer slutféras under Q4 2024.
Bygganden kommer férses med solceller och parkeringen med laddstolpar for elbil. Efter renovering
beraknas bygganden anvanda 30 % mindre energi och kommer finansieras via gréna lan.

Under 2023 har utbyggnad av etapp tva vid Bjérntorps aldreboende pabdrjats. Nybyggnationen
innebar att 22 nya sarskilt boendeplatser tillskapas och berdknas bli inflyttningsklara under hésten
2024.

Renoveringen av Stjarnholms stallbyggnad, huvudsakligen tak och stomkompletteringar har
genomférts under 2023 och beraknas bli fardigstallt under hdsten 2024.

Av de aterstaende oférbrukade investeringsmedlen for 2023 askas 115,1 mkr som tillaggsbudget till
2024.

Bilaga 1 - Sammanstallning av Namndmal 2023

Mod och framtidstro

Namndmal Bedoémning Aktivitetsstatus

Kommunstyrelsens enheter tar emot praktikanter fran eftergymnasial
utbildning.

Elever fran grundskolan erbjuds praoplatser pA Kommunstyrelsens
enheter.

Starka kommunens attraktionskraft via platsvarumarket.

Starka kommunens attraktionskraft via arbetsgivarvarumarket.

Antal gastnatter i gadsthamnen ska 6ka.

Belaggningsgrad i kommunens smabatshamnar ska 6ka.

Kommunstyrelsens enheter utvecklar och ersatter rutiner eller
arbetsprocesser.
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Trygg och saker uppvaxt

Namndmal Bedomning Aktivitetsstatus
40 ungdomar erbjuds arligen ferieplatser inom KS verksamheter eller .
i projekt samordnade av KS
Antal anmalda valdsbrott mot barn och unga minskar jamfért med .
foregaende ar.
God folkhalsa
Namndmal Bedoémning Aktivitetsstatus
Fler invanare deltar i Kommunala verksamheter och aktiviteter som .
framjar kultur, friskvard och halsa jamfort med tidigare ar.
Fler invanare lamnar medborgarforslag, E-férslag och synpunkter i .
"sag vad du tycker" jamfort med tidigare ar.
Bruk av tobak och alkohol bland ungdomar i Oxelésund minskar .
jamfort med foregaende ar.
Trygg och vardig alderdom
Namndmal Bed6mning Aktivitetsstatus
Andelen brukare inom hemtjansten som &r ganska eller mycket .
nojda med maten som levereras fran kostenheten 6kar jamfort med
féregaende ar.
Andelen brukare som ar ganska eller mycket néjda med maten fran .
kostenheten pa sitt sarskilda boende dkar jamfort med féregaende
ar.
Genom okad digitalisering 6ka aldres upplevelse av trygghet. .
Attraktiv bostadsort
Namndmal Bed6mning Aktivitetsstatus
Kommuncenter ger invanare ett gott bemoétande samt likvardig och .
kvalificerad information.
Foretagarnas sammanfattande omdéme om kommunens .
naringslivsklimat 6kar jamfort med féregaende ar.
Hallbar utveckling
Namndmal Bed6mning Aktivitetsstatus

KS haller sin driftsbudget.

KS varde for Hallbart medarbetarengagemang ska 6ka jamfort med
féregaende ar.

For att minska negativ milj6- och klimatpaverkan ska alla planerade
ny-byggnationer och stérre ombyggnationer uppfylla kriterier for
"Grona lan”

KS haller sin budget pa samtliga investeringar.

Sjukfranvaron hos KS anstallda minskar

En jamnare koénsférdelning bland KS anstallda jamfort med
foregaende ar.

Matsvinnet pa kommunens férskolor, skolor och aldreboenden
minskar.

For att minska negativ miljo- och klimatpaverkan ska mangden
uppkommit avfall reduceras och atervinning 6ka jamfort med
féregaende ar.

Foljs upp pa KF-niva.
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Namndens styrning i ovrigt

Namndmal

Bed6émning Aktivitetsstatus

Kommunen har alltid planberedd mark for bostadsandamal med ¢
olika upplatelseformer ut vilka kommunen aktivt kan arbeta med

markanvisningar.

Kommunen har alltid planberedd mark for verksamhetsandamal ur
vilka kommunen aktivt kan arbeta med markanvisningar.

Kommunen anvisar mark for féretagsetableringar.

Kommunen anvisar mark for bostadsandamal

Resande med kollektivtrafik ska 6ka.

Kommunen anvander miljobilar i sin egen verksamhet.

Vid varje nybyggnation och stérre ombyggnation utvarderas om det

ar mojligt att tillfoéra uttag for elbil.

Bilaga 1 - Sammanstallning av kommunfullmaktigemal och

namndmal 2023

Mod och framtidstro

KF-mal Status Namndmal Status
Alla namnder tillvaratar mojliga - Kommunstyrelsens enheter utvecklar och ersatter rutiner .
effektiviseringar inom sitt eller arbetsprocesser. (Kommunstyrelsen/férvaltningen)
ansvarsomrade som bryter
monster och prévar nya
kostnadseffektiva arbetssatt.
Andelen sysselsatta bland - Kommunstyrelsens enheter tar emot praktikanter fran
Oxelésunds befolkning i eftergymnasial utbildning. (Kommunstyrelsen/férvaltningen)
arbetsfor alder okar jamfort med fra - .
féregaende Ar Elever fran grundskolan erbjuds praoplatser pa
’ Kommunstyrelsens enheter.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)
Genom att starka kommunens — Starka kommunens attraktionskraft via platsvarumarket.

attraktionskraft som turist- och
boendeort bidrar alla ndmnder
och bolag till att antalet invanare
i Oxelosund arligen 6kar med
minst 90 personer jamfért med
foregaende ar.

(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Starka kommunens attraktionskraft via
arbetsgivarvarumarket. (Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Antal gastnatter i gasthamnen ska oka.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Beléggningsgrad i kommunens smabatshamnar ska 6ka.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Trygg och saker uppvaxt

KF-mal Status Namndmal Status
Trygghet bland barn och - Antal anmalda valdsbrott mot barn och unga minskar .
ungdomar i Oxelésund 6kar jamfort med foregéende ar.
jamfort med foregaende ar. (Kommunstyrelsen/forvaltningen)
100 ungdomar erbjuds arligen — 40 ungdomar erbjuds arligen ferieplatser inom KS .
ferieplatser i kommunal verksamheter eller i projekt samordnade av KS
verksamhet. (Kommunstyrelsen/férvaltningen)

God folkhalsa

KF-mal Status Namndmal Status

Fler invanare anvander de - Fler invanare lamnar medborgarforslag, E-forslag .

mojligheter som finns for att
delta i kommunens utveckling
jamfort med foregaende ar.

och synpunkter i "sdg vad du tycker" jamfort med tidigare
ar. (Kommunstyrelsen/férvaltningen)
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KF-mal Status

Namndmal Status

Fler invanare deltar i kommunala -—
verksamheter och aktiviteter

som framjar kultur, friskvard och

halsa jamfort med foregaende

ar.

Fler invanare deltar i Kommunala verksamheter och .
aktiviteter som framjar kultur, friskvard och halsa jamfort
med tidigare ar. (Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Bruk av tobak och alkohol bland —
ungdomar i Oxeldsund minskar
jamfort med foregaende ar.

Bruk av tobak och alkohol bland ungdomar i Oxelésund .
minskar jamfort med féregaende ar.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Trygg och vardig alderdom

KF-mal Status

Namndmal Status

Andel aldre (65+) i Oxel6sund —
som kanner sig trygga 6kar

(jamfort med foregaende ar)

genom aldres deltagande i

kommunala trygghetsskapande
verksamheter och aktiviteter.

Genom 6kad digitalisering 6ka aldres upplevelse av .
trygghet. (Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Andelen brukare som ar ganska —
eller mycket néjda med sitt

sarskilda boende &r minst i niva

med genomsnittet vid senaste

matning i likvardiga kommuner

(VON, KFN, KS, KBAB). (B)

Andelen brukare som ar ganska eller mycket néjda med .
maten fran kostenheten pa sitt sarskilda boende 6kar

jamfort med foregaende ar.

(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Andelen brukare som ar ganska -
eller mycket néjda med sin

hemtjanst ar minst i niva med

genomsnittet vid senaste

matning i likvardiga kommuner

(VON, KFN, KS). (B)

Andelen brukare inom hemtjansten som ar ganska eller .
mycket n6éjda med maten som levereras fran kostenheten

Okar jamfort med foregaende ar.

(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Attraktiv bostadsort

KF-mal Status

Namndmal Status

Foéretagarnas sammanfattande -
omdoémet om foretagsklimatet i
Oxeldsunds kommun okar

jamfort med féregaende ar (KS).

(B)

Foretagarnas sammanfattande omdéme om kommunens .
naringslivsklimat 6kar jamfort med féregaende ar.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Kommuninvanares upplevelse —
av gott bemdtande och enkelhet

att komma i kontakt med

kommunens verksamheter 6kar

jamfort med foregaende ar.

Kommuncenter ger invanare ett gott bemétande samt .
likvardig och kvalificerad information.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Hallbar utveckling

KF-mal Status

Namndmal Status

For att minska negativ milj6- och -
klimatpaverkan ska mangden

uppkommit avfall reduceras och
atervinning 6ka jamfort med

féregaende ar

Matsvinnet pa kommunens forskolor, skolor och aldreboenden
minskar. (Kommunstyrelsen/férvaltningen)

For att minska negativ miljo- och —
klimatpaverkan ska alla

planerade ny-byggnationer och

storre ombyggnationer uppfylla

kriterier for "Grona lan” (KS,

MSN, Bolagen). (B)

For att minska negativ milj6- och klimatpaverkan ska alla .
planerade ny-byggnationer och stérre ombyggnationer

uppfylla kriterier for "Grona lan”

(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Balansen mellan kvinnor och —
man i kommunens storsta

yrkesgrupper utvecklas mot en

jdmnare fordelning jamfort med
foregaende ar.

En jamnare konsfoérdelning bland KS anstéllda jamfért med .
foregaende ar. (Kommunstyrelsen/forvaltningen)

KS haller sin driftsbudget. (Kommunstyrelsen/férvaltningen) .
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KF-mal

Status

Namndmal

Status

Resultatet efter reavinster,
uttryckt som andel av skatter och
statsbidrag ska 2023-2025 vara
0,0 %.

KS haller sin budget pa samtliga investeringar.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Nettokostnadsandelen skall
2023 vara max 99 %,
2024 100 % och 2025 100 %.

Kommunkoncernens soliditet
ska vara minst 30 % (KS,
Bolag). (B)

Kommunens varde for "Hallbart
medarbetarengagemang” (HME)
bland kommunens anstallda
Okar jamfort med foregaende ar.

KS varde for Hallbart medarbetarengagemang ska oka
jamfort med foregéende ar.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Sjukfranvaron hos
kommunanstéllda minskar
jamfort med foregaende ar.

Sjukfranvaron hos KS anstéllda minskar
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Namndens styrning i ovrigt

KF-mal

Status

Namndmal

Status

Namndens styrning i 6vrigt.

Kommunen har alltid planberedd mark fér bostadsandamal
med olika upplatelseformer ut vilka kommunen aktivt kan
arbeta med markanvisningar.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Kommunen har alltid planberedd mark for
verksamhetsandamal ur vilka kommunen aktivt kan arbeta
med markanvisningar. (Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Kommunen anvisar mark for féretagsetableringar.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Kommunen anvisar mark for bostadsandamal
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Resande med kollektivtrafik ska dka.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Kommunen anvander miljébilar i sin egen verksamhet.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)

Vid varje nybyggnation och stérre ombyggnation utvarderas
om det ar mojligt att tillféra uttag for elbil.
(Kommunstyrelsen/férvaltningen)
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