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Reglemente for Oxelésunds 2 (8)
kommuns kommunstyrelse

Datum

2018-06-27

Utoéver det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallag
(2017:725) (KL) och kommunens huvudreglemente géaller
bestammelserna i detta reglemente.

Ledningsfunktionen

§ 1 Kommunstyrelsen &r kommunens ledande politiska
forvaltningsorgan. Kommunen och de kommunala bolagen i vilka
kommunen direkt eller indirekt utévar bestammandeinflytande - nedan
tillsammans bendmnd kommunkoncernen - ska ur kommunstyrelsens
lednings- och styrningsperspektiv utgéra en ekonomisk beslutsenhet.
Styrelsen har ett 6vergripande ansvar for kommunkoncernens ut-
veckling och kommunens ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planering och uppféljning av
kommunens ekonomi och verksamheter och ansvarar for samordningen
inom kommunkoncernen.

§ 2 Kommunstyrelsens ledningsfunktion omfattar verksamheter som
J utvecklingen av den kommunala demokratin,

. kommunens personalpolitik, samt évergripande personalpolitik for
bolagskoncernen,

*  mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstallande
markberedskap uppratthalls samt att bostadsforsorjningen och
samhallsbyggandet framjas,

. arbetet med att effektivisera kommunens hela verksamhet,
e omvarldsrelationer av betydelse fér kommunens utveckling samt

* utvecklingen av brukarinflytandet.

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmarksamhet félja

*  miljévards- och naturvardspolitiken och verka for en god miljo i
kommunen,

e socialtjansten och halso- och sjukvarden och verka fér en god vard
och omsorg,

. skolvasendet och verka for en god férskola och skola,

«  fritids- och kulturpolitiken och verka fér en god fritids- och
kulturverksamhet i kommunen samt

» forandringar i det europeiska integrationsstravandena och dess
aterverkning pé lokal niva.
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Styrfunktionen
§ 3 | kommunstyrelsens styr- och samordningsfunktion ingar att:

ha fortldpande uppsikt dver verksamheten i de bolag och féretag, som
kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i, framst vad
galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv, men
ocksa i avse- ende pa d6vriga forhallanden av betydelse for kommunen,

leda arbetet med att samordna utformningen av dvergripande mal,
riktlinjer och ramar for styrning av kommunkoncernen och goéra
framstallningar i mal- fragor, som inte i lag ar férbehallna annan ndmnd,

|I6pande vidta nédvandiga atgarder for att sakerstélla att de krav som
anges i 10 kap. 3-4 §§ KL ar uppfyllda betraffande de aktiebolag
kommunen har aktier i,

arligen, senast juni manad i beslut préva om den verksamhet som
bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis &ger eller annars
har intresse i enligt 10 kap. 3-4 §§ KL under féregaende kalenderar har
varit forenligt med det faststallda kommunala andamalet och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige
snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt lamna
forslag till fullmaktige om nédvandiga atgarder,

Overvaka att de av fullmaktige faststallda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens I6pande
forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt,

tillse att uppfdljning sker till fullmaktige fran samtliga ndmnder och bolag i
den kommunala koncernen, samt 6vriga foretag i vilka kommunen ar
delagare, om hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stallningen ar under budgetaret,

ansvara for samordningstraffar med namndordférande,
verksamhetschefer samt personer med motsvarande funktioner i
bolagskoncernen samt verka for liknande sammankomster med
foretradare for de delagda bolagen,

utse ombud till Oxelésunds Forvaltnings AB bolagsstammor med
erforderlig fullmakt,

utéva kommunens agarfunktion i de foretag som kommunen, direkt eller
indirekt, helt eller delvis, ager eller pa annat satt har intressen i och att
darfor ocksa vid bolags- eller foreningsstammor eller vid andra
motsvarande sam- mantraden i sadant foretag tillvarata kommunens
intressen inkluderande rat- ten att utfarda bindande agardirektiv,

i den man kommunens inflytande mojliggér det &ven samordna
verksamheterna i féretag, i vilka kommunen ar delagare men ej utévar
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bestdmmandeinflytande, med den kommunala koncernens samt

ansvara for strategiska miljo- och folkhalsofragor.

Fullmaktige ar - oberoende av vad som i det foregaende sagts om
agarfunktionen - foérbehallet arenden avseende:

1

2
3
4

(¢}

© 00 N O

10 kap. 1-4 §§ KL.
mal- och riktlinjer fér verksamheten i foretagen,
kapitaltillskott till foretagen fran kommunen,

grunderna for ekonomiska férmaner for styrelseledaméter, revisorer,
lekmannarevisorer och suppleanter i féretagen,

om anmarkning riktats mot styrelse, styrelseledamot eller verkstallande
direktor i aktiebolag av revisor, lekmannarevisor,

forvarv eller bildande av dotterféretag eller annat féretagsengagemang,
frivillig likvidation av foretag,
fusion av foretag,

forsaljning av foretag, del av foretag eller féretags rorelse,

10 start av ny rorelsegren eller nedlaggning av befintlig sadan.

Ekonomisk forvaltning

§ 4 Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsférvaltning i den del
den omfattar placering och upplaning av medel, vari ingar att verka for finansiell
koncernsamordning.

| medelsférvaltningen ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter
och att betalningar gors i tid samt vidta de atgarder som behdvs for indrivning
av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om évrig ekonomisk férvaltning. | denna
uppgift ingar bland annat att

halla uppsikt éver underhall och férvaltning av kommunens fasta och I6sa
egendom,

tillse att kommunens behov av férsakringsskydd och riskhantering ar till-
godosett samt

handha egen donationsférvaltning och efter samtycke frdn annan namnd,
placera sadana medel som ingar i donation som férvaltas av den
namnden.
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Personalpolitiken

§ 5 Kommunstyrelsen har det fulla arbetsgivaransvaret och ska - savida inte
kommunfullmaktige beslutat annat - vidare ha hand om f6ljande

med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal, reglera fragor
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

ansvara for strategisk personal- och kompetensférsorjning samt
policyfragor,

forhandla pa kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om
forhandlingsratt, samt vad galler 11-14 och 38 §§ lag (1976:580) om
medbestdmmande i arbetslivet ,

besluta om stridsatgard,

avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra
bestammelser rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare,

anstélla och entlediga personal,

besluta i forekommande fall om férflyttning/omplacering av arbetstagare
mellan olika namnders verksamhetsomraden,

svara for arbetsmiljon fér medarbetare inom kommunstyrelseforvaltningen
svara for féretagshalsovard
fatta beslut i pensions- och avtalsforsakringar,

utgdéra kommunens centrala organ rérande den kommunala
forvaltningsorganisationen samt

tillsammans med ledningsfunktionen i de bolag som ingar i
kommunkoncernen verka for en samordnad och 6vergripande
personalpolitik.

Oversiktlig planering

§ 6 Kommunstyrelsen ska ha hand om den 6versiktliga fysiska planeringen.
Det inkluderar éversiktsplan och fordjupade dversiktsplaner.

Ovrig férvaltning
§ 7 Kommunstyrelsen har hand om féljande uppgifter enligt speciallagstiftning

ansvarar for raddningstjanst, civilférsvar, skydd mot olyckor samt
krishantering,

ar renhallningsansvarig namnd

ar formedlingsorgan for [&ne- och bidragsgivningen {ill
bostadsforsorjningen,
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ar arkivmyndighet (narmare foreskrifter om arkivvarden finns i arkiv-
reglemente),

svarar for kommunens anslagstavla.

Ovrig verksamhet
§ 8 Kommunstyrelsen har vidare hand om:

naringslivsfragor och ansvarar for atgarder for att allmant framja
sysselsattningen och néaringslivet i kommunen,

hantering av bostadsanpassningsbidrag,

energiplaneringen samt framja energihushallningen,
trafikpolitiken och verka for en tillfredsstallande trafikférsérjning,
utvecklingen av informationssystem IT och kommunikation,
kommunens centrala informationsverksamhet,

upprattande av ramavtal for varor och tjanster,

reformering av kommunens regelbestand,

de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i dvrigt som inte uppdragits at
annan namnd,

tillstand att anvidnda kommunens vapen,

ansvar for kommunens statistik,

Delegering fran kommunfullmaktige
§ 9 Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av arenden:

vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmaktige
faststallt med sarskilt beaktande av de narmare féreskrifter om sakerheten
som fullmaktige angivit,

inga borgen till stdd for bostadsférsérjningen,
utarrendera, uthyra eller annars upplata fastighet som tillhér kommunen,

kop, forsaljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen med
stdd av plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel samt upplata
tomtratt inom av kommunfullmaktige faststalld kostnadsram och andra rikt-
linjer betraffande belopp och villkor i dvrigt,

arenden enligt lagen om forvarv av hyresfastighet med mera som inte
avser utdévande av forkopsratt vid aktiedverlatelse,

avge yttrande som ankommer pa kommunfullmaktige om inte yttrandet ar
av principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen.
Kommunstyrelsen far ocksa besluta i sistnamnda slag av yttranden om
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remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie
sammantrade med fullmaktige samt

»  fragor som ror de bolag for vilka kommunfullmaktige, enligt 3 § 7 st. detta
reglemente, dverfort agarfunktionen pa kommunstyrelsen.

Delegering av beslutanderatt

§ 10 Med de begransningar som framgar av 6 kap 38 § KL ska styrelsen
tillampa en langt gdende delegation inom kommunens
verksamhetsorganisation

Sammansattning
§ 11 Kommunstyrelsen bestar av nio ledamoter och nio ersattare.

Ordforanden
§ 12 Det aligger kommunstyrelsens ordférande att:

* narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt éver kommunens hela
namndorganisation och bolagskoncern,

* med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling
och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta
initiativ i dessa fragor,

* frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens dvriga
namnder och bolagsstyrelser samt

* representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte kommunstyrelsen bestdmt annat i
ett sarskilt fall.

§ 13 Kommunstyrelsens ordférande far narvara vid sammantrade med
kommunens ndmnder och styrelser. Narvaroratten galler inte drenden som roér
myndighetsutdvning av nagon enskild.

Kommunalrad

§ 14 Sedan val av kommunstyrelse och dess presidium skett, utser
kommunfullmaktige kommunstyrelsens ordférande till kommunalrad.
Kommunfullmaktige utser vidare bland styrelsens ledamdter ytterligare ett
kommunalrad som ar minoritetsforetradare och kallas oppositionsrad.

Kommunalrad och oppositionsrad ska agna hela sin arbetstid at uppdrag for
kommunen.

Oppositionsradet far narvara vid sammantrade med kommunens ndmnder och
styrelser. Narvaroratten galler inte arenden som rér myndighetsutévning mot
nagon enskild.
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Oppositionsradet har ett sarskilt ansvar for att samordna och informera
minoriteten.

Kommunalradets och oppositionsradets kontaktperson i
tidnstemannaorganisationen ar kommunchefen om inget annat ar
Overenskommet.

Utskott

§ 15 Inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott som bestar av fem
ledamoter och fem ersattare.

§ 16 Kommunstyrelsen valjer for den tid styrelsen bestammer bland utskottens
ledaméter en ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad
att fullgora sitt uppdrag for en langre tid, far styrelsen utse en annan ledamot i
utskottet att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

§ 17 Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar
férhindrad att tjanstgora.

Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i den av kommunstyrelsen vid valet
bestdmda ordningen.

Avgar ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt
val, ska fyllnadsval snarast forrattas.

§ 18 Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs, eller
nar minst tva ledamoter begar det.

Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledaméterna ar
narvarande.

§ 19 Arbetsutskottet ska agna sig at

*  uppfdljning,

*  Qvergripande diskussioner som stdd fér kommunchefen,
*  beslut enligt egen delegation och

*  bereda arenden till kommunstyrelsen.

Dessutom ar utskottet kommunens pensionsmyndighet for fortroendevalda.

§ 20 Arbetsutskottet ar kommunstyrelsens mal- och budgetberedning.



