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g2n Ingela Wahlstam
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03-13

Budgetuppfoljning 2022

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Godkanna uppféljningen av ekonomi efter mars.

2. Sammanfattning

Kultur- och fritidsférvaltningen har gjort uppféljning till och med mars manad. Manadens
ackumulerade budgetavvikelse for perioden ar 112 tkr. Intékterna for café och uthyrning
har varit lagre an budgeterat. Idrotts- och fritidsanlaggningar visar ett éverskott mot budget
da lagsasong har gjort att driftskostnaderna varit lagre an budgeterat.

Alla verksamheter har kommit i gang efter pandemin och prognosen per helar ar att vi
uppfyller alla aktiviteter i handlingsplanen.

Arsprognosen fér personal avviker med 100 tkr. Det &r en vakans samt sjukskrivning i
bérjan pa aret for fritidsgarden.

Kultur- och fritidsférvaltningen foljer de riktlinjer for arbetsmiljé och halsa. Handlingsplan
for SSAM, det systematiska arbetsmiljé-, sdkerhets- och halsoarbetet, finns. Uppféljning
gors pa regelbundna arbetsplatstraffar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kultur- och fritidsférvaltningen
Uppfdljning KFN mars 2022

Anders Magnusson Ingela Wahlstam Hanna Taflin
Forvaltningschef Administrativ handlaggare Verksamhetsekonom
Beslut till:

Kommunstyrelseforvaltningen for kdnnedom

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Kultur- och fritidsnamnden mars 2022

Helarsprognos 2022 Ack utfall jan-mars
Verksamhet Anslag Intikt Kostnad Avvikelse Anslag Intikt Kostnad Avvikelse
11 Kultur- och fritidsndimnden 539 0 -539 0 135 0 -145 -10
24 Turism, konsumentinfo 1 660 20 -1 680 0 394 0 -402 -8
30 Gemensam administration 1095 130 -1225 0 313 4 -347 -31
32 Fritid 2216 0 -2216 0 550 0 -559 -9
33 Kultur 7698 1097 -8 795 0 1 888 349 2178 59
34 Idrotts- och fritidsanldggningar 14 357 580  -14937 0| 3588 117 -3623 83
35 Fritidsgérd 2 620 240 -2 760 100 635 34 -597 72
36 Café/uthyrning 260 1272 -1532 0 58 238 -337 -41
44 Skolbibliotek 0 0 0 0 0 0 -3 -3
30445 3339 -33684 100 7 561 742 -8 190 112
RR per Kontogruppering Arsbudget  Arsprognos Diff Ack budget Ack utfall Ack diff
I Intdkter Avgifter 31100-31990 402 402 0 101 81 -20
Bidrag 35100-35999 1428 1428 0 379 354 -25
Ovrigt rest kk1 3 1509 1509 0 377 307 -70
Anslag 39990 30 445 30 445 0 7561 7 561 0
Summa I Intikter 33 784 33 784 0 8417 8 302 -115
K Kostnader ~ Personal 50000-56330 -11 613 -11 513 100 -2 874 -2 806 68
Lokaler 60110-20, 61320 -14 396 -14 396 0 -3 599 -3 585 14
K&p av verksamhet 4630080 -1 140 -1 140 0 -285 -205 80
Ovrigt rest kkl 4-8 -6 635 -6 635 0 -1 659 -1 594 65
Summa K Kostnader -33 784 -33 684 0 -8 417 -8 190 227
0 100 100 0 112 112

Utfall mot budget
Den ackumulerade budgetavvikelsen for perioden ar 112 tkr.

Gemensam administrations underskott beror pa lagre statsbidragsintakter fran
Arbetsférmedlingen &n budgeterat.

Kultur visar 6verskott pa grund av lagre kostnader for artister och evenemang inom bade
barn- och vuxenkultur.

Idrotts- och fritidsanlaggningarna visar ett 6verskott mot budget da lagsasongen gjort att
driftkostnaderna varit lagre an planerat. Fritidsgarden visar ocksa ett éverskott, det beror pa
att personalkostnaderna varit Iagre an budgeterat. Café och uthyrning visar ett underskott pa
grund av att forsaljningen i caféet varit lagre an budgeterat.

De Ovriga intakterna har varit Iagre an budget framst gallande kostférsaljning och lokalhyror.
Detta medfor aven att dvriga kostnader varit lagre an budgeterat da mindre inkdp av varor till
forsaljning gjorts.

Personalkostnaderna ar lagre pa grund av tjanstledigheter med mera som inte ersatts med
personal fullt ut. Kostnaderna for kdp av verksamhet ar lagre framst pa grund av det mindre
behovet av driftarbeten pa IP an budgeterat.



Prognos

Fritidsgarden har en vakant tjanst och prognostiserar darfor ett dverskott pa 100 tkr. Ovriga
verksamheter beraknas félja budget.

Verksamheten

Koordinaten ar ett allaktivitetshus med verksamheter som bibliotek, kultur, fritid,
fritidsanlaggningar, turism, fritidsgard, utstallningar och café. Koordinaten ar 6ppet alla
helgfria dagar for att erbjuda invanarna ett informations- och kunskapscentrum samt en
traffpunkt och métesplats.

Under februari slappte restriktionerna och alla planerade aktiviteter kunde genomféras. Vi
marknadsfor vara verksamheter pa hemsidor och sociala medier. Under januari installerades
ett nytt matverktyg for besoksstatistiken pa hemsidorna sa att vi kan fa trovardiga siffror.

Biblioteket &r en métesplats som erbjuder studieplatser, slaktforskning, tyst l&srum,
internetdatorer och wifi. Projekt Laspunkt har utvecklats i samarbete med med SFI och
personal fran biblioteket ar pa plats pa Campus med lasgrupper tva ganger i veckan, samt
l&shjalp pa biblioteket en gang i veckan. Vi kdper in media till skolbiblioteken och arbetar
lasframjande pa skolorna.

Under mars hoélls en utsald konsert med The Fantastic Four samt att Oxelérevyn hade sin
premiar 25 mars. Barnkultur har haft tva fullsatta barnteatrar under februari och mars.
Kostnaderna fér barnkultur ar ojamnt férdelade éver aret, prognosen for helar att hela
budgeten kommer att anvandas. Flera aktiviteter genomférs tillsammans med fritidsgarden.

Foreningsbidragen ar antagna av Kultur- och fritidsnamnden 1 mars. Foreningsbidragen
betalas ut efter att dverenskommelse ar undertecknad av bada parter.

Fritid arbetar tillsammans med Social- och omsorgsforvaltningen och Nykdpings kommun i
ett projekt for att kvalitetssakra foreningslivet. Simhallen stangde tillfalligt 3-14 mars pga
rostangrepp och sprickbildning. Medley uppfyller kraven i avtalet med att ha ett stort och
varierat utbud pa tranings-aktiviteter for vara invanare. Uppféljningsméte med Medley for var
2022 ar genomfort.

Under arets forsta manader har arbete med arets turistbroschyrer pagatt. Turismen har aven
lyft fram Oxel6sunds olika besdksmal i kampanjer pa sociala medier. Arbete med olika
regionala samverkansprojekt fortgar.

Fritidsgarden har 6kat sina besdkare under mars. Trots sjukskriven personal under arets
borjan har vi erbjudit barn och ungdomar tillgang till métesplats och aktiviteter utifran Kultur-
och fritidsndmndens mal. Prognos pa helar ar att fritidsgarden uppnar malvardena for
besbdkare och aktiviteter.

Medarbetare

En pensionsavgang pa fritidsgarden under mars. En heltidsanstalld fritidsledare rekryterades
under mars och startar sin anstallning 2 april. Timvikarie till biblioteket har anstallts.
Sommarvikarie pa heltid fordelat pa fritidsgard och bibliotek har anstallts.

Vi foéljer kommunens riktlinjer for arbetsmiljé och halsa. Handlingsplan for SSAM, det
systematiska arbetsmiljo-, sakerhets- och halsoarbetet, finns. Uppfdljning gors pa
regelbundna arbetsplatstraffar.
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oxL2 Kultur- och fritidsforvaltningen Kultur- och fritidsnamnden

621 Anders Magnusson
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Investeringsplan mal och budget 2023-2025

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Forslag till investeringsplan for 2023—-2025 faststalls och dverlamnas till mal och
budgetberedningen

2. Sammanfattning

Ett forslag till investeringsplan har tagits fram av Kultur- och fritidsférvaltningen for mal och
budgetarbetet 2023-2025. En vardering och beddomning av investeringar och
nuvarande behov har gjorts.

Beslutsunderlag
Forslag till investeringsplan 2023-2025

Anders Magnusson
Forvaltningschef

Beslut till:
Mal och budgetberedningen for atgard
Kultur- och fritidschefen for kannedom

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se



(o) .o Budgetar Namnd
Oxelosund 2023 KFN

Lista 6ver investeringar som underlag for prioriteringar i budget

Rad- Investeringsobjekt benimning Investerings- Aterinvestering Nyinvestering Prioriteringsordning Kommentar

nummer belopp tkr (markera med x) (markera med x) 1-10 (1 hogst prio)
1 Inventarier Koordinaten 110 X
Inventarier atgarder i kommunen 110
Ramdalens idrottsplats 500
Offentlig konst 500

Fortsatt investering enligt plan.
Nytt offentligt konstverk.

X [ X | X

Summa tkr 1220



(o) .o Budgetar Namnd
Oxelosund 2024 KFN

Lista 6ver investeringar som underlag for prioriteringar i budget

Rad- Investeringsobjekt bendmning Investerings- Aterinvestering Nyinvestering Prioriteringsordning Kommentar

nummer belopp tkr (markera med x) (markera med x) 1-10 (1 hogst prio)

1 Inventarier Koordinaten 115 X 1

Inventarier atgarder i kommunen 115 X 3

Ramdalens idrottsplats 500 X 2|Fortsatt investering enligt plan.
4

Inventarier sporthallar 200 X Uppdatering av sporhallsutrustning

Summa tkr 930



(o) .o Budgetar Namnd
Oxelosund 2025 KFN

Lista 6ver investeringar som underlag for prioriteringar i budget

Rad- Investeringsobjekt bendmning Investerings- Aterinvestering Nyinvestering Prioriteringsordning Kommentar

nummer belopp tkr (markera med x) (markera med x) 1-10 (1 hogst prio)
1 Inventarier Koordinaten 120 X

1
Inventarier atgarder i kommunen 200|x X 3|Reparationer och nyinvesteringar
Ramdalens idrottsplats 300|x 2|Reparationer och nyinvesteringar
Offentlig konst 500 X 4|Nytt offentligt konstverk.

Summa tkr 1120



Budgetar Namnd

% Oxelosund 2023-2025 KFN

Lista 6ver investeringar som underlag for prioriteringar i budget N B N
Investeringar innevarande budgetperiod

Prel TB fran 2021

Rad- Investeringsobjekt benémning Investeringsbelopp tkr Investeringsbelopp tkr Investeringsbelopp tkr Investeringsbendmning  MBB 2022- till 2022

nummer 2023 2024 2! 2024

2022 2023 2024
Inventarier Koordinaten 110 115 120 ier atgarder i kommunen 32 110 110 115

Inventarier &tgarder i kommunen 110 115 200 Kérplatta pa Jogerso for scen 100
i 500 500 300 I ier Koordinaten 110 110 115

1
Offentlig konst 500 500 2 840 500 500

Bidrag- och lokalbokningsprogram 75
Re offentlig konst 250

2
3
4
5 Inventarier 200 Bild- och konstdatabas 75
6
7
8

Offentlig konst 500
9 i ‘WC-publik 700
10 Discgolfbana utékning 200

" Summa 132 3660 1920 730

Summa tkr 1220 930 1120
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Kultur- och fritidsforvaltningen Kultur- och fritidsnamnden
Anders Magnusson

Yttrande Over remiss gallande forslag till Kulturplan Sérmland
2022-2026

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

1. Godkanna férslaget till remissvar.
2. Forklara paragrafen omedelbart justerad.

2. Sammanfattning

| riksdagens beslut om nationella mal for kulturen ingar att varje lan eller region ska gora
en kulturplan tillsammans med kommunerna och civilsamhallet. Dagens kulturplan
stracker sig fram till 2021. Under senaste aret har politiker fran respektive kommun enats
om overgripande mal och utifran dem presenteras ett forslag av Region Sérmland, Kultur
& Utbildning till Kulturplan Sérmland 2022—-2026. Varje kommun far méjlighet att komma
med synpunkter som ska vara regionen tillhanda senast 2022-04-14.

Kulturplanen innehaller tva delar, en del som innehaller malbild, inriktningar och prioriterade
omraden for perioden 2022-2026 (remissutgavan). Den andra delen ar en arlig
handlingsplan som blir mer konkret — den beslutas senare.

Beslutsunderlag

Remissfoérfragan Kulturplan Sérmland 2022—-2026

Remissversion slutversion Kulturplan for Sormland 2022—-2026 v 2.3

Yttrande Over remiss gallande forslag till kulturplan for S6rmland 2022-2026.
Tjansteskrivelse Kfn - Yttrande dver remiss gallande forslag till Kulturplan Sérmland 2023—
2026 daterad 2022-04-08

Anders Magnusson
Kultur- och fritidschef

Beslut till:

Region Sérmland, Kultur & Utbildning
Kultur- och fritidschef for atgard
Kommunstyrelsen for kdnnedom

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se



& OXelosuna

Remissvar 1(2)

Datum Beteckning

2022-04-08

Kultur- och fritidsforvaltningen
Koordinaten Jarntorget 7-9
Anders Magnusson

Telefon 0155-383 56
anders.magnusson@oxelosund.se

Yttrande 6ver remiss gallande forslag till kulturplan for
Sérmland 2023-2026

Overgripande reflektioner

Kulturplanen har blivit tydligare och mer konkret jamfért med tidigare planer, vilket ar
bra. Har finns manga intressanta och viktiga prioriteringar samt goda idéer om
utveckling och samverkan, som vi valkomnar. Vart forslag ar att dven en kortversion, med
utgangspunkt i planens vision, malbild och ambition borde goras for att pa ett
lattillgangligt vis presentera och 6ka kunskapen om kulturplanen.

Det ar avsevart manga avdelningar och stycken i slutversionen av remissen som ska
kompletteras senare men det har under remissperioden inte inkommit nagra
kompletteringar vilket skulle kunna varit majligt att astadkommit.

Kommunernas musik- och kulturskolor ar en viktig grund for lanets utveckling inom
manga kulturomraden och ar basen for lanets professionella konstnarer och
kulturarbetare. | kulturplanen tas kulturskolan endast upp under omradet
forutsattningar annan samverkan men borde finnas med som samverkanspart eller
under prioriteringar i omraden som konst, dans, musik och teater.

En grund for lanets totala kulturutbud ar arrangdrerna, som till stor del finns inom den
ideella sektorn. Dessa arrangorer ordnar ett varierande utbud av allt fran musik och
teater till konst och hantverk bade med professionella och amatérer som utévare. Da
dessa arrangorer ar mycket viktiga i kommunernas egna kulturplaner bor det ocksa synas
hur lanet arbetar med att framja dessa grupper.

Prioriteringar regional kulturverksamhet
Ungas kulturyttringar och genreéverskridande kulturverksamhet

Oxelésunds kommun med manga andra kommuner har barn och unga som prioriterade
malgrupper och att da under detta viktiga omrade ej kunna presentera nagot annat an
texten “kompletteras senare” ar nedslaende.

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post org.nr
Oxelésunds kommun Koordinaten, Jarntorget 7-9,0155-380 00 (vxl) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 Oxelosund Oxelosund 0155-383 53 (fax) kommun@oxelosund.se



Anteckningar 2(2)

Datum Beteckning

2022-04-08

Gemensamma intresseomraden 2023-2026
FN:s barnkonvention — tillimpning i regional kulturverksamhet

Har tas tva av Region Sérmlands mal upp, mal 4 och 6 som i sig ar bra men inte gar att
hitta pa ett enkelt satt i regionens vision malbild och ambitioner pa sidan 9 i
remissversionen av kulturplanen. Malen finns ej heller upptagna i Verksamhetsplan
Kultur & Utbildning 2022-2024 men gar att harrora till ett av regionens styrdokument
RS-LED21-0812-1 Barnen férst - Riktlinje for Region Sérmlands arbete utifrén lagen om
Férenta nationernas konvention om barnets réttigheter dar de inte benamns som mal
utan att verksamheterna ska sakerstalla att detta uppfoljs.

Har bor det hanvisas till var mal 4 och 6 finns att aterfinna, alternativt fortydliga malen
under avdelning regionens vision, malbild och ambitioner i kulturplanen.

Patrik Renfors Anders Magnusson
Namndordforande Kultur- och fritidschef
Postadress Besdksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxel6sunds kommun Koordinaten, Jarntorget 7-9,0155-380 00 (vxl) www.oxelosund.se 212000-0324

613 81 Oxel6sund Oxel6sund 0155-383 53 (fax) kommun@oxelosund.se



i

"REGION
SORMLAND

HANDLAGGARE

Mikael Palo

Remissforfragan

DATUM DIARIENR

2022-02-22 KN-KUS22-0035

Till mottagare av remissversion
Kulturplan Sérmland 2023-2026

He;j!

P& uppdrag av Samkultur S6rmland, det regionala kultursamverkansorganet for
Sérmland och Region Sérmland, ber vi om att fa eventuella synpunkter fran Er, pa
forslag till Kulturplan Srmland 2023-2026.

Kulturplanen &r ett flerarigt styrande dokument, med arligen faststéllda
aktivitetsplaner, varfor vi ser det som angelédget att fa era synpunkter och forslag.
Sormlands regionala kulturplan &r helt ny till stora delar, avseende inriktning,
struktur och innehall. Kulturplanen innehéller inte en aktivitetsplan utan ar
overgripande och har sin tyngd i kultursynen, vision och prioriteringar. Kulturplan
2023-2026 ska faststéllas under maj manad 2022, den dirpa kopplade
aktivitetsplanen kommer i en senare remissforfrdgan, och faststills i oktober 2022.
Vinligen notera att ndgot avsnitt i kulturplanen inte ar helt klart eller kan komma
att omarbetas pga politiska beslut eller andra omvérldsfaktorer som inte ar klara i
dagslédget. Detta innebér att kompletteringar kan komma att tillféras planen, dven
utover vad som anges i1 remissversionen. Bland annat géller det grénssnittet mot
regionala utvecklingsperspektiv, som i dagsliget har fétt politiska beslut som
behover kompletteras framdver. Layout och annat redaktionellt arbete dterstar i
dagsldget, varfor det inte behdover kommenteras.

Det kan noteras att Covid har préglat den regionala verksamheten, vilket fér till
foljd att denna paverkats, och nagra delar kommer att forskjutas fran nu géllande
kulturplan till kommande. Vi uppskattar sirskilt synpunkter och forslag som
relaterar till den kultursyn och de kulturstrategiska inriktningarna som Sérmlands
regionala kulturliv vill ha sin grund i. Men dven till den mélbild och prioriteringar
som finns i kulturplanen.

Remissynpunkter pa kulturplan S6rmland 2023-2026 6nskas oss tillhanda senast
den 14/4 2022, gédrna péd mail till kultur.utbildning@regionsormland.se .

Vinliga hélsningar
Nykoping d s o

Mikael Palo
Kultur- och utbildningschef

Namn:

Mikael Palo
E-post:
Mikael.palo@regionsormland.se

Fax:

0155-28 55 42

Titel:

Telefon (Direkt): Mobil:

Forvaltningschef 0155-24 57 84 070-518 72 42

Besoksadress: Postadress:

Tolagsgatan 8 Box 314, 611 26 Nykdping

Telefon (Véaxel): E-post (Landstinget):

0155-24 50 00 kultur.utbildning@regionsormland.se

Sidan 1(1)
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Lasanvisning

Forslaget till struktur dr framtaget med utgdngspunkt 1 att 1dsaren eller mottagaren ér
aktorer inom kultursektorn i S6rmland, likvdl som Kulturradet och statliga myndigheter.

I detta forslag tas utgdngspunkter i de mal och prioriteringsgrunder som kulturplanen
behover forhélla sig till. De finns pé flera nivaer och med olika inriktning och precision.
Men dven om kontexten dr kultursamverkansmodellen och planen tar hdnsyn till denna,
sa handlar det till slut om den kultur vi vill ha i lanet, som har betydelse for och stir ndra
konsten, manniskan och samhillet.

Kulturplanens inriktning och upplégg ar 6vergripande, strategiskt och relaterar till kultur-
och konstpolitiska dverviganden och mél. Konkretisering beskrivs i de arliga
aktivitetsplanerna.

Har ldggs kompletterande ldsanvisningar in, byggda pd uppldgget i strukturen for
planen, sammanhangen i planen, samt vissa begreppsforklaringar.
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Forord/Inledning

Kompletteras senare.

En kultursyn - tre kulturstrategiska
inriktningar

Kultur - konsten, manniskan och samhallet

Konsten, ménniskan och samhillet ar de tre grundldggande utgédngsperspektiven i den
kultur- och konstpolitiska inriktningen for Sérmland.

Konsten dr beroende av att ménniskor skapar och upplever. Ménniskan behover konsten
for att berika sitt liv, sina tankar och stimulera kreativitet. Ménniskan behover ocksa
samhdllet for att fa forutséttningar att skapa och ta del av konst, bilda sig och férkovra
sig. Samhéllet 1 sin tur behdver ge utrymme for konsten och lyfta den som véirdeskapande
bland annat genom att bidra till livskvalitet, bildning och upplevelser. Samhéllet behover
manniskor for utveckling, delaktighet och skapande. Samhillet behdver ockséa konsten
som utmanar, uppmuntrar och ger kreativ tillfredsstéllelse. Kulturen, minniskan och
samhdllet finns och samverkar i kontexten - kulturen. Kulturen méjliggor och ger
forutséttningar for det som behdvs for ett gott liv.

For att skapa en storre helhetssyn och for att underlitta arbetet under den kommande
planperioden s delas de underliggande strategiska omradena, som den regionala
kulturverksamheten ska fokusera p4, in i dessa tre kulturstrategiska inriktningar -
konsten, manniskan och samhillet.



Kulturplanens fokus &r att skapa den kultur som de tre omrddena kan véxa, leva och

Konsten - kreativitet, bildning och utveckling
Manniskan - utévare och mottagare
Sambhéllet - forutsattningen for skapande och
delaktighet

Samhallet

De tre omradena halls samman inom Kulturen som

arena, plattform och kontext.
Kulturen

utvecklas 1. Detta genom att peka pa skdrningspunkterna, moétena och forutsattningarna
dem emellan.

Dessa tre omraden beskriver grunden 1 den kultursyn som denna kulturplan stravar efter.
En dar konsten, ménniskan och samhillet tillsammans ar innehallet 1 kulturen. Dar det
skapade, den skapande och dess livsyta utgor kulturen. Varje malbild och prioritering
behover darfor inrymmas och ha sin grund i dessa omraden, och de kan da fungera som
bas for val av aktiviteter och insatser. Det behovs darfor en anknytning mellan kultur- och
konstpolitiska beslut som tas och de tre omradena.

De tre kulturstrategiska inriktningarna — konsten, ménniskan och samhéllet - knyter an till
nationella och regionala mél, mélbeskrivningar och kulturens forutséttningar 1 Sérmland,
vilket dr en grund for utvecklingsomrddena i S6rmland.

Vision, mal och ambition for
kulturen i Sormland

Kulturstrategiska inriktningar, vision, malbild
och ambitioner

Inom ramen for arbetet med kulturplanen och med kultursynen som grund, faststills
Sormlands kulturstrategiska inriktningar, vision, malbild och ambitioner som den
regionala kulturverksamheten och kulturlivet ska arbeta mot.



Kulturstrategiska inriktningar for 2023 — 2026

Konsten — kreativitet, bildning och utveckling

. Konsten dr en forutséttning for den fria ménniskan att uttrycka sig, bara och
fora berittelser vidare

. Konsten uttrycker ménniskans livsvillkor, méten och gemensamhet

. Konsten har dimensioner som innefattar lek, forverkligande och paverkan

. Konsten behover tillit och forutsdttningar frdn manniska och samhélle

. Konsten kan bidra till likvardighet, innovation och nyfikenhet

Det nationella kulturpolitiska malet Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och
obunden kraft med yttrandefriheten som grund” visar pa behovet att

. framja kvalitet och konstnérlig fornyelse
. framja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan
B frimja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla

sina skapande formagor

Sormlands inriktning dr ddrfor att gynna, framja och bygga grund for en konstndrlig
utveckling, med bade struktur och frihet, bredd och spets samt samverkan mellan linets
olika aktorer, och i det har regional kulturverksamhet en uppgift.

Manniskan — utovare och mottagare

. Minniskans mojlighet att skapa, delta och ta del av kultur och konst
. Mainniskan som skapare av forutsittningarna for konst och kultur

. Mainniskan som inkluderande och sdkande

. Mainniskan som levande och nyfiken individ

. Mainniskan i stad och land, i olika &lder, med olika bakgrund

. Jamlik och likvérdig kultur ekonomiskt, socialt, hdllbarhetsméssigt

Det nationella kulturpolitiska mélet ”Alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet” visar pd
behovet att

. framja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formagor
. sarskilt uppmarksamma barns och ungas ratt till kultur

Sormlands inriktning dr ddrfor att soka upp, erbjuda, och méjliggora for de mdnniskor
som lever i och besoker ldnet, och som soker och efterfrdgar konst och kultur, att vara en
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del av ldnets kulturliv i samverkan med ldnets olika aktorer, och i det har regional
kulturverksamhet en uppgift.

Samhallet — forutsattningen for skapande och delaktighet

. Sambhallet har ansvar for att tillhandahalla konst {or alla

. Samhallet har ansvar att ge forutsdttningar for manniskan att skapa och ta
del av konsten

. Samhallet behover ge utrymme och mdjlighet till ménniskan att 1 konst och
kultur upptécka, utforska och utveckla sig sjilv och sin tillvaro

. Samhallet behdver ge bredd och spets i konstnérliga uttryck och former

. Sambhdllets olika byggstenar behdver inkludera konst och kultur, {for att 6ka

minniskors livskvalitet — 1 hélsa, bildning, och regional utveckling
. Det demokratiska politiska systemet behdver forstd och stodja konstens och
kulturens roll och betydelse i samhéllet

Det nationella kulturpolitiska mélet "Kreativitet, mangfald och konstnirlig kvalitet ska
prigla samhallets utveckling” visar pa behovet att

. framja ett levande kulturarv som bevaras, anvinds och utvecklas
. framja allas mdjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla
sina skapande formagor

Sormlands inriktning dr ddrfor att samhdllet ska bygga pa bildning, kunskap och
forstaelse for sambandet mellan konsten, mdnniskan och tillvaron i samhdllet. Detta
behover vara en grund for det regionala och kommunala perspektivet for att utéka
mojligheter och utbud av konst och kultur i samverkan med ldinets olika aktérer, och i det
har regional kulturverksamhet en uppgift.

Regionens vision, malbild och ambitioner

Inom ramen for arbetet med kulturplanen faststélls Sormlands kulturlivs vision, och den
malbild och ambition den regionala kulturverksamheten och kulturlivet ska arbeta mot.
Dessutom de prioriteringar som ska gélla for riktningen i arbetet, och vad som &r
riktlinjerna for den regionala kulturverksamheten.

Vision 2026

1 Sérmland dr kulturen och konsten en sjdilvklar del av alla mdnniskors liv.

Malbild



1 Sormland bidrar kultur och konst till:

- ldnets utveckling samt individens bildning och livskvalitet

- demokratisk medvetenhet, alla mdanniskors lika virde och kritiskt tankande
~—att mota utmaningar genom samverkan

- att spegla mdngfalden i mdnniskors livsvillkor

- delaktighet, deltagande och tillginglighet i kulturlivet

- folkhdlsa, attraktivitet och ndring.

Ambitioner

Utifran de nationella och regionala kulturpolitiska malen, de kulturstrategiska
inriktningarna tillsammans med S6rmlands samlade malbild, forutsidttningar och
utformning, ska den regionala kulturverksamheten i samverkan forhalla sig till f6ljande
ambitioner:

* sdkerstdlla barns och ungas delaktighet, deltagande och tillgdnglighet avseende
kultur och konst

* vara grinsoverskridande i kulturens och konstens innehall, normer och samverkan

s—utveckla samverkan med kommuner, regioner och internationellt

Forutsattningar/Kontexten for den
regionala kulturverksamheten

Kulturpolitiska utgangspunkter

Kulturplanen for S6rmland utgér fran nationella och regionala kulturpolitiska mal.
Den sa kallade portalparagrafen pekar pa kulturens roll, betydelse och inriktning.

"Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som
grund. Alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstndrlig
kvalitet ska prdigla samhidllets utveckling.”

Kulturplanen bygger ocksé pa férordningen (SFS nr 2010:2012) om foérdelning av vissa
statsbidrag till regional kulturverksamhet. Dér anges kultursamverkansmodellen som en
forutséttning for den statliga bidragsgivningen som medfinansiering till den regionala
kulturverksamheten. Forordningen sdger dven vilka andamél, omraden, villkor och
forutsédttningar som kan omfattas for statliga bidrag.

I 4andamalet anges att kulturpolitiken ska:

o frimja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formégor
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e frdmja kvalitet och konstnérlig fornyelse

e frimja ett levande kulturarv som bevaras, anvédnds och utvecklas
e frimja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan

e sdrskilt uppmérksamma barns och ungas ritt till kultur

Perspektiv att ta in i kulturarbetet for att nd de nationella mélen ar:

e barns och ungas inflytande och delaktighet

e jamstélldhetsperspektiv

e etnisk och kulturell méngfald

e internationell verksamhet

o tillgdnglighet till kultur for personer med funktionsnedséttning

Malbilden och riktlinjerna i S6rmlands kulturplan har liknande riktning som de nationella
kulturpolitiska malen. Kulturplanen visar pa dvergripande regionala viagval, strategiska
prioriteringar och inriktningar for att na malen. Kulturplanen kompletteras med arliga
aktivitetsplaner, dir kulturaktiviteter och insatser Sormland viljer att arbeta med lyfts
fram.

En grundldggande utgéngspunkt dr att kulturen har ett virde for demokrati, f6r den
konstnérliga friheten i uttryck och form, mdjligheten att ta del av och skapa konst och
kulturupplevelser samt for manniskors liv och livskvalitet.

Kulturradets prioriteringsgrunder

Kulturradets prioriteringsgrunder arbetas med i samverkansradet med de nationella
myndigheterna och institutionerna, och beslutas i dess styrelse. Kulturrddet menar att
“Prioriteringsgrunderna ska betraktas som ett stdd i arbetet med att uppné de nationella
kulturpolitiska malen,”. Prioriteringsgrunderna som géller fran och med 2021 beskrivs
som:

Malsdttningen med Kulturrddets prioriteringar dr att bidra till att regionala
kulturverksamheter okar tillgdngligheten till kultur och skapar forutsdttningar for
okad kvalitet och fornyelse. Till grund for de prioriteringar som gors inom
verksamhetsbidraget ligger foljande strategiska omrdden:

e utveckla den regionala kulturella infrastrukturen, etablera och stirka
samverkansformer och interregionala samarbeten

e ge utrymme till konst- och kulturomrdden med en svag regional struktur

e insatser som leder till att fler invdanare deltar i kulturlivet
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En forutsdttning for utveckling dr ocksd att de regionala kulturverksamheterna ger
goda mdéjligheter for kulturskapare och samverkar med professionella kulturaktorer
utan offentlig huvudman, sd kallade "fria aktorer”.

I framtagandet av de strategiska utvecklingsomrddena med tillhérande insatsomraden har
Kulturradets prioriteringar funnits med.

Regional kulturutveckling 2023—
2026

Omvarldsanalys

For att kunna sitta de prioriteringar och de insatser som gors 1 ett ssmmanhang bade
lokalt, regionalt, nationellt och globalt kommer regionen att med regelbundenhet under
planperioden genomfora omvérldsanalyser. Syftet dr att kunna sétta in S6rmlands
kulturliv, kulturutbud och kulturaktérer i en vidgad kontext. Mélet ar att kunna
tillgodogora sdvil de regionala kulturverksamheterna som andra kulturaktérer med
kunskap, perspektiv och externa influenser. Fragestéllningar som kan ligga till grund for
analyser kan vara vilka storre floden eller stromningar beddms paverka kulturen mellan
2023 — 2026 i Sérmland, vilka fordndringar/utvecklingsomraden i samhéllet uppkommer,
och vad hénder i den konstnirliga utvecklingen runt om lédnet? Omvérldsanalysen
behover déarfor vara grundad i relevans och aktualitet, och utgd frén en bred analys som
filtreras ned till vad som kan beddmas péverka ldnets kultur.

Négra omraden som kan inkluderas i ett arbete med omvirldsanalys:

e Digitaliseringen = Hur ser utvecklingen ut framdver

e Kulturvanor - Malgrupps- och behovsperspektiv

e Urbanisering i ldnet med stad-land-perspektiv - Utbud och tillgénglighet

e Socioekonomiska forutsittningar och demografi - Vem ir en del av och tar del
av konst och kultur i lénet

Forutsattningar

Kulturens egenvarde och armlangds avstand

Konsten och kulturen har ett egenvérde, utifrdn formagan att skapa mening for méinniska
och samhdlle, tdnja medvetandet, ge insikter och lyfta perspektiv och att vara standigt i
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béade historia och nutid. Det innebér att 1 den regionala kontexten behdver konst- och
kulturpolitiska beslut och aktiviteter forhalla sig till den konstnérliga processen hos
utdvare, med oberoende och frihet, for att virna konst och kultur som en sjilvstindig
kraft.

Detta medfor att principen om armléngds avstand ska gélla, att politiska beslut ska berdra
forutsittningar for konst och kultur som exempelvis resurser, riktlinjer och dvergripande
mal. Innehall, skapande och genomforande ska styras av kulturlivets aktdrer. Denna
princip ska ocksa gilla beslutsfattare pa tjdnstepersonsniva, overgripande ansvariga for
verkstéllande av politiska beslut och bidragsgivning.

Kultursamverkansmodellen

Kultursamverkansmodellen str som grundsten for statlig medfinansiering till regional
kulturverksamhet. Den medfor att staten beslutar om bidrag baserat pa den regionala
kulturplanen, medan ansvaret for fordelning av medel 6verfors till regionen.
Kultursamverkansmodellen innebir att regionen ska ange hur den regionala
kulturverksamheten vill arbeta under planperioden i en kulturplan. Planen ska enligt
forordningen innefatta verksamhet inom sju huvudomréden som regionen far fordela
statliga medel inom. Dessa utgoér den regionala kulturverksamheten som Kulturrddet
provar statlig medfinansiering for. Omradena bendmns som:

e professionell teater-, dans- och musikverksamhet,

e regional museiverksamhet,

e regional biblioteksverksambhet, l4s- och litteraturfrimjande verksamhet
e professionell bild- och formverksamhet,

o regional enskild arkivverksamhet,

o filmkulturell verksamhet och

e hemslojdsframjande verksamhet.

Kulturplanen innehaller idag mycket mer dn bara de omrdden som anges. S6rmlands
kulturplan utgér fran kulturlivet som helhet, eftersom kultursynen ar en konstnérlig och
kulturell helhet.

Regionens forutsattningar och mojligheter

Det regionala uppdraget inom konst och kultur hanteras politiskt av regionfullméktiges
uppdrag till ndmnden for kultur, utbildning och friluftsverksamhet. Regionfullmiktige
beslutar om kulturplanen och aktivitetsplaner. Nimnden sitter ramar och ger
resursmassiga forutsittningar arligen genom beslutad verksamhetsplan och budget.
Verksamhetsomradet Kultur & Utbildning ansvarar och svarar {or tillimpningen av
beslut, tar fram underlag for dessa, verkstéller och genomfor kulturverksamheten inom
ramen for ndmndens beslut och kulturplanens inriktning.
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De regionala kulturverksamheterna med regionen som huvudman organiseras inom
Kultur & Utbildning. Dessa ér:

e Scenkonst S6rmland
e Sormlands museum
e Biblioteksutveckling S6rmland

Utover dessa tre regionala kulturinstitutioner ar regionen huvudman for tva folkhdgskolor
dér bade konst och kultur finns med som utbildningsdel och verksamhetsuttryck.
Verksamheterna tar fram egna érliga verksamhetsplaner och budget som beslutas av
kultur- & utbildningschefen. Verksamheterna ska forhalla sig till uppdrag, till nationella
och regionala mél, samt de behov som framkommer i dialoger med aktdrer i
kultursektorn. Samtliga har ett utvecklingsuppdrag att med nyfikenhet och innovation
soka nya arbetssitt, mojligheter att skapa konst, samverka med olika parter och visa pé
konsten och kulturens betydelse i samhillet och for manniskor. Det innebér att vara
lyhord, planera béde kort- och langsiktigt, samt vara i framkant i uttryck och form.

Inom ramen for kultursamverkansmodellen finns tva regionala aktorer som regionen
samarbetar och samverkar med, Arkiv S6rmland och Svenskt Barnbildarkiv. Dessa har
annan huvudman, och redovisas sirskilt under regional kulturverksamhet.

Samverkan med kommuner och samrad med civilsamhiélle och kulturskapare sker till stor
del inom Samkultur S6rmlands arbete, den gemensamma samverkansstrukturen i
Sormland. Fler forum och méjliga samverkansstrukturer utforskas genom
utvecklingsprojektet Sormléndska kulturtillgdngar varfor fler samverkansstrukturer kan
tillkomma under planperioden.

Kommunernas forutsattningar och majligheter

I kommunerna i S6dermanlands l&n bor det sammantaget cirka 300 000 invanarna. Dessa
fordelas pa nio kommuner: Eskilstuna, Vingéker, Flen, Katrineholm, Nykoping,
Oxelosund, Trosa, Gnesta och Striangnés. Skillnaderna mellan kommunerna ir stor, med
den storsta runt 110 000 invanare och den minsta runt 9 000 invénare.

Aktorer inom kulturlivet i S6rmland har olika forutséttningar beroende pa vilken
kommun de verkar inom. Detta eftersom kommunerna skiljer sig at vad giller bland
annat befolkning, geografiskt ldge, resurser samt kultur- och kommunpolitiska
prioriteringar. Kulturomradet organiseras olika savél politiskt som verksamhetsmissigt,
vilket komplicerar en samsyn och en samverkan. Det finns ddrmed stora skillnader 1
kommunernas forhdllningssatt 1 att driva kulturverksamhet, bdde avseende bredd i
inriktningar och att genomfora utbudet. Se ocksé bilaga 1.
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Civilsamhallets forutsattningar och mojligheter

Det ideella engagemanget 1 lénet dr stort och brett, 1 foreningsliv och andra samverkande
strukturer och nétverk. En grund for detta dr de manga enskilda personer och grupper
som 1 sitt engagemang skapar ett kulturellt virde. Det finns storre lansovergripande
aktorer med méanga medlemmar och aktdrer som genomfor kulturverksamhet bade i ett
regionalt och lokalt perspektiv, men som inte primirt bérs av det offentliga eller
institutionella. Det finns ocksd sma, mindre foreningar och nidtverk som driver viktiga
och kulturellt vardefulla verksamheter, bdde med lokal pragel och med ett
lansovergripande intresse.

Men civilsamhéllet i ldnet bestar ocksd av enskilda aktorer, och eldsjilar som brinner for
olika konstformer och inriktningar, ofta néra de kreativa och kulturella niringarna. De
verkar huvudsakligen lokalt med olika forutséttningar och stdd, och finns utspridda i
lanets kommuner. Ett mer samordnat stdd till civilsamhillets aktorer och verksamheter
efterfrgas, och har identifierats i bland annat projektet S6rmlédndska kulturtillgdngar.
Utmaningen for civilsamhillet &r att halla i over tid, att skapa arbetsformer och arbetssitt
som bibehaller engagemang, och vicker ett intresse for fler att vara en del av
civilsamhiéllets engagemang. En del av dessa utmaningar inryms i S6rmlédndska
kulturtillgangars fragestillningar och mdjliga utvecklingsinsatser.

Folkbildningens forutsattningar och mojligheter

Folkbildningens aktdrer i Sormland &r studieférbunden och deras medlemsorganisationer,
folkhdgskolorna och den regionala biblioteksutvecklingen. Dessa dr viktiga
kulturbdrande fundament som tillgéngliggor och skapar forutséttningar for regionens
invanare att brett utova och delta i kulturlivet. Genom de tusentals kulturprogram,
studiecirklar, kortare och ldngre kurser, projekt och utrustade lokaler som folkbildningens
aktorer drligen forser samhillet med, sa skapas sammanhangen och méjligheterna att
uppticka, utveckla och bidra till individers och regionens kulturella livskraft.
Folkbildningens deltagarkultur och bredden pd verksamheterna &r annorlunda 4n
kulturinstitutionernas och nér dven invanare pa landsbygden och i flera marginaliserade
grupper.

For manga invanare ar det forsta motet med drama, musik, dans, bildkonst, litteratur,
poesi, hantverk och andra kulturella yttringar just genom folkbildningens verksamheter.
Folkbildningen i S6rmland kan sédnka trosklarna till kultur och tillgéngliggor den pé bred
front och bidrar pa sé sitt till kulturell tillvixt och utveckling av kulturlivet i regionen, nu
och framét.

Manga ér de etablerade kulturarbetare som bdrjat sina banor genom folkbildningens
arenor for att sedan atervinda till den som ldrare och handledare, och ddrmed sdkerstéller
att den kulturella tillvdxten och kretsloppet fortsitter.
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Kulturskaparnas forutsattningar och mojligheter

Sormland har en stor mangd professionella och aktiva kulturskapare som bor 1 ldnet och
som har en arbetsmarknad bade inom och utom S6rmland. Nigot som gynnas av att lénet
har en attraktivitet pa bostadssidan, och mgjliga kommunikationer till arbetstillfallen
utanfor Sormland. Kulturskaparna finns inom alla konstformer och utovar sitt
konstnérskap sévil 1 egen regi som pa kommunalt eller regionalt uppdrag. Det finns en
stor bredd 1 bakgrund, konstnirlig inriktning och erfarenhet bland professionella
kulturskapare dér ocksa kunskap om forutsattningar, mojligheter och utvecklingsviagar
skiljer sig at.

Manga kulturaktorer upplever arbetsmarknaden som splittrad avseende exempelvis
utmaningar med att hitta uppdrag, samarbetspartners och scener inom ldnet. Detta
forsvarar mojligheterna for att kunna arbeta langsiktigt och samlat. Villkoren for
konstnirer som lyfts i bland annat ”Konstndrernas villkor (Skr. 2020/21:109) och ”Fran
kris till kraft” (SOU 2021:77) géller dven for kulturskapare 1 S6rmland och resulterar
bland annat i en uttalad brist pd att arbeta med utveckling och samverkan. Detta eftersom
allt fokus maste vara att forsorja sig vilket ofta innebdr en hog administrativ borda for att
ta sig genom en sndrig bidrags- och stodstruktur. Mgjlighet till nya kontakter, kunskap
och ett utvecklat och sammanhéllet stod fran regionen efterfrdgas och identifieras som
16sningar som skulle mdjliggora skapande och innovation. Projektet S6rmlédndska
kulturtillgangar integrerar ovanstdende i sitt arbete med att bygga upp en tydligare
kulturell infrastruktur.

De professionella kulturskaparnas arbete, kompetens och erfarenhet ar viardefulla for
bade de regionala kulturverksamheterna och for kulturlivet i stort. En méngfald i uttryck
fran bade kulturinstitutioner och fria utdvare skapar en storre vitalitet och konstnarlig
scen for de som tar del och &r en del av kulturscenen 1 ldnet. Villkoren och
forutsittningarna for kulturskapare att bo och verka 1 S6rmland behover darfor utvecklas
och forbittras. Det dr ocksa en frdga om samverkan och samsyn mellan kommunal,
regional och nationell niva.

Att vara en attraktiv plats att utga fran skapar ocksa forutséttningar for ett okat
engagemang i det lokala och regionala kulturlivet, inom skola, kulturskola, fria scener
och andra konstnérliga uppdrag. Likasa stimulerar det till att na nya malgrupper som kan
bli ndsta generation kulturskapare. Den mojligheten behover tas omhand och ansvaras for
1 Sormland.

Samverkan i Sormland inom kultursamverkansmodellen

Den regionala gemensamma samverkans- och samradsstrukturen, Samkultur S6rmland,
ar politiskt beslutad i savél region som i kommuner. Varje kommun representeras bada
politiskt och pa tjanstemannaniva. I strukturen finns ocksa en konstformsovergripande
referensgrupp med foretrddare fran bade kulturskapare och den ideella sektorn.
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Fragorna som hanteras inbegriper sévél den regionala kulturverksamheten inom
kultursamverkansmodellen som kulturverksamhet utanfor den.

Samverkan sker periodiskt regelbundet i form av dialoger, som gemensamma insatser, i
samordning kring planering och inriktningsbeslut och som en mgjlig arena for inspel och
synpunkter fran alla parter i samverkansstrukturen.

Malet med Samkultur S6rmland &r en etablerad samverkan mellan region och kommuner,
kulturskapare, foreningsliv och andra aktdrer. Infor planperioden kommer en uppf6ljning
och utvérdering av strukturen att genomforas, med utgangspunkten att sékerstélla en
utveckling av arbetssétten sd att mélen med Samkultur Sérmland kan uppnas.

Utover samverkansstrukturen har de regionala verksamheterna utbyten och dialog med
andra institutioner, kommunal niva eller med den fria kulturverksamheten. Det ar en
grund for forankring och delaktighet med konstnirer och aktorer.

Annan samverkan i Sormland inom kulturomradet

I S6rmland bedrivs samverkan och samarbeten inom flera omraden, och med olika parter.
Pé regional nivé sé finns samverkan som projekt kring kulturskolan i ldnet, dar
forutséttningar for ett samarbete mellan regionala kulturinstitutioner och ldnets
kulturskolor provas. Erfarenheter frn detta ska tas in i tillimpningen av kulturplanen,
och med maélet att 6ka samverkan 1 lanet med kulturskolor och deltagare.

Sedan ménga ar har ett visst samarbete med regionala konsulenter funnits for skapande
skola verksamheten 1 ldnet, vilket dr ett omrade som fortsatt behover vidareutvecklas
framdver.

Ett av de mest framtrddande samverkansomradena &r ocksé det nationella kulturpolitiska
konventet Folk & Kultur, dér i dagsldget fraimst Eskilstuna kommun och regionen delar
pa ett vardskap och dr samverkansparter med Kulturlyftet. Konventet har betydelse for
bade lokal, regional och nationell kultur. Regionala kulturverksamheter ska darfor finnas
med 1 arbetet med konventet, med olika aktorer och kunna lyfta angeldgna fragor och
presentera intressant konst och kultur. Hir ser vi ett angeldget behov av att mojliggora ett
breddat deltagande fran 6vriga kommuner och ldansgemensamma aktorer.

Sedan tidigare finns ocksa samverkan kring nationella minoriteter och kring Kulturella
och Kreativa Néringar (KKN) 1 ldnet, med bade regionala parter och kommuner. Detta
beskrivs ytterligare i andra avsnitt.
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Gemensamma intresseomraden 2023 —
2026

FN:s barnkonvention - tillampning i regional kulturverksamhet

I linets kulturliv riktat mot barn och unga, lyfts ocksa perspektivet FN:s konvention om
barnets rattigheter fram. Barnréttsperspektivet ska vara en naturlig del i
verksamhetsutformning, planering och genomférande. De regionala verksamheterna har
pa olika sitt arbetat med barnritten 1 konsten och kulturen, alltifran metodik och
perspektiv, till utbildning och genomforande. Det arbetet ska fortsétta att utvecklas under
planperioden. I riksdagens Strategi for att stirka barnets rattigheter” (prop.2009/10:232)
sdgs att den svenska barnrittspolitiken syftar till att ett barnperspektiv ska anldggas vid
alla beslut och andra atgédrder som ror barn och unga direkt eller indirekt (0 — 18 ar).
Utvecklingspotentialen finns hér, {or att skapa delaktighet och deltagande.

I Kulturplan S6rmland 2023 — 2026 ska nedanstdende mél sérskilt beaktas och anvdndas
som utgingspunkt:

Mal 4. Inom ramen for sina uppdrag verkar Region Sérmland for att pd bdsta sdtt
sdkerstdlla barnets hdlsa, overlevnad och utveckling

Artikel 31 1 konventionen om barnets rattigheter séger att alla barn har ritt till lek, vila,
fritid och rekreation samt rétt att fritt delta i det kulturella och konstnérliga livet. Insatser
har gjorts i flera verksamheter med barnkultur-/konstfestivaler, pedagogiska insatser och
det kreativa och insamlande arbetet. Det arbetet ska fortsétta och ha barns forutséttningar
att delta pa likvirdiga villkor for 6gonen.

Ml 6. Region Sormland skapar forutsdttningar och former for barns och ungas rditt till
delaktighet och inflytande

Artikel 12 i konventionen om barnets rattigheter séger att barnet har rétt att uttrycka sin
mening i alla frdgor som ror det. Barnets asikt ska respekteras och tillmétas betydelse i
forhallande till alder och mognad. Artikeln ger inte barnet automatiskt rétt till
sjdlvbestimmande. Verksamheter har anvént barn for kunskapsinhdmtning och
deltagande 1 processer, likasa anvint handledningsmaterial med inriktningen att nd
delaktighet och inflytande. Hér finns det en hel del att arbeta vidare med under de
kommande éren.

Nationella minoriteter - inriktningar for regional kulturverksamhet

Sveriges fem erkdnda nationella minoriteter, sverigefinnar, romer, samer, tornedalingar
och judar finns i varierande utstrickning i linet. Regionen har ett sirskilt ansvar att
frimja mojligheten for minoriteterna att behalla och utveckla sin kultur, sitt kulturarv och
sitt sprak. I enlighet med géllande lagstiftning behover dérfor regional kulturverksamhet
arbeta med detta. I nuldget finns ett samarbetande ndtverk mellan kommuner och
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regionen kring insatser for att frimja kultur och sprak. De senaste dren har sarskild
tyngdpunkt varit pa sverigefinnar som &r vél representerade i lénet, samt den romska och
samiska kulturen. Ocksa arbetet med barns mdjligheter att utveckla kulturell identitet och
anvinda minoritetssprak behover fortsatt utvecklas och framjas. Arbetet i det
samverkande nétverket behover utvecklas, konkretiseras och utdkas for att ticka samtliga
minoritetskulturer i l4net.

Sormlandska kulturtillgangar — paverkan pa den regionala
kulturverksamheten och kulturlivet i Sormland

Sormlindska kulturtillgangar &r ett tredrigt utvecklingsprojekt som finansieras av
Kulturrddet och Region S6rmland. Projektet startade upp 1 januari 2021 och avslutas 1
december 2023.

Projektet syftar till att skapa relevanta och hallbara stottande strukturer for att underlitta
samverkan, utveckling och kreativt skapande for kulturlivets aktdrer 1 S6rmland. Med ett
kulturomradesovergripande fokus vinder sig projektet till fyra mélgrupper; fria
kulturaktdrer inom privat sektor, fria kulturaktdrer inom idéburen sektor, offentliga
kulturaktdrer inom kommunal verksamhet och offentliga kulturaktdrer inom regional
kulturverksamhet.

Initialt gjordes behovsanalyser som resulterade i att tre behov identifierades. Dessa ar
behov av stottande strukturer, behov av samverkan och behov av métesplatser.
Tillsammans med malgrupperna och utifran de tre behoven sé arbetar projektet med ett
behovsdrivet forhallningssétt for att hitta langsiktigt hallbara 16sningar. Detta innebir att
de som berdrs av en utmaning ocksa involveras pé olika sétt i processerna med att
identifiera och skapa l6sningarna for den samma. Kulturlivet i Sormland involveras pé sa
satt i bade problemformuleringar och l6sningar. Allt sker enligt devisen att hallbara,
funktionella 16sningar bést utvecklas tillsammans!

Det pdgaende arbetet 1 projektet kan komma att piverka infrastrukturen, kulturutbudet,
forutséttningarna for samverkan samt konstnérers och kulturaktorers mojligheter att verka
1 lanet. Under planperioden kan resultaten paverka bade inriktningar och aktiviteter for
den regionala kulturverksamheten samt innebéra fordndringar i arbetssétt och
infrastruktur for alla kulturaktorer 1 lanet.

Resultat som genereras i projektet kan komma att ldggas till innan kulturplanebeslut.

Gransoverskridande kultur i uttryck och form

Ett sarskilt intresse behdver de regionala kulturverksamheterna rikta mot verksamhet som
skapar inkludering, tillgénglighet och delaktighet, inom ramen for ett jamstéllt och
jamlikt kulturutbud. Det handlar om att skapa tillgédnglighet till kultur oavsett
funktionsnedséttning, alder, kon, sexualitet eller andra jimstélldhets- och
likabehandlingsperspektiv. Regional kultur har och kommer att fortsitta arbeta med
tillgénglig kultur vid utveckling av nya verksamheter, malgrupper eller lokalanvandning.
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Konst och kultur innefattar ocksa demokrati och lika virde. Kunskapsinhdmtning &r en
grundliaggande del av den demokratiska utvecklingen i samhéllet. Alla
kulturverksamheter behdver hér bidra med att foretrdda och arbeta for en demokratisk
utveckling, vara kunskapsbérare, och i sin kulturella och konstnérliga utdvning kunna
bade vicka fragor om samhillsutveckling och vara relevanta i sitt utbud.
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Regional kulturverksamhet

Regionala institutioner

De regionala institutionerna inom kultursamverkansmodellen &r

* Scenkonst Sormland med sérskilt ansvar for dans, teater, musik och
filmkulturell verksambhet,

* Soérmlands museum, med sérskilt ansvar for kulturhistoria, kulturmiljévérd,
bild och form samt hemsldjdsframjande verksamheter

» Biblioteksutveckling S6rmland, med sérskilt ansvar for litteratur och
lasfraimjande verksamhet

* Arkiv S6rmland

* Svenskt Barnbildarkiv

Dessa ansvarar for den regionala kulturverksamheten i samverkan och samarbete med
andra aktdrer.

Huvudman for Scenkonst S6rmland, S6rmlands museum och Biblioteksutveckling
Sérmland dr Region Sormland. Huvudman for Arkiv S6rmland &r en ideell férening och
for Svenskt Barnbildarkiv Eskilstuna kommun. I enlighet med foérordningen for
kultursamverkansmodellen s& omfattar dessa verksamheter de konstformer som tas upp i
forordningen.

Samtliga regionala kulturverksamheter samverkar och integrerar med det pagaende
utvecklingsprojektet Sormlandska kulturtillgdngar. Detta da projektet under planperioden
forviantas medfora ett utvecklings- och fordandringsarbete som kommer att paverka sévil
arbetssétt som utbudet och deltagandet i ndtverks och kulturella strukturer.

Scenkonst Sormland

Scenkonst Sormland arbetar med professionell dans-, teater- och musikverksamhet, samt
den filmkulturella verksamheten. En stor del av produktionen finns idag inom
Sérmlandsmodellen, den samverkansmodell med lanets kommuner som erbjuder ett
professionellt utbud till lanets barn mellan 5 — 15 ar, tvd gdnger om aret. Déarutdver
utvecklas kontinuerligt ett utbud for en offentlig, publik verksamhet. Grundldggande for
all produktion &r konstnérlig kvalitet, ett strukturerat méngfaldsperspektiv och ett
utvecklingsfokus med nyfikenhet och 6ppenhet for arbetsformer och uttryck.
Verksamheten har bade en producerande och en frimjande del, och riktar sig till alla
aldersgrupper.

Scenkonst Sormland vill med sin verksamhet lyfta fram ett arbetssitt och samtida
scenkonst som framjar, Gverraskar och beror till forman for reflektion och ménsklig
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tillvixt. Arbeta med konstnérlig fornyelse inom och mellan konstarterna samt utveckla av
plattformar for barns och ungas inflytande och delaktighet.

Dialog och samverkan med olika aktorer dr en forutsittning for att nd ut i regionen med
upplevelser och verksamhet som bidrar till 6kad gemenskap och en positiv demokratisk
samhillsutveckling. Kunskapsinhdmtning dr en sjélvklar del i hela verksamheten och
fordjupar och sdkerstdller olika perspektiv i utvecklingen av institutionen. Ett
utvecklingsarbete som berikar publiken och verksamhetsdeltagare oavsett malgrupp.

Under planperioden lyfter och anvénder verksamheten en méngfald av miljoer och scener
for upplevelser, reflektion och kunskapsméten mellan och med regionens invanare. Detta
for att uppna en positiv arrangdrs, publik- och deltagarutveckling.

En vil fungerande kulturell infrastruktur, ett méngsidigt och varierat kulturutbud och
mojligheter for ldnets kulturskapare och invéanare att undersdka och utveckla sin
kreativitet, dr en forutséttning for institutionens utveckling och tillvaxt. Déarfor ges
professionella kulturskapare med starka angeldgna och formmaéssiga idéer utrymme att
skapa 1 de olika konstformerna i regionala, nationella eller internationella samarbeten.
Verksamheten fortsitter att utgora en kraft for det fria kulturlivet, med syfte att skapa
arbetstillfallen for professionella kulturskapare samt stirka konstformernas utveckling.

Sormlands museum

Sérmlands museum arbetar med kulturarv, kulturmiljoer, sl6jd samt bild och form.

Sedan 2018 finns museet med samlingar i en byggnad, i Nykoping, sarskilt skapad for
museiverksamheten med Berdttande magasin i centrum. Samlingarna har en central roll
dé de utgor vart kollektiva minne till vilket alla ska kunna bidra och ha fysisk och digital
tillgang. Magasinen &r unika dé de dr ordnade efter sitt sociala, ursprungliga
sammanhang och befinner sig i granslandet mellan utstillning och magasin.

Verksamheten inrymmer utstéllningar inne, ute och pa webben, pedagogiska program for
skolor och allménhet, kurser, seminarier och radgivning liksom insamling,
dokumentation och utveckling av Beréttande magasin.

Kulturmiljouppdraget har en stark férankring 1 S6rmland med en stor méngd
kulturhistoriskt intressanta miljoer, byggnader och fornlimningar. Verksamheten utfor ett
stort antal antikvariska uppdrag i olika former och karaktér, liksom projekt fran externa
uppdragsgivare. En omfattande kurs- och programverksamhet inom byggnadsvard och
hantverk med fokus pa héllbar utveckling genomfors darutover.

Skolor kan delta i pedagogiska program, bestilla studielador och dldreomsorg kan lana
minnesutstillningar. Utomhusutstdllningen Historien 1 S6rmland finns pa ett antal stéllen
1 lanet. Fast kulturhistorisk verksamhet bedrivs bland annat pd Nynés slott, vid Malmahed
1 Malmkoping och 1 Kungstornet i Nykdping.

Sérmlands museum bevakar aktuell forskning och samverkar med universitet och andra
larosdten, med 6ppna studierum for forskning.
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Arbetet inom Bild och form samt Hemsldjdsframjande verksamhet &r 1 hog grad
integrerat i museiverksamheten. Inom tema mathantverk belyses samtida och historiska
mattraditioner, produktion, konsumtion och dess krav och konsekvenser for mianniska
och milj6. Museet formedlar den kunskapen pa olika sétt, bland annat i museets
restaurang, med hoga kvalitetsmal.

Genom museets butikskoncept dér hantverkare, slojdare, konstnédrer och designers bjuds
in att skapa nya produkter med inspiration frdn museets samlingar bidrar museet till de
kreativa ndringarna i ldnet. Museet deltar inom uppdragen regional utveckling, gestaltad
livsmiljo och arbetet for ett fysiskt och socialt ldngsiktigt hallbart samhélle.

Biblioteksutveckling Sérmland

Biblioteksutveckling S6rmland har uppdraget att stotta och framja folkbibliotekens
verksamhetsutveckling, samarbete och kvalitet, samt att i dialog med Kungliga
biblioteket, kommuner och andra regioner folja upp antagna biblioteksplaner.

Det allménna biblioteksvdsendet dr komplext och priglas pa samma ging av samordning
och differentiering. En balans som stindigt provas ér effektiviserings- och
samordningsvinster i forhallande till kommunalt sjdlvstyre och mojlighet till
anpassningar som gor folkbiblioteken till en integrerad del av sitt specifika
lokalsamhélle. Folkbiblioteken har potential att vara, och 4r redan i vissa fall, lokala
noder i delvis globala stromningar som exempelvis digital delaktighet, medborgadialog
och héllbar samhallsutveckling (Agenda 2030).

Biblioteket dr pd manga sitt en spegling av samhéllet utanfor dess dorrar. Ménniskors
forandrade beteende och forvantningar kopplat till digital transformation, demografiska
fordndringar pa kort och lang sikt samt polariserad debatt i ett exponentiellt 6kande
informationsflode tar sig pa olika sétt uttryck inne i bibliotekets verksamheter. Detta
innebdr att en utmaning ar att 6ka ménniskors medie- och informationskunnighet, for att
bli delaktiga i samhéllets skeenden och utveckling.

I uppdraget finns ocksa ett ansvar for ldsframjande och litteratur. Méanniskors mojligheter
att ldsa handlar om gruppers och individers formaga att ta en aktiv roll i det demokratiska
samhdllet. Det lasfrdmjande uppdraget handlar om att ta bort hinder for, och stirka
formagan till, 1dsning for manniskor i alla aldrar och med alla slags behov.

Att stdrka litteraturen som konstform handlar om att frdmja och understddja tillblivelsen
av litteratur med fokus pa kvalitet och konstnérlig fornyelse, vilket innefattar hela det
litterdra ekosystemet.

Arkiv Sormland

Arkiv S6rmland dr en ideell forening bildad av representanter fran nirings- och
foreningsliv, enskilda personer och ldnets kommuner. Arkiv S6rmland ska verka for att
varda och bevara arkiv frén hela den enskilda sektorn i S6dermanlands lén. Detta
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innefattar arkiv frin bland annat foreningar, foretag, stiftelser, fonder, press, gérdar,
personer och slékter.

Verksamheten omfattar dtgirder for bevarande, vard och registrering av arkiv samt att
skapa forvaringsmojligheter for enskilda arkiv. Organisationen ska arbeta for att
marknadsfora och lyfta fram arkivens innehdll for forskare och allménhet, utbilda i
arkivvardsfragor och informera om vikten av ett bevarande av enskilda arkiv dd detta inte
regleras 1 lag. Organisationen ska ocksa verka for att inventera och dokumentera nu
varande verksamheter inom sitt omrade.

Svenskt barnbildarkiv (SBBA)

Svenskt barnbildarkiv (SBBA) ér ett forskningsframjande arkiv som ensamt i sitt slag
aktivt samlar in, registrerar, vardar och bevarar barns bilder for forskning och studier om
barn och barns liv, utveckling och livsvillkor. SBBA verkar bade i det stora genom
nationella och internationella samarbeten och 1 det lilla med projekt riktade mot barn och
unga i region Sormland.

I arkivet finns ca 700 000 bilder fran slutet av 1700-talet fram till idag, gjorda av barn
upp till 20 ar, 1 huvudsak fran Sverige, men ocksé andra delar av vérden. I dessa bilder
finns beréttelser om barnets egen samtid, deras syn pa hur saker hanger samman eller hur
det borde se ut. Bilder och berittelser som utgor en viktig del av barns eget kulturarv.

I region So6rmland pagar ett riktat arbete for att fanga upp vad barn idag tycker ar viktigt
av det som pédgar i samhillet. SBBA soker aktivt upp barn i olika aldrar och med olika
bakgrund for att i en si bred representation som mdjligt i samlingarna och dédrmed sékra
rikare historiska kéllor i framtiden.

Prioriteringar regional kulturverksamhet

Professionell dans-, teater- och musikverksamhet

Dans

Dans finns med béde i skolutbud och i det offentliga publika utbudet. I skolutbudet gors
val av program och form utifrdén malgruppen, for att visa pa olikheter och igenkdnning
samt relevans. Allt for att utveckla forstaelsen for dansens sprak och uttryck. Mélet att na
ut till publik utvecklas i nya former genom mdéten med en dansovan publik och pé
ovintade scener. Det medfor att dansen behover utvecklas i en uppsdkande riktning med
ett dialogbaserat arbetssitt. Detta uppnas genom att skapa platsspecifika verk, soka
spelplatser dér valet av plats kan vara konstnirligt, samverka med nya aktorer i ldnet och
med koreografer som antar den konstnérliga utmaningen. Med kontinuitet bygger vi
relationer till var publik.
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Den framjande delen av verksamheten utgor central del for samverkan, delaktighet och
inkludering samt i arbete med att nd nya malgrupper. Ett arbete som forbereds och
genomfors 1 dialog och med kunskapsdelning med de andra konstformerna inom
institutionen, en samverkan med langsiktig planering. Géastspel och samarbete med
internationella och nationellt utblickar &r viktiga for utvecklingen och nya upplevelser.

Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026

Utveckla arbetssitt for att nd ny publik via dialog och samverkan
Nya format och spelplatser for ny publik och nya mélgrupper
Relevans for fler genom inkludering och fler identiteter pa scen
Haéllbara nétverk for dansutveckling och professionellt utovande

Teater

Teaterverksamheten arbetar bade med fordjupning i konstnérliga processer, och gor
medvetna val for att skapa relevans for olika malgrupper. Skolutbudet finns for alla
mellan 5-15 &r och dér har dldersanpassningen stor betydelse. I det offentliga utbudet ar
nyskrivna pjéser som speglar var samtid och klassiker som stéller de eviga fragorna
grunden. Genom kontinuerlig turnéverksamhet och ett val att kunna spela fler
forestillningar pa samma plats byggs en publik runt om i ldnet. I omrdden utanfor
etablerade scener utvecklas arbetet mot nya malgrupper frén tillfalliga projekt, till en
uppsokande form med en kontinuerlig verksamhet dver langre perioder. Samarbeten i
olika former med institutioner och grupper pa regional, nationell och internationell niva
ar kunskapsutvecklande och ger mervirde dven for publiken.

Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026
e Na ut till ny publik genom medvetna angeldgna val, relevanta for spelplats och
malgrupp
e Skapa kontinuitet och langsiktighet genom dialog och samverkan med mottagarna
utifrdn fordjupade konstnérliga processer

Musik

Musikutbudet ska priglas av konstnérlig kvalité och en méngfald av uttryck. Genom
nationella och regionala nétverk sker erfarenhetsutbyte och samarbeten med malet att
hdja kvalitén pa utbudet for malgrupperna. Den offentliga publiken nés till stor del
genom samarbeten med regionens arrangdrer. Det finns en bredd och flexibilitet i genrer
och en verksamhet som genom dialog och samverkan anpassar konsertformat och
innehall for publiken. Verksamheten arbetar ocksa med geografisk spridning och
kontinuitet i utbud. Det bestills arligen ny musik av tonséttare och latskrivare fran olika
genrer. Géstspel av regionala, nationella och internationella musiker erbjuder publiken en
mangfald av uttryck. Musikresidens dr dirmed en viktig plattform for ett konstnarligt
fordjupande arbete, men ocksa for att skapa musik som utgér fran det plats- och
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relationsspecifika. Den uppsdkande verksamheten kommer som inom de andra
konstarterna att utvecklas for att nd ny publik.

Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026
e Dialog och samverkan i fordjupade processer for nya moten med relevanta genrer
for ny publik
e Utveckla den uppsokande verksamheten for nya malgrupper genom deltagande,
kunskapsutveckling och dialog

Filmkulturell verksamhet

Verksamheten foljer konstomrddet som ér i stidndig utveckling avseende var och hur film
upplevs och skapas. Frdmjandeverksamheten ger sirskild uppmérksamhet at barnfilmen
som ett led 1 att ytterligare forstérka institutionens fokus pa barn och unga. Inom stddet
for filmskapande lyfts och forstirks ocksd mdjligheterna till att stddja nya beréttelser for
barn och unga. Deltagandet i nationella och internationella nétverk intensifieras for att ge
lanets invanare storre mdjlighet att ta del av utvecklingsarbeten och ny kunskap ur ett
bredare perspektiv. De ldnsovergripande ndtverken for filmkunnighetens utveckling i
lanet formaliseras for stabilitet och kunskapsdelning.

Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026
e Samverkan for utveckling av filmkunnighet med stdd i nationella och
internationella nitverk
e Utveckling av stabila nétverk till forman for barnfilm som kan ses, upplevas och
utvecklas
e Konstnirlig utveckling for filmskapare

Regional museiverksamhet inklusive
kulturmiljovard

Den regionala museiverksamheten striavar efter att vara en motesplats for invénare och
besokare, grupper och organisationer i regionen.

Prioriteringarna under planperioden inbegriper att fler invanare @n tidigare ska nas av och
delta i museets verksamheter. Erbjudandet till barn och unga forstarks i hela ldnet savil
som 1 museibyggnaden. Samhillets langsiktiga utmaningar kring hallbarhet ar ett centralt
tema i museets hela verksamhet. Amnesval, form och innehall ska spegla men ocksa
utmana besdkarna och deltagarna till reflektion. Prioriteringen ska ocksé priagla insamling
och dokumentation till samlingarna.
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Museet utvecklar 16pande tillgéngligheten pa de fysiska och digitala platser dér
verksamheten finns. Digitaliseringen av samlingarna dr grundlaggande for en langsiktig
och systematisk samlingsforvaltning. Genom att publicera 6ppet, med kulturhistorisk
information och i1 hog kvalité kan man nd, utforska och anvinda materialet. Digitalisering
ger stora mojligheter till varierad och utvecklad formedling av exempelvis kulturhistorisk
kunskap och hantverk, tekniken mdjliggor interaktion och individens 6kade mdjlighet till
upplevelse och larande. Digitalt material &r ett nddvéndigt komplement till analog
verksambhet.

Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026

e Erbjuda kulturupplevelser till fler invanare, i synnerhet barn och unga

e Ha hallbarhet som ledord for produktion, arbetssitt och innehall

e Utveckla och stirka digitalt utbud och digital formedling med interaktion inom
museets olika verksamhetsomraden

Bild och form

Den regionala bild- och formverksamhetens uppdrag utgér fran:

¢ En framjandedel som bidrar till en funktionell och vital infrastruktur for bild- och
formomradet

e En producerande del for utstéllningsarbete pa museet och i samarbetsprojekt i och
utanfor linet

o Ett aktivt arbete med pedagogisk verksamhet inom omradet

Framjandedelen har i uppdrag att pa olika sitt ge stod till ndring, frimja yrkesverksamhet
och de professionella utdvarna genom att engagera dessa i projekt och genom
utbildningar, nétverk, artist in residence-verksamhet med mera.

Den producerande delen har i uppdrag att bidra till utveckling av omrédet genom
utstdllningsproduktion och omvirldsbevakning. Arbetet bedrivs bade strategiskt och
operativt i samverkan med utdvare i museets ovriga verksamhet och i regionala och
interregionala projekt.

Det finns ett behov att utveckla konstens roll och betydelse for barn och unga, i
utstdllningar, pedagogik och skapande arbete. S6rmland &r ett forhéllandevis
konstnérstatt 14n dér det finns en aktiv och tillgdnglig landsbygd som lockar till
etablering. Det finns ocksé en relativt livaktig och varierad konstscen i regionen, stadd i
utveckling. Efterfragat dr stottande strukturer for konstndrer och formgivare, liksom ett
stod till arbete med relevant tematik och pedagogik i konsten. Design, arkitektur och
hallbarhet har ocksa fétt 6kad betydelse inom konstomradet.

Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026
e Utveckla och erbjuda kulturupplevelser och eget skapande for fler invanare, i
synnerhet barn och unga
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e Inkludera relevanta samtida fragor for ett demokratiskt och hallbart samhille 1
verksamheten
e Arbeta med att stirka professionella kulturskapares villkor inom omradet

Hemslojdsframjande verksamhet

Verksamheten har som syfte att frimja och stirka kunskapen inom sl6jd- och hantverk
samt inspirera till eget skapande utifran kunskapsférmedling, materiellt- och immateriellt
kulturarv samt ndringsperspektivet. [ uppdraget ligger ocksa att koppla slojden till
angeldgna fragor som Agenda 2030, integration och folkhélsa.

Det finns tvd inriktningar, mot textil och en med inriktning mot trd och metall. Inom
museet finns dven museipedagoger med speciell inriktning mot s16jd, bild och form.

Frimjande av hemslojd sker fridmst via kurser och workshops for allménheten med
sarskilda aktiviteter for barn och unga, utstillningar, fortbildning och seminarier, samt
genom de regionala textil- och téljakademierna mm. Vid programverksamheten anlitas
ofta yrkesverksamma sldjdare for att stirka ndringen och sékra hog kvalitet.

P& regional niva sker samverkan med civilsamhillet med lansdvergripande verksamheter
och med mindre grupper och foreningar. Dessutom sker samarbete med kommunala och
regionala aktorer inom andra kulturomraden samt enskilda hantverkare. Pa nationell och
interregional niva samverkas med Namnden for hemsldjdsfragor och Svenska
hemslojdsforeningarnas riksforbund, samt lanshemsldjdskonsulenter i andra regioner.

Viktiga mélgrupper dr barn och unga, professionella samt semiprofessionella slojdare och
hantverkare, hobbysldjdare, pedagoger samt en slojdintresserad allménhet. Angelédget ar
att nd nya malgrupper som séllan deltar i sl6jd- och kulturaktiviteter.

Konsulenterna har sirskilda néaringspolitiska uppdrag att frimja yrkesverksamhet och
stodja de professionella utévarna. Det sker dels genom att engagera utdvare i olika delar
av museiverksamheten dels genom att bidra med utbildningar, ndtverkstraffar med mera.

Framtida utmaningar finns i att utveckla natverk med ldnets hemsldjdsorganisationer,
likasé att lyfta den mindre uppmarksammade sljden som kulturomrade trots att eget
handarbete/slojdande alltid ligger hogt 1 kulturvaneundersdkningar. Den digitala
utvecklingen, hallbarhetsengagemanget och pandemin gjort att fler ménniskor hittar till
hantverk. Sl6jden har blivit mer synlig bdde i och utanfor regionen sedan museet flyttade
in i nya lokaler med dndamélsenliga slojdverkstdder. Museets verkstidder och
utstdllningsmojligheter dr positivt for verksamheten. Det finns ett behov av att 6ka
tillgidngligheten till och anvindningen av dessa.

Inom hemsldjden finns en &ldrande generation men atervixten ér relativt god.
Konsulentverksamheten behdver darfor gora sig mer synlig for dessa nya utdvare.
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Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026
e Med analog och digital verksamhet inspirera ldnets invanare till hantverkande, i
synnerhet barn och unga
e Lyfta slojd och hantverk som kulturomrade
e Stérka professionella kulturskapares villkor
e Ha héllbarhet som ledord f6r produktion, arbetssétt och innehall.

Biblioteksutveckling

I S6rmland finns nio kommuner och lika ménga folkbiblioteksorganisationer som skiljer
sig at 1 storlek och forutséttningar. Avseende utbud och service liknar folkbiblioteken
varandra, samtidigt praglas de starkt bdde av kommunernas egenart och enskilda
biblioteksmedarbetares intressen och ambitioner. Inom linet finns en grundlaggande
struktur for kompetensutveckling, dialog, utbyte och i viss man samverkan mellan
folkbiblioteken. Strukturer for formell samverkan och samordning av resurser har stor
utvecklingspotential. I bibliotekslagen star tydligt uttryckt att bibliotek ska finnas
tillgdnglig for alla. Hur det ska ga till pa bésta sitt 4r pa samma géng en fraga for varje
enskilt bibliotek, som for biblioteksvidsendet i stort.

En utmaning 4r ocksa att lyfta, vdrna och varda biblioteksuppdraget att vara tillgéngligt,
bidra till det demokratiska samhallet till sdvdl kunskapsinhdmtning, information som till
bildning av individen.

Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026
e Samverkan och samordning mellan folkbiblioteken kopplad till fordndrade behov
och beteenden hos biblioteksanvindarna i och med den digitala transformation
som pagar
e Utveckling och innovation med anvéndarcentrerade metoder.
e Insatser som leder till 6kad likvérdighet och tillgdnglighet i folkbibliotekens
utbud och service

Litteratur

Konstomrédet ar relativt ungt, sett ur kultursamverkansmodellens perspektiv, och ar
didrmed i en spidnnande utvecklingsfas i ménga delar av landet, sé ocksa i

Sormland. Litteraturen stér a ena sidan stark med 6kande forséljningssiffror och nya
format s som e-ljudbdcker via prenumerationstjénster. A andra sidan ir det fortsatt
mycket svart att forsorja sig pa smalare och konstnérligt férnyande innehéll. Manga
aktorer delar sin tid med annan forsorjning for att kunna dgna sig 4t sitt litterdra
skapande.

I Sérmland finns ett levande litteraturliv som bestar av etablerade och kanske blivande
forfattare, estradpoeter, arrangdrer av litterdra arrangemang, bibliotek och forlag med
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flera. Manga sprak, olika &ldrar och genrer finns representerade. Sedan litteraturen
borjade att undersdkas och kartliggas med ndgon slags systematik runt 2015 har
kunskapen om filtet 6kat, bdde fran regionens sida och mellan aktorerna.

Uppdraget/funktionen litteraturutvecklare dr permanent sedan 1 januari 2021. Att
uppfylla alla forvantningar och férhoppningar dr omojligt men att staka ut en viag och
hélla sig till den utan att mista formagan till lyhordhet och flexibilitet &r sannolikt en
framgingsfaktor. Fragment av strukturer for stod och nitverkande inom faltet finns, men
stabila strukturer som 1 hog grad stér for sig sjdlva saknas idag i Sormland. Exempelvis
erbjuder idag endast ett fatal kulturskolor kreativt skrivande som dmne och unga med
skrivande som intresse fir forlita sig pa sin egen formaga att hitta utvecklingsmajligheter,
1 bésta fall med stdd av en engagerad larare. Unga skrivande uttrycker ett starkt behov av
att triffa likasinnade.

Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026
e Samverkan med och mellan olika aktdrer inom Sormlands litterdra ekosystem
e Stabilisera och vidareutveckla strukturer for talangutveckling, frdmst for barn och
unga, men ocksa vuxna
e Synligheten/medvetenheten om det litterdra S6rmland ska 6kas genom
kommunikativa insatser

Lasframjande

Pé statlig nivé finns flera satsningar och initiativ som pa olika sétt kan stirka
lasfraimjande verksamhet bade lokalt och regionalt. Samverkan mellan intressenter fran
offentlig- och ideell sektor &r ett uttalat krav for att kunna ta del av flera av
satsningarna. I Sormland finns etablerad och pdgaende samverkan mellan den regionala
biblioteksverksamheten och barnhilsovéarden, LSS, dldreomsorg och folkbiblioteken. I
kommunerna ser forutséttningarna olika ut, men ndgon form av samverkan kopplat till
lasfrimjande finns inom samtliga kommuner. Folkbiblioteken i S6rmland har en viss
samverkan sinsemellan kopplat till likvérdigt utbud av medier med fokus pé
tillgdnglighet och digitala format.

I Sérmland é&r utbildningsnivan relativt sett lagre dn i ovriga landet, samtidigt som
arbetslosheten dr hogre. Barnfattigdomen ar forhallandevis hog och det finns flera
utpekade sé kallade utsatta omraden. Sannolikt finns hér ett samband med ldsvanor och
spraklig formaga. Vi vet att sprakutvecklingen under de forsta 3 aren i ett barns liv ar
avgorande. Med ett utvecklat sprak och goda mgjligheter till ldsning dkar en persons
chanser till god hilsa och livskvalitet. Att alla ménniskor ska ha tillgéng till ldsning 1 for
dem tillgingliga format kan vara kostnadskrdvande. S6rmland har en del landsbygd och
vi ser en demografisk utveckling mot en hégre andel dldre, vilket adderar langa avstdnd
till det fysiska biblioteket och digitalt utanférskap som potentiella hinder for ldsning.
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Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026
e Samverkan regionalt och nationellt for 6kad likvérdighet i service, utbud och
tillgénglighet pa lokal niva
e Sma barns sprakutveckling
e Verksamhetsutveckling och innovation med anvéndarcentrerade metoder

Regional enskild arkivverksamhet

Arkiv Sormland

Under foregéende kulturplaneperiod har Arkiv S6rmland, genom interregional
samverkan, arbetat systematiskt och intensivt for att {2 till stdnd ett system for langsiktigt
bevarande, ett e-arkiv. Vi har for avsikt att vidareutveckla detta till en e-
arkivcentrumbildning for den enskilda sektorn. Hari kan digitalt fodda och digitalt
bevarade handlingar forvaras och tillgingliggoras for en bred allménhet.

Den s6rmlédndska modellen, dér foreningars arkivhandlingar forvaras och tillgéngliggors 1
kommunerna, behover uppdateras sé att den anpassas till samtid och framtid. Samverkan
med lédnets kommuner och regionarkivet ska ses dver.

Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026
e Interregional samverkan i avsikt att vidareutveckla e-arkiv for den regionala
enskilda sektorn, en e-arkivcentrumbildning
e Digitalt bevarande
e Samverkan med ldnets kommuner och regionarkivet
o Tillgdngliggorande av arkivhandlingar

Svenskt barnbildarkiv

Av Svenskt barnbildarkivs 700 000 bilder ar 120 000 digitaliserade och sokbara i arkivets
registreringssystem. For att mota det 6kade intresset for samlingarna arbetar SBBA for att
fler bilder gors tillgdngliga och sokbara i tillforlitliga registrerings- och bevarandesystem.
Det 6kade intresset skapar ocksé ett behov av en anvindarvinlig visningsplattform dir
samlingarna kan ses, var man som anvindare dn befinner sig.

Arbetet med att knyta kontakter, bygga samarbeten och utbyten med savil forskare och
studenter nationellt och internationellt liksom lokalt, med de sérmléndska
kulturinstitutioner som arbetar med barns skapandeprocesser, ligger hogt i SBBA:s
prioriteringar. Aven hir aktualiseras behovet av en digital visningsplattform.

SBBA vill vidareutveckla metoder for fordjupade tematiska insamlingar och lata fler
barnrdster bli representerade i arkivet. [ regionen dr malet att SBBA skall vara synlig pa
alla platser och pé olika sitt stidrka barnbildens vérde.
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Sarskilda prioriteringar 2023 — 2026
e Utveckla barns och ungas deltagande i arkivverksamheten

e Friamja ett levande kulturarv som bevaras, anvinds och utvecklas
e Frimja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan

Unga kulturyttringar och
genreoverskridande kulturverksamhet

Kompletteras senare, utgangspunkten dr den ungkulturenkdt som genomforts i slutet av

2021, och som analyseras i nuldget.
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Regional utveckling och kultur

Att konst- och kulturpolitik inte ska styras av andra samhillsintressen som grund ar
uppenbart utifran dess egenviarde. Men i den regionala kultursynen, de kulturstrategiska
utgangspunkterna pekas pa att konst och kultur har stor betydelse ocksa inom alla
samhéllsomrdden. Kultur skapar bland mycket annat védrde for ménniskors hélsa och
livskvalitet, bidrar till upplevelser och intryck i besoksnéring, ror sig 1 gransomradet
mellan konst och néring bland kreativa och kulturella ndringar (KKN), &r en arena for
integration och social héllbarhet, bidrar till kompetens och bildning, har stor péverkan pa
boendemiljo och platsens attraktivitet, liksom for boende och arbetsmarknad. Konst och
kultur 4r med sitt egenvirde av betydelse for regional utveckling och samhéllsbyggandet.
En kulturdriven samhéllsutveckling, i stad och land, kan skapa andra forutséttningar och
mojligheter for attraktivitet, meningsfullhet, boende och tillganglighet till
samhéllsfunktioner.

Aven folkbildningen i Sérmland ir av stor betydelse for den regionala utvecklingen. Inte
bara som en bildnings- och utbildningsinstans, utan ocksa som kulturbérare och
formedlare. Konst och kultur &r en stor del av folkbildningens verksamhet, ndr ménga
och bidrar ddrmed till bade kompetensforsorjning och ett aktivt kulturliv, bdde som
deltagare och att ta del av. En vilutvecklad folkbildning mdjliggor ocksa en 6kad
attraktivitet for individen, genom ett brett och aktivt engagemang i aktiviteter och
upplevelser. Inte minst nir det giller att arbeta med estetiska kurser, forberedande for
konst och kulturutbildningar, eller att skapa kulturentreprendrskap.

I S6rmland togs ett politiskt beslut i den regionala utvecklingsndmnden och i nimnden
for kultur, utbildning och friluftsverksamhet, om ett uppdrag till respektive
verksamhetsomraden att samverka och samarbeta med varandra kring och 1 omraden dar
ett granssnitt 1 respektive uppdrag finns. Fér den kommande planperioden kommer
sarskilt fokus darfor att ligga pa att utveckla gemensamt arbete kring KKN, inom
besoksniring, bildning, utbildning samt samhéallsplanering.

Detta avsnitt kommer att kompletteras med tydligare beskrivningar.
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Kulturplanens funktion och grund

Syftet med kulturplanen

Kulturplanen &r bade ett program och ett styrdokument for den regionala
kulturverksamheten, konst- och kulturpolitiskt. Det skrivs i enlighet med férordningen
om kultursamverkan till vissa delar, samtidigt som den pekar pé helheten i lénets
kulturliv. Hér identifieras ocksa de olika aktorerna, samverkansparter och former, samt
ambitionen att svara pa varfor — vad — hur vi arbetar med kulturen i S6rmland.

Kulturplanen skrivs med bade staten, kommunerna, fri konst, politiker, aktorer och
foreningar som malgrupp. Den lagreglerade delen skrivs for att f& medfinansiering till att
utveckla och skapa kultur i lanet, men annat beskriver kulturella relationer som é&r
grundstenar i ett aktivt, engagerat kulturliv. Planen har ocksa syftet att tydliggora den
grundldggande synen pa konst — och kulturpolitik, och de val den regionala
kulturverksamheten ska utgd fran i planering och genomforande av aktiviteter. Planen har
inte ambitionen att ha en hog konkretisering, utan ha prioritet pa kultursyn, strategiska
inriktningar och prioriteringar. Den arliga aktivitetsplanen som &r kopplad till
kulturplanen tar upp insatser och prioriterat utdvande - “huret”- i verksamheterna, som
ocksa dr en grund for den arliga statliga medfinansieringen.

Skapandet av kulturplanen

Utmaningen med en ny kulturplan ir att ldra av tidigare erfarenheter, och samtidigt se
nya perspektiv och mojligheter. Att se vilka fragor som ar mest relevanta for framtiden,
att se vilka forbéttringar och utvecklingsomraden som finns. Infor arbetet sa
identifierades behovet av att béttre balansera kultur- och konstpolitik och att fa en
beskrivning pa vilken kultursyn regionen ville sta for, som skulle innefatta bade konst-
och kulturpolitiken.

Att ta fram en ny kulturplan &r ett omfattande arbete som innebir att manga behover
involveras, manga ska och behdver ldmna synpunkter och forslag, och ménga olika
nivaer av aktorer forutsétts delta. For denna kulturplaneperiod dr ambitionen att
kulturplanen ska vara mer strategisk inriktad, ha mer av viagval och inriktningar dn
specifika aktiviteter, och spegla lanets vision for dess kulturliv. Hinsyn behdver dnda tas
till nationella kulturpolitiska mal och prioriteringar, liksom till regionala och kommunala.
Dartill finns viljan att utveckla samverkan och former, att stirka ldnet som kulturplats och
som kulturarena.

Inledningsvis arbetades ett ramverk fram, vilka delar en kulturplan skulle ta upp. En
mycket grundldggande tanke var vilken kultursyn den regionala kulturen skulle bygga pa.
I Samkultur arbetades sedan vision, malbild, ambition och grunderna for de strategiska
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utvecklingsomradena fram, och som ocksa blev en del av underlaget for
samverkansdialogerna. Med kommunerna togs en arbetsprocess fram for dialogmoten,
diar kommunerna hade ansvaret for att forma motesformen, delar av innehallet och hur
inbjudan till deltagande utformades. Regionen tog in en fristdende processledare for att
leda dialogmd&ten med och i kommunerna, och tog in ett kunskapshdjande inslag genom
en foreldsning kring kulturpolitik, dess utformning och grunden for
kultursamverkansmodellen. Det medforde att varje dialogméte 1 kommunerna blev olika i
format och innehall, liksom att ndgra moéten genomfordes med politik och
tjdnstepersoner, andra med inbjudna foretradare for kulturskapare och civilsamhalle.
Sammantaget har hela processen blivit underlag for en kulturplan, med samverkan som
ledord, behovsorientering som grund, en tillit till konsten som kulturell trygghet, och en
kultursyn som kan bidra till svaret pa fragan - varfor kultur?

Uppfdljning av kulturplanen

Kulturplanen &r ett styr- och planeringsdokument, beslutat i regionfullméktige vart fjarde
ar. Kulturplanen f6ljs varje dr av en aktivitetsplan, som anger vad och hur den regionala
verksamheten fokuserar pa aktuellt ar. Den planen foljs arligen upp i den ansvariga
ndmnden, liksom pé nationell niva. Dérutdver planeras for en uppf6ljning i
samverkansorganet Samkultur S6rmland. Regionen rapporterar varje ér in i
Kulturdatabasen, det nationellt gemensamma systemet for kultursamverkansmodellen,
den regionala verksamheten, i huvudsak i siffror. Uppgifter i den tas om hand och foljs
upp av nationella myndigheter, men ocksé i regionen och i Samkultur S6rmland.

e Infor och under planperioden ska dérfor en struktur for uppfoljning av
kulturplanen och dess arliga aktivitetsplan arbetas fram, som md;jliggor for
berdrda intressenter att ta del av utvecklingen

Lagar som styr kulturverksamheten

Forteckningen Over lagar bor innehélla tvd meningar per lag som beskriver lagen
inriktning och varfor den ér viktig for kulturen 1 S6rmland.

En beskrivning av barnkonventionen, bibliotekslagen, museilagen samt lagen om
nationella minoriteter, m fl - dess innehdll och syften.

Kompletteras senare.
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Bilaga 1 — Forutsattningar for
kultur och kulturskapande i
kommunerna 2022

— ett urval framtaget med kommunerna

Underlaget 1 foljande bilaga togs fram tillsamman med kommunerna under hosten 2021.
Texterna dr kommunernas egna ord om sina kommuner. Samtliga delar beskriver
kommunernas forutsittningar for kultur och kulturskapande. I ménga fall &r
informationen ett urval, for fullstindiga uppgifter vianligen kontakta respektive kommun.
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Vingaker

Hdir skriver kommunen en text om forutsdttningarna for kultur och kulturskapande i

kommunen.

OBS! Max 200 ord.

Invanare (2020)

9144

Styrning

Kultur och fritidsnamnd

Kommunens egna
kulturprogram

Lépande program saval som vid enskilda tillfallen. Sker inom egen budget (barn och
unga). Kompletteras av biljettintékter.

Kontanta kulturbidrag

Foreningsbidrag, Bidrag till studieférbunden, Arrangemangsbidrag.

Kommunala bidrag i annat
an pengar

Hyressubvention, mobil scen for uthyrning.

Sarskilt stod till unga

Ungdomsstipendier

Kulturskola

Kulturskola med kurser i bild, dans, drama, musik, film, kér och dirigering.

Estetiskt gymnasium

Nej

Bibliotek

Huvudbibliotek i Vingaker. Filial i Hogsjo.

Platser for kultur i
kommunal regi

Slottskolans aula samt Musiksalongen pa Safstaholms slott, Abrogarden spegelsal,
fritidsgarden.

Utstallningslokaler i
kommunal regi

Saftsaholms slott. Urval gérs av kultursamordnaren och Konstféreningarna som
bokar kommunens lokaler.

(Arliga) aterkommande
kommunala
kulturarrangemang

Mangfaldsfestival

Kulturella och kreativa
naringar (KKN)

Nationella minoriteter

Sarskilda satsningar via folkhalsostrateg.

Arkiv

Kommunarkiv. Hembygdsféreningens arkiv.

Platser for kultur - ej i
kommunal regi

Folkets park, Folket hus i H6gsjo

Biograf

Ja

Utstallningslokaler - ej
kommunal regi

Konditori Sultans galleri

Musikstudios

Replokaler Séftsaholms slott, Slottsskolans aula, Abrogarden spegelsal

musik/dans/teater eller

liknande

Bygdegardar Folkets hus i H5gsjo, bastuhuset i Léppe, hembygdsgard och skolans lokaler i
Osteraker, bygdegard i Marmorbyn, bygdegard i Baggetorp

Kulturarv Baggetorps bygdegard, Marmorbyns bygdegard, Marmormuseet,

Hembygdsmuseum, Lindberga Nostalgimuseum

Kulturféreningar

Sex bidragsberattigade kulturféreningar (2020).

Aktiva studieforbund

ABF, Studieférbundet Bilda, Studieframjandet, NBV, Ibn Rushd, Studieférbundet
Vuxenskolan

Sammanslutningar, natverk
av fria kulturaktorer inom
konst

Konstnarskollektivet SOS- Séder om Sjon, Samverkarna

Sammanslutningar, natverk
av fria kulturaktorer inom
scenkonst.

Widén-Strand o Poppe

Utbildningar inom kultur
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Flen

Hdr skriver kommunen en text om forutsdtiningarna for kultur och kulturskapande i

kommunen.

OBS! Max 200 ord.

Invanare (2020)

16 431

Styrning

Barn-, utbildnings- och kulturnamnd

Kommunens egna
kulturprogram

Lépande saval som vid enskilda tillféllen.
Sker inom egen budget.

Kontanta kulturbidrag

Evenemangsbidrag for féreningsevent, Allmant féreningsstod.

Kommunala bidrag i annat
an pengar

Utlaning av utrustning/teknik, hyressubvention

Sarskilt stod till unga

Bidraget Pengar i Pase. Coachning ar en del av stodet.

Kulturskola

Avgiftsfri kulturskola

Estetiskt gymnasium

Nej

Bibliotek

Huvudbibliotek i Flen. Filialer i Halleforsnas, Bettna och Malmkd&ping.

Platser for kultur i
kommunal regi

Utstallningslokaler i
kommunal regi

Konstgalleri pa Bruket-omradet i Halleforsnas for professionell konst. Gallerirum pa
Flens bibliotek for intresserade, privatpersoner och féreningar.

(Arliga) aterkommande
kommunala
kulturarrangemang

En aterkommande kultur- och litteraturfestival pa hésten, Midsommarfirande,
Nyarsevent.

Kulturella och kreativa
nédringar (KKN)

Kultur arbetar tillsammans med Naringsliv och turism med KKN. Flertal satsningar
har gjorts.

Nationella minoriteter

Arkiv

Kommunarkiv.

Platser for kultur - ej i
kommunal regi

Virrestad gard och Teater Klamman, Melldsaverken, Idéfarmen, Orrestad gard, Lida
gard, Tealokalen, Diverse folkets hus, hembygdsgardar, slott och caféer.

Biograf

Ja

Utstéllningslokaler — ej
kommunal regi

Musikstudios

Fritidsgardarna och studieframjandet

Replokaler
musik/dans/teater eller
liknande

Kulturskolan har lokaler och tillgang till skolans aula och scen.

Bygdegardar Dunkers férsamlingshem, Lindersborgs bygdegardsférening, Skebokvarn, Vadsbo-
Blacksta foreningsgard
Kulturarv Det finns manga museer i privat regi. Bland annat Malmahed museum och

Gjuterimuseet i Halleforsnas.

Kulturféreningar

Tolv bidragsberattigade kulturféreningar (2021).

Aktiva studieforbund

ABF, Studieférbundet Vuxenskolan, Studieframjandet ar de tongivande men fler far
stod.

Sammanslutningar, natverk
av fria kulturaktorer inom
konst

Mellésaverken. Idéfarmen.

Sammanslutningar, natverk
av fria kulturaktorer inom
scenkonst.

Teater Klamman, Sigridslund.
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Utbildningar inom kultur
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Katrineholm

Hdr skriver kommunen en text om forutsdtiningarna for kultur och kulturskapande i

kommunen.

OBS! Max 200 ord.

Invanare (2020)

37 765

Styrning

Kulturndmnd

Kommunens egna kulturprogram

Lépande saval som vid enskilda tillféllen. Fokus barn och unga. Sker inom
egen budget.

Kontanta kulturbidrag

Grundbidrag, Projektbidrag, Arrangemangsgaranti, Sarskilt kulturstéd, Stod
till studieférbunden

Kommunala bidrag i annat @n pengar

Utlaning av utrustning/teknik, hyressubvention

Sarskilt stod till unga

Bidraget Snabba stalar, Marta Bergqvist kulturstipendium fér unga
kulturutévare, Coachning i arrangemang.

Kulturskola

Kulturskola med kurser i musik, musikal, dans, bild och form, teater,
kreativt skrivande. Ca 730 elever. Avgift 300 eller 600 kr/termin.

Estetiskt gymnasium

Nej

Bibliotek

Huvudbibliotek med MerOppet i Katrineholm. Tre filialer, 16
grundskolebibliotek och 2 gymnasiebibliotek.

Platser for kultur i kommunal regi

Kulturhuset Angeln- Hérsal fér foreldsningar, métesrum fér foreningar,
Ungkulturhus Perrongen/ fritidsgard - Musikscen och musikstudio, Turbinen
(black box), Talldsaulan — konsertlokal, Dufveholmsgymnasiets aula -
konsert eller forelasning, Dufveholmshallen — storférestallningar,
Utomhusscen i Stadsparken.

Utstallningslokaler i kommunal regi

Konsthall i Kulturhuset Angeln. Urval gérs av konstenhetens personal.

(Arliga) &terkommande kommunala
kulturarrangemang

Kulturnatt, Barnkulturdag, Katrineholmsveckan, Litterar afton, Kulturskolans
storférestallning

Kulturella och kreativa naringar (KKN)

Naringslivskontoret ansvarar for fragan.

Nationella minoriteter

Sarskilda satsningar gors.

Arkiv

Digitala arkivet "Sydarkivera”. Kommunarkiv.

Platser for kultur - ej i kommunal regi

DuD - danssalar och blackbox for teater, Musikens hus — konsertlokal,
Gamla folkets hus/Safiren - Teater- och musikforestallningar, férelasningar,
Utomhusscener vid Djul® herrgard, Kyrkor

Biograf

Ja

Utstallningslokaler — ej kommunal regi

Konstmagasinet - galleri KiKK, Galleri 12, Konstgalleri pa ETC Solpark

Musikstudios

Ungkulturhuset Perrongen och Sensus

Replokaler musik/dans/teater eller
liknande

DuD - lokaler for dans och teater, Sensus — replokaler.

Bygdegardar Lerbo bygdegard, Granheds bygdegard, Bjorkviks bygdegard, Norrotens
bygdegard.
Kulturarv Fogelstad, Stora Djuld, Julita gard, Eriksbergs slott

Kulturféreningar

42 bidragsberattigade kulturféreningar.

Aktiva studieforbund

ABF, BILDA, Studieférbundet vuxenskolan, Studieframjandet, Sensus

Sammanslutningar, natverk av fria
kulturaktorer inom konst

ETC Solpark och Konstframjandet Kraft, Galleri 12.

Sammanslutningar, natverk av fria
kulturaktérer inom scenkonst.

Insamlingsstiftelsen Fogelstad, Nordiska museets verksamhet i Julita.

Utbildningar inom kultur

Asa folkhégskola — dans. Huvudman Region Sérmland.
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Eskilstuna

Hdr skriver kommunen en text om forutsdtiningarna for kultur och kulturskapande i

kommunen.

OBS! Max 200 ord

Invanare (2020)

106 975

Styrning

Kultur och fritidsndmnd samt Torshalla stadsnamnd

Kommunens egna
kulturprogram

Lépande saval som vid enskilda tillféllen. Sarskilda satsningar riktade till barn
och unga, nationella minoriteter, landsbygd och prioriterade stadsdelar. Sker
inom egen budget.

Kontanta kulturbidrag

Kulturstipendier/arbetsstipendier for professionella kulturskapare, Projektbidrag
for fria kulturutdvare, Arrangemangsbidrag for finsk kultur, Arrangemangsbidrag
for publik verksamhet for stédberattigade ideella foreningar, Bidrag for sarskild
samhallsnytta, Stimulansbidrag for idrott och kultur, Utbildningsbidrag for ledare
och personer med fértroendeuppdrag, Bidrag till studieférbund,
Arrangemangsbidrag for arrangemang i Torshalla, STIGA Sports Arenas
evenemagsfond samt kommunféretagens evenemangsfond.

Kommunala bidrag i annat @n
pengar

Hyressubventioner, scenvagn for uthyrning, kostnadsfri scen,
samverkansOverenskommelser och sponsring.

Sarskilt stod till unga

Bidraget Ung pott. Utbildningsprogrammet Unga kulturarrangdrer i samarbete
mellan kommunen och féreningen Royal.

Kulturskola

Kulturskola med kurser i instrument, sang och kér, latskriveri och
musikproduktion, dans, film och animation, teater, jarnsmide, musikal, bild och
form, skrivande, keramik. 1267 platser. Terminsavgift 550 kr/termin. Finns ocksa
Oppen kulturskola och El Sistema.

Estetiskt gymnasium

Ja

Bibliotek

| Eskilstuna och Torshélla finns det sex bibliotek och en biblioteksbuss. Svenska
Deckarbiblioteket.

Platser for kultur i kommunal
regi

Lokomotivet, Teatern - Stora scen, Teatern - Lilla scen, Contrast, Konserthallen,
Kulturskolan Gamla teatern, Rademacher-scenen, Holmberget (utomhus), Scen
péa Fristadstorget (utomhus), Scen pa Ostra torget i Torshlla (utomhus), Stiga
Arena, Balsta musikslott (ateljeer och replokaler), Musikproduktionsrum och
danssalar i de 13 métesplatserna.

Utstallningslokaler i kommunal
regi

Eskilstuna Konstmuseum, Ebelingmuseet i Torshélla, Skulpturparken
Holmberget. Utbudet kureras av Konstmuseets anstallda

(Arliga) aterkommande
kommunala kulturarrangemang

Torshalla kulturfestival, Kulturfest Kulturnatten, Branschfest med prisutdelning
av musikpris och stipendier, Folk och kultur samt programlaggning vid speciella
dagar/veckor sa som Spring Pride, kvinnodagen, pask, halloween, jul,
forskoledagen, nationaldagen, etc.

Kulturella och kreativa naringar
(KKN)

Arbetar med fragan via destination Eskilstuna. Flertal satsningar har gjorts.

Nationella minoriteter

Sarskilda satsningar gérs. Kommunen ar finskt férvaltningsomrade.

Arkiv

Eskilstuna stadsarkiv, det nationella minoritetsarkivet Sverigefinlandarnas arkiv,
Eskilskallan, Svenskt barnbildsarkiv och Stadsmuseets samlingar och arkiv

Platser for kultur - ej i
kommunal regi

Urval av spelplatser/scener utanfor kommunal regi: Biograf Royal, Biografbaren,
Café Norr, Scenkonst Sérmland - lilla och stora blackboxen, Beckalin - Gamla
stan, Saga Salongen Torshélla, Haneberg i Nashulta, Parken Zoo, Vilsta
Sportcafé, Marys café, Bergstromska garden, Gamla Tryckeriet,
Hembygdsmuseet i Barva, Munktellmuseet, Linbanemuseet i Malmberga, Folkets
hus Royal, ABF-huset Visheten.

Biograf

Ja

Utstéllningslokaler - ej
kommunal regi

Eskilstuna konstfoérening, Konstframjandet S6rmland, Galleri Kallaren, Form &
Farg verkstaden, Galleri Lindell, Galleri Gamla stan, Galleri Borgenhag
Holmaqvist, Wasby galleri, Malarsjukhusets konstgalleri, Galleri Bogarden, Galleri
Konst-igt, Galleri Talltorp, Konstframjandet, Ateljé Fleece, Keramikstudion,
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Torshalla konstférening

Musikstudios

Det finns studios i vissa fritidsgardar/moétesplatser samt i Balsta musikslott. Finns
aven nagra privata musikstudios som drivs av foretag.

Replokaler musik/dans/teater
eller liknande

Det finns manga replokaler i Balsta musikslott som kan bokas via
studieférbunden Folkuniversitetet, Sensus och Studieframjandet. Danssalar,
musikrum fér produktion och repetition finns via kommunens métesplatser och
fritidsgardar. Kulturskolan, studieférbunden samt tex Dansakademin i ABF:s regi
har aven tillgang till salar.

Bygdegardar Barva Bygdegard/Barvagarden, Jadersgarden, Vilans Bygdegard, Vastermo
Bygdegard.
Kulturarv Stadsmuseet - Lagersbers sateri, Angbaten Gerda, Rademachersmedjorna och

Soérmlandsgarden. Bergstromska garden, Gamla Tryckeriet, Hembygdsmuseet i
Barva, Munktellmuseet, Linbanemuseet i Malmberga, Sigurdristningen,
Gravfalten i Tumbo, Runstenarna vid Balsta, Lévhultastenen, Stora Tido-Stenen,
Eskilstunkistan, Fornborgen Ogaklev, Oja-Vastermo Hembygdsférening,
Nashulta Hembygdsférening, Husby-Rekarne Hembygdsférening,
Hembygdsféreningen Kjula-Jéader, Gillberga-Lista Hembygdsférening, Arla
Stenkvista Hembygdsférening, Barva Hembygdsférening, Sallskapet S:t Eskil,
Hallbybrunn Hembygdsfdrening, S:t Olofs Gille, Torshalla hembygdsférening.

Kulturféreningar

78 bidragsberattigade kulturféreningar (2019).

Aktiva studieforbund

Studieférbundet Vuxenskolan, Sensus, Folkuniversitetet, Studieframjandet, ABF,
Bilda, Ibn Rushd, NBV, Kulturens och Medborgarskolan.

Sammanslutningar, natverk av
fria kulturaktorer inom konst

Konstframjandet, Konstrundan i Torshalla, Konstens vecka, Eskilstuna, Farg &
Formverkstaden (férening)

Sammanslutningar, natverk av
fria kulturaktorer inom
scenkonst.

Framst féreningar som exempelvis Eskilstuna Riksteaterférening, Scenknuten,
Moderna Operan, Teater Crum, barnteaterféreningen Loppan, mm men aven
foretag s& som EskilstunaRevyn och fria aktérer som Mer Dans at Folket.

Utbildningar inom kultur

Eskilstuna folkhégskola med Region Sérmland som huvudman. Let’'s move,
Dansakademin.
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Strangnas

Hdr skriver kommunen en text om forutsdtiningarna for kultur och kulturskapande i

kommunen.

OBS! Max 200 ord.

Invanare (2020)

37 290

Styrning

Kulturndmnd

Kommunens egna kulturprogram

Insatser vid enskilda tillfallen. Barn och unga &r prioriterad malgrupp. Sker
inom egen budget.

Kontanta kulturbidrag

Bygdegardsbidrag, Medlemsbidrag och anlaggningsbidrag,
Arrangemangsbidrag, Bidrag till studieforbund, M6tesplatsbidrag.

Kommunala bidrag i annat @n
pengar

Samarrangemang, hyressubventioner

Sarskilt stod till unga

Bidraget Snabba pengar for unga arrangérer. Dessutom hjélp med lokal,
teknik och viss marknadsféring.

Kulturskola

Kulturskola med kurser inom musik, bild, keramik, film och animation, dans,
dramalteater, nycirkus. Terminsavgift 700 kr/termin.

Estetiskt gymnasium

Nej

Bibliotek

Ett huvudbibliotek och tre kommundelsbibliotek.

Platser for kultur i kommunal regi

Thomas Arena Teater, Titthalsteater, Paulinska Salen, Ugglans Park Scen,
Multeum scenrum, Métesplats Aker, Métesplats Mariefred, Motesplats
Stallarholmen, Strangnas vaderkvarn och Grassagarden.

Utstallningslokaler i kommunal regi

Utstallningshall, kurerad av kulturproducent. Gallerigang, kurerad av
kulturproducent men med lagre krav.

(Arliga) aterkommande kommunala
kulturarrangemang

Kulturdagen, Nationaldag.

Kulturella och kreativa naringar
(KKN)

Diskussioner fors mellan kulturkontor och naringslivsavdelningen.

Nationella minoriteter

Samarrangemang kring nationaldagar.

Arkiv

Kommunarkiv i kommunhuset.

Platser for kultur - ej i kommunal
regi

Strangnas Domkyrka, Engelska parken, Konstfabriken, Kafé Klaver,
Drémfabriken.

Biograf

Ja

Utstéllningslokaler — ej kommunal
regi

POM galleri, Konstfabriken, Ateljé Gulan, Gula rosornas galleri, Ramboden.

Musikstudios

Fritidsgarden och studieframjandet

Replokaler musik/dans/teater eller
liknande

Studieframjandet

Bygdegardar

Sex féreningar far i nulaget bygdegardsbidrag.

Kulturarv

Akers hembygdsmuseum, Gripsholms slott, Mals&kers slott, Stringnas
Domkyrka, Domkyrkobiblioteket, Roggebiblioteket, Strangnas vaderkvarn,
Grassagarden, Ostra Sérmlands museijarnvég, Asa gravfalt, Callanderska
garden, Kalkbro, Varfruberga klosterruin.

Kulturféreningar

49 bidragsberattigade kulturféreningar (2020).

Aktiva studieforbund

ABF, Studieframjandet, Bilda, Vuxenskolan, Medborgarskolan och Sensus.

Sammanslutningar, natverk av fria
kulturaktorer inom konst

Konstfabriken Sammanslutning av konstnarer, SKAK Strangnas
konstnarsakademi (&ven detta férening).

Sammanslutningar, natverk av fria
kulturaktorer inom scenkonst.
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Trosa

Hdir skriver kommunen en text om forutsdttningarna for kultur och kulturskapande i

kommunen.

OBS! Max 200 ord.

Invanare (2020)

14 309

Styrning

Kultur- och fritidsnamnd

Kommunens egna
kulturprogram

Lépande saval som vid enskilda tillfallen. Enheter inom &ldreomsorg, skola mm
arrangerar egna kulturprogram. Sker inom egen budget.

Kontanta kulturbidrag

Verksamhetsbidrag Kultur, Driftbidrag Kultur, Arrangemangsbidrag, Stod for
utvecklingsprojekt.

Kommunala bidrag i annat dn
pengar

Hyressubvention, 6verenskommelser

Sarskilt stod till unga

Kulturskola

Kulturskola med kurser i musik, film, dans, bild, teater. Terminsavgift 550
kr/termin. 3 — 400 platser.

Estetiskt gymnasium

Nej

Bibliotek

Tva bibliotek med Merdppet, ett i Trosa och ett i Vagnharad

Platser for kultur i kommunal
regi

Tomtaklintskolans aula och Skarborgarnas hus har mindre scener inomhus.

Utstallningslokaler i kommunal
regi

Biblioteken, Skarborgarnas hus, Trosa kvarn har anvants som utstéllningslokaler.

(Arliga) aterkommande
kommunala kulturarrangemang

Kulturskolan arrangerar arligen Kulturskolefestival. Fritidsgardarna arrangerar
arligen Festival 156

Kulturella och kreativa néaringar
(KKN)

Ansvaret delas mellan Naringslivsenheten och Kultur & férening.

Nationella minoriteter

Sérskilda satsningar gors. Kommunen &r finskt forvaltningsomrade.

Arkiv

Kommunarkiv och lokala hembygdsarkiv i de tre hembygdsféreningarnas regi.

Platser for kultur - ej i
kommunal regi

Tureholms slottsteater.

Biograf

Ja

Utstallningslokaler - ej
kommunal regi

Ett flertal privata mindre gallerier finns i kommunen.

Musikstudios

Replokaler musik/dans/teater
eller liknande

Mindre anlaggningar finns i fritidsgarden.

Bygdegardar Garvaregarden, Trostorp och Folkvik.
Pa samtliga hembygdsgardar arrangeras kulturaktiviteter aret om, t.ex.
sommarteater, allsangskvallar, m.m.

Kulturarv Pa Garvaregarden och Trostorp finns hembygdsmuseum. Vagnharads

hembygdsférening ansvarar aven for uthyrning och visning av Kungliga
vantsalen i Vagnharads stationshus.

Kulturféreningar

16 bidragsberattigade kulturféreningar (2020).

Aktiva studieforbund

ABF, Bilda, Studieframjandet, Sensus, Studieférbundet Vuxenskolan

Sammanslutningar, natverk av
fria kulturaktorer inom konst

Sammanslutningar, natverk av
fria kulturaktorer inom
scenkonst.
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Gnesta

Hdr skriver kommunen en text om forutsdtiningarna for kultur och kulturskapande i

kommunen. OBS! Max 200 ord.

Invanare (2020)

11 421

Styrning

Kommunstyrelse. Arenden behandlas i kultur- och fritidsutskottet.

Kommunens egna
kulturprogram

Insatser vi enskilda tillfallen och arrangemang i samverkan med Scenkonst
Soérmland. Sker inom egen budget.

Kontanta kulturbidrag

Kulturarrangemang, Samarbetsavtal, Drift féreningsbyggnader, Bidrag
studieférbund, Kalaset, Konstrundan, Inkép av konst.

Kommunala bidrag i annat @n
pengar

Hyressubvention, utlaning av utrustning

Sarskilt stod till unga

Bidraget Ung kultur

Kulturskola

Kulturskola med kurser inom dans, drama/teater, musik och musikal.
Terminsavgift 700 kr/termin. Finns 6ppen kulturskola som ar avgiftsfri.

Estetiskt gymnasium

Nej

Bibliotek

Huvudbibliotek i centrala Gnesta. Filial i Stjarnhov.

Platser for kultur i kommunal
regi

Elektron, utomhusscen pa ett litet torg utanfor biblioteket.

Utstéllningslokaler i kommunal
regi

Vi har ingen utstallningslokal i kommunal regi. Det gar att stalla ut konst i mindre
format pa biblioteket.

(Arliga) &terkommande
kommunala kulturarrangemang

Kalaset for alla barn, Kulturskolans dag och Nationaldagen.

Kulturella och kreativa naringar
(KKN)

Nationella minoriteter

Arkiv

Kommunarkiv

Platser for kultur - ej i
kommunal regi

Fyra hembygdsgardar, en férenings- och restauranglokal, en storre
scen/kulturarena som bokar artister och evenemang och en féreningslokal som
ags av ett byalag.

Biograf

Ja

Utstéllningslokaler — ej
kommunal regi

Tva storre gallerier som ags av privatpersoner, Lagar'n i Ullsta och en Tionde-
lada och en konsthall som &gs av en stiftelse.

Musikstudios

En privat musikstudio som ar bokningsbar for professionell inspelning.

Replokaler musik/dans/teater
eller liknande

Privata

Bygdegardar

Tva aktiva bygdegardsforeningar med lokaler som gar att boka.

Kulturarv

Sodertuna Slott, Elghammar, Eriksgatan, Gnestas gamla vattentorn,
Gnestahéjden, Skottvangs Grufva, Gnesta-Kalle, Gruvmuseum och Akers
bergslag.

Kulturféreningar

26 bidragsberattigade kulturféreningar (2020).

Aktiva studieforbund

Studieframjandet, Studieférbundet Vuxenskolan, ABF, Kulturens och Ibn Rushd.

Sammanslutningar, natverk av
fria kulturaktorer inom konst

Gnesta konstrunda, Ateljé 42, Gnesta konsthall, Art Lab Gnesta.

Sammanslutningar, natverk av
fria kulturaktorer inom
scenkonst.

Gnestarevyn, Langsjo teater

Utbildningar inom kultur
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Oxelosund

Hdr skriver kommunen en text om forutsdtiningarna for kultur och kulturskapande i

kommunen.

OBS! Max 200 ord.

Invanare (2020)

11 995

Styrning

Kultur och fritidsndmnd

Kommunens egna
kulturprogram

Lépande saval som vid enskilda tillféllen. Sker delvis inom egen budget,
delvis med biljettintakter och sponsring.

Kontanta kulturbidrag

Foreningsbidrag

Kommunala bidrag i annat dn
pengar

Hyressubvention, mobil scen for uthyrning, utlaning av teknik.

Sarskilt stod till unga

Bidraget Pase med pengar. Det finns mdjlighet att arrangera med hjélp av
fritidsledare.

Kulturskola

Kulturskolan startade 2021.

Estetiskt gymnasium

Nej

Bibliotek

Ett huvudbibliotek och fyra skolbibliotek.

Platser for kultur i kommunal
regi

Eventsalen pa Koordinaten och fritidsgarden.

Utstallningslokaler i kommunal
regi

Tva gallerier och bibliotekstorget.

(Arliga) aterkommande
kommunala kulturarrangemang

Ljus och varme (kommunens stora julmarknad) och Barnlérdagsliv. Valborg
och nationaldag.

Kulturella och kreativa naringar
(KKN)

Nationella minoriteter

Sarskilda satsningar gérs. Kommunen ar finskt forvaltningsomrade.

Arkiv

Lotsarkivet. Oxelésundsrummet. Bildarkiv. Kommunarkiv.

Platser for kultur - ej i
kommunal regi

S:t Botvids kyrka och Stjarnholms kyrka, Oxel6 krog.

Biograf

Nej

Utstéllningslokaler — ej
kommunal regi

Musikstudios

Via mobil studio pa bokade tider

Replokaler musik/dans/teater
eller liknande

NBV driver en danslokal.

Bygdegardar

Oxelésunds Hembygdsforening, Masterlotsen med flera

Kulturarv

Oxel6sunds hembygdsférening, Femorefortet, Gamla Oxelésund,
Soérmlands Veteranjarnvag med Jarnvagsmuseum och veteranjarnvag,
Sjofartsmuseet, Skargardsmuseet.

Kulturféreningar

Atta bidragsberéttigade kulturféreningar (2020).

Aktiva studieforbund

ABF, NBV, Studieférbundet vuxenskolan, Studieframjandet, Sensus.

Sammanslutningar, natverk av
fria kulturaktorer inom konst

Konstféreningen Fokus och konstféreningen Fargklicken.

Sammanslutningar, natverk av
fria kulturaktorer inom
scenkonst.

Utbildningar inom kultur
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Nykoping

Hdr skriver kommunen en text om forutsdtiningarna for kultur och kulturskapande i

kommunen.

OBS! Max 200 ord.

Invanare (2020)

57 071

Styrning

Kultur- och fritidsnamnd

Kommunens egna kulturprogram

Lépande saval som vid enskilda tillfallen. Sker delvis inom egen budget
(bibliotek och kultur fér barn och unga). Delvis med biljettintakter och
uthyrning (kultur for vuxna).

Kontanta kulturbidrag

Arrangemangsbidrag

Kommunala bidrag i annat @n pengar

Hyressubvention

Sarskilt stod till unga

Kulturstipendier. Coachning i skapande av kulturarrangemang.

Kulturskola

Kulturskola med kurser inom bild, rérlig bild och hantverk, dans och rérelse,
musik, produktion och DJ, teater och drama samt kurser fér de yngsta inom
alla delar - minisang, orkesterlek, danslek med mera. Terminsavgift 200
eller 700 kr/termin. Ca 900 elever.

Estetiskt gymnasium

Ja

Bibliotek

Tre enheter: Huvudbibliotek, en filial integrerat med skolbibliotek, bokbuss.

Platser for kultur i kommunal regi

Culturum (konserthus), huvudbibliotek, bokbuss, DigidelCenter,
Barnkulturcentrum, Nicolaiskolans aula, Kulturskolan, Rosvalla, Nyképings
Teater, Traffen (Folkets park). Nykdpings hus, Dansbanan i hamnen.

Utstallningslokaler i kommunal regi

Utstallningsyta pa huvudbiblioteket Culturumsalongen. Ibland utstallningar i
bokhallen pa Culturum, sasom elevutstallning, stérre inkdpta utstallningar
for barn.

(Arliga) aterkommande kommunala
kulturarrangemang

Nyk&pings Festdagar, Kom A Se, Gastabudsspelen, LitterArt Gastabud,
Nyarspromenaden, Nationaldagen, Midvinterfesten, Scensommarkvall,
Kura skymning (inom ramen for Nordiska litteraturveckan) pa biblioteket.

Kulturella och kreativa naringar (KKN)

Fragan hanteras av Division Naringsliv, Kultur & Fritid.

Nationella minoriteter

Sarskilda satsningar gors.

Arkiv

Nykopings stadsarkiv

Platser for kultur - ej i kommunal regi

Teatern, Fafangan, Wreta gastgiveri, Dansbanan hamnen, Slakthuset,
Diverse bygdegardar, foreningshus, forsamlingshem, slott och Folkets Hus.

Biograf

Ja

Utstéllningslokaler — ej kommunal
regi

Galleri Fiskhuset, Galleri Sjohasten, NloKal, Galleri Guldgruvan i
Koppartorp, Gula Kvarn i Navekvarn. NK-villan och Bryggeriet

Musikstudios

Finns ett antal mindre privata.

Replokaler musik/dans/teater eller

Studieframjandet har replokaler for musiker. Teater S6rmland och

liknande Propellerteatern har replokaler for teater.

Bygdegardar Brukslokalens Alliansférening i Navekvarn, Lastringebygdens, Vrena och
Navekvarns Folketshus-féreningar, Stavsjo féreningshus, Bergshammars-,
Tystberga-, Runtuna-, Ludgo-Spelviks- och Lids bygdegard finns

Kulturarv Nykopings hembygdsforening, NK-villan, Sérmlands Museum, Tunaberg

Hembygdsgard, Tystberga hembygdsgard, Stigtomta hembygdsférening,
Gryts hembygdsgard, Sattersta hembygdsforening, Svarta
Hembygdsférening, Stadsvakten kulturarvsmuseum, F11 (Nykdpings
Flyghistoriska museum), Stavsjé Bruksmuseum, Angslupen Munter

Kulturféreningar

17 kulturféreningar med féreningsbidrag (2020).

Aktiva studieforbund

Studieframjandet, NBV och ABF.
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Sammanslutningar, natverk av fria
kulturaktorer inom konst

Kulturstraket (en blandning av féreningar och féretag). Aktérerna inom
Bryggeriet.

Sammanslutningar, natverk av fria
kulturaktorer inom scenkonst.

Det finns ett flertal privata aktérer som ar valdigt aktiva och arrangerar
manga olika typer av musik/kulturevenemang exmeplevis Slottskrogen pa
Nykopingshus, Tovastugan, Martens hus.

Utbildningar inom kultur

Nyk&pings Folkhdgskola driver en Musikerlinje.
Campus Nykoéping har en utbildning inom Musik & Eventarrangér.
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% Oxeldsund Tjinsteskrivelse 1(2)

Datum Dnr

2022-04-07 KFN.2022.18

oxL2 Kultur- och fritidsforvaltningen Kultur- och fritidsnamnden

621 Anders Magnusson

2007-
03-13

Svar pa e-forslag - Ett nytt kulturhus

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Att e-forlaget avslas

2. Sammanfattning

Nar Eventsalen pa Koordinaten inrattades var det som en komplementscen till davarande
teatersalongen, Tarnan for att kunna ha mindre uppséattningar av barnteater, musik,
workshops och méten.

E-forslaget om ett nytt kulturhus placerat vid Laget ar ett bra férslag och laget vid vattnet
skulle vara unikt men projekteringen av den nya restaurangen och omradet ar idag langt
gangen och att utéka byggnaden till en stérre yta medges inte i den gallande detaljplanen
for fastigheten. Detaljplan medger ej heller att uppféra ett kulturhus med teater- och
musikscen. Omradet langre in i Badhusviken ar under férandring och ett planprogram ar
under framtagande som underlag for en eventuellt ny detaljplan.

Det pagar en lokalbehovsanalys kopplat till statusinventeringen av Ramdalens bad- och
sporthall dar férvaltningens fritidsansvarig och kultursamordnare ingar i arbetsgruppen och
Kultur- och fritidschefen i styrgruppen. Om det byggs en ny hall ar det Kultur- och
Fritidsnamndens férhoppning att den ocksa kan anvandas till kulturevenemang om
forutsattningarna finns i eventuell framtida projektering.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har vid sitt senaste méte i mars tagit beslut om att Kultur-
och fritidsndmnden ska kunna etablera verksamhet i den foére detta matsalen vid D-skolan.
Lokalen har bra akustiska forutsattningar vilket kan medféra att en viss typ av
musikarrangemang kan vara battre lampade att genomféra i den fére detta matsalen an i
Eventsalen.

Efter samrad med Mark och Exploatering ar Kultur- och fritidsférvaltningens forslag till
namnden ar att e-férslaget avslas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Kfn- Svar pa e-forslag-Ett nytt kulturhus 2022-04-07

E-forslag- Ett nytt kulturhus

Anders Magnusson
Forvaltningschef

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se



Tjansteskrivelse

Datum

2022-04-07

Beslut till:
Forvaltningschef (for atgard)

Forslagsstallare (for kAnnedom)

Mark och exploatering (fér kdnnedom)

KFN.2022.18

2(2)



% Oxeldsund

Lamna ett forslag

Arendenummer 211118-EFORSLAGET-NY95

Inskickat 2021-11-18 15:27

E-forslag

Rubrik Ett nytt kulturhus
Hej jag vill att vi ater far en plats for teater och
musikevenemang.
Vi ar manga som egj gillar koordinaten ,dalig och trakig
lokal, med mycket dalig akustik.
Om man nu ska bygga nagot pa den plats Restaurang

Text Laget ligger ,bygg da en byggnad som kan innehdlla en
samlingsplats for alla Oxelésundare som vill tréffas och fa
uppleva kultur, foredrag och musik.
Dar ska ocksa finnas bistro med fik.
Bygg stora fonster mot vattnet, sa vi ser vart fonster mot
Ostersjon.

Namn

E-post |

Oxelésund kommun | kommun@oxelosund.se | www.oxelosund.se
Telefon 0155 - 380 00

60 roster

Postadress Oxelésund kommun, 613 81 Oxelésund | Besdksadress Koordinaten, Jarntorget 1

Sidalav1


AgnWes
Maskinskriven text
60 röster


% OX@'@SUﬂd Sammantradesprotokoll Blad 1 (1)

Sammantradesdatum

Kultur- och fritidsnamnden 2022-04-19
(5) Dnr KFN.2022.2
Delgivningar

Kultur- och fritidsnamndens beslut

Delgivningarna laggs till handlingarna.

Kommunfullméaktige
2022-03-30
Kf § 4 - Avsagelser och val till kommunfullmaktige, namnder och styrelser

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll Blad 1 (2)

Sammantradesdatum

% Oxelosund

Kommunfullméktige 2022-03-30

Kf §4 Dnr KS.2018.160

Avsagelser och val till kommunfullmaktige, namnder och styrelser

Kommunfullmaktiges beslut

Kommunfullméaktige

Jannike Zetterman (SD) entledigas fran sitt uppdrag som ledamot i
kommunfullmaktige.

Kultur- och fritidsnamnden

Christine Bennevall (KD) entledigas fran sitt uppdrag som ledamot i kultur- och
fritidsnamnden.

Elias Almqvist (KD) valjs till ny ledamot i kultur- och fritidsnamnden.

Ingemar Urborn (M) entledigas fran sitt uppdrag som ersattare i kultur- och
fritidsnamnden.

Olle Backman (M) valjs till ny ersattare i kultur- och fritidsnamnden.

Andreas Schultes (M) entledigas fran sitt uppdrag som ledamot i kultur- och
fritidsnamnden.

Ingemar Urborn (M) valjs till ny ledamot i kultur- och fritidsnamnden.

Miljo- och samhallsbyggnadsnadmnden

Bengt Bjorkhage (M) entledigas fran sitt uppdrag som 2:e vice ordférande i miljo-
och samhallsbyggnadsnadmnden

Tapio Helminen (M) valjs till ny 2:e vice ordférande i miljo- och samhallsbyggnads-
namnden

Tapio Helminen (M) entledigas fran sitt uppdrag som ledamot i miljé- och samhalls-
byggnadsnamnden

Bengt Bjorkhage (M) valjs till ny ledamot i miljé- och samhallsbyggnadsnamnden

Pontus Linder (SD) entledigas fran sitt uppdrag som ersattare i miljé- och samhalls-
byggnadsnamnden

Nicola Jovic (SD) valjs till ny ersattare i miljo- och samhallsbyggnadsnamnden

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll Blad 2

% Oxelosund

Kommunfullméktige 2022-03-30

Sammantradesdatum

Utbildningsnamnden
Ulla Hulkko (SD) entledigas fran sitt uppdrag som erséattare i utbildningsnamnden.

Gun Holmsten (SD) valjs till ny ersattare i utbildningsndmnden.

Jannike Zetterman(SD) entledigas fran sitt uppdrag som ledamot i
utbildningsnadmnden.

Ulla Hulkko (SD) valjs till ny ledamot i utbildningsnamnden.

Anna Charlotte Larsson (S) entledigas fran sitt uppdrag som ersattare i
utbildningsnadmnden.

Vard- och omsorgsndmnden

Emil Carlsson (V) entledigas fran sitt uppdrag som 1:e vice ordférande i vard- och
omsorgsnamnden.

Patrik Renfors (V) valjs till ny 1:e vice ordférande i vard- och omsorgsnamnden.

Oxel6 Energi AB

Emil Carlsson (V) entledigas fran sitt uppdrag som vice ordférande i styrelsen for
Oxel6 Energi AB.

Robert Séderstrom (V) valjs till ledamot i styrelsen fér Oxelé Energi AB.

Namnden for samverkan kring socialtjianst och vard

Emil Carlsson (V) entledigas fran sitt uppdrag som ersattare i ndAmnden for
samverkan kring socialtjanst och vard.

Patrik Renfors (V) valjs till ny ersattare i namnden for samverkan kring socialtjanst
och vard.

Overformyndarndmnden

Torbritt Bokman (M) entledigas fran sitt uppdrag som ersattare i dverférmyndar-
namnden.

Urpo Koivula (M) valjs till ny ersattare i éverférmyndarnamnden.

Beslut till:
Kansli (for atgard)
Entledigade och valda (fér kAnnedom)

Utdragsbestyrkande



% Oxeldsund

Kultur- och fritidsnamnden

(6)

Sammantradesprotokoll

Sammantradesdatum

2022-04-19

Dnr KFN.2022.3

Redovisning av delegationsbeslut

Kultur- och fritidsnamndens beslut

Godkanna redovisning av delegationsbeslut.

Sammanfattning

Blad 1 (2)

Kultur- och fritidsnamnden har overlatit sin beslutanderatt till utskott, ordférande och
tiansteman enligt en av kultur-och fritidsnamnden antagen delegationsordning. Dessa
beslut skall redovisas till kultur- och fritidsnamnden.

Redovisningen innebar inte att kultur-och fritidsnamnden far omprova eller faststalla
delegationsbesluten. Daremot star det kultur-och fritidsnamnden fritt att aterkalla en
ldmnad delegation.

Kultur- och fritidsnamnden férelaggs utévad delegationsratt fran

Beslutsfattare Besluts- Punkt i Beslutets innehall i korthet | Beslutet
datum del ordn hittas

Anders Magnusson | 2021-10-01 | A.16 Partnerskaps- och Castor
reklamdéverenskommelse
Halloween Cup 2021, Proplate,
t-shirts

Anders Magnusson | 2021-12-21 | A.16 Partnerskaps- och reklamavtal Avtalsdatabasen
2022, ICA Kvantum, 10 tkr

Anders Magnusson | 2022-01-03 | A.15 Utse beslutsattestanter for 2022, | Kommunstyrelse-

4 personer

forvaltningen, ekonomi

Utdragsbestyrkande




% Oxelosund

BALANSLISTA

Datum

2022-04-19

1(1)

B = Beslutsarende med tjansteskrivelse

MI = Muntlig information

Arendebeskrivning / arendenummer Ansvarig Beslutsdatum Uppdrag/sammanfattning B/MI Uppdrag
och § klart/ater-
rapportering
KFN.2017.30 2021-01-13 Beslut i KF maj 2022 B Q4 2021
Idrottspolitiskt program/Fritidsplan
Revidering Besoksnaringsplan B Nov 2022
Revidering av reglementet B Nov 2022
Revidering riktlinjer foreningsbidrag m.fl B Q3 2021
D-skolans matsal — uthyrning Q4 2022
Revidering Kulturplan B 2023
Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxeldsunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324

613 81 OXELOSUND

0155-305 34 (fax)

registrator@oxelosund.se
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