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Verksamhetsplan 2021

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Anta verksamhetsplan for 2021.

2. Sammanfattning

Kommunfullmaktige (KF) har beslutat om Mal och budget (M&B) 2021-2023 som
innehaller fullmaktiges styrning av koncernen. Enligt budgetreglerna ska namnden innan
det aktuella budgetaret startar anta en verksamhetsplan.

Kultur- och fritidsférvaltningen har utarbetat forslag till verksamhetsplan for 2021. Planen
ar upprattad enligt centrala anvisningar for arbetet och innehaller:

Internbudget och investeringsbudget

Nedbrytning av de sex kommunmalen till nAmndens mal
Namndens styrning i 6vrigt

Overgripande planer som valts att integreras
Beskrivning av verksamhetsutveckling

2021 ars internbudget innehaller &ven kultur- och fritidsnamndens andel av
schablonersattningen for integration.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse kultur- och fritidsforvaltningen
Forslag till verksamhetsplan 2021

Anders Magnusson Pia Westlin
Kultur- och fritidschef Administrativ handlaggare
Beslut till:

Kultur- och fritidschefen for atgard
Kommunstyrelseforvaltningen fér kannedom

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Inledning

Kommunfullmaktige (KF) har beslutat om Mal och budget (M&B) 2021-2023 vilken
innehaller fullmaktiges styrning av koncernen. Enligt budgetreglerna ska ndmnderna
anta en verksamhetsplan.

Fortsatt process VP/HP

Efter att verksamhetsplanen har antagits av namnden ska handlingsplaner tas fram pa
forvaltnings- och enhetsniva. Handlingsplanen ska beskriva de konkreta atgarder/aktiviteter
som planeras i syfte att nd namndens mal samt vilken funktion som ansvarar for vilka delar.
Handlingsplanen beslutas av respektive ansvarig chef.

Forvaltningsledningen sakerstaller att forvaltningens handlingsplaner gemensamt svarar
upp mot namndens verksamhetsplan genom att sammanstalla alla handlingsplaner i ett
gemensamt dokument.

Det ar varje enskild medarbetares arbetsinsats som avgdr hur val kommunen lyckas med
atagandena i verksamhetsplan och handlingsplan. For att skapa den delaktighet som kravs
ska varje enskild medarbetares uppdragsbeskrivning ha en koppling till handlingsplanen.

Uppfdljningen ska pa samma satt goras utifran den enskilda medarbetaren,
handlingsplanen och verksamhetsplanen.

Ekonomi

Internbudget 2021 - 2023

(Tkr) Arsprognos Foérandring M&B
mot
per oktober | Budget budget
NETTOKOSTNAD 2020 2020 2020 2021
11 Namnden 535 545 11 556
24 Turism, konsumentinformation 1258 1338 244 1582
30 Gemensam administration 1026 1141 62 1203
32 Fritid 2182 2152 8 2160
33 Kultur 7617 7 630 190 7 820
34 Fritidsanlaggningar 15184 14 823 -58 14 765
35 Fritidsgard 2 468 2 466 65 2 531
36 Café och uthyrning 270 100 60 160
S:a Nettokostnad 30 540 30 195 582 30 777
(Tkr) Arsprognos Forandring M&B
mot
per oktober | Budget budget
INTAKTER 2020 2020 2020 2021
11 Namnden 0 0 0 0
24 Turism, konsumentinformation 20 20 0 20
30 Gemensam administration 155 130 0 130
32 Fritid 0 0 0 0
33 Kultur 1440 1368 -218 1150
34 Fritidsanlaggningar 524 574 -2 572
35 Fritidsgard 213 245 6 251
36 Café och uthyrning 1158 1507 -24 1483




S:a Intakter 3510 3 844 -238 3 606
(Tkr) Arsprognos Forandring M&B
mot
per oktober | Budget budget

KOSTNADER 2020 2020 2020 2021

11 Namnden 535 545 11 556
24 Turism, konsumentinformation 1278 1358 244 1602
30 Gemensam administration 1181 1271 62 1333
32 Fritid 2182 2152 8 2160
33 Kultur 9 057 8 998 -28 8 970
34 Fritidsanlaggningar 15708 15 397 -60 15 337
35 Fritidsgard 2 681 2711 71 2782
36 Café och uthyrning 1428 1607 36 1643
S:a Kostnader 34 050 34 039 344 34 383

Investeringsbudget 2021 - 2023

Investerings- | Investerings- | Investerings-
belopp belopp belopp

|nvesteringar 2021 2022 2023
Inventarier Koordinaten 105 110 110
Inventarier atgarder i kommunen 105 110 110
Ramdalens idrottsplats 500 500 500
Lésa inventarier Ramdalens sporthall,
gymnastikutrustning 200
Korplatta pa Jogerso for scen 100
Byte av belysning elljusspar, Jogerso 1000

Namndens arbete med kommunmalen

Namndens verksamhet ska planeras och genomféras sa att namnden bidrar till att
kommunmalen uppnas. Utover dessa ataganden kan ndmnden, om sa énskas,
komplettera verksamhetsplanen med ytterligare mal och uppdrag som behdvs for att

kunna styra sin verksamhet.




Namndens arbete med kommunmalen

Kommunfullmaktiges mal

Mod och framtidstro o . ,
B X ) - Antalet invanare ska 6ka med minst 80 personer 2021, 90
| Oxelésund rader mod och framtidstro. personer 2022 och 90 personer 2023. (D/B)

I Oxelésund réder mod och framtidstro. Det innebér en vilja att bryta
moénster och att prova nya sétt att gbéra gott fér kommuninvanarna.
Kommunen och dess verksamheter marknadsférs med stolthet och goda
exempel lyfts.

Medborgarperspektiv, helhetssyn, dialog och tydlighet kdnnetecknar

arbetet.
.. . PP , Resultat Ingangsvarde Malvarde Malvarde Malvarde
Namndens mal Matt till namndens mal 2019 2021 2021 2022 2023
Koordinaten.se 44 480 Lagst 30 000 Blb__ehalla Blb_ehalla Blb_ehalla
vardet vardet vardet
N roordinatens 297 741 Lagst 200 000 Bibehata Bibenala Bibehala
Marknadsféring av Antal bessk aceboo varde varde varde
evenemang, aktiviteter, - .. N Bibehalla Bibehalla Bibehalla
handelser pa kommunens Visitoxelésund.se 80 675 Lagst 35 000 vardet vardet vardet
digitala medier . . : . : .
Visits Facebook 568 830 Ligst 430 000 Bibehalla Bibehalla Bibehalla
vardet vardet vardet
Antal samverkansprojekt inom R L L L
turism 24 Folja vardet Folja vardet Folja vardet Folja vardet




Trygg och saker uppvaxt

Barn och ungdomar ska kdnna sig trygga savél i samhéllet som i de
kommunala verksamheterna.

I Oxelésund betyder det att alla barn och ungdomar ska na goda

studieresultat utifrén sina forutséttningar, att barn och ungdomar aktivt
deltar i kultur- och fritidsutbudet och att barn och ungdomar véxer upp i

trygga hemférhéllanden och i en trygg och sdker miljé

Kommunfullmaktiges mal

- Andel elever som nar minst godkanda betyg i alla @mnen i ar 6 ska

8ka. (D/B)

- Andel elever som nar minst godkanda betyg i alla @mnen i ar 6 ska
minst ligga i niva med genomsnittet for Sveriges kommuner. (B)

- Andel elever som nar minst godkanda betyg i alla @mnen i ar 9 ska

8ka. (D/B)

Andel elever som nar minst godkanda betyg i alla @mnen i ar 9 ska

minst ligga i niva med genomsnittet for Sveriges kommuner. (B)

Andel elever ar 3 som klarar de nationella proven (svenska och
matematik) ska 6ka. (B)

Andelen elever som fullfoljer gymnasieutbildningen ska 6ka. (B)

Andelen elever som fullféljer gymnasieutbildningen ska minst ligga

i niva med genomsnittet for Sveriges kommuner. (B)

Andelen gymnasieelever med grundldggande behdrighet till
universitet och hdgskola ska 6ka. (B)

Andelen gymnasieelever med grundldggande behdrighet till
universitet ska minst ligga i niva med genomsnittet for Sveriges

kommuner. (B)

Andelen barn och elever i forskola och skola som kanner sig

trygga ska oka. (B)

. . Ay AT i . Resultat Ingangsvarde Malvérde Malvarde Malvérde
Namndens mal Matt till namndens mal 2019 2021 2021 2022 2023
Erbjuda barn och ungdomar o R
tilgang il motesplatser och | “Anial aktiviteter for barn och ungdom 55 Foliavardet | Foljavardet | Foljavardet | Félja vérdet
L vid lov och riskhelger
aktiviteter
i , Bibehalla Bibehalla Bibehalla
Erbjuda lasstimulerande Antal Forskola 156 Lagst 50 vardet vardet vardet
aktiviteter till barn och lasstimulerande ) - ) - ] -
ungdomar i kommunen aktiviteter Skola 352 Lagst 400 Bibehalla Bibehalla Bibehalla
vardet vardet vardet




God folkhalsa

Oxeldsundarnas faktiska folkhélsa och upplevda livskvalitet ska utvecklas

positivt.

| Oxelésund betyder det att invédnarna ska kédnna delaktighet och

inflytande, att invdnarna deltar i aktiviteter som frémjar hélsa och friskvard

samt lever ett sjélvsténdigt liv fritt frdn missbruk.

Kommunfullmaktiges mal

Medborgarnas mdjligheter att delta i kommunens utveckling ska
Oka. (D/B)

Andelen vuxna med missbruksproblem som inte kommit tillbaka
inom ett ar efter avslutad utredning/insats ska bibehallas.(D/B)

Andelen unga (0-12 ar) med insats som inte kommit tillbaka inom
ett ar efter avslutad insats ska bibehallas.(D/B)

.. . o ee il st . Resultat Ingangsvarde Malvarde Malvirde Malvirde
Namndens mal Matt till namndens mal 2019 2021 2021 2022 2023
i L Antal 6ppettimmar / vecka pa 61 Bibehalla Bibehalla Bibehalla Bibehalla
Erbjuda tillgang till mangsidig biblioteket vardet vardet vardet vardet
biblioteks-, kultur- och - - - : - - - - -
fritidsgardsverksamhet Antal dppettimmar / vecka pa ) ) Bibehalla Bibehalla Bibehalla
Fritidsgarden vardet vardet vardet
Erbjuda tillgang till fysiska
al_qlwtete__r V|alt|llgangllga - Antal oppettlmmar / vecka pa 98 Folja vardet Folja vardet | Folja vardet | Folja vardet
fritidsanlaggningar och miljéer for Ramdalens sim- och sporthall
spontanidrott / friluftsaktiviteter




Trygg och vardig alderdom

Det &r vérdigt, tryggt och sékert att éldras i Oxelésund. Kommunfullmaktiges mal

| Oxelésund innebér det att dldre med behov av stéd erbjuds mdjlighet att -
bo kvar i egen bostad och att &ldre har inflytande éver hur beviljade

insatser utférs. Insatser till ldre ska vara av god kvalitet, individinriktade

samt ges med gott bemétande. -

Andelen brukare som ar ganska eller mycket néjda med sitt
sarskilda boende ska oka. (B)

Andelen brukare som ar ganska eller mycket ndjda med sin
hemtjanst ska bibehallas. (B)

Antal personer (personal) en brukare med hemtjanst méter under 14 dagar
ska minst ligga i niva med riket. (B)

.. . o ee et e . Resultat Ingangsvarde Malvarde Malviarde Malvarde
Namndens mal Matt till namndens mal 2019 2021 2021 2022 2023
Erbjuda tillgang till biblioteks-, . . . . . .
kultur- och fritidsaktiviteter Antal aktiviteter for 4ldre 280 Lagst 150 B'b..eza”a B'b..eza”a B'b..ega”a
riktade till aldre vardet vardet vardet
Erb“."da Boken .I_<ommer B Antal leveranser per ar 60 Folja vardet Folja vardet | Folja vardet F.Olja
service och talbdcker. vardet




Attraktiv bostadsort

Oxelésund erbjuder ett havsnéra boende och en hég kommunal

serviceniva.

I Oxelésund innebér det att kommunen erbjuder bra barnomsorg, skola,
fritid och kulturliv. Ett bra och varierat bostadsutbud finns fér olika behov

och aldrar.

Kommunen préglas av ett positivt féretagsklimat som goér det enkelt att
starta, driva och utveckla féretag. Infrastrukturen haller god kvalitet och

upplevs vélfungerande.

Kommunfullmaktiges mal

Andelen foérskoleplatser som erbjuds pa dnskat placeringsdatum
ska 6ka. (B)

Foéretagarnas sammanfattande omdéme om kommunens
naringslivsklimat ska forbattras/oka. (B)

Andelen medborgare som far svar pa sitt mejl till kommunen inom
en dag ska bibehallas. (B)

Andelen medborgare som ringer kommunen som far svar pa sin
fraga direkt ska 6ka. (B)

Andelen medborgare som ringer kommunen och som upplever att de far

ett gott bemo6tande ska Oka. (B)

.. . o ee il st . Resultat Ingangsvarde Malvarde Malvirde Malvarde
Namndens mal Matt till namndens mal 2019 2021 2021 2022 2023
Antal 6ppetdagar / ar pa Koordinaten 345 Folja vardet Folja vardet Folja vardet | Folja vardet
Koordinaten ar ett kultur- och
allaktivitetshus samt en . . Barn och unga 256 Lagst 250 . . . . . .
informations- och motesplats Antal gktmteter pa Blt)_ghalla Blt)_ghalla B|p_ehalla
Koordinaten Ovriga 415 Lagst 300 vardet vardet vardet
Samverkan med aktérer inom | oidnet med kommunen enligt ) Bibehalla Bibehalla | Bibehalla
. - v enkaten till aktorer inom turism- och 4.6 Lagst 4,0 .. .. A
turist- och besbksnaringen vardet vardet vardet

besdksnaringen




Hallbar utveckling

Oxelésunds kommun tar ansvar for att 1angsiktigt sékra resurser fér
framtiden och fér kommande generationer.

| Oxelbsund innebér det att kommunens ekonomi &r stabil, att kommunen
ar en attraktiv arbetsgivare och att kommunen arbetar aktivt for att méta
sambhéllets krav inom miljéomréadet. Det innebér ocksa att kommunen
arbetar for 6kad integration och méjlighet till egen férsérjning.

Kommunfullmaktiges mal

- Avvikelsen fran standardkostnad totalt ska vara max 5 %. (B)

- Resultatet efter reavinster, uttryckt som andel av skatter och
statsbidrag ska vara 2021 1,5 %, 2022 1,0 % och 2023 1,0 %.
(D/B)

- Nettokostnadsandelen skall vara max 99 %. (Skillnaden mellan

kostnader och taxor och avgifter i férhallande till skatter och
statsbidrag. (B)

Kommunkoncernens soliditet ska vara minst 30 %. (B)

Medarbetarengagemanget bland kommunens anstallda ska oka.
Mats vartannat ar (2021, 2023, 2025) (B)

Sjukfranvaron hos kommunanstallda ska minska. (D/B)
Resande med kollektivtrafik ska 6ka. (DB)

Andelen ekologiska livsmedel ska vara minst 45 %. (D/B)
Andelen nyanlanda som har lamnat etableringsuppdraget och

borjat arbeta eller studera, status efter 90 dagar, ska vara minst
40%. (B)

.. . c e el i . Resultat Ingangsvarde Malvarde | Malvarde | Malvarde
Namndens mal Matt till namndens mal 2019 2021 2021 2022 2023

Medarbetare ska uppleva att de Medarbetarindex Ml 86 ¥ 86 % Bibehalla ) Bibehalla
har en bra arbetssituation (medarbetarundersokning) ° ° vardet vardet




Uppfoljning

Miniminiva for uppfoljning som galler fér samtliga namnder:

Samtliga namnder ska lamna budgetuppféljning med prognos for helaret samt maluppfdljning
i mars, april, augusti (delarsrapport) och oktober. For helaret gérs dessutom ett bokslut med
arsredovisning.

Redovisningarna i mars, april och oktober gors till kommunstyrelsen. Delarsrapporten och
bokslutsredovisningen tas upp till kommunfullmaktige. | kommunfullmaktiges mal framgar
om de ska foljs upp i bade delars- och i bokslutsredovisningen (D/B) eller enbart i
bokslutsredovisningen (B).

Namnderna redovisar snarast till kommunstyrelsen hur ett eventuellt befarat
budgetdverskridande eller bristande maluppfyllelse kommer att hanteras.

Vid samtliga budgetuppféljningar galler att atgarder fér att halla given budgetram ska
redovisas vid prognostiserat underskott.

Uppfdljning av investeringar och exploatering sker fyra ganger arligen per april, augusti
(delarsrapport), oktober och december manad (bokslutsredovisning). Detta gors pa
objektsniva.

Namndens egen styrning i ovrigt

Mal Ingangsvarde Malvarde
2020 2021

Biblioteksplan 2021-2023 21 punkter 21 punkter

Punkter som
inte kunnat
uppfyllas ska
rapporteras

Ovriga planer

Nyckeltal Basvarde

Besodksnaringsplan 2018-2023 Attraktiv bostadsort, Mod och framtidstro

Kulturplan 2018-2025 Attraktiv bostadsort, Mod och framtidstro, Trygg och saker
uppvaxt, God folkhalsa, Trygg och vardig alderdom, Hallbar
utveckling

Verksamhetsutveckling

Vad Syfte/mal Effekt Tidplan
Bibliotekssystem Quria Modernt Effektivare utlaning | Juni 2021
bibliotekssystem och hantering
Skolbiblioteken, Hoja kvalitén Jamnare Januari 2021
omorganisation bemanning av
skolbibliotek.
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Intern kontrollplan 2021

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Faststalla intern kontrollplan fér 2021 enligt 6verenskomna rutiner /
kontrollmoment.

2. Sammanfattning

Namnden ska inom sitt omrade, se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de
mal och riktlinjer som kommunfullmaktige bestamt samt de féreskrifter som galler
for verksamheten. Namnden ska ocksa se till att den interna kontrollen ar
tillracklig och pa en rimlig niva samt att verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt
tillfredsstallande satt (kommunallagen 6 kap 7 §).

Enligt Oxelésunds kommuns reglemente for internkontroll ansvarar namnden for
att internkontroll upprattas, faststalls, revideras och foljs upp arligen.
Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret.

Internkontroll &r en del av den arliga verksamhetsplanen. Kultur- och
fritidsforvaltningen har listat och riskbeddémt ett antal majliga kontrollmoment som
kan utgora underlag till intern kontrollplan fér 2021. Namnden ska utifran den
gjorda analysen besluta vilka delar som ska granskas i internkontrollplanen fér
2021. Namnden har ocksa mdjlighet att sjalv initiera kontrollmoment.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse intern kontrollplan 2021
Forslag / utkast till intern kontrollplan 2021
Lista 6ver mojliga kontrollmoment

Intern kontrollplan 2020

Anders Magnusson Pia Westlin
Forvaltningschef Administrativ handlaggare
Beslut till:

Forvaltningschefen for atgard
Internkontrollansvarig kommunstyrelseférvaltningen fér kdnnedom

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) 212000-0324
613 81 OXELOSUND 0155-381 03 (fax) kommun@oxelosund.se



2020-12-07
Oxelésunds kommun Forslag till Intern kontrollplan 2021

Kultur och fritid Antagen av kultur- och fritidsnamnden
2020-12-14 § ?7?

. . Risk- och vasentlighetsanalys
Rapportering vid
Nr Rutin/System Kontrolimoment Kontrollansvarig | Omfattning | Frekvens | Metod avvikelse Sannolikhet | Konsekvens | Risk
2 Handlaggning av Att rutinen for Ansvariga Stickprov 1 gang Fem féreningar valjs ut av Forvaltningschef samt
férenings- och handlaggning efterfoljs | tjanstepersoner ordférandeberedningen, ordférandeberedningen 3 2 6
B?’ anlaggningsbidrag avstadmning gors av (som tar beslut om
halla v dokumentationen. atgarder)
3 Hantering av riktade | Att tilldelade Ekonomienheten, Samtliga 2 ganger Rapport fran ekonomi- Forvaltningschef samt
statsbidrag statsbidrag anvands kommunstyrelse- systemet som visar ordférandeberedningen 2 3 6
B?‘ enligt villkoren foérvaltningen intékter och kostnader. (som tar beslut om
halla VE atgarder)
5 Rutin vid Att rutinen vid Ekonomienheten, Stickprov 2 ganger Efter varje utstallning gérs | Forvaltningschef samt
konstférsaljning forsaljning av konst kommunstyrelse- stickprov pa 2 - 3 ordférandeberedningen
Be- A . . IS 3 3 9
N efterfoljs forvaltningen av forsaljningarna. (som tar beslut om
halla E atgarder)
Ny Uppfdljning av och Att justerade Administrativ Samtliga Forvaltningschef samt
insyn i verksamhet minnesanteckningar handlaggare ordférandeberedningen 3 9 6
som drivs av privata | fran uppfoljningsmoéten (som tar beslut om
utforare finns \Y atgarder)
Ta Systematiskt Att beslutade atgérder | Skyddsombud Samtliga 1 géang Uppféljning av de tio Férvaltningschef samt
bort arbetsmiljé-, i handlingsplanen for viktigaste punkterna. ordférandeberedningen
sékerhets- och kultur- och fritids- (som tar beslut om 2 3 6
hélsoarbete férvaltningen atgérder)
genomférs "4
Ta Riktlinje for Att beslut anméls Administrativ Samtliga 1 gang Genomgéng av samtliga Ordférandeberedningen
bort sponsring och enligt delegations- och | handldggare avtal, jamférelse gbrs mot (som tar beslut om
i A - - 2 3 6
samarbete verkstéllighets- anmélningslistan fér atgérder)
ordningen v delegationsbeslut.
Risk- och vasentlighetsanalys
Sannolikhet Konsekvens
1 Osannolik Risken ar praktiskt obefintlig att fel ska uppsta Férsumbar Ar obetydlig fér olika intressenter och kommunen
2 Mindre sannolik Risken ar mycket liten att fel ska uppsta Lindrig Uppfattas som liten av saval intressenter som kommunen
3 Majlig Det finns en majlig risk att fel ska uppsta Kénnbar Uppfattas som besvarande for intressenter och kommunen
4 Sannolik Det ar mycket troligt att fel kan uppsta Allvarlig Ar sa stort att fel helt enkelt inte far intraffa




Sannolikhet | Konsekvens | Risk
Lista over mojliga kontrollmoment i internkontroliplanen 1 Osannolik 1 Férsumbar

2 Mindre sannolik 2 Lindrig

3 Méjlig 3 Kéannbar

4 Sannolik 4 Allvarlig
Folja gallande regler vid handlaggning av féreningsbidrag och bidrag till studieférbund. 3 2 6
Upprattande av avtal. 2 3 6
Folja beslutade taxor och avgifter. 3 2 6
Folja riktlinjer om muta och korruption. 2 4 8
Folja policy fér sponsring och samarbete. 2 3 6
Folja delegations- och verkstallighetsordningen. 2 3 6
Fdlja riktlinjer for konst. 3 2 6
Att det systematiskt sdkerhets- och arbetsmiljdarbetet genomfors. 2 3 6
Rapport av skador, tillbud, riskbedémning och handlingsplan.
Folja reglerna for representation. 2
Folja lagar och riktlinjer fér dokumenthantering, registrering och arkivering
(arkivreglemente for Oxelésunds kommun).
Folja rutinerna for personallarm. 3 4 12
Folja rutin for bisyssla. 2 3 6
Hantering av riktade statsbidrag. 2 3 6
Uppfoljning av verksamhet som drivs av privata utforare. 3 2 6
Att behorighet till olika datasystem foljs upp vid avslut av anstallning 2 3 6

Kultur- och fritidsforvaltningen 2020-12-07




Oxeldosunds kommun

Intern kontrollplan 2020

Y Kultur och fritid Antagen av kultur- och fritidsnamnden 2019-12-11
2019-12-11 § 51
Nr Rutin/System Kontrolimoment Kontrollansvarig | Omfattning Frekvens | Metod Vid avvikelse,
omgaende
rapportering till
1 Systematiskt Att beslutade atgarder i Skyddsombud Samtliga 1 gang Uppfdljning av de tio Forvaltningschef samt
arbetsmiljo-, handlingsplanen for kultur- viktigaste punkterna. ordférandeberedningen
sakerhets- och och fritidsférvaltningen (som tar beslut om
halsoarbete genomfors atgarder)
\Y
2 Handlaggning av Att rutinen fér handlaggning | Ansvariga Stickprov 1 gang Fem foéreningar valjs ut av Forvaltningschef samt
férenings- och efterfoljs tjanstepersoner ordférandeberedningen, ordfdrandeberedningen
anlaggningsbidrag Vv avstadmning gors av (som tar beslut om
dokumentationen. atgarder)
3 Hantering av riktade | Att tilldelade statsbidrag Ekonomienheten, Samtliga 2 ganger Rapport fran ekonomi- Forvaltningschef samt
statsbidrag anvands enligt villkoren kommunstyrelse- systemet som visar intékter | ordférandeberedningen
VE forvaltningen och kostnader. (som tar beslut om
atgarder)
4 Riktlinje for sponsring | Att beslut anmals enligt Administrativ Samtliga 1 gang Genomgang av samtliga Ordférandeberedningen
och samarbete delegations- och handlaggare avtal, jamférelse gors mot (som tar beslut om
verkstallighetsordningen anmalningslistan for atgarder)
Vv delegationsbesiut.
5 Rutin vid Att rutinen vid férsaljning av | Ekonomienheten, Stickprov 2 ganger Efter varje utstallning gors Forvaltningschef samt

konstférsaljning

konst efterfoljs
E

kommunstyrelse-
forvaltningen

stickprov pa 2-3 av
forsaljningarna.

ordférandeberedningen
(som tar beslut om
atgarder)
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Fritidsplan

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamndens férslag till beslut
Skicka fritidsplanen pa remiss till Oxeldsunds kommuns olika namnder.

2. Sammanfattning

Fritidsplanen ar framtagen for att vi ska kartlagga vilka majligheter till idrott och motion
som finns i Oxeldsunds kommun. Planen vander sig till forst och framst till foreningslivet
och kommunen. Vilka satsningar och prioriteringar behéver géras i framtiden? Syftet med
planen ar att astadkomma ett langsiktigt samarbete mellan kommunen och féreningslivet
for att tilsammans na basta resultat och genom ett rikt fritidsutbud kunna framja stark
folkhalsa.

3. Arendet

Vi har valt att prioritera fem omraden; folkhalsa, idrott- och fritidsanlaggningar, stod till
féreningar, friluftsliv och stipendier. Tanken ar att ytterligare lyfta foreningslivet i kommunen
sa att de far stod att bli an mer aktiva i sina verksamheter och darmed skapa fler chanser
till idrott och motion for medborgare an vad som redan finns idag. Ett av Oxelésunds
kommunmal ar "God folkhalsa”, och med hjalp av en fritidsplan kan Oxelésunds invanare
bli mer aktiv. Planen ar ett komplement ill de redan befintliga planerna som Oversiktsplan
och Foérdjupad 6versiktsplan for skargarden, dar rekreation och valbefinnande namnts.

Beslutsunderlag

Fritidsplan

Anders Magnusson Anette Ivarsson
Forvaltningschef fritidssekreterare
Beslut till:

Kultur och fritidschefen
Fritidsekreterare

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E -post Org.nr
Oxelésunds kommun Héjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Datum
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Forslag till fritidsplan for Oxelésunds kommun
1 Bakgrund

Oxeldsunds kommun ar en naturskdn kommun med narhet till havet och naturen
och goda majligheter till ett aktivt och rikt fritidsutbud. Oxelésund erbjuder en
fantastisk skargardsmiljo. Det unika med Oxeldsund ar att 85 procent gransar till
havet vilket innebar att i princip alla upplevelser blir havsnara. Med narheten till
havet och skogsomraden med naturreservat ges boende och besdkare stora
mojligheter att vistas i naturen. Det finns goda majligheter till bad, fiske och det
ges mojlighet till olika typer av vattensporter. Det finns ett stort utbud av
smabatshamnar.

Vi har olika idrotts, fritidsanlaggningar, simhall och ett stort antal ideella
féreningar som erbjuder mdjligheter till omvaxlande och spannande aktiviteter.
Oxeldsunds kommun har cirka 12 000 invanare och gransar till Nykdpings
kommun. Under sommaren vaxer kommunen tack vare fritidshus och besdkare.
Kommunens geografiska lage med narhet till Stockholm ar viktig for utvecklingen.
Det ar nara for foreningar fran Stockholm och andra storre stader att aka pa
cuper, anordna lager och utbyta erfarenheter med Oxel6sunds foreningsliv.
Tillgangen till planer och hallar ar relativt stor

Syfte

Fritidsplanen ar framtagen for att vi ska kartlagga vilka méjligheter till idrott och
motion som finns i Oxelésunds kommun. Planen vander sig till férst och framst till
foreningslivet och kommunen. Vilka satsningar och prioriteringar behdver goras i
framtiden? Syftet med planen ar att astadkomma ett langsiktigt samarbete mellan
kommunen och féreningslivet for att tillsammans na basta resultat och genom ett
rikt fritidsutbud kunna framja stark folkhalsa.

o att Oxeldsunds kommun ska vara en attraktiv kommun déar idrott, motion
och rekreationsmajligheter inbjuder till en god halsa for alla, bidra till
integration, tillgénglighet och jamstalldhet

e att kommunen varnar om natur- och grénomraden genom bevarande av
viktiga natur- och friluftsomraden.

o att halla befintliga idrottsanlaggningar och fritidsanlaggningar i ett gott
skick och efterstrava maximalt utnyttjande.

e att samarbeta och ge stod till foreningslivet dar och barn och ungdomar ar
prioriterade KF och Kommunfullmaktige

e att stddja och uppmuntra med ett arligt stipendium till unga och lovande
idrottare och eldsjalar inom idrotten.

e Att 6ka idrottsturismen.
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2 Folkhalsa
Bakgrund

For de allra flesta har fysisk aktivitet positiv effekt pa halsan. En stillasittande
livsstil medfér 6kande forekomst av vallevnadssjukdomar, som hjart- och
karlsjukdomar, fetma och diabetes. Okad fysisk aktivitet ar ett satt att motverka
dessa. Att sjukfranvaron minskar och arbetsgladjen ékar ar malsattningen for
kommunen. Folkhalsoarbetet sker i den kommunala organisationen inom
naringslivet och inom frivilliga organisationer.

Den nationella rekommendationen nar det galler fysisk aktivitet ar minst 150
aktivitetsminuter per vecka. | Oxelésund nar 60% av invanarna mellan18-84 ar
den rekommendationen, dar kvinnor ligger nagot lagre. (Halsan i Sérmland en
kommunbeskrivning 2019)

Det finns flera gym i Oxeldsunds kommun. Ett finns i Ramdalens Sportcenter som
drivs av en entreprenér. Dar finns majlighet till olika pass och personlig traning
med modern gymutrustning. Pa Ramdalen finns aven ett utegym. SSAB har aven
Doppingen som ar ett eget gym och det finns flera privata i centrum.

Det finns manga mojligheter till utomhusvistelse i skog och mark som paverkar
halsan positivt och férebygger stress och psykisk ohalsa.

Oxeldsunds natur och friluftsomraden ar viktiga for medborgarnas halsa och
fungerar som rekreationsomraden.

Malsattning

Folkhalsoarbetet maste bedrivas pa flera nivaer och pa flera olika arenor och na
flera olika grupper i samhallet. Via vara verksamheter skapar vi miljoer och
verksamheter som ska ge mdjligheter for alla manniskor att valja en halsosam
livsstil. Vi ska varna och skydda vara omraden med vardefull natur och skargard

Mal
e att skapa forutsattningar for fysisk aktivitet i naromradena och i
vardagsmiljon
e att mojliggdra for rorelse genom val utbyggda gang- och cykelstrak
e att rekreations- och naturomraden inbjuder till spontanrérelse.
e att det finns gronomraden utformade for plats for lek.

e attinspirera forskolor och skolor och fritidsgard att utifran sina
forutsattningar lagga in fysisk aktivitet och rérelse i det dagliga schemat.
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e att samtliga invanare ska ha tiligang till hav, skargard natur och rekreation.

o att skapa nya arenor fér spontanidrott som stimulerar till fysisk aktivitet
och integration.

o att skapa moétesplatser for aldre med gemenskap for att slippa ensamhet.

e att skapa en halsovecka i Oxeldsunds kommun tillsammans med
foreningsliv, foretagare och andra organisationer.

Idratt- och

fritidsanlaggningar

3 Idrott och fritidsanlaggningar

Bakgrund

Oxeldsunds kommun har for narvarande ett relativt stort antal anlaggningar for
idrott och fritidsverksamhet. Kultur- och fritidsforvaltningen svarar for drift o tillsyn
av idrottsplatsen som har en fullstor konstgrasplan, en fullstor naturgrasplan tva
femmanna planer och ytor till att mala upp flera planer Anlaggningen har tillgang
till 7 omkladningsrum, dar 4 ar nybyggda. Oxel6ésunds kommun dger Ramdalens
Sportcenter med simhall och fullstor idrottshall med laktare, som drivs av en
entreprendr. Det finns dven en nasta fullstor idrottshall pa Brevik och nagra sma
idrottshallar i kommunen. Jogers6 Bad och camping dgs av kommunen, men
drivs av en entreprendr. Det finns aven tva till kommunala bad Vivesta Havsbad
och Stenvik.

Oxelésunds kommun har ett helt nytt sportboende med tva sovsalar med plats for
20 personer i varje rum och en stor samlingslokal med kok for lager och cuper.
Sportboendet ar i féreningsdrift.

Det finns en tennishall med tva utomhusbanor, skateplan och discgolf med 12
korgar. Det finns aven en ridanlaggning i kommunen. Ridhuset ags av foreningen
och stallet av kommunen. Flera féreningar har tillgang till egna anlédggningar som
kanot, med tillgang till kanotpolo, segling, orientering och olika former av skytte.
Nagra av anlaggningarna ags och drivs av féreningslivet. Anlaggningarna nyttjas i
huvudsak av skola, féreningsliv och allmanhet. Sarskilda uthyrningsregler finns
faststallda, dar barn och ungdomar ar prioriterade.

Oavsett om kommunen hanterar skétseln pa sina anlaggningar eller om en
forening ager, hyr eller arrenderar en anlaggning ska den vara en trygg, saker,
tillganglig och en attraktiv plats att vistas pa.

Avgifter och taxor i Oxelésunds kommuns idrottsanlaggningar ar subventionerade
for barn, ungdomsverksamhet och féreningsliv. Alla taxor ar beslutade av
kommunfullmaktige.

Idrottsturismen ar ett satt att visa upp destinationen Oxelésund och ge en positiv
bild, sa att manniskor vill atervanda.

5(11)



Plan

Datum

2020-

Idrottsturism &r en form av resande dar syftet med resan ar idrott, dar det ar bade
aktivt och passivt deltagande som raknas. Det kan vara ett besdk pa en match
eller tavling.

Malsattning

Det ska finnas ett varierat utbud av anlaggningar med god tillganglighet som
tilgodoser en mangfald av aktiviteter. Anlaggningarna ska vara geografiskt ratt
placerade. Oxelésunds kommun ska halla befintliga anlaggningar i god standard
och efterstrava ett maximalt utnyttjande av de resurser som finns. Att det finns
bra méjligheter till att utveckla idrottsturismen i Oxelésund genom att ha bra
mojligheter till att ordna cuper, matcher och lager for foreningslivet.

Mal

e att analysera framtida investeringsbehov av idrotts och fritidsanlaggningar
i kommunen.

e att anlaggningarna ar till for alla &ven for personer med
funktionsnedsattning.

o att underlatta for foreningar med egen anlaggning genom kommunens
anlaggningsbidrag.

e att barn och ungdomar ska ha féretrade vid férdelning av tider i alla
anlaggningar.

e att Oppettiderna ar anpassade for saval motion, traning och tavling.

e att utveckla anldggningarnas standard och kvalitet.

e att arbeta for att doping och andra droger inte forekommer pa vara
anlaggningar.

e att Oka tillgangligheten till anlaggningar pa dagtid, samt skapa méjligheter
till spontanidrott

e att 6ka belaggningen pa sportboendet sa att idrottsturism bidrar till antalet
besdkare till Oxelésunds kommun 6kar.

e att forskolor och skola far fortsatta att anvanda vara anlaggningar pa
dagtid.

6 (11)
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Stod till

foreningar

4 Stod till foreningar
Bakgrund

Oxeldsunds kommun ger stod till féreningslivet genom verksamhetsbidrag enligt
Sandviksmodellen och jubileumsbidrag. Anlaggningsbidrag och lokalsubventioner
ges till barn och ungdomsféreningar.

Foéreningen kan aven f& stéd fran Kultur- och fritidsférvaltningen och information
om bidragsmojligheter fran stiftelser, fonder, kommun, landsting och stat.

Ryttarférening har drift och skétselavtal med Oxelésunds kommun.
Idrottsféreningar far hjalp med marknadsforing av sport och sommarlovs
aktiviteter.

Alla bidrag fattas av Kultur och fritidsndmnden.

Forutsattningen ar ocksa att féreningen ar godkand och registrerad hos Kultur-
och fritidsférvaltningen i Oxelésunds kommun och att féreningen ar registrerad
hos skatteverket och har ett organisationsnummer.

Foreningarna redovisar varje ar for sitt vardegrundsdokument

Malsattning

Oxelésunds kommun ska framja ett brett foreningsliv med ett stort urval av
aktiviteter som ska vara tillgangliga for alla.

Foéreningarna ska arbeta aktivt med jamstalldhet, integration, delaktighet och
tillgénglighet for alla. Ett val fungerande féreningsliv ska ge medborgarna
mojlighet att berika sin fritid med upplevelser for att uppna ett friskt och halsosamt
liv.

Alla barn och ungdomar i Oxelésunds kommun som &r féreningsaktiva ska kanna
sig trygga och sakra i féreningens verksamhet och foreningen ska motverka
sarbehandling av barn och ungdomar, arbeta for att allas ratt att vara med i saval
traning som match/tavling.

Oxelésunds kommun ska tillsammans med RF-SISU Sérmland, vilka ar
Riksidrottsforbundet och SISU Idrottsutbildarna regionalt i S6rmland, ge
féreningarna stéd och utbildning i krishantering, arbetet mot alkohol, droger
diskriminering och mobbning.

Kommunen betalar ut féreningsbidrag och i Oxelésunds kommun ska det vara till
féreningar vars verksamhet ar av demokratisk och ideell karaktar och som syftar
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till att skapa en meningsfull fritid med social samvaro. Foéreningsbidrag kan sdkas

av:

Mal:

Barn och ungdomsfdreningar

Kulturféreningar

Pensionarsféreningar

Socialt inriktade foreningar

Intresseféreningar

Foéreningar fér medlemmar med funktionsnedsattning
Studieférbund

att det kommunala bidraget ska underlatta for framst barn och ungdomar.
Det ska finnas utrymme for barn och ungdomars olikheter och alla ska fa
delta efter sin egen férmaga. Idrotten ar en plats for lek och gladje, tréaning
och tavling och det ar en plats for alla.

att stimulera samarbetet mellan skola, fritidsgardar och féreningar. for att
ge alla barn mgjlighet att prova olika aktiviteter

att regelbundet se 6ver bidragsreglerna for att anpassa dem till
foreningarnas och samhallets utveckling.

att barn och ungdomar i Oxelésunds kommun ska ges mojlighet att delta i
olika aktiviteter och att vara aktiva i olika foéreningar. Vi far inte konkurrera
om samma barn, vi uppmuntrar till aktivitet.

att uppmuntra féreningarna till att genomféra ledarutbildningar i
samarbete med RF-SISU Sérmland och andra studieférbund.

att uppmuntra till att alla ledare i féreningarna lamnar in ett registerutdrag
fran polisen.

stimulera till idrottande hela livet.

verksamheten ska folja FN:s barnkonversion.

=l
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4 Friluftsliv
Bakgrund

| Oxelésunds kommun finns det manga majligheter till friluftsliv och
naturupplevelser.

Friluftsliv kan vara allt fran promenader i narmaste skogsdunge till paddling i
ytterskargarden. Andra aktiviteter kan vara vandring, cykling, ridning,
fagelskadning, bad och skidakning. Friluftsliv kan aven vara att bara sitta pa en
sten ute i naturen och njuta. Det kan alltsa vara bade fysiska och mer utmanande
aktiviteter och stillsammare avkoppling.

Friluftsliv omfattar aven rekreation och naturturism.

Det finns majlighet till motion och avkoppling genom vacker natur och narhet till
havet. P& Jogerso finns det ett 2,5 km langt elljusspar. Ett antal cykelleder och
vandringsleder gar genom kommunen. Det finns fyra olika etapper av
Sormlandsleden i kommunen, Femore, Furén, Vatmarken och Jogerso-
Ryssbergen. | gamla Oxelésund finns kulturstigen och i centrum finns Halsans
stig.

Vid sno finns det skidspar pa Jogerso.

Oxeldsund erbjuder bra majligheter till bad bade sandstrander och klippor. Det
finns langgrunda sandstrander, klippor att solbada pa, bryggor och hopptorn och
lugna skargardsdar med bade skog och strand. Med narheten till havet finns ocksa
bra méjligheter till segling, kanot och majlighet till att ha fritidsbat. Det finns fina
mojligheter till fiske i Oxelésund. De fyra &rstiderna ger fiskearet ett varierande
innehall.

Viktiga friluftsomraden i Oxelésund ar Femore, Jogerso, Stjarnholm, Brannas
vatmark, Danviksskogen, skogsomradena kring Basttorp och Gabriels torp och
inte minst skargarden.

Skargarden ar en av Oxeldsunds stérsta tillgangar och ett av kommunens
viktigaste varumarken. Darfor finns det en férdjupad dversiktsplan Oxelésunds
skargard 2030. | den behandlas Oxeldsunds friluftsvarden pa éarna samt hur
dessa ska tillgangliggoras for allmanheten.

Batliv och batsportsaktiviteter ar en viktig del av friluftslivet. Skargardsmiljon ar sa
pass nara fastlandet att den bidrar till livskvalitet med att bo i Oxelésunds
kommun. Mgjligheten att kunna lana, hyra eller att ha egen bat samt at kunna aka
med skargardsturer ar viktigt for alla.
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Pa hemsidan sdker manga information om idrott och friluftsliv.

Manga av de friluftsmojligheter som finns ar ocksa av stort intresse for
besdkare och turister.

Kustbostader skoter foljande hamnar och serviceinrattningar: Sjéangens
bathamn, Ramdalens bathamn, Stenviks- och Kanalens bathamn,
Badhusvikens bathamn, Ostersvikens bathamn, Sandvikens bathamn och
sj0bodar samt Gasthamnen vid Badhusviken.

Malsattning

Oxelésunds kommun ska skapa bra forutsattningar for ett rikt och varierat
friluftsliv och uppmuntra manniskor till att vistas i naturen dar allemansratten
ar en viktig grund. Alla ska ha ratt till méjligheter att fa naturupplevelser,
valbefinnande, social gemenskap och ékad kunskap om natur och miljo.

Mal

e att friluftsomraden och naturreservat aven i framtiden finns tillgangliga

e att stétta och bevilja bidrag till de féreningar som arbetar med friluftsliv.

o att tillganglighet, informationstavlor och skotsel av spar och leder ska
prioriteras.

e att uppmuntra barn och ungdomar till friluftsaktiviteter.

e att vdrna om allemansratten.

o att tillgangligheten till stranderna ska behallas och om mgjligt
utvecklas.

e att standigt uppdatera hemsidan och fa den dversatt till minst ett annat
sprak.

o att ge mojlighet till att det finns skidspar vid sné.

e att utveckla batliv och batsportsaktiviteter, eftersom det ar en del av
det rorliga friluftslivet.

e att 6arna i skargarden ska erbjuda ett rikt och varierat utbud av
friluftsliv.
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5 Stipendier
Bakgrund

Oxelésunds kommun ger varje ar ut tva stipendier inom idrott. Ansdékningar kan
goras under hela aret dock senast den 1 november. Kultur och fritidsnamnden
fattar beslut i november varje ar.

Malséattning

Oxelésunds kommuns idrottsstipendium ar avsett att stédja och uppmuntra aktiva
idrottare, vilka gjort insatser som bedoms vara nagot utéver det vanliga.
Oxeldsunds kommun har aven ett stipendium for eldsjalar som syftar till att
uppmuntra manniskor som genom ideellt engagemang gor goda insatser inom
idrottsomradet.

Mal
e att alla ska ha mdjlighet att sdka stipendium.

e att fortsatta att stddja och uppmuntra lokala férmagor inom féreningslivet
e att skapa engagemang bland kommunens invanare.

Oxelésunds kommun ansvarar tillsammans med féreningslivet att leva upp till
fritidsplanen. Fdreningarna ansvara for sina punkter och kommunen fér sina.

Visit Oxeldsund, Oversiktsplanen, Halsan i Sérmland och Férdjupas dversiktsplan
Oxeldsunds skargard.
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Drift- och skotselavtal med ryttarforeningen - stallet Stjarnholm

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Ge ordférande i kultur- och fritidsnamnden och kultur- och fritidschefen i uppdrag att
forlanga avtalet med ryttarféreningen angaende bidrag till drift och skotsel av stallet.

2. Sammanfattning

Avtalen for drift och skotselbidrag till stallet gar ut sista december 2020. Kultur- och
fritidschefen har informerat féreningen om avtalen vid héstens dialogméte. Foérslaget ar att
férlanga avtalet pa ett ar.

Kommunstyrelseforvaltningen har ett hyresavtal med Stjarnholms Ryttarférening for stallet
samt ett tillaggsavtal fér provisoriska stallar. Detta avtal tecknas separat.

3. Arendet

Det férlangda avtalet galler fran 2021-01-01 till 2021-12-31

Stjarnholms ryttarféreningen ar en av Oxel6sunds stérsta féreningar. Manga far en
meningsfull fritid i stallmiljon och verksamheten ar viktig for att erbjuda ett brett och varierat
fritidsutbud till vara ungdomar och medborgare.

Ekonomi: Avtalet om stallet, Stjarnholm innebar en kostnad med 312 tkr och hamtas ur
kultur- och fritidsnamndens budget for fritidsanlaggningar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2020-11-26
Avtal angaende drift- och skoétselbidrag for stallet Stjarnholm daterad 2020-11-26.

Anders Magnusson
Kultur- och fritidschef

Beslut till:
Kultur- och fritidschefen for atgard

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Forlangning av avtal gallande drift och skotsel av
Stjarnholms stall

Parter
Oxeldsunds kommun, Kultur- och Fritidsndmnden, org.nr: 212000-0324.
Kontaktperson: Fritidssekreteraren

Stjarnholms Ryttarférening, org.nr: 819000-6026.
Kontaktperson: Féreningens ordférande

Avtalstid
Avtalet fran 2020 ar forlangt och galler fr. o m 2021-01-01 till 2021-12-31. Avtalet upphér utan
uppsagning vid avtalstidens utgang.

Mal
Verksamheten skall bedrivas enligt Kultur- och Fritidsnamndens mal for fritidsverksamhet samt
Ryttarféreningens mal enligt verksamhetsplan och liknande féreningshandlingar.

Avtalets huvudsakliga innehall

Stjarnholms Ryttarférening ingar hyresavtal med Oxelésunds kommun avseende stallet i
Stjarnholm samt ett tilldggsavtal angaende nyttjande av provisoriska stall. Ryttarféreningen atar
sig fran och med tilltradesdagen att ansvara fér och bekosta hyresobjektets, (se "Objektet”
nedan), drift och skétsel i enlighet med hyresavtalet med Oxelésunds kommun. Ryttarféreningen
ska pa grund av detta ansvar arligen erhalla ett drift- och skétselbidrag fér stallet av Kultur- och
fritidsndmnden.

Objektet
Féremalet for detta avtal &r Stjarnholms stall med fastighetsbeteckningen Stall Stjarnholm,
Stjarnholm 5:1.

Syn av Objektet

Objektet upplats i befintligt skick. Fore tilltradesdagen skall parterna gemensamt halla syn av
Objektet, varvid protokoll éver Objektets skick ska upprattas och undertecknas av bada parter.
Motsvarande syn skall hallas vid avtalets upphérande.
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Ersattning

Stjarnholms Ryttarférening far en ersattning pa 312 tkr fér ar 2021. Utbetalningen gors vid tre
tillféllen, 1 februari, 1 maj och 1 september. Beloppet &r vid varje tillfalle 104 tkr. Erséttningen
betalas ut under férutséttning att féreningen har betalt hyran for stallet. Ersattningen finansieras
fran Kultur- och fritidsndmndens budget for fritidsanlaggningar.

Ryttarféreningens ataganden

Uppdragets innehall

Stjarnholms Ryttarférening atar sig ansvaret for I6pande underhall, drift och skétsel av
Objektet.

Objektet ska vara dppet och tillgangligt fér allmanheten att besdka vardagar kl. 07.00-20.00
samt lIérdagar och séndagar kl. 09.00-17.00. Utéver detta, samt under ridskolans pask- sommar-
och juluppehall, bestammer Ryttarféreningen vilka tider som Objektet ska vara éppet for
allmanheten.

Foéreningen skall bedriva ridskoleverksamhet fér barn- och ungdomar och vuxna.

Barn- och ungdomsverksamhet skall prioriteras. Férdelningen av tider for ridskolan skall géras
utifran ett jAmstalldhetsperspektiv samt att alla barn- och ungdomar skall kunna delta.
Stjarnholms Ryttarférening ska félja kommunens drogpolicy samt kommunens mal "Trygg och
saker uppvaxt” och "Hallbar utveckling”.

Investeringar och stérre reparationer
Investeringar och stérre reparationer regleras genom hyreskontraktet med Kustbostader AB.

Lépande kostnader

Ryttarféreningen ansvarar fér och bekostar samtliga I6pande kostnader som finns noterade i
hyresavtalet mellan Ryttarféreningen och Kustbostader AB, s& som sophamtning, el, VA och
teletjanster.

Foérdelning av stallutrymme
Stallutrymmet ska férdelas med prioritet f6r Ryttarféreningens ridskoleverksamhet.

Ansprakstagande for egen verksamhet
Ryttarféreningen far utnyttja Objektet till fullo, och pa det satt som kravs, for att driva sin
verksamhet.

Avgifter fér uthyrning av stallplatser
Skall redovisas till kommunen

Samverkan

Ryttarféreningen ska arbeta for att samverka med andra aktérer i ndromrédet och regionen, sa
som andra féreningar, skolor och férskolor. Ryttarféreningen och Oxelésunds kommun ska
tilsammans marknadsféra Ryttarféreningens verksambhet till externa aktérer.

Kontakt med myndigheter

Ryttarféreningen ansvarar for att inférskaffa, och bekosta, de myndighetstillstdnd som kréavs fér
att bedriva sin verksamhet och eventuell kringverksamhet samt ansvar fér alla anmalningar till
och évrig kontakt med myndigheter.
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Upplatelse av reklamplatser

Ryttarférening dger ensamrétt att under avtalstiden upplata reklamplatser pa Objektet samt att
tillgodogéra sig samtliga intakter fran sadan reklam. Diskriminerande reklam samt reklam fér
tobak, alkoholhaltiga drycker och andra typer av droger far inte férekomma pa Objektet.
Ryttarféreningen &r skyldig att upplata informations- och marknadsféringsplats fér Kultur- och
fritidsnamnden.

Forséljningsréttigheter
Ryttarférening dger ensamrétt att under avtalstiden bedriva sedvanlig kommersiell
kringverksamhet pa Objektet.

Ansvar fér objektets sundhet, ordning och skick

Ryttarféreningen ska uppréatthalla Objektets sundhet, ordning och skick. Allt arbete som utférs pa
Objektet ska géras fackmannamassigt.

Ryttarféreningen skall delta i kommunens Systematiska Sékerhetsarbete.

Personal
Stjarnholms Ryttarférening skall fér uppdragets fullgérande ha personer som har goda
dokumenterade kunskaper om hur ett stall skall drivas och underhallas.

Personer som utrattar géromal for Ryttarféreningens vagnar inom detta avtal, har
Ryttarféreningen ansvar fér.

Stjarnholms Ryttarférening skall, fér sina eventuella anstallda, aven félja de arbetsmiljékrav och
andra krav, lagar och regler som stélls pa arbetsgivare.

Klagomalshantering

Ryttarféreningen ansvarar fér mottagandet och handlaggning av samt svar pa eventuella
klagomal pa verksamheten eller Objektet. Alla eventuella klagomal samt svar pa dessa ska
vidarebefordras skriftligen till Kultur- och fritidsnamnden fér kAnnedom.

Kommunens ataganden

Allménna bestammelser

Samrad & Uppféljning

Ryttarféreningen och Kultur- och fritid ska genomféra uppféljningsmdéten minst en ganger per ar
for att kontrollera efterlevnaden av detta avtal. Kultur- och fritidsndmnden skall fran
Ryttarféreningen arligen fa tillgang till beséks- och nyttjandestatistik fér anlaggningen fran
Objektet t.ex. uppskattat hur manga dagliga besékare som finns och hur manga
tavlingar/aktiviteter per ar. Kultur- och Fritidsndmnden &r sammankallande till dessa
uppféljningsmaoten.

Kvalitetskontroll

Ryttarféreningen och Kultur- och fritidsndmnden ska ha dokumenterade rutiner fér intern
kvalitetskontroll och utvardering som ger bada parter méjlighet att upptécka och vidta atgarder
mot avvikelser fran detta avtal.
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Skadestandsskyldighet

I den man Stjarnholms Ryttarférening genom oaktsamhet skulle skada egendom som den
disponerar i verksamheten ar Ryttarféreningen skyldig att aterstélla egendomen samt utge full
ersattning hanfér till Kustbostader i Oxelésund AB.

Hévningsriétt

Vardera parten har ratt att hdva detta avtal om motparten gér sig skyldig till avtalsbrott som ar av
vasentlig betydelse. Den part som énskar hava avtalet pa grund av avtalsbrott ska meddela
motparten detta skriftligen varvid motparten har méjlighet till rattelse. Om rattelse inte sker inom
tva veckor ska den klagande parten inom atta veckor fran den férsta erinran skriftligen begéara
att avtalet upphér med omedelbar verkan.

Avtalet upphér utan havning om féreningen uppléses.

Avtalets upphérande
Om féreningen kommer pa ekonomiskt obestand och férsatts i konkurs upphér denna
6verenskommelse att gélla.

Féréndring av avtal i
Vardera parten har ratt att féresla andringar av avtalet. Andringar kan dock endast ske under
férutsattning av bada parternas skriftliga godkénnande.

Overlatelse av avtal
Detta avtal far inte 6verlatas.

Force majeure

Situationen pa grund av force majeure sa som krig, arbetsinstéllelse, blockad eller annat som
Kultur- och Fritidsndmnden eller Ryttarférening inte rader 6ver, frigér

parterna fran fullgérande av berérd forpliktelse i detta avtal.

Avtalsférutséattning
Detta avtal géller endast under férutsattning av bada parters godkannande.

Utvéxling av avtal
Detta avtal ar upprattat i tva likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt.

Oxeldsund 2020-12-

Oxelésunds kommun, Stjarnholms
Kultur- och Fritidsnamnden Ryttarférening
Patrik Renfors Ordférande

Ordférande i kultur och fritidsnAmnden

Oxelésunds kommun, Stjarnholms
Kultur- och Fritidsférvaltningen Ryttarférening
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Anders Magnusson Kassor
kultur- och fritidschef
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Avtal med ryttarforeningen - ridhuset Stjarnholm

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Ge ordférande i kultur- och fritidsnamnden och kultur- och fritidschefen i uppdrag att
teckna avtal med ryttarféreningen angaende driftbidrag till ridhuset.

2. Sammanfattning

Avtalet om anlaggningsstdd till ridhuset gar ut sista december 2020. Kultur- och
fritidschefen har informerat féreningen om avtalet vid héstens dialogmdéte. Foérslaget ar att
forlanga avtalet pa ett ar.

3. Arendet

Det férlangda avtalet galler fran 2021-01-01 till 2021-12-31

Stjarnholms ryttarféreningen ar en av Oxeldsunds stérsta féreningar och verksamheten ar
viktig for att erbjuda ett brett och varierat fritidsutbud till vara ungdomar och medborgare.
Foreningen har tidigare kopt ridhuset av Oxeldsunds kommun. Vid kdpet gjordes en
Overenskommelse om anlaggningsstod.

Ekonomi: Avtalet med ridhuset innebar en kostnad med 380 tkr och hamtas ur kultur- och
fritidsndmndens budget for fritidsanlaggningar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2020-11-26
Avtal med ryttarforeningen - ridhuset Stjarnholm, daterad 2020-11-26

Anders Magnusson
Kultur- och fritidschef

Beslut till:

Kultur- och fritidschefen for atgard
Kommunstyrelseforvaltningen fér kannedom
Kustbostader for kdnnedom

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Forlangning av avtal om driftbidrag for ridhuset i Stjarnholm

Parter
- Oxelésunds kommun, Kultur- och Fritidsndmnden, organisationsnummer
212000-0324. Kontaktperson: Fritidssekreteraren

- Stjarnholms Ryttarférening, organisationsnummer: 819000-6026.
Kontaktperson: Féreningens ordférande

Avtalstid
Avtalet fran 2020 ar férlangt och géller fr.o.m. 2021-01-01 till 2021-12-31. Avtalet upphdr utan
uppséagning vid avtalstidens utgang.

Mal

Ryttarféreningens verksamhet ska bedrivas enligt Kultur- och fritidsnAmndens mal fér
fritidsverksamhet samt féreningens mal enligt verksamhetsplan och liknande
féreningshandlingar

Avtalets huvudsakliga innehall

Stjarnholms Ryttarférening erhéller ett driftbidrag fér den ridhusanlaggning som ags av
féreningen. Detta bidrag ar en del av den ekonomiska anpassning som gjordes nar Oxelésunds
kommun sélde ridhusanlaggningen (se Objektet nedan) till Ryttarféreningen.

Objektet
Objektet omfattar ridhusanlaggningen som ags av Ryttarféreningen (nedan kallad Objektet) med
fastighetsbeteckningen Ridhuset, Stjarnholm 5:1.

Ekonomisk erséattning

Ryttarféreningen far 380 tkr i ersattning for ar 2021. Utbetalningen sker vid tre tillfallen, 1
februari, 1 maj och 1 september. Beloppen vid de tre tillfallena &r 130 tkr, 130 tkr och 120 tkr.
Forutsattning for utbetalningen av bidraget ar att féreningen har ett hyresavtal med Oxelésunds
kommun angaende stallet och att féreningen har betalat hyra for stallet. Ersattningen finansieras
fran Kultur- och fritidsndmndens budget for fritidsanlaggningar.
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Ryttarforeningens ataganden

Uppdragets innehall

Objektet ska anvandas fér Ryttarféreningens ridskoleverksamhet och annan ridskoleverksamhet
som Ryttarféreningen tillater. Ryttarféreningen ansvarar fér skotsel, drift och I16pande underhall
av Objektet. Barn- och ungdomsverksamhet skall prioriteras. Férdelningen av tider for aktiviteter
skall géras utifran ett jamstalldhetsperspektiv samt att alla barn- och ungdomar skall kunna
delta. Ryttarféreningen skall f6lja kommunens drogpolicy samt kommunens mal "Trygg och
saker uppvaxt” och "Hallbar utveckling”.

Objektet ska vara dppet och tillgangligt fér allmanheten att besdka vardagar kl. 07.00-20.00
samt Iérdagar och helgdagar kl. 09.00-17.00. Utéver detta, samt under ridskolans pask-,
sommar- och juluppehall, bestimmer Ryttarféreningen vilka tider som Objektet ska vara dppet
for allmanheten.

Ansprakstagande fér egen verksamhet
Ryttarféreningen far utnyttja Objektet till fullo, och pa det satt som kravs, for driva sin
verksamhet.

Avgifter

Ryttarféreningen &ger ratt att tillgodorakna sig samtliga intékter som verksamheten pa Objektet
inbringar. Ryttarféreningen beslutar sjalv om avgifts- och hyresnivaer. Ryttarféreningen svarar
fér den administration som eventuell uthyrning av Objektet kraver.

Samverkan

Ryttarféreningen ska arbeta fér att samverka med andra aktérer i naromradet, s& som andra
féreningar, skolor, férskolor etc. Ryttarféreningen och Kultur- och fritidsndmnden ska
tillsammans marknadsféra ridanldggningen till externa aktorer.

Myndighetskontakter

Stjarnholms Ryttarférening skall inférskaffa de tillstand fran myndigheter som kravs for att
bedriva den del av verksamheten som man ansvarar fér inom sitt uppdrag samt bekosta och
ombesérja anmalningar och andra myndighetskontakter.

Ryttarféreningen skall ta del av och félja lagar, férfattningar, anvisningar och féreskrifter som
galler fér uppdraget.

Ansvar fér objektets sundhet, ordning och skick
Stjarnholms Ryttarférening skall se till att sundhet, ordning och skick uppratthalls inom objektets
granser. Allt arbete ska utféras fackmannamassigt.

Klagomalshantering

Ryttarféreningen ansvarar fér mottagande av handlaggning av samt svar pa eventuella klagomal
pa verksamheten eller Objektet. Alla eventuella klagomal samt svar pa dessa ska
vidarebefordras skriftligen till Kultur- och Fritidsnamnden fér kAnnedom.

Kommunens inspektionsrétt

Oxelésunds kommun har rétt att féreta inspektion av Objektet. Ryttarféreningen ska alltid
underrattas minst tva veckor i férvadg om en férestdende inspektion. Om inspektionen har
féranletts av en anmélan fran tredje man ska Ryttarférening kallas att nérvara vid inspektionen.
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Allménna bestammelser

Samrad & Uppféljning

Ryttarféreningen och Kultur- och fritidsnamnden ska genomféra uppféljningsmdéten minst tva
ganger per ar for att kontrollera efterlevnaden av detta avtal.

Kultur- och Fritidsndmnden ska erhélla statistik t.ex. antal tavlingar fran féreningen. Kultur- och
Fritidsndmnden &r sammankallande till uppféljningsmétena.

Skadestandshantering

I den man Stjarnholms Ryttarférening genom oaktsamhet skadar egendom som tillhér
Oxelésunds kommun och som Ryttarféreningen disponerar i anslutning till Objektet ska
Ryttarféreningen utge full erséattning, fér den uppkomna skadan till Oxelésunds kommun.

Hévningsriétt

Vardera parter har rétt att hava detta avtal om motparten gér sig skyldig till avtalsbrott som &r av
vasentlig betydelse. Den part som énskar hdva avtalet pa grund av avtalsbrott ska meddela
motparten detta skriftligen varvid motparten har méjlighet till rattelse. Om rattelsen inte sker
inom tva veckor ska den klagande parten inom atta veckor fran den férsta erinran skriftligen
begara att avtalet upphdr med omedelbar verkan.

Avtalet upph6r automatiskt om féreningen uppléses.

Avtalets upphérande
Om féreningen kommer pa ekonomiskt obestand och férsatts i konkurs upphér denna
dverenskommelse att gélla.

Andring av avtalet )
Vardera parten far féresla férandringar av avtalet. Andringar kan dock endast ske under
férutsattning av bada parters skriftliga godkannande.

Overlatelse av avtal
Detta avtal far inte 6verlatas.

Force majeure

Situationer pa grund av force majeure, sa som krig, arbetsinstallelse, blockad eller annat som
Kultur- och fritidsndmnden eller Ryttarféreningen inte rader dver, frigdr parterna fran fullgérande
av forpliktelserna i detta avtal.

Avtalsférutséttning
Detta avtal géller forst efter bada parternas skriftliga godkannande.

Utvéxling av avtal
Detta avtal ar upprattat i tva likalydande exemplar, varav parterna erhaller ett exemplar var.
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Oxeldsund 2020-12-

Oxelésunds kommun,

Kultur- och Fritidsnamnden
Ordférande i kultur- och fritidsndmnden
Patrik Renfors

Oxeldsunds kommun,

Kultur- och Fritidsférvaltningen
Kultur- och fritidschef

Anders Magnusson

Stjarnholms
Ryttarférening
Ordférande

Stjarnholms
Ryttarférening
Kassor
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Uppfdljning malstyrning och roller 2020

1. Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Godkanna utvarderingen av malstyrning och roller 2020

2. Sammanfattning

Kommunfullmaktige antog 2012-02-15 § 13 (reviderad 2013-04-03, § 26) en "Policy for
malstyrning och roller” i Oxel6sunds kommun. Kommunchefen fick samtidigt i uppdrag att
utarbeta ett koncept for arlig utvardering, vilken ska ske pa namnds- och kommunstyrelse-
niva, samt att fordela ansvaret for uppféljningen. Kommunchefen faststallde 2014-05-03
dokumentet "Rutin for arlig utvardering av malstyrning och roller” som beskriver arbets-
gangen i namnder och kommunstyrelsen.

3. Arendet

Kultur- och fritidschefen presenterar utvarderingen fér 2020 som genomférts med
forvaltningens ledningsgrupp.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Uppféljning av malstyrning och roller 2020.

Policy for malstyrning och roller

Rutin for arlig utvardering av malstyrning och roller

Anders Magnusson
Forvaltningschef

Beslut till:
Kommunstyrelsen for atgard
Kultur- och fritidschefen for kAnnedom

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Kultur- och fritidsforvaltningen
Anders Magnusson

Ledningsgrupp Koordinaten 2020-11-25
Malstyrning och roller — arlig utvardering

Kidnnedom om malstyrning och roller
* Hur bedémer ni medvetenheten om policyn i era verksamheter?
Den &r k&nd.

*Ingar information om policydokumentet i introduktionen av nyanstallda?
Ja

Spelregler for fortroendevalda och anstillda

* Upplevs spelreglerna for samarbetet mellan fortroendevalda och anstallda
tydliga och klara?

De é&r tydliga och klara.

* Efterlevs spelreglerna avseende de olika rollerna och arbetsuppgifterna?
Ja

Decentralisering

*Ar storsta mojliga ansvar och befogenheter férlagt sa langt ut i organisationen
som mojligt?

Ja

*Ar enheterna sjalvstandiga gentemot forvaltningsledningen i enlighet med
policyns férutsattningar?
Ja

*Ingriper forvaltningsledningen i enheternas verksamhet vid brister i enlighet med
policyn?
ja

Samverkan med fackliga organisationer

*Fungerar samarbetet med de fackliga organisationerna i enlighet med policyn?
Ja, Kultur- och fritidsférvaltningen har arbetsplatstréffar, samverkan och
samverkansméten. Det finns ett gott samarbete i enlighet med policyn.

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vxl) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 Oxelosund 0155-381 03 (fax) kommun@oxelosund.se
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Rutin for arlig utvardering
av malstyrning och roller

Dokumenttyp Faststalld av Beslutsdatum | Reviderat
Rutin Charlotte Johansson, kommunchef 2014-05-23
Dokumentansvarig Forvaring Dnr

Lisa Sollenborn, kommunstrateg KSF Castor KS.2011.184

Dokumentinformation




Rutin for arlig utvardering av

malstyrning och roller
Datum

2014-05-22

Kommunfullméaktige i Oxeldsund antog vid sitt sammantrade 2012-02-15, § 13,
Policy for Malstyrning och roller. Samtidigt beslutades:

"Kommunchefen far i uppdrag att utarbeta ett koncept for den arliga utvardering
som ska ske pa namnds- och kommunstyrelseniva, samt fordela ansvaret for
genomfdrande av detta.”

Policyn reviderades av kommunfullméktige 2013-04-03, 8 26.
Foljande arbetsgang ska anvandas i namnder och kommunstyrelsen. Utvarde-
ringen ska goras arligen under hdsten och behandlas av respektive namnd sen-
ast vid sammantradet i december. Arendet ska inga i namndernas balanslistor.
1. Policydokumentet diskuteras i kommunchefens ledningsgrupper.
2. Policydokumentet diskuteras déarefter i férvaltningschefernas lednings-

grupper.
Diskussionsfragor, se bilaga 1. Minnesanteckningar ska foras.

3. Fragan om samarbetet med de fackliga organisationerna, se bilaga 1, ska
aven lyftas i respektive forvaltningschefs samverkansgrupp samt i Central

samverkan.

4. Policydokumentet diskuteras och utvarderas i de olika ndmnderna.
Diskussionsfragor, se bllaga 2. En sammanfattning av diskussionen i respektive
ledningsgrupp ska inga i namndhandlingarna och féredras av forvaltningschefen
som inledning till nAmndens diskussioner.

5. En kortfattad sammanfattning av namndens diskussioner ska, jamte even-

tuella beslut finnas i protokollet. Se bilaga 3.
6. En arlig aterkoppling gors till kommunfullmaktige.

Ansvariga for att ovanstadende utvardering genomfors arligen a&r kommunchefen
samt forvaltningscheferna.

Kommunstyrelsen ansvarar for den arliga aterrapporteringen till kommunfullmak-
tige.
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Rutin for arlig utvardering av

malstyrning och roller
Datum

2014-05-22

Bilaga 1 - Diskussionsfragor i ledningsgruppen

Fragor att diskutera i kommunchefens och forvaltningschefernas ledningsgrup-
per. Diskussionsfragorna kan kompletteras om det anses tillféra ytterligare syn-
punkter av varde for utvarderingen. Respektive forvaltningschef avgor tillsam-
mans med sin ledningsgrupp pa vilket satt asikter ska inhamtas fran ovrig perso-
nal.

Kiannedom om Malsyrning och roller

e Hur beddmer ni medvetenheten om policyn i era verksamheter?
o Ingar information om policydokumentet i introduktionen av
nyanstallda?

Spelregler for fortroendevalda och anstillda

o Upplevs spelreglerna for samarbetet mellan fértroendevalda och anstéllda
tydliga och klara?

o Efterlevs spelreglerna avseende de olika rollerna och arbetsuppgifterna?

Decentralisering

e Ar storsta mojliga ansvar och befogenheter forlagt s& 1angt ut i
organisationen som majligt?
o Ar enheterna sjalvstandiga gentemot forvaltningsledningen i
enlighet med policyns férutsattningar?
o Ingriper forvaltningsledningen i enheternas verksamhet vid brister i
enlighet med policyn?

Samverkan med fackliga organisationer

e Fungerar samarbetet med de fackliga organisationerna i enlighet med
policyn?
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Rutin for arlig utvardering av 4 (5)
malstyrning och roller
Datum

2014-05-22

Bilaga 2 - Diskussionsfragor i nimnden

Fragor att diskutera i respektive namnd. Diskussionsfragorna kan kompletteras
om det anses tillfora ytterligare synpunkter av varde for utvarderingen.

e Ar policyn kand fér namndens ledamoéter?
o Ar policydokumentet ett inslag i utbildningen av namnder infor ny

mandatperiod?
o Ingar policyn i introduktionen av ledaméter som ar nya under

pagaende mandatperiod?

e Ar spelreglerna tydliga och klara for samarbetet mellan fortroendevalda
och anstéllda?

o Efterlevs spelreglerna avseende de olika rollerna och arbetsuppgifterna?



Rutin for arlig utvardering av

malstyrning och roller
Datum

2014-05-22

Bilaga 3 - Sammanfattning av diskussioner i X-niamnden vid
utvirdering av malstyrning och roller

Ar policyn kiind for nimndens ledaméter?
Nulage?

Forbattringsomraden?

Ar spelreglerna tydliga och klara for samarbetet mellan fortroende-
valda och anstillda?

Nulage?

Forbattringsomraden?

Efterlevs spelreglerna?
Nulage?

Forbattringsomraden?
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Reviderad av kommunfullmaktige 2013-04-03, § 26



Inledning

En grundlaggande forutsattning for ett effektivt och fértroendefullt samarbete mellan politiker
och tjansteméan i Oxelésunds kommun ar att det finns tydliga och klara spelregler for
respektive grupper. Foreliggande policydokument beskriver rollerna for politiker och
tjansteman. Aven kommunens syn pa decentralisering och pa samverkan mellan
arbetsgivare och fackliga organisationer tydliggérs i dokumentet.

All verksamhet i Oxelésunds kommun ska genomsyras av detta policydokument. Varje
namnd och styrelse ska ha kunskap om innebdrden i dokumentet. Samtliga anstéllda ska fa
information om innebdrden av malstyrning och forutsattningarna for decentralisering.
Nyanstallda och nya politiker ska i sin introduktion fa kunskap om detta policydokument. Vid
ny mandatperiod far samtliga namnder och kommunstyrelsen utbildning om styrande
dokument och da ar Malstyrning och roller i Oxelésund ett viktigt inslag.

Policydokumentets efterlevnad ska foljas upp kontinuerligt och en arlig utvardering ska ske
pa namnds- och kommunstyrelseniva. Kommunstyrelsen ansvarar for att en redogorelse av
utvarderingen arligen lamnas till kommunfullmaktige.

Spelregler for fortroendevalda

De fortroendevaldas framsta uppgift ar att i dialog med kommuninvanarna formulera en
vision for Oxeldsunds framtid och att se och utveckla kommunens mdjligheter i den omvérld
vi lever i.

De fortroendevalda styr genom att ange mal och resursramar och genom att folja upp och
vardera hur malen uppnas.

De fértroendevaldas uppgifter ar:
- Att ha omfattande kontakter med allmanheten.
- Att se till helheten och behov av politisk samordning.

- Att formulera och besluta om méalen, satta ekonomiska ramar for den kommunala
verksamheten samt vid behov omprioritera.

- Att satta sig in i, félja upp och lata utvardera verksamheten.
- Att fora dialog med tjanstemannaorganisationen.

De fortroendevalda ska verka genom kommunchef/férvaltningschef och inte agera operativt i
verksamheterna.

Spelregler for anstéllda

De anstalldas framsta uppgift ar att organisera verksamheten med fokus pa kvalitet,
kundnytta och langsiktighet. De ska ha frihet att inom ramen for mal och resurser besluta hur
verksamheten ska bedrivas.

De anstalldas uppgifter ar:
- Att ge de fortroendevalda basta mdéjliga administrativa service och beslutsunderlag.
- Att verka for att uppna mal och verkstalla de politiska beslut som fattas.

- AttI6pande félja upp, utvardera och utveckla verksamheten samt kontinuerligt
kommunicera resultaten till den politiska ledningen (ndmnder, styrelser och
kommunfullmaktige).



- Att genom ett serviceinriktat arbete skapa en positiv bild av kommunen och de
kommunala verksamheterna.

De anstallda ska agera lojalt mot fattade beslut och ska inte agera politiskt i sin yrkesroll.

Decentralisering

Decentraliseringen ar ett av flera medel for att na battre resultat, kvalitativt och kvantitativt.
Det ar viktigt att de som har direktkontakt med kommuninvanarna har majlighet att sjéalva
paverka sin egen verksamhetsutformning. Darfor ska storsta maéjliga ansvar och
befogenheter forlaggas sa langt ut i organisationen som mgijligt. Tilldelade resurser ska fritt
fa anvandas inom ramen for faststalld budget och mal. Friheten begransas da enbart av
ramen — de pengar man har till sitt forfogande. Forst da far mal- och resultatstyrning en reell
innebord.

Enheternas sjalvstandighet mot férvaltningsledningen géller under férutsattning att enheten:
- Verkar enligt kommunens policys.

- Fullgor sitt uppdrag och uppnar faststallda mal.

- Haller sig inom angivna budgetramar.

- Foljer gallande lagar, avtal, regler och bestammelser.

- Kontinuerligt informerar och samrader med personalen och med férvaltningsledningen.
- Samverkar med andra enheter, forvaltningar och intressenter.

Forvaltningsledningen ska ingripa i enheternas verksamhet vid:

- Bristande maluppfyllelse.

- Klagomal frAn anvandare och allmanhet.

- Allvarliga budgettverskridanden.

- Oegentligheter eller brott mot géllande lagar, avtal, regler och bestammelser.

- Bristande information och samrad med personal och med ledningen.

- Oklarheter, motsattningar eller brist p4 samverkan mellan enheterna.

Ledarskap

| det personalpolitiska programmet for Oxelésunds kommunkoncern finns en beskrivning av
vad ledarskap och medarbetarskap innebar och vilka som ar forutsattningarna for ett gott
ledar- och medarbetarskap.

Samverkan med fackliga organisationer
Kommunen star for féljande syn pa facklig samverkan:

- Arbetsgivare och arbetstagares olika partsintressen ska behandlas korrekt och ses som
en utvecklande mgjlighet till dialog.

- Med 6msesidig respekt for varandra som parter kan vi gemensamt na ett bra resultat.
- Fortroende skapas genom dppenhet i varderingar och information, i kontinuerlig dialog.

- De fackliga organisationerna &r en tillgang i forandringsarbetet i den kommunala
verksamheten.



" BALANSLISTA 1(1) . ..
Oxelosumd Datim B = Beslutsarende med tjansteskrivelse
MI = Muntlig information
2020-12-14
Arendebeskrivning / &rendenummer Ansvarig Beslutsdatum Uppdrag/sammanfattning B/MI Uppdrag
och § klart/ater-
rapportering
KFN.2017.30 2017-19-09 Uppdrag att ta fram underlag till en fritidsplan, | B Q4 2020
Idrottspolitiskt program/Fritidsplan med bland annat fokus pa fritidsgard,
féreningar, service och stdd, rekreations-
omraden, anlaggningar samt kommunal
samverkan
Revidering riktlinjer foreningsbidrag m.fl B Q1 2021
Revidering Kulturplan B 2023
Revidering Besdksnaringsplan B 2023
Avtal med externa
Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxeldsunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324

613 81 OXELOSUND

0155-305 34 (fax)

registrator@oxelosund.se
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