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Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade 2014-11-05 att ge kommunchefen i uppdrag att ta fram en
Overgripande integrationsplan for att underlatta integrationen for nyanl&nda i Oxelésunds
kommun. Oxelosunds kommuns verksamheter styrs via vision och mal. Kommunen har
fem kommunmal som hela koncernen gemensamt ansvarar for att uppna. Kommunen ser
ett behov av att infora vision och stravansmal for att méta nyanlanda i Oxelésund.

Vision
Alla nyanlanda i Oxelésund ska kunna utvecklas optimalt utifran sina forutsattningar.

Alla ska kanna sig delaktiga, behdvda och ha majlighet att behalla sin identitet och skapa
sig ett bra liv.

Definition av integration

Integration kallas processen nar nagot forenas med nagot annat. Ordet anvants framfor
allt inom samhallsvetenskap for att beskriva hur det gar till nar ett samhalle bildas.

Att integreras betyder inte att en person anpassar sig efter en viss kultur. Integration inne-
bar i stéllet att manniskan och samhallet anpassar sig efter varandra.

Motsatsen ar assimilation. Det betyder att en person som tillhér en minoritetsgrupp éverger
sitt sprak och sin kultur for att vara en del av samhaéllet. | ett integrerat samhalle tillats ex-
empelvis barn att lara sig modersmal i skolan. Dar kan exempelvis finnas bade kyrkor och
moskéer eftersom de som bor dar &ar bade kristna och muslimer.

De som ar for ett assimilerat samhélle vill att de som &r minst till antalet ska anpassa sig
efter de som &r flest. Man brukar saga att ett sddant samhalle forsvarar ett mangkulturellt
samhalle. Ett mangkulturellt samhaélle ger i stallet plats at olika manniskor som har an-
norlunda asikter och religioner, vilket gor det enklare for manniskor fran olika kulturer att
leva tillsammans.*”

Mal

Minst 50 procent av alla nyanlanda?® har egen férsérjning® inom etableringsperioden®.

L http://www.ne.se/uppslagsverk/encyklopedi/enkel/integration

2 En person betraktas som nyanland under de fyra forsta &ren efter uppehéllstillstdnd (Skollagens definition)
® Med egen forsérjning avses arbete, studier eller a-kassa

* Etableringsperioden ar maximalt 2 r, lag (2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanlanda invandrare
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Integrationsplan
Kartlaggning

Arbetet har skett tillsammans med nyanlanda for att ta fram nyanléandas behov. Tre grup-
per med nyanlanda som varit bosatta olika lang tid i Oxelosund har fatt svara pa fragan:
"Vad ar viktigt for dig for att fa ett bra liv i Sverige?” Svaren ar utgdngspunkten for integrat-
ionsplanen och atgardsplanen.

Analys

Styrgrupp, arbetsgupp och referensgrupp har deltagit i analysarbetet och med att ta fram
integrationsplanen. Styrgruppen bestar av Vard- och omsorgs chef och Utbildningschef. |
arbetsgruppen ingar representanter fran kommunens forvaltningar och kommunbolagen.
Referensgruppen ar ett befintligt natverk for att samverka och sékerstélla en helhetssyn
kring de nyanlandas situation i Oxeldsund. Natverket representerar kommun, myndigheter
och frivilliga organisationer.

Genomférande
Integrationsplanen ska genomféras i kommunens alla férvaltningar och i kommunbolagen.

Aktiviteter

Integrationsplanen kompletteras med en del 2 i form av en atgardsplan. Atgardsplanen
innehaller konkreta aktiviteter inom omraden som &r viktiga for de nyanlanda. Integrations-
planen med atgarder och aktiviteter ska implementeras i kommunens alla férvaltningar och
i kommunbolagen.

Uppfdljning

Integrationsplanens aktiviteter prioriteras i alla kommunens forvaltningar och i kommunbo-
lagen. Uppfdljning sker I6pande i delars- och helarsrapporter utifran kommunens fem mal.
Malet "Minst 50 procent av alla nyanléanda har egen férsérjning inom etableringsperioden”
foreslas som ett omrade i kommande genomlysning av kommunens verksamheter.



